Als die Apartheidregierung
in Siidafrika die Bevolke-
rung 1950 per Gesetz in drei
Gruppen - Europider (Wei-
Be), Eingeborene (Schwarze
bzw. Afrikaner) und Farbige
(Coloured) - einteilte, war
die Basis fiir die massive
Benachteiligung ganzer Be-
volkerungsgruppen gelegt,
unter deren Folgen zahl-
reiche Menschen am Kap
auch heute noch leiden.
Bedriickend ist vor allem
das Los der Farbigen, die
8,9 Prozent der Gesamtbe-
vilkerung darstellen und
deren Wirtschaftslage laut
Afrabarometer vom Februar
2006 die miserabelste lan-
desweit ist. Hauptiibel ist
sicher die Arbeitslosigkeit,
doch auch im Bildungsbe-
reich zeigen sich gravieren-
de Defizite. Die Kriminali-
tatsrate ist unter Farbigen
besonders hoch, und der
Alkohol- und Drogenkon-
sum hat - als Ursache und
Folge all dessen gleicher-
mafen - erschreckende
Ausmafie angenommen.
Gewiss haben die gebilde-
ten und qualifizierten Ar-
beitskréfte unter den Farbi-
gen vom Wandel im Land
profitiert, doch die minder
gebildeten Farbigen gingen
leer aus. Resignation
macht sich vor allem in den
riesigen farbigen Town-
ships um Kapstadt breit.
Dass sich das Blatt auf
kurze oder mittlere Sicht
wenden wird, ist, auch
angesichts des traditionel-
len Misstrauens vieler Far-
biger gegeniiber Regierung
und Opposition sowie des
dadurch bedingten Fehlens
einer addquaten Reprisen-
tanz dieser Bevilkerungs-
gruppe auf politischer
Biihne, unwahrscheinlich.
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Martin Amberger D@ LAGE@
der Farbigen
in Siidafrika

B Executive Summary

In 1950, South Africa’s population was divided by
law. From then on, the country’s apartheid govern-
ment mainly recognized three groups — Europeans
(whites), indigenous people (blacks or Africans), and
coloureds. Individuals who were neither white nor
black were regarded as coloured. As they were seen as
a residual group, they never enjoyed a good reputa-
tion. Every area of life was separated, and sexual rela-
tions and marriages beyond the defined limits were
taboo. Moreover, the coloureds lost the right to vote
in 1956.

Today, the number of coloured South Africans
amounts to 4.2 million, i.e. 8.9 percent of the coun-
try’s total population. The share of blacks and whites
is 79.5 and 9.2 percent, respectively. About their cur-
rent situation, many coloureds say that during
apartheid they had not been white enough, whereas
now they are not black enough. In fact, they are still
disadvantaged, suffering from the widespread preju-
dices against them. The socio-economic and political
situation of this group is worth a closer look.

In South Africa, the impact of the apartheid policy
may still be felt today. As shown by the Afrobaro-
meter of February 2006, the group of the coloureds
rates its current economic situation markedly worse
than other groups. What all population groups see as
the country’s greatest and most pressing problem is
unemployment. Statistics show that unemployment
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has increased most among the coloureds since the end
of the nineties. While in 1998, the unemployment rate
was 15.8 percent, it rose to 22.4 percent in 2005.
Among the black population, on the other hand, un-
employment decreased from 32 to 31.5 percent.
Those who are most affected by it among the
coloured population are people with a low level of
education and unskilled workers.

When it comes to income, the coloureds also do
badly. Among all non-white groups, their per-capita
income grew at the lowest rate. Throughout South
Africa, the number of people living in poverty has
grown, the coloureds making up the second biggest
group nationwide after the blacks — and the trend
points upward.

After 1994, the government initiated several pro-
grammes to fight inequality. However, the coloureds
did not benefit from them. Thus, the proportion of
people from this group in leading positions has not
increased to any extent worth mentioning between
1995 and 2001.

There are also problems in the area of education.
Even though schools are now open to all segments of
the population, many formerly white education insti-
tutions are still unaffordable to non-whites. The pro-
portion of people aged over 20 who do not have any
school-leaving degree has decreased but still ranks
second. Between 1996 and 2001, the proportion of
coloureds with a higher level of education grew
markedly less than that of other groups. Thus, at
23.9 percent, the coloureds have the second highest il-
literacy rate nationwide after the blacks. In 2003, they
accounted for only six percent of South Africa’s uni-
versity and polytechnic graduates. Whereas Indians
and blacks were able to expand their share, this does
not apply to whites and coloureds.

What is alarming is the immense crime rate among
the coloureds, which is highest in the Western Cape
Province, a region mostly inhabited by this popula-
tion group. In the residential areas of the coloureds,
burglary and theft rates are markedly higher than
elsewhere, and coloured people are twice as likely to
die a violent death as blacks.

Alcohol is a problem sui generis. Due to the grow-
ing consumption of alcohol and drugs, drug-related
crime among the coloureds has soared. In this con-

73



text, the fact that, during the apartheid era, workers in
the wine industry were preferably paid in alcohol to
make them obedient and dependent on their ,masters
has a fatal effect: Given the large number of coloureds
among the population in the traditional wine-grow-
ing region of Western Cape, this and the Northern
Cape region show the highest rate of foetal alcohol
syndrome in the country and the world. Alcohol
abuse is an immense evil not only in those provinces
of the country that are inhabited mostly by coloureds
but also among the coloured population of South
Africa as a whole.

However, socio-economic factors are not the only
reason for the high crime rate among coloured peo-
ple. In general, the coloureds are more destitute and
are more likely to live in the cities. What is more, we
tind that the population in their residential areas re-
mains highly constant, leading to a higher potential
for violence. Furthermore, many coloureds tend to
form gangs.

In this context, it is also worthwhile to take a look
at the political implications of the coloured people’s
problems. While the ANC has won all elections on
the national plane since 1994, it did not win in the
Western Cape Province where, in that year, only
24.6 percent of the coloureds voted for the ANC,
whereas 68.7 percent voted for the former apartheid
party, the NP. Even analysts are surprised by the fact
that such a high number of coloureds voted for their
former tormentors. However, the situation changed
in 1999: The NP lost many coloured voters to the DP
(later DA) and, after 2004, to the newly constituted
ID. On the other hand, the ANC won new coloured
voters. Yet many coloureds are deeply suspicious of
the parties both of the government and the opposi-
tion. As a consequence, many began to shun the bal-
lot in 2004.

Studies document that in 1994 and 1999, wealthier
coloureds preferably voted for the ANC, whereas the
poorer and the unemployed tended to give their votes
to the NP/NNP and CP/DA. There are several rea-
sons for this inconsistent voting behaviour. On the
one hand, due to the cooperation between the NNP
and the ANC, many coloureds no longer knew what
the NNP actually stood for. On the other, the NNP
had become untrustworthy, for in earlier elections it

74



had fought the same ANC with which it now formed
a coalition.

To be sure, numerous educated and qualified
coloured workers were able to benefit from the
change in South Africa. However, this does not hold
true for coloured people with a low level of educa-
tion. Forced competition with the blacks turned
many of them into losers, and the number of unem-
ployed coloureds rose. Only a minority of poorer
coloureds experienced an improvement in their stan-
dard of living. The latter may also be explained by the
fact that during apartheid, coloureds were favoured
over blacks, and that now, after the government en-
deavoured to make blacks equal, numerous coloureds
feel discriminated by the country’s leadership.

It is to be expected that the migration of blacks to
the Western Cape Province will continue. Conse-
quently, it is likely that the ANC will gain strength
for that reason alone, even though the party has by
now reached other groups of voters as well. What is
more, the fact that the coloured party leader of this
province has recently been replaced by a black per-
son, and that a former adviser of the black mayor of
Cape Town spread negative remarks about the
coloureds has further deepened the distrust towards
the ANC among the coloured population. After all,
as numerous coloureds generally distrust the govern-
ment and the opposition, and as it is to be expected
that, as a result of this, the number of coloured non-
voters will increase, it is highly unlikely that the gen-
eral situation of this South African group will im-
prove.

Disillusionment and resignation are spreading es-
pecially in the huge coloured townships around Cape
Town. For most of the people there, life has not no-
ticeably improved since the fall of apartheid. The
finding pronounced by the ,Theron Commission‘ in
1976, that at least 30 percent of the coloured lower
class in South Africa would not be able to find a per-
manent job, has not lost any of its substance even thir-
ty years later.

M Einleitung
und Hintergrund

1950 erliefl die Apartheidregierung Siidafrikas ein
Gesetz, in dem die Bevolkerung des Landes nach ver-
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Farbige waren immer
eine Minderheit in Siid-
afrika. Heute besteht die
Gruppe der Farbigen aus

ca. 4,2 Millionen Siidafrika-

nern, was einem Anteil von
8,9 Prozent an der Gesamt-
bevilkerung entspricht.

schiedenen Rassen gruppiert wurde. Das Gesetz defi-
nierte drei Gruppen: Europier (Weifle), Eingeborene
(auch Schwarze oder Afrikaner genannt) und Farbige
(englisch: Coloured). Jede Person, die weder weif}
noch schwarz war, wurde als farbig klassifiziert. Die
Gruppe der Farbigen wurde in weitere Untergruppen
unterteilt, aus denen spiter Asiaten oder Inder her-
ausgenommen und zu einer eigenen Bevolkerungs-
gruppe wurden. Jedoch hatten die Erfinder der
Apartheid ein Problem mit den Farbigen, da viele von
thnen wie Weifle aussehen, andere eher wie Schwarze
oder Inder, und sie eine heterogene Gruppe darstell-
ten (vgl. Du Pré 1994: 3, 68). Farbige hatten von Be-
ginn an ein negatives Image, da sie als Restgruppe
angesehen wurden, in der sich all diejenigen wieder-
fanden, die weder der einen noch der anderen Rasse
zuzuordnen waren (vgl. Adhikari 2005: 13).

Weitere Gesetze zur Rassentrennung wurden ein-
gefiihrt, und jeder Bereich des Lebens wurde ge-
trennt. Sexuelle Beziehungen und Hochzeiten tber
die definierten Rassengrenzen hinaus waren verbo-
ten; verschiedene Wohngebiete fiir die einzelnen
Gruppen wurden eingerichtet. Kontakte zwischen
den Gruppen wurden auf ein Minimum reduziert,
und nicht-weile Personen diskriminiert (vgl. Eras-
mus 2001: 73). 1956 wurde den Farbigen auch das
allgemeine Wahlrecht entzogen (vgl. Pickel 1997:
28-29). In der Rassenhierarchie des Landes wurden
Farbige in eine Mittelposition gesetzt; dies bedeutete
fiir sie, dass sie besser behandelt wurden als Schwarze,
jedoch schlechter als Weifle.

Farbige waren immer eine Minderheit in Stidafrika.
Heute besteht die Gruppe der Farbigen aus ca.
4,2 Millionen Siidafrikanern, was einem Anteil von
8,9 Prozent an der Gesamtbevolkerung entspricht.
Die Mehrheit der Bevolkerung, 79,5 Prozent, besteht
aus Schwarzen. Der Bevolkerungsanteil der Weiflen
liegt derzeit bei 9,2 Prozent und der Anteil der Siid-
afrikaner asiatischer Abstammung betrigt 2,5 Pro-
zent (vgl. Statistics South Africa 2006: 1). Mehr als
90 Prozent aller Farbigen leben im westlichen Drittel
des Landes, zwei Drittel leben in der Region Western
Cape und mehr als 40 Prozent in der Region Kapstadt
(vgl. Adhikari 2005: 2). Farbige stellen in den Provin-
zen Western und Northern Cape die Bevolkerungs-
mehrheit mit 55 bzw. 52 Prozent. Die Mehrheit der
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Farbigen sind Christen, und zwischen fiinf und sie-
ben Prozent sind Muslime (vgl. van der Ross 1993: 9).
Circa 77 Prozent der Farbigen sprechen Afrikaans als
Muttersprache und 21 Prozent Englisch. Der Anteil
der Menschen, die Englisch oder beide Sprachen als
Muttersprache sprechen, ist in den vergangenen Jah-
ren angestiegen (vgl. Mattes et al. 2006: 2).

Viele Farbige sagen iiber ihre gegenwirtige Situati-
on, dass sie wiahrend der Apartheid nicht weifl genug
waren und heute nicht schwarz genug sind, und sich
deshalb weiterhin sozial benachteiligt fihlen. In den
anderen Bevolkerungsgruppen des Landes gibt es
Vorurteile gegen Farbige. So werden sie teils als Men-
schen ohne Kultur oder als Trunkenbolde bezeichnet
(vgl. Du Pré 1994: 110).

Bis dato wurden die meisten Aufsitze und wissen-
schaftlichen Arbeiten tiber die Farbigen nach dem
Ende der Apartheid zum Thema , Identitit der Farbi-
gen® veroffentlicht. Im Gegensatz dazu behandelt der
vorliegende Artikel die soziookonomische und poli-
tische Situation der verschiedenen Bevolkerungs-
gruppen in Stidafrika heute, vor allem auf die Gruppe
der Farbigen bezogen. Dabei wird genauer auf die
Arbeitslosenrate, Einkommens- und Armutstrends,
Ergebnisse des ,, Affirmative Action“-Programme so-
wie Bildung und Kriminalitit in Stidafrika eingegan-
gen. Weiterhin werden das allgemeine Wahlverhalten
und die Wahlbeteiligung der Farbigen untersucht und
mogliche Erklirungen dafiir diskutiert. Selbst wenn
die benutzten Daten teilweise nicht auf dem aller-
neuesten Stand sind, so sind sie doch ausreichend, um
einen allgemeinen Trend zu zeigen. Dies ist das
Hauptziel des Artikels.

H Soziookonomische
Situation

Die Geschichte des stidafrikanischen Arbeitsmarktes
ist gepragt durch Ungleichheiten nach Gruppenzu-
gehorigkeit, hergestellt durch rassendiskriminierende
Gesetze der Vergangenheit. Die schlechte Bildung
der nicht-weiflen Bevolkerung, im Vergleich mit den
Weiflen, verstirkte diese Ungleichheit weiter. So sind
die Auswirkungen der Apartheidpolitik noch heute
sichtbar (vgl. Moleke 2003: 206).

Eine Erhebung des Afrobarometer vom Februar
2006 zeigt, dass die Gruppe der Farbigen die 6ko-
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Il Die Arbeitslosensta-
tistiken der letzten Jahre
belegen, dass die Arbeits-
losenrate der Farbigen, im
Vergleich mit den anderen
Gruppen, seit Ende der
neunziger Jahre am meisten
zugenommen hat.

nomische Situation der eigenen Gruppe deutlich
schlechter bewertet als die der anderen Bevolke-
rungsgruppen in Sidafrika. Diese Selbstperzeption
war bei keiner anderen Gruppe so negativ wie bei den
Farbigen (vgl. Mattes et al. 2006: 63).

Seit den siebziger Jahren wuchs der Anteil des in-
formellen Beschiftigungssektors stetig an. Wahrend
1995 70 Prozent der arbeitenden Bevolkerung im for-
malen, nicht landwirtschaftlichen Sektor titig waren,
schrumpfte diese Rate auf knapp 65 Prozent im Jahre
2005. Auf der anderen Seite waren 20 Prozent der ar-
beitenden Bevolkerung 2005 im informellen Sektor
tatig (vgl. Statistics South Africa 2005: 15).

Meinungsumfragen zeigen, dass alle Bevolke-
rungsgruppen Arbeitslosigkeit als das grofite Pro-
blem Stidafrikas ansehen. So stieg zwischen 1994 und
2005 die offizielle Arbeitslosenrate in Stidafrika von
20 Prozent auf 26,7 Prozent. Nach inoffiziellen Zah-
len sogar von 28,6 auf iiber 40 Prozent im gleichen
Zeitraum. Die Arbeitslosenstatistiken der letzten Jah-
re belegen, dass die Arbeitslosenrate der Farbigen, im
Vergleich mit den anderen Gruppen, seit Ende der
neunziger Jahre am meisten zugenommen hat.
Wihrend laut offiziellen Statistiken die Arbeitslosig-
keit der Farbigen 1998 bei 15,8 Prozent lag, stieg
dieser Wert auf 22,4 Prozent im Jahre 2005. Zum
Vergleich: Die offizielle Arbeitslosenrate der Wei-
en stieg wahrend dieser Zeit von 4,4 auf 5,1 Prozent
und die der Inder von 14,7 auf 15,8 Prozent. Der
Wert fiir Schwarze ging von 32 Prozent 1998,
sogar leicht auf 31,5 Prozent zuriick. Inoffizielle
Statistiken geben sogar hohere Werte an. Jedoch
ist auch dort ersichtlich, dass die Arbeitslosen-
rate im genannten Zeitraum die hochste Steige-
rungsrate bei den Farbigen aufwies. Vor allem Men-
schen mit einem niedrigeren Bildungsgrad sowie
ungelernte Arbeiter haben auf dem Arbeitsmarkt
—wo ein Trend hin zu hoheren Qualifikationen sicht-
bar ist — immer weniger Chancen (vgl. Altman 2003:
164). Dies trifft Schwarze und Farbige in besonders
hohem Mafle. Die Situation vieler Farbiger, gerade
in ihren ,Stammgebieten®, den Regionen Northern
Cape und vor allem Western Cape, hat sich durch
Zuwanderung von Schwarzen verschirft, da sie nun
mit diesen um einen Arbeitsplatz konkurrieren miis-
sen.

78



1 Arbeitslosenrate in Siidafrika nach Bevolkerungsgruppe,
1998-2005 (in Prozent)

Schwar- F.a - Inder | Weifle Ge-
ze bige samt
Offizielle Statistik
1998 32,0 | 158 | 14,7 | 44 | 252
1999 292 | 152 | 156 | 4,7 | 23,2
2000 30,9 | 18,9 | 15,3 | 5.8 | 25,8
2001 359 | 21,8 | 18,4 | 6,0 | 29,5
2002 352 | 24,6 | 18,7 | 6,0 | 29,4
2003 33,7 | 21,5 | 16,9 | 5,2 | 28,2
2004 31,3 | 21,8 | 13,4 | 5,4 | 26,2
2005 31,5 | 224 | 15,8 | 5,1 | 26,7
Inoffizielle Statistik
1998 46,0 | 23,8 | 19,4 | 6,4 | 37,5
1999 440 | 236 | 202 | 6,8 | 36,2
2000 41,9 | 275|202 | 83 | 359
2001 49,1 | 31,2 | 23,0 | 8,8 | 41,5
2002 47,8 | 32,4 | 24,8 | 9,9 | 40,9
2003 48,8 | 29,4 | 20,7 | 7,6 | 41,8
2004 47,8 | 30,4 | 20,8 | 8,3 | 41,0
2005 47,2 | 28,8 | 24,1 | 8,2 | 40,5

Vgl. Kane-Berman/Tempest 2004: 166, Statistics South Africa 2005: 21,
Oosthuizen 2006: 38 und Kane-Berman/Tempest 2006: 176.

Ein Blick auf die Einkommensentwicklung seit 1995
zeigt, dass die Steigerungsrate des Durchschnittsein-
kommens pro Person von allen nicht-weiflen Grup-
pen am niedrigsten bei den Farbigen war. Jedoch lag
thr Ausgangswert auch hoher als derjenige der
schwarzen Bevolkerungsmehrheit. Um einen Trend
der Einkommensverteilung zu bekommen, gilt als in-
ternationales Messinstrument der Gini-Koeffizient.
Dieser misst auf einer Skala von null bis eins die
Gleichheit der Einkommensverteilung in einem
Land. Null steht dabei fir perfekte Gleichheit (alle
haben das gleiche Einkommen), wihrend 1 die grofit-
mogliche Ungleichheit angibt. Der Wert fur Stid-
afrika insgesamt stieg von 0,60 im Jahre 1996 auf 0,65
im Jahr 2005. Ebenso stieg der Wert in allen Bevolke-
rungsgruppen — aufler fiir Weifle — wihrend dieser
Zeit, und die Differenz zwischen den Gruppen wur-
de grofler, wie die Daten in der Tabelle zeigen.
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Il Farbige stellen — nach
den Schwarzen - sowohl in

Anzahl als auch in Prozent

die zweitgrofite Gruppe der
Armen im Land dar.

1 Gini Koeffizient fiir Siidafrika, nach Gruppen unterteilt,
1996 und 2005

Schwarze| Farbige | Inder | Weifle Total
1996 0,53 0,48 0,47 0,45 0,60
2005 0,64 0,56 0,50 0,44 0,65
Vel. Kane-Berman/Tempest 2006: 191.

Die Zahl der Menschen, die in Armut lebten bzw. le-
ben, ist in Stidafrika seit 1995 ebenfalls gestiegen. Dies
gilt sowohl fir die nationale Armutsgrenze als auch
fiur die internationalen Armutsgrenzen von einem
Dollar bzw. zwei Dollar pro Person pro Tag. Farbige
stellen — nach den Schwarzen — sowohl in Anzahl als
auch in Prozent die zweitgrofite Gruppe der Armen
im Land dar. Der Trend ist hier eher zu- als abneh-
mend (vgl. UNDP 2004: 411f.).

Um vormals benachteiligte Gruppen in eine dko-
nomisch bessere Position zu bringen und auch die
Wirtschaft des Landes in mehr nicht-weifle Hiande zu
legen, um so die Ungleichheit der Vergangenheit zu
beseitigen, beschloss die Regierung nach 1994 ver-
schiedene Programme. Obwohl keine Zahlen vorlie-
gen, die diese in verschiedene Gruppen unterteilt, so
lasst sich doch aus anderen Indikatoren sagen, dass
Farbige nicht in groflem Umfang und nicht als Grup-
pe von diesen Programmen profitierten. Selbst wenn
einige Individuen bessere Arbeitsplitze und Posten
dadurch bekommen haben, so ist der Prozentanteil
der Farbigen in Fithrungspositionen zwischen 1995
und 2001 nicht signifikant gestiegen und liegt weiter-
hin unter threm Bevolkerungsanteil — wie auch der
Anteil der Schwarzen, der jedoch stirker gestiegen
ist.

Ein hoheres Bildungsniveau beeinflusst die Chan-
cen, den Lebensstandard zu erhohen. Dies gilt vor al-
lem fiir junge Menschen, die eher die Chance haben,
einen hoheren Bildungsabschluss zu erreichen als
ithre Eltern. Die verschiedenen Bildungsniveaus der
Bevolkerungsgruppen beeinflussen auch deren zu-
kiinftige okonomische Situation als Gruppe. Nur
Menschen mit besserer Bildung qualifizieren sich, al-
lein schon aus formalen Griinden, fiir Top-Positio-
nen. Je hoher der Bildungsgrad, desto hoher in der
Regel auch das Einkommen. Sind im Bildungsbereich
bei einer Gruppe erhebliche Fortschritte messbar, so
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ist es auch wahrscheinlich, dass die 6konomische Si-
tuation dieser Gruppe sich verbessert.

Selbst wenn alle Schulen nun offen sind fiir alle Be-
volkerungsgruppen, so bleiben viele ehemals weifle
Schulen und Universititen auch weiterhin im Groflen
und Ganzen, was sie einmal waren, da die Schul- und
Studiengebiihren fiir die meisten nicht-weiflen Men-
schen unerschwinglich sind. Wenige Weifle wollen
andererseits ihre Kinder auf hauptsichlich schwarze
oder farbige Schulen und Universititen schicken, bei
denen die Abbrecher- und Durchfallquote noch im-
mer hoher ist und die Einrichtungen immer noch
schlechter ausgestattet sind (vgl. UNDDP 2004: 25).

Der Anteil der tber 20-jihrigen Farbigen ohne
Schulabschluss ist zwar — wie auch derjenige der rest-
lichen nicht-weiflen Bevolkerung zwischen 1996 und
2004 zuriickgegangen —, jedoch weiterhin der zweit-
hochste. Er liegt hinter dem der schwarzen Bevolke-
rung und reduzierte sich prozentual am wenigsten in
dieser Zeit (vgl. Kane-Berman/Tempest 2006: 266).
Zwischen 1996 und 2001 stieg der Prozentanteil der
Farbigen mit hoherer Bildung am geringsten von al-
len, und machte sie 2001 zur Bevolkerungsgruppe mit
dem niedrigsten Wert in dieser Kategorie. Insgesamt
weisen Farbige den zweitniedrigsten Grad an Bildung
auf, im Vergleich mit den anderen Gruppen (vgl.
Kane-Berman/Tempest 2004: 226), und haben mit
23,9 Prozent auch die zweithdchste Analphabetenra-
te nach den Schwarzen, deren Anteil mit 33,8 Prozent
um fast zehn Prozent hoher liegt. Der Abstand zu In-
dern (neun Prozent) und Weifien (0,8 Prozent) ist er-
heblich (vgl. Kane-Berman/Tempest 2006: 272).

Insgesamt wurden in 2003 nur sechs Prozent aller
Abschlisse an Universititen und Technikons (einer
Art Fachhochschulen) im Land an Farbige vergeben,
was unter ithrem Anteil von 1991 liegt. Die Rate
fur Schwarze lag bei 53,2 Prozent, die der Inder bei
7,2 und die der Weiflen bei 33,5 Prozent (vgl. Kane-
Berman/Tempest 2006: 311). Wihrend Inder und
Schwarze ihren Anteil seit 1991 ausbauen konnten, 1st
das Gegenteil fir Farbige und Weifle der Fall. Farbi-
ge und Schwarze sind — in Relation zum Bevolke-
rungsanteil — weiter unterreprisentiert, und Weifle
und Inder Gberreprisentiert.

Statistiken beweisen, dass in der Provinz Western
Cape, wo die Mehrheit der Bewohner Farbige sind,
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Il Die Beschaffungskri-
minalitdt ist in den von
Farbigen bewohnten Town-
ships durch wachsenden
Drogenkonsum und Abhé&n-
gigkeit stark gestiegen.
Auch Gang-Aktivitaten sind
dort in erh6htem Mafle
festzustellen. Alles in
allem sind die Kriminali-
tatsraten von Farbigen
deutlich héher als in allen
anderen Bevdlkerungs-
gruppen Siidafrikas.

die Kriminalititsrate am hochsten ist. Stidafrikas Ge-
fingnisse waren im Juli 2005 zu mehr als 17 Prozent
mit Farbigen belegt, was eine deutliche Uberpropor-
tionalitdt zu ihrem Bevélkerungsanteil von ca. neun
Prozent darstellt (vgl. Kane-Berman/Tempest 2006:
493). Wohngebiete, die vor allem von Farbigen be-
wohnt werden, haben deutlich hohere Einbruchs-
und Diebstahlraten. Die Provinz Western Cape war
2002/03 die einzige der neun Provinzen, in der die
Mehrzahl der unnattrlichen Todesfille aus Morden
bestand. 2003 lag die Wahrscheinlichkeit, ermordet
zu werden, fiir einen Farbigen mehr als doppelt so
hoch als die fiir einen Schwarzen (Leggett? 2004: 21).
Die Beschaffungskriminalitit ist in den von Farbigen
bewohnten Townships durch wachsenden Drogen-
konsum und Abhingigkeit stark gestiegen. Auch
Gang-Aktivititen sind dort in erhohtem Mafle fest-
zustellen. Alles in allem sind die Kriminalititsraten
von Farbigen deutlich hoher als in allen anderen Be-
volkerungsgruppen Stidafrikas.

Alkoholkonsum und Abhingigkeit sind laut Studi-
enund Interviews mit Polizisten in Stidafrika die hiu-
tigste Ursache von Gewalttaten. Das so genannte
,Dop-System®, die Bezahlung von Arbeitern in der
Weinindustrie mit Alkohol, wurde in der Apartheid-
zeit auch dazu genutzt, Arbeiter gefligig und von
threm master abhingig zu machen. Da Wein in Std-
afrika vorwiegend in der Provinz Western Cape an-
gebaut wird, in der die Farbigen die Bevolkerungs-
mehrheit stellen, wurden so viele von ihnen in
Abhingigkeit gezwungen (vgl. Thomson 2004: 13).
Die Anzahl von festgestellter Trunkenheit oder Dro-
genkonsum am Steuer sowie im Blut von Gewaltop-
fern ist in der Provinz die hochste des Landes (vgl.
Leggett?2004: 19). In den mehrheitlich von Farbigen
bewohnten Provinzen Western Cape und Northern
Cape wurde landes- und weltweit die hochste Rate
des fotalen Alkoholsyndroms gemessen (vgl. Mak-
getla 2006). Die Daten deuten darauf hin, dass Alko-
holmissbrauch ein massives Problem in den von Far-
bigen mehrheitlich bewohnten Provinzen und unter
der farbigen Bevolkerung ganz Stdafrikas darstellt.
Gleiches gilt fiir den Missbrauch von Drogen, vor al-
lem Mandrax und tzk, der in den hauptsichlich von
Farbigen bewohnten Gebieten am héchsten ist (vgl.
Caelers et al. 2006). Alkohol- und Drogeneinfluss er-
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leichtert oder unterstiitzt in vielen Fillen Gewaltta-
ten, da die Hemmschwelle bei den Betroffenen sinkt.
Statistiken zeigen, dass die meisten Kriminalititsop-
fer die Titer kennen und aus der gleichen Bevolke-
rungsgruppe stammen wie diese.

Die soziookonomischen Probleme der Farbigen
sind nur einer der Faktoren, die als Grund fiir die ho-
he Kriminalititsrate gelten. Kriminologen erkliren
dieses Phinomen hauptsichlich mit der Tatsache,
dass Farbige zu einem hoheren Anteil arm und urban
sind, im Vergleich zu allen anderen Bevolkerungs-
gruppen. Auflerdem weisen die Wohngebiete der Far-
bigen eine hohe Bevolkerungskonstanz auf, was
ebenfalls eine Ursache fiir ein hoheres Gewaltpoten-
zial darstellt. Oft vergroflern sich zwar die Familien,
aber die Wohnfliche bleibt gleich. So haben Farbige
im Durchschnitt die grofite Anzahl von Personen, die
in einem Haushalt leben, was vor allem in kleinen
Hiusern und Wohnungen zu Problemen fiihrt. Aus
diesem Grunde verbringen Kinder und Jugendliche
viel Zeit auf der Strafle mit Gleichaltrigen. Experten
erkliren das Phinomen der verstirkten Gangbildung
unter Farbigen mit dieser Tatsache. Da derzeit fiir
keine der als Erklirungen aufgefiihrten Ursachen
eine drastische Anderung in Sicht ist, spricht vieles
dafiir, dass die Kriminalitit in farbigen Wohngebieten
weiterhin hoch bleiben wird (vgl. Leggett 2004
23 {f.).

H Politische Situation

Wahrend der ANC (Afrikanischer National-Kon-
gress) bisher alle Wahlen auf nationaler Ebene seit
1994 gewann, ist dies fiir die Provinz Western Cape
nicht zutreffend. Dort wihlten 1994 nur 24,6 Prozent
der Farbigen den ANC, wihrend die chemalige
Apartheidpartei NP (Nationale Partei) mit 68,7 Pro-
zent die meisten Stimmen der Farbigen bekam. Auf
nationaler Ebene lag der Anteil der Farbigen, die NP
wihlten, etwas niedriger (67 Prozent). Die Tatsache,
dass die Farbigen ihre vormaligen Unterdriicker so
stark unterstiitzten und in der Provinz an die Macht
wihlten, verwunderte nicht nur ANC-Mitglieder,
sondern auch viele Analysten (vgl. James 1996: 45) .

1999 verlor die NP viele farbige Wihler an die DP
(Demokratische Partei), die spater in DA (Demokra-
tische Allianz) umbenannt wurde und 2004 an die neu
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geformte ID (Unabhingige Demokraten). Auch der
ANC konnte 2004 eine groflere Unterstiitzung der
Farbigen erlangen als in den Wahlen zuvor. So konn-
te die Partei nach einem Ergebnis von 45,3 Prozent
erstmals den Regierungschef in der Provinz stellen,
nachdem sie mit der NNP (Neue Nationale Partet),
der Nachfolgepartei der NP, welche 10,9 Prozent der
Stimmen erreichte, eine Koalition geschlossen hatte.
Jedoch blieben 2004 viele farbige Wihler den Wahl-
urnen fern. So hatten farbige Wohngebiete niedrigere
Wahlbeteiligungen als andere, und die Wahlbeteili-
gung in Western Cape war die niedrigste von allen
Provinzen. Viele Farbige haben ein tiefes Misstrauen
gegen Regierungs- und Oppositionsparteien und zie-
hen es daher vor, aus dem politischen Leben auszu-
steigen. So zeigen Umfragen, dass Farbige weniger
politisch interessiert sind als andere Bevolkerungs-
gruppen (vgl. Mattes et al. 2006: 15f. und Faull 2004).

Das Wahlverhalten der Farbigen wurde oft als ein-
heitlich interpretiert, entlang den bestehenden ,Ras-
sengrenzen®. Studien zeigen jedoch, dass reichere
Farbige 1994 und 1999 eher den ANC wihlten. Ar-
mere und arbeitslose Farbige unterstiitzten eher
NP/NNP und DP/DA. Vor allem Farbige, die eine
negative Wahrnehmung der 6konomischen Entwick-
lung im Land hatten, tendierten eher zu NP/NNP
und DP/DA. Dies zeigt, dass es kein einheitliches
Wabhlverhalten der Farbigen gab. Da die Mehrheit von
ithnen jedoch eine negative Zukunftserwartung hatte
und in die Kategorie der Armeren fillt, entstand der
Eindruck eines fast einheitlich wihlenden Blocks der
Farbigen. Der Erfolg von NP/NNP und DP/DA bei
farbigen Wahlern wird zum einen als Folge der Stra-
tegien dieser Parteien gegen die vom ANC geplanten
Programme gewertet. Andererseits zeigen Studien
auch, dass Farbige ihre Privilegien, die sie gegentiber
den Schwarzen wihrend der Apartheidzeit erlangt
hatten, verteidigen wollten und daher nicht fir den
ANC stimmten (vgl. Jung 2000: 230 und Habib/Nai-
du 1999: 1891t.).

Mitgliedschaft in einer religiosen Gemeinschaft,
Muttersprache, ideologische Ausrichtung oder ver-
schiedene Sachthemen waren jedoch keine ausschlag-
gebenden Faktoren fur die Wahlentscheidung von
Farbigen, wie Untersuchungen zeigen. Selbst wenn es
1994 von der NP geschiirte anti-schwarze Wahlpro-
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paganda gab und sich auch Ressentiments von Farbi-
gen gegenliber Schwarzen nachweisen lassen, so bele-
gen Studien jedoch, dass bei der Wahlentscheidung
ethnische Griinde keine entscheidende Rolle spielten.
Politische Identitat ist also nicht mit der ethnischen
Identitit gleichzusetzen (vgl. Jung 2000: 231 und
TDASA 2004).

Wechselndes Wahlverhalten der Farbigen, die 2004
zu einem hoheren Prozentsatz den ANC unterstiitz-
ten als in den Wahlen zuvor, ist als Folge mehrerer
Ursachen zu sehen. So argumentieren einige, dass
aufgrund der Zusammenarbeit von NNP und ANC
(auch schon vor 2004) in der Provinz Western Cape,
und demgegentiber der gleichzeitigen Oppositions-
rolle der NNP auf nationaler Ebene, viele Farbige
nicht wussten, wofiir die Partei eigentlich stand.
Auflerdem hatte sie sich unglaubwiirdig gemacht, da
sie in vorangegangenen Wahlkidmpfen ein negatives
Image des ANC verbreitet und einen ANC-Erfolg als
Anfang vom Ende des Landes bezeichnet hatte, aber
nun mit der Partei eine Koalition bildete. Andere se-
hen die Tatsache, dass Enttiuschung und Erntichte-
rung der Farbigen zu den besseren Wahlergebnissen
des ANC gefiihrt habe. So entschieden sich 2004 vie-
le ehemalige NNP-Anhinger, nicht mehr wihlen zu
gehen, statt die NNP oder eine andere Oppositions-
partei zu unterstiitzen. Wahrend die Wahlbeteiligung
— vor allem in Folge enttiuschter NNP-Wihler —
einerseits sank, der ANC seine Anhinger aber mo-
bilisieren konnte, war ein prozentual besseres Wahl-
ergebnis die Folge. Da der ANC 2004 zudem auch
mehr farbige Wihler gewinnen konnte sowie mehr
Schwarze, die als natiirliche ANC-Unterstiitzer gel-
ten, die in die Provinz eingewandert waren, konnte
die Partei ihren Anteil weiter erhohen.

M Fazit und Ausblick

Wihrend viele gebildete und qualifizierte farbige Ar-
beitskrifte vom Wandel in Stidafrika profitiert haben,
ist dies fiir die Mehrheit der gering Qualifizierten und
der Menschen mit niedrigerem Bildungsabschluss
nicht der Fall. Diese fielen oftmals dem Bedarf nach
hoher qualifizierten Arbeitskriften zum Opfer. Der
verschirfte Wettbewerb zwischen Farbigen und
Schwarzen, gerade um Arbeitsplitze, die ein geringes
Anforderungsprofil erfordern, lief§ viele Farbige zu
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Verlierern dieses Prozesses werden. Da viele Arbeit-
geber eine reprisentativere Arbeiterschaft anstrebten
und in Folge dessen mehr Schwarze einstellten, stieg
die Zahl der farbigen Arbeitslosen weiter. Gerade im
landlichen Raum besteht zudem wenig Hoffnung fiir
die Mehrheit der Bewohner, einen festen Arbeitsplatz
zu bekommen (Adhikari 2005: 179ff.).

Nur eine Minderheit von drmeren Farbigen konn-
te eine Besserung des eigenen Lebensstandards im
neuen Siidafrika erleben. Dies ist nicht zuletzt auch
eine Folge der Bevorzugung von Farbigen gegentiber
Schwarzen wihrend der Apartheidzeit. Damals wur-
den ihnen Giiter des Grundbedarfs wie Hiuser,
Wasser, Gesundheitsdienst etc. — wenn auch oft in
schlechter Qualitdt — zur Verfiigung gestellt, die den
Schwarzen versagt blieben. Da die ANC-Regierung
nun versucht, auch den Lebensstandard von Schwar-
zen anzuheben und ihnen eine Grundversorgung si-
cherzustellen, sehen viele drmere Farbige deren Bes-
serung, wihrend sie selbst fiir sich keine Anderung
der Lage erfahren. Im Gegensatz fithlen sie eher Be-
nachteiligung durch einen wachsenden Wettbewerb
mit Schwarzen auf dem Arbeitsmarkt. Dies verstirkt
das Getiihl, dass viele Farbige sich von der Regierung
als benachteiligt und nicht ernst genommen fiihlen,
gerade da diese fast nie von Farbigen spricht.

Wihrend zwar etliche Farbige von den Verinde-
rungen im Land profitiert haben, ist dies bei der
Mehrzahl von ihnen, die einen geringeren Bildungs-
und Qualifizierungsgrad besitzen, nicht der Fall.
Letztlich sind jedoch Menschen, die geringer qualifi-
ziert sind und einen niedrigeren Bildungsgrad auf-
weisen, in allen Bevolkerungsgruppen die Verlierer.
Da gerade die Gruppen der Farbigen und der
Schwarzen den geringsten Bildungsstand aufweisen,
ist hohe Arbeitslosigkeit eine Folge. Da die Western
Cape-Provinz unter der Apartheidregierung bis 1984
als Gebiet galt, in dem Farbige als Arbeitskrifte be-
vorzugt wurden, ist der Druck, den sie nun durch die
verstirkte Zuwanderung Schwarzer verspiiren, fur
viele neu. Es kann jedoch auch festgestellt werden,
dass Farbige — als Gruppe - sicher nicht zu den Ge-
winnern im neuen Siidafrika zihlen, und sie auch in
vielen Bereichen weiterhin benachteiligt sind. Thre so-
ziookonomische Situation ist daher einer der Griinde
fir die hohe Kriminalitdtsrate unter ithnen.
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Fir die Zukunft ist zu erwarten, dass die Migration
von Schwarzen in die Provinz Western Cape weiter
anhalten wird und die demographische Zusammen-
setzung sich, auch aufgrund der hoheren Geburten-
rate der Schwarzen, weiter verschiebt. Demzufolge
ist es wahrscheinlich, dass der ANC, dessen Anhin-
ger vorwiegend Schwarze sind, seine Mehrheit weiter
ausbauen kann. Jedoch hat es die Partei geschafft,
auch andere Wihlergruppen vermehrt zu erreichen,
was zu einer weiteren Konsolidierung fithren konnte,
gerade im Hinblick auf die zersplitterte Opposition.
Indessen hat eine Rebellion in den Reihen des ANC
dazu gefithrt, dass 2005 ein Schwarzer die Par-
teifihrung in der Provinz dem farbigen ANC-Re-
gierungschef, Rasool, entriss. Dies sowie negative
Auflerungen tiber Farblge eines Beraters der ehemali-
gen schwarzen Biirgermeisterin von Kapstadt fiihrten
jedoch sicher auch zu weiterem Misstrauen bei vielen
Farbigen — was nicht zuletzt auch als Ursache fiir den
Verlust von Waihlerstimmen des ANC in den Regio-
nalwahlen in Kapstadt angesehen wird, das nun von
einer Mehrparteienkoalition unter Fihrung der DA
regiert wird. Versuche eines regionalen Ministers, das
Regierungssystem in Kapstadt so zu dndern, dass der
ANC dort wieder eine entscheidende Rolle spielen
wirde, schlugen 2006 zwar fehl, fithrten jedoch zu
Misstrauen bei Farbigen und Weiflen.

Da aktuelle Meinungsumfragen belegen, dass viele
Farbige weder der Regierung noch der Opposition
trauen, ist es wohl wahrscheinlich, dass in farbigen
Wohngebieten viele Wahler nicht zur Wahl gehen
und sich ithre Stimmen weiterhin fast gleichmaflig auf
die grofleren Parteien verteilen werden. Da viele Far-
bige auch ein tiefes Misstrauen in die Politik haben
und sie die Bevdlkerungsgruppe darstellen, die am
wenigsten Interesse an Politik bekundet, ist eine
wachsende Anzahl von Nichtwihlern zu erwarten.
Diese Entwicklung ist besonders stark bei jungen
Wihlern zu beobachten.

Wenngleich viele Farbige auch vom Wandel pro-
fitiert haben, so ist gerade in den riesigen farbigen
Townships um Kapstadt — wohin sie wihrend der
Apartheidzeit umgesiedelt wurden — Erntichterung
und Resignation weit verbreitet. Die Lebenssituation
der Mehrheit der Farbigen hat sich seit dem Ende der
Apartheid dort nicht merklich gebessert. Als Gruppe
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gesehen sind sie zwar in vielen Bereichen weiterhin
besser gestellt als Schwarze, aber der Abstand zu
Indern und Weiflen ist gleichzeitig merklich grofier
geworden. So gilt die Folgerung der Theron Kom-
mission von 1976, dass keine dauerhaften Beschifti-
gungsmoglichkeiten fiir mindestens 30 Prozent der
unteren farbigen Bevolkerungsschichten vorhanden
seien, auch mehr als 30 Jahre danach (vgl. Theron Re-
port, in: Jung 2000: 184f.). Fiir viele Farbige ist das
Gefiihl, an den Rand gedringt und benachteiligt zu
sein, eine bittere Realitit im heutigen Stidafrika.
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