NEUE FORDERMASSNAHMEN

Projekt ,Neue FordermaBnahmen”

Kiinftige Erstakademiker, Studierende mit Migrationshin-
tergrund und Studierende an Fachhochschulen wollen wir
mit dem Projekt Neue FordermaBnahmen ansprechen,
noch gezielter auf die Mdglichkeiten der Begabtenforde-
rung aufmerksam machen und zu einer Bewerbung moti-
vieren. Unterstiitzt werden wir bei dieser Talentsuche
durch das Bundesministerium fiir Bildung und Forschung
sowie durch die aktive Mitarbeit unserer Stipendiatinnen
und Stipendiaten. Im Jahr 2011 ist das Patenschaftspro-
gramm , Senkrechtstarter.org” gestartet, in dem unsere
Stipendiaten als Studienpaten Schiiler ehrenamtlich auf
ihrem Weg zur Hochschule und bei der Findung des Stu-
dienfachs personlich unterstiitzen.

Wie in den letzten zwei Jahren haben wir auch 2012 die
Moglichkeit, im Rahmen des Projekts Neue FordermaB-
nahmen unseren Stipendiatinnen und Stipendiaten eine
Reihe von Seminaren anzubieten.

Das Seminarangebot gliedert sich in drei Sdulen: ,,Schliis-
selqualifikationen fiir das Studium”, ,,Berufsvorbereitung
und Berufseinstieg” und ,,Gesellschaft und Kultur der
Bundesrepublik”. Ziel ist es, eine optimale Betreuung vom
Beginn des Studiums bis zum Berufseinstieg zu bieten.
Neben dem Erarbeiten von Grundlagen fiir ein erfolg-
reiches Studium und der zielorientierten Karriereplanung
ist auch die Vertiefung des Wissens um die Geschichte,
Gesellschaft und Kultur unseres Landes Bestandteil des
Programms. Denn nur das profunde Wissen um die eigene
Vergangenheit ermdéglicht es, erfolgreich in die Zukunft
zu gehen.
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SV 02
27.04.-29.04.2012
in Kénigswinter

Ralf Kuklik

40,- Euro

Schliisselqualifikationen fiir das Studium

Uber zentrale Schliisselqualifikationen zu verfiigen, ge-
hort zu den wichtigsten Grundlagen fiir ein erfolgreiches
Studien- und Arbeitsleben. Deshalb bieten wir Ihnen auch
in diesem Jahr eine groBBe Zahl an Seminaren zu vielfdl-
tigen Soft Skills an. Unser Angebot umfasst u.a. Veran-
staltungen zu Kommunikation und Konfliktldsung, Prasen-
tations- und Kreativitatstechniken sowie eine Reihe von
Seminaren zum Selbstmanagement. Hierbei erlernen die
Stipendiatinnen und Stipendiaten mit der Unterstiitzung
von erfahrenen Dozenten und Trainern Strategien, sich
ihrer Starken und Talente bewusst zu werden und dadurch
bessere Ergebnisse zu erzielen.

Erfolgreich kreativ arbeiten —
Kreativitdtstechniken und ihre Anwendung
in der akademischen Ausbildung und
beruflichen Orientierung

= Uberwindung von Denkblockaden

= Vermittlung von Methoden der Ideenfindung

= Erarbeitung von Techniken der Entscheidungsfindung

= Erlernen der Techniken durch erfahrene Trainer und
praktische Ubungen
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Texten, Titeln, Formatieren.
Computerbedienung fiirs Studium

Uberblick tiber die wichtigsten Microsoft Office Anwen-
dungen fir das Studium

Word: Formatvorlagen, automatische Inhaltsverzeichnisse
Excel: Erstellen von Statistiken, Einfuhrung in die
Tabellenkalkulation

= PowerPoint: Aufbau und Erstellung einer gelungenen

Prasentation

Selbstmanagement I:

Vom Selbst- zum Zeitmanagement -

mit Kontrolle und Selbstdisziplin zu effektiver
Tagesgestaltung und Arbeitsorganisation

= Analyse der individuellen Arbeitsorganisation und
Tagesgestaltung

= Passgenaue Erarbeitung von Zeitmanagementstrategien

= Tipps und Anregungen fir eine héhere Selbstdisziplin

= Erlangen von mehr Souverdanitat fir herausfordernde
Situationen

Selbstmanagement II:

Seminar zum Selbst- und Stressmanagement -
mit Druck, Belastungen und Stress im
Studium umgehen

Druck- und Stresssituationen frihzeitig erkennen lernen
Entwicklung von wirkungsvollen Abwehrmechanismen

= Analyse der individuellen Work-Life-Balance

Erlernen von Entspannungstechniken

SV 03
01.08.-03.08.2012
in Sankt Augustin
Leitung:

Ralf Kuklik
Teilnehmerbetrag:
40,- Euro

SV 04
05.10.-07.10.2012
in Wesseling
Leitung:

Dr. Nils Abraham
Teilnehmerbetrag:
40,- Euro

SV 05
12.10.-14.10.2012
in Kénigswinter
Leitung:

Dr. Nils Abraham
Teilnehmerbetrag:
40,- Euro
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SV 06
26.10.-28.10.2012
in Kénigswinter
Leitung:

Ralf Kuklik
Teilnehmerbetrag:
40,- Euro

SV 07
09.11.-11.11.2012
in Berlin

Leitung:

Stephanie Bongartz
Teilnehmerbetrag:
60,- Euro

SV 08
16.11.-18.11.2012
in Berlin

Leitung:

Peter Slowinski

Dr. Andreas Fiirst
Teilnehmerbetrag:
60,- Euro

Erfolgreich prasentieren -
Erfolgreich prasentieren in der akademischen
Ausbildung und beruflichen Praxis

= Welche Bestandteile machen eine Prasentation aus?
= Wie kann ich Prasentationen sinnvoll strukturieren?

= Wie agiere ich in den einzelnen Prasentationsphasen?
= Wie finde ich den optimalen Einstieg?

Erfolgreich schreiben — wissenschaftliche
Schreibwerkstatt

= berwindung von Schreibblockaden

= Erlernen von Schreibtechniken durch erfahrene Schreib-
didaktiker

= Analyse des eigenen Denk- und Schreibprozesses

= Training des fliissigen Schreibens durch kreative Ubungen

Kommunikation und Konfliktlosung

= Einflhrung in Theorie und Praxis der Kommunikation

= Grundlagen der Verhandlungsfiihrung/Analyse des eigenen
Verhandlungsverhaltens

= Grundlagen der Konfliktbewaltigung

= Konfliktsituationen und Lésungsansatze
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Selbstmanagement III: Kunst, Kultur und
Knigge - Souveranitdt im 6ffentlichen Auftreten

= Training der Souveranitat im sozialen Umgang

= Praxisbezogene Analysen und Ubungen

= Tipps und Tricks fiir einen gelungenen Smalltalk
= Blick hinter die Kulissen der Welt der Kultur

Erfolgreich im Team!
Seminar zu Motivation und Team Building -
mit Schliisselqualifikationen zum Erfolg

= Vermittlung von Kommunikations- und Motivationsstrategien

= Praxisorientierte und theoretische Methoden - vor allem aus
dem Bereich des Sports

= Neue Herausforderungen durch handlungsorientierte und
erfahrungsbasierte Lernprozesse meistern

= Forderung von Teamgeist, Koordination und Vertrauen

Aufgrund der praktischen Outdoor-Trainings sollten die
Teilnehmerinnen und Teilnehmer Lust und Interesse an
sportlichen Aktivitdten mit im Gepéck haben.

Berufsvorbereitung und Berufseinstieg

Es ist heute nicht mehr selbstverstandlich, dass der Ein-
stieg in den Beruf nach einem erfolgreichen Studium pro-
blemlos gelingt. Hervorragende Noten sind eine wichtige
Voraussetzung fiir eine gute Stelle. Sie benoétigen jedoch
dariiber hinaus weitere Fihigkeiten und Fertigkeiten, um
in den Personalauswahlprozessen zu bestehen und den
Berufseinstieg zu meistern. Diese Sadule des Seminarpro-
gramms bereitet Sie intensiv auf den erfolgreichen Eintritt
in die Berufswelt vor. Von der weitblickenden Karrierepla-
nung bis hin zum Bewerbungsverfahren bieten wir Ihnen
zusammen mit erfahrenen Trainerteams und unter Einbin-
dung des Netzwerks unserer Altstipendiaten eine optima-
le Vorbereitung fiir Ihren Einstieg in die Arbeitswelt.

SV 09
23.11.-25.11.2012
in Berlin

Stephanie Bongartz
60,- Euro

SV 10
05.07.-08.07.2012
am Tegernsee

Dr. Frank Miller
Prof. Dr.
Hans-Joachim Fuchs

Michael Gentsch

60,- Euro
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Sv 11
03.02.-05.02.2012
in Kénigswinter
Prof. Dr. Peter Pulte
40,- Euro

SV 12
26.02.-29.02.2012
in Berlin

Dr. Nils Abraham
80,- Euro

SV 13
04.03.-07.03.2012

in Wesseling

Stephanie Bongartz

80,- Euro

Erfolgreiche Grundlagen fiir den Berufseinstieg:
Wissen liber das deutsche Arbeitsrecht

= Einflihrung in das Arbeitsrecht

= Rechte und Pflichten aus dem Arbeitsvertrag

= Das Arbeitsschutzrecht

= Kollektivrechtliche Fragestellungen, arbeitsgerichtliche
Verfahren

Wege in die Politik -
Berufsfelder in der Politik

= Politik als Beruf - eine attraktive Alternative zur Wirtschaft?
= Einstiegsmdglichkeiten nach dem Studium

= Anforderungsprofile der Mitarbeiter

= Ein Blick hinter die Kulissen der Politik

Erfolgreicher Einstieg in die Berufswelt -
Bewerbungstraining

= Bewerbung als strategischer Prozess

= Optimierung der Bewerbungsunterlagen/Besonderheiten
der Online-Bewerbung

= Uberzeugendes Auftreten im Vorstellungsgesprach und
Assessment-Center

= Erfolgreich starten: Tipps fir den Berufseinstieg

Gesellschaft und Kultur der Bundesrepublik

Manchmal finden sich Antworten und Perspektiven auf und
fir die Zukunft eines Gemeinwesens nicht nur in der Ana-
lyse der Gegenwart, sondern auch in der Vergangenheit.
Leitfrage dieser Saule sind die Identitat stiftenden kultu-
rellen und historischen Entwicklungen und Begebenheiten
der Bundesrepublik Deutschland. Worauf begriinden sich
unser Wertekonsens sowie unsere kulturelle Identitat, und
wie tragfahig sind diese Grundpfeiler in Anbetracht einer
sich wandelnden Gesellschaft.
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Menschenrechte — Menschenwiirde

Menschen-Rechte sind Rechte, die fiir jeden Menschen
essentiell sind. Sie sind als Grundrechte im Grundgesetz fir
die Bundesrepublik Deutschland und in der Allgemeinen
Erkldarung der Menschenrechte der Vereinten Nationen ver-
ankert. Trotzdem sind Menschenrechtsverletzungen in
unserer globalisierten Welt an der Tagesordnung. Es ist eine
Herausforderung des 21. Jahrhunderts, die Einhaltung von
Menschenrechten und die Achtung der Menschenwiirde tag-
lich neu einzufordern.

Beispielhaft wollen wir uns in diesem Seminar mit der Mei-
nungs- und Pressefreiheit und Sklaverei und Menschenhan-
del im 21. Jahrhundert beschéftigen: Meinungs- und Presse-
freiheit, Artikel 19 der VN-Menschenrechtscharta, ist ein
hochaktuelles Thema, wie die derzeitigen Entwicklungen im
arabischen Raum zeigen. Obwohl alle Menschen frei und
Sklaverei und Sklavenhandel verboten sind, Artikel 1 und 4
der VN-Menschenrechtscharta, missen nach derzeitigen
Angaben der Internationalen Arbeitsorganisation ILO minde-
stens 12,3 Millionen Menschen Zwangsarbeit leisten, viele
davon sind Frauen und Kinder.

Kooperationspartner: Roland Berger Stiftung, Minchen

~Wie wir wurden, was wir sind” -
richtungweisende Ereignisse der deutschen
Geschichte

Unsere Geschichte ist ein immanenter Bestandteil der Gegen-
wart. Anhand von Begriffen wie Religion, Staatsgebiet, Spra-
che, etc. sollen die wichtigsten Wegmarken der deutschen
Geschichte seit Karl dem GroBen herausgearbeitet und in
einen Bezug zur Gegenwart gesetzt werden. Ziel ist es, ein
Gesplir fir die Veranderungen und Entwicklungen des Zeit-
geistes zu bekommen und die gegenwartige Politik und Kul-
tur der Bundesrepublik aus der Vergangenheit heraus besser
zu verstehen.

SV 14
13.04.-15.04.2012
in Minchen

Ralf Kuklik

40,- Euro

SV 15
17.08.-19.08.2012
in Wesseling

Stephanie Bongartz

40,- Euro
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= Einfihrung zu den wichtigsten Daten deutscher Geschichte

= Entwicklung eines ,Geflihls” fur historische Veréanderungen
und den jeweiligen Zeitgeist einer Epoche

= Bezugnahme auf die Gegenwart der Bundesrepublik:
Warum ist Deutschland foderal? Wie kam es zum typisch
deutschen Verhaltnis zwischen Staat und Kirche?

Senkrechtstarter startet durch -
das Patenschaftsprogramm der Neuen
FordermaBBnahmen

Das Patenschaftsprogramm ,Senkrechtstarter” ist 2011
angelaufen. Nach der Pilotphase in Hamburg wurde das
Programm, in dem unsere Stipendiatinnen und Stipen-
diaten Schilerinnen und Schilern ohne familidren akade-
mischen Background Hilfestellung bei Fragen rund ums
Studium geben, auf weitere Regionen ausgeweitet. Dabei
brauchen wir Ihre Hilfe und Mitwirkung! Bitte beteiligen
Sie sich am Programm und schicken Sie uns eine E-Mail
an senkrechtstarter@kas.de oder registrieren Sie sich
direkt unter www.senkrechtstarter.org.






