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Украина активно интегриру-
ется в европейское сообщество. 
Этот процесс происходит как 
на экономическом, так и на об-
щественном уровне. Украинцы 
стали намного чаще посещать 
европейские страны и ориенти-

роваться на западные ценности. Миллионы украинских 
граждан сегодня своим трудом создают благополучие 
Европы. 

Преимущества евроинтеграции для Украины несом-
ненны. Поэтому особо актуальным становится вопрос 
открытости Европейского союза для Украины. Для на-
ших граждан необходимо создать благоприятный режим 
пересечения границ ЕС.

 Открытая Европа расширит возможности, в первую 
очередь, молодых украинцев, даст им перспективы полу-
чения престижного европейского образования и легаль-
ной работы в странах ЕС, построения профессиональ-
ной карьеры как в Украине, так и за рубежом, развития 
через культурный обмен и туризм.

Мы надеемся, что наши публикации дадут молодым 
людям необходимую информацию о Европейском союзе, 
станут своеобразным путеводителем по этой теме, по-
могут им получить полезные советы для более полной 
реализации своих возможностей и устремлений.

Нико Ланге
Директор Представительства
Фонда Конрада Аденауэра в 
Украине 

Все-таки Европейский Союз 
– необычное образование. В 
принципе почти каждый украи-
нец выступает за «европейский 
путь» развития Украины, но 
конкретные знания о процессах 
и институциях ЕС встретишь не 

часто. 
В этом году для Украины - наряду с темами Европей-

ской политики соседства и переговорами о новом Согла-
шении о партнерстве и сотрудничестве с перспективой 
выхода на расширенную зону свободной торговли - при-
обрела особое звучание тема Шенгенской зоны. С нача-
лом года территория Шенгена вплотную приблизилась к 
границам Украины. С далеко идущими последствиями. 

Вопреки неоднократно звучавшим мнениям, рас-
ширение Шенгенской зоны не означает отмежевание 
Украины. Не стоит ожидать появления новых стен или 
«железных занавесов». Подписанное в маленьком люк-
сембургском городке Шенген соглашение об отмене 
пограничного контроля на территории государств-под-
писантов логично обуславливает меры по обеспечению 
особенной безопасности внешних границ. Это означает: 
Шенген не направлен против Украины! 

Я приветствую инициативу Союза Молодежи Регио-



нов Украины представить серьезную информацию и вза-
имосвязи по этой тематике. С моей точки зрения, успех 
взаимоотношений Украины с Европейским Союзом за-
висит именно от того, насколько серьезной и достовер-
ной будет информация, насколько конструктивным будет 
отношение к теме и насколько серьезным будет изучение 
процессов и взаимосвязей внутри самого Европейского 
Союза. 

Эта публикация – одновременно и премьера. Она 
представляет собой первый продукт сотрудничества 
Союза молодежи регионов Украины с Фондом Конрада 
Аденауэра. Я рад этому партнерству и убежден в том, что 
оно и в дальнейшем будет давать хорошие результаты. 

ШЕНГЕНСКАЯ ЗОНА

Шенгенское соглашение — соглашение «Об отмене 
паспортного таможенного контроля между рядом стран 
Европейского союза» было подписано 14 июня 1985 
года в Шенгене (Люксембург) семью европейскими го-
сударствами – Бельгией, Нидерландами, Люксембургом, 
Францией, Германией, Португалией и Испанией. С того 
времени появились такие общеизвестные сегодня терми-

ны, как “Шенгенская зона” 
и “Шенгенская виза”. Цель 
Шенгенского соглашения - 
обеспечить свободное пере-
мещение людей в пределах 
границ стран его подписав-
ших, т.е. Шенгенской зоны. 

Договор вступил в силу 26 марта 1995 года. В 1997 
году к нему присоединились три государства, а 25 марта 
2001 года еще пять стран. С 21 декабря 2007 года страны 
Шенгенского соглашения приняли в свои ряды 9 новых 
государств. 

На сегодняшний день в Шенгенскую зону входят 24 
страны – члены Евросоюза: Австрия, Бельгия, Венгрия, 
Греция, Дания, Германия, Исландия, Испания, Италия, 
Латвия, Литва, Люксембург, Нидерланды, Норвегия, 
Мальта, Польша, Португалия, Словакия, Словения, Фин-
ляндия, Франция, Чехия, Швеция и Эстония. Из членов 
ЕС по-прежнему вне зоны действия Шенгенского дого-
вора остаются Великобритания, Ирландия и Кипр. 

Параллельно с расширением внутреннего пространс-
тва в Шенгенской зоне начался процесс по усилению 
«внешних границ», в частности, строятся мощные ин-
женерные заградительные сооружения на границе с 
Украиной и Белоруссией для борьбы с нелегальной 
миграцией. 

Во всех странах ЕС действует Шенгенская информа-
ционная система (SIS) – центральная база данных, со-
держащая информацию для полицейских и пограничных 
властей о более 700 тыс. человек, въезд которых на тер-
риторию Шенгенской зоны не желателен. 

В ближайшее время участники Шенгенского соглаше-
ния намерены активизировать работу по созданию новой 
более совершенной информационной базы безвизового 
пространства – «Шенген-2», в которой должна аккуму-
лироваться информация пограничных, таможенных и 
миграционных служб стран – членов договора. 



Шенгенские визы

Гражданам стран, не вхо-
дящих в Шегенскую зону, в 
том числе нам, украинцам, 
для въезда на ее территорию 
необходимо получение Шен-
генской визы единого образ-
ца. Получив визу для въезда в 

страну Шенгенской зоны, например, в Германию, можно 
посетить и другие страны, являющиеся членами Шен-
генского соглашения. 

Если планируется посещение сразу нескольких стран 
Шенгенской зоны, желательно просить визу в посольс-
тве той страны, где Вы собираетесь пробыть наибольшее 
время. 

Существует правило первого въезда, т.е. Вы должны 
въехать в Шенгенскую зону через страну, в консульстве 
которой лично получили визу. 

Перечень документов, необходимых для получения 
визы, в общем-то схож у всех стран Шенгенской зоны, 
хотя в отдельных требованиях к необходимым докумен-
там и сроках оформления въездных виз порой существу-
ют большие различия. Поэтому мы рекомендуем посе-
тить сайт консульства или связаться с ним по телефону 
для уточнения всех возможных нюансов приема посети-
телей и требований по пакету необходимых документов.

Перечень документов, необходимых для получения 
Шенгенской визы:

Заграничный паспорт и ко-
пия первой страницы загра-
ничного паспорта. Паспорт 
должен быть действителен не 
менее 3 месяцев после пред-
полагаемого возвращения.

Копии всех страниц внутреннего паспорта, имею-
щих какие-либо штампы и отметки.
Справка с места работы на бланке (с реквизитами 
организации) с указанием занимаемой должности и 
размера заработной платы.
Документальное подтверждение наличия достаточ-
ных средств для поездки. Это может быть справка о 
покупки валюты или выписка из банковского счета, 
обслуживаемого кредитной карточкой, которая на-
ходится у въезжающего лица. 
Две цветные фотографии 35х40 мм («для получения 
визы»), соответствующие возрасту.
Требования к фотографиям:

съемка не более 6 месячной 
давности
на светлом, однородном фоне
лицо должно занимать 80 % 
фотографии
без головного убора. 

Если Вы не планируете сдавать документы самосто-
ятельно, то нужна доверенность на ответственное за 
получение визы лицо.
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Кроме того нужны:
Медицинская страховка, действительная в странах 
Шенгенского соглашения. 
Консульский сбор за оформление визы. 
Приглашение, если оно является основанием для 
въезда на территорию Шенгенской зоны 
Анкета для получения Шенгенской визы. Взять ан-
кету можно в посольстве или на его сайте. 

Советуем Вам для заполнения анкеты заранее подго-
товить на английском языке имена и фамилии родителей, 
название Вашей должности на работе, адрес и телефон 
места работы.

Решение о выдаче визы в Украине принимается в об-
щем порядке в течение 10 календарных дней. В исклю-
чительных случаях этот срок может быть продлен до 30 
дней. Все координаты посольств и консульств иностран-
ных государств в Украине можно найти на сайте Минис-
терства иностранных дел http://www.mfa.gov.ua .

В Украине госпошлина за оформление виз в страны 
ЕС едина и составляет 35 евро. От ее уплаты освобож-
даются: судьи, члены официальных делегаций, спорт-
смены, ученые, культурные деятели, журналисты, води-
тели-дальнобойщики, члены поездных и локомотивных 
бригад, школьники, студенты, аспиранты, направляю-
щиеся на учебу, а также пенсионеры.

В рамках борьбы с нелегальной иммиграцией въез-
жающие на территорию Шенгенской зоны проверяются 
на готовность вернуться в свою страну после оконча-
ния срока действия въездной визы. На практике в боль-
шинстве случаев в пунктах пересечения границы огра-
ничиваются проверкой паспорта с визой и таможенным 
контролем провозимых вещей. Однако нужно быть го-
товым к тому, что возможно Вас попросят предъявить 
обратный билет, ваучер туристического агентства, при-
глашение, подтверждение бронирования номера в отеле 
или наличия необходимой суммы средств на весь срок 
пребывания.

В случае отказа в оформлении визы можно обратиться 
в консульскую службу страны с официальным запросом. 
Однако это отнюдь не означает, что на подобное обра-
щение поступит официальный ответ. Причем заставить 
сделать это практически невозможно, даже через суд. 

Типы Шенгенских виз

Шенгенская транзитная виза. Выдается в случае, 
если Вы следуете транзитом через территорию од-

ного или нескольких 
государств Шенгенс-
кой зоны. Срок дейс-
твия: 1-5 дней. Вы 
можете въехать на 
территорию Шенген-
ской зоны максимум 
2 раза.

1.

2.
3.

4.

•



Шенгенская краткосрочная виза. Выдается в слу-
чае, если Вы едете в страны Шенгенской зоны для 
отдыха, покупок, по делам, для посещения родствен-
ников и т.п. на срок не более 90 дней. Может быть 
однократной (разрешен 1 въезд) или многократной 
(несколько въездов). 
Национальная долгосрочная виза. Выдается по-
сольством соответствующей страны в случае, если 
по различным причинам (работа, учеба, наличие 
супруга - гражданина страны и т.п.) Вы намерева-
етесь жить в стране более 90 дней. Подразумевает 
возможность многократного въезда. 

Нужно знать

Самовольное невозвращение 
в указанные в визе сроки счита-
ется серьёзным правонарушени-
ем. Также если Вы вдруг решите 
изменить маршрут или цель по-
ездки, например, приехали как 
турист, но потом устроились на 

работу, Вас могут депортировать из страны и включить в 
«черный список». Если ситуация складывается так, что 
Вам необходимо остаться в стране пребывания на допол-
нительный срок (например, болезнь, служебная необхо-
димость и т.д.), обязательно проконсультируйтесь в по-
сольстве или у организации либо лица, организовавших 
Вашу поездку (туристическая фирма, деловой партнёр и 
т.д.) о необходимых действиях в такой ситуации. Ну и, 
конечно же, помните, что украинские представительские 
учреждения, которые есть в странах Шенгенской зоны, 
готовы в случае необходимости оказать помощь своим 
соотечественникам. Чтобы чувствовать себя спокойно, 
уточните адреса и телефоны таких представительств в 
странах, которые Вы собираетесь посетить.

СТУДЕНЧЕСКИЙ АСПЕКТ

Обучение за рубежом — это не дань веянию моды. 
Учеба за границей позволяет расширить свой кругозор, 
обзавестись полезными связями и, конечно же, получить 
престижный диплом, признаваемый во всем мире. Евро-
пейское образование позволяет своему обладателю пре-
тендовать на хорошую высокооплачиваемую работу не 
только в Украине. 

Украинский аттестат не признается эквивалентным 
аттестатам о среднем образовании европейских стран. 
Поэтому украинским абитуриентам предлагаются спе-
циальные программы подготовки, в разработке которых 
участвуют сами университеты, исходя из своих вступи-
тельных требований. В англоязычных странах, одна из 
таких программ — «University Foundation». 

Курс «University Foundation» — своеобразный мост 
от среднего образования в своей стране к европейским 
университетам. Продолжительность курса — 1 академи-
ческий год. Студенты специализируются в одной из пяти 
областей: бизнес/право, естественные науки, инжини-
ринг, искусство/дизайн и медицина. 

•

•



Успешное прохождение курса «University Foundation» 
означает гарантированное 
зачисление в европейские 
вузы. 

Основные цели курса:
помочь подготовиться 
к системе обучения в 
европейских универ-
ситетах (выработка навыков, необходимых для про-
хождения академической программы, ознакомление 
с современными технологиями и устоявшимися тра-
дициями высшего образования европейских стран, 
приобретение опыта общения со студентами из раз-
ных стран мира и т.д.)
повысить уровень английского языка, чтобы мини-
мизировать трудности, с которыми столкнется иност-
ранный студент, изучая дисциплины в университете
содействовать в поступлении в университет (прохож-
дение официальной процедуры, конкурса и т.д.). 

Основанием для вашей учебы за границей является 
студенческая виза (Шенгенская краткосрочная), кото-
рую Вы получите в Украине. 

Это виза сроком действия на три месяца с правом од-
нократного въезда. После въезда в страну Шенгенского 
соглашения Вы должны получить национальную визу и 
вид на жительство сроком на год, которая в дальней-
шем продляется каждый год на время Вашей учебы. 
Более полная информация будет предоставлена Вам 
консульством. 

На время учебы украинским студентам можно жить 
в общежитии или снимать квартиру. Также возможно 
проживание в семье. Учебное заведение, согласно по-
желанию студента, организует его встречу с принимаю-
щей семьей. Проживание в семье – самый экономичный 
способ. 

Помочь получить европейское образование молодым 
украинцам могут стипендии и гранты, которые предлага-
ют на конкурсной основе различные фонды. Например, 
Европейская комиссия по вопросам образования, куль-
туры и многоязычия реализовывает программу Эраз-
мус Мундус, направленную на студентов из стран, не 
входящих в ЕС. Ее цель – дать студентам возможность 
получить образование в лучших европейских ВУЗах. 
Стипендии покрывают расходы на транспорт, обучение, 
проживание, питание, медицинскую страховку, учебные 
материалы. Длительность обучения составляет от одно-
го до двух лет, размер стипендии, соответственно, - от 21 
до 42 тыс. евро. 

Продемонстрировав выдающиеся достижения в уче-
бе, можно получить стипендию как от ВУЗа, так и от го-
сударства. Например, Сорбонна ежегодно учреждает 15 
собственных стипендий примерно по 11 тыс. евро для 
аспирантов и 12 премий от 2 до 8 тыс. евро для студентов 
и преподавателей.

Наиболее популярными и престижными среди укра-
инцев в странах Шенгенской зоны считаются универси-
теты Чехии, Германии и Франции. 

•

•

•



Чехия

Чешская республика предлагает иностранным аби-
туриентам уникальную возможность - обучение во всех 
государственных ВУЗах абсолютно бесплатно. Ежеме-
сячные расходы на питание и проживание студента здесь 
составляют в среднем 300—350 евро в месяц.

Чешские дипломы признаны не только во всем Ев-
росоюзе, но и в большинстве стран мира. Славянский 
менталитет чехов позволяет русскоязычным значитель-
но быстрее пройти процесс адаптации в Чехии по срав-
нению, например, с Германией. А чешский язык близок 
к русскому, белорусскому и украинскому, что уменьшает 
языковой барьер при обучении и общении. 

Карлов Университет 
Университет основан в Праге в 1348 году. Он явля-

ется одним из старейших в Европе и первым среди 
славянских. 

Карлов Университет входит в Ассоциацию Европей-
ских ВУЗов наряду с Оксфордом, Лейденом, Бонном, 
Сорбонной, Болоньей и Университетом Женевы. На его 
факультетах читают лекции преподаватели из ведущих 
университетов мира. В ВУЗе 17 факультетов. После 3-4 
лет обучения студент получает степень бакалавра, после 
6 – магистра.

На сегодняшний день Карлов Университет - ведущий 
образовательный и научный центр Чехии в областях 
языковедения, общественных и гуманитарных наук, ме-
дицины, юриспруденции, педагогики и теологии.

http://www.cuni.cz/ 

Франция 

Во Франции университеты составляют лишь часть 
системы высшего образования, которая подразделяется 
на два сектора: собственно университетский и сектор вы-
сших школ (grandes Оcoles). В последний входят знаме-
нитые высшие учебные заведения, готовящие большую 
часть промышленной и технической элиты Франции. С 
момента создания эти школы завоевали особый статус 
и престиж и обеспечивают высокий уровень профессио-
нального образования, проводя очень тщательный отбор 
учащихся. 

В высшую школу поступают после сдачи конкурсных 
экзаменов. Подготовка к ним осуществляется в течение 
2 лет на специальных подготовительных курсах, куда 
можно поступить, имея диплом о среднем образовании. 

Студенты могут поступить в высшую школу после 4 
или 5 курса университета. В этом случае уже через год 
они могут получить диплом магистра. Стоимость обуче-
ния составляет от 4 000 до 20 000 евро в год.



Парижский университет Сорбонна 
Самый старый и знаменитый университет Франции 

был основан в 1257 году. Сорбонна - это ряд государс-
твенных университетов Парижа с порядковыми номера-
ми I – VIII. 

Главное, что отличает университеты Сорбонны от 
других университетов — учебный процесс максимально 
приближен к средневековым образцам. Студенты основ-
ную массу времени должны тратить на работу с текста-
ми первоисточников или проводить в лабораториях. Ос-
новной упор сделан на самостоятельную работу. 

Обучение в Сорбонне доступно многим — в год сту-
денты платят от 250 до 1000 евро. 

Лучше всего изучать в Сорбонне гуманитарные науки 
и юриспруденцию.

http://www.sorbonne.fr/

Германия

В Германии студентам, закончившим ВУЗ в СНГ и 
поступающим на похожее направление, перезачитыва-
ются многие предметы, что позволяет сократить срок 
обучения на 1-2 года. Студенты могут одновременно 
обучаться в двух различных университетах. 

С 2005 года иностранным студентам, успешно окон-
чившим немецкие ВУЗы, предоставляется возможность 
в течение года искать работу в Германии.

Гейдельбергский университет 
Самый первый университет в Германии основан в 

1386 году в составе 4 факультетов: философского, бо-
гословского, медицинского и юридического. С течени-
ем времени количество факультетов расширилось до 
двенадцати. 

Университет считается лучшим ВУЗом Германии по 
биологии, физике и математике. А медицинский факуль-
тет - один из лучших в мире, специализирующихся на 
исследованиях в области биомедицины.

Плата за обучение – от 100 до 500 евро за семестр.
http://www.uni-heidelberg.de/ 



РАБОТА В ЕВРОПЕ

Трудовая эмиграция является одним из важных и мас-
штабных социальных явлений в Украины. 

Количество украинских трудовых эмигрантов состав-
ляет по разным оценкам от 5 до 7 млн. человек. При 
этом официальное разрешение на работу имеет не более 
500 тыс. украинцев. Около 2 млн. украинских эмигран-
тов постоянно проживают за границей, периодически 
посещая Украину, а основная масса занята в сезонных 
работах. 

То есть, 15% украин-
цев зарабатывают себе на 
жизнь за границей, и 90% из 
них — нелегально. В реаль-
ности украинские нелегалы 
в чужой стране оказывают-
ся без паспортов, а боязнь 
депортации удерживает их 

от обращения в полицию. Кроме того, украинских «за-
робитчан» при отъезде на родину часто грабят… 

Украина находится в списке стран со значительным 
количеством жертв торговли людьми. Торговля людь-
ми – одна из наиболее острых проблем современности. 
Сексуальная эксплуатация, принудительный труд, поп-
рошайничество, торговля людьми для трансплантации 
органов и тканей – все это чудовищные формы одного 
и того же преступления, жертвами которого, в первую 
очередь, становятся нелегальные эмигранты.

Поэтому, если Вы все-таки решились на работу за ру-
бежом, мы настоятельно рекомендуем Вам ее легальное 
оформление. 

Сегодня легальным трудоустройством наших граждан 
за рубежом занимаются, так называемые, рекрутинговые 
или кадровые агентства. С их помощью человек отправ-
ляется работать на конкретную вакансию по трудовой 
визе. 

Если Вы обращаетесь в такое агентство, приготовь-
тесь к тому, что Вам придется платить за услуги. Эта 
сумма – стоимость контракта, который нужно будет за-
ключить с агентством. При легальном трудоустройстве 
Вы должны быть готовы к высоким требованиям к кан-
дидатам на выезд. Например, от сиделок могут требовать 
обязательное знание иностранного языка, умение водить 
машину и медицинское образование. 

Помните, только в случае легального трудоустройс-
тва Вы будете иметь такие же права, как и любой другой 
гражданин в стране пребывания. 

Обращаясь в рекрутинговое агентство, убедитесь, 
имеет ли фирма, предлагающая услугу посредничества 
в нахождении работы за границей, разрешение на оказа-
ние услуг на рынке труда. 

Ознакомьтесь с договором, прежде чем его подписать. 
Обязательно проверьте, какую ответственность берёт на 
себя посредничающая фирма, и какие права и обязан-
ности имеете Вы как работоискатель. Не подписывайте 
договор, в котором не обозначены обязанности посред-
ничающей фирмы, потому что тогда, в случае возник-



новения проблем, у Вас не будет возможности оспорить 
договор. Также не будет возможности в последствии 
оспорить договор, по которому плата за посредничес-
тво взимается в скрытой форме (например, за перевод, 
консультацию или обучение, которого на самом деле не 
происходит). 

Рабочая виза в страны Шенгенской зоны

Для получения визы на осуществление трудовой де-
ятельности (рабочей визы) всегда требуется согласие со 
стороны компетентного ведомства по делам иностранцев 
того государства, куда Вы собираетесь отправиться. Срок 
рассмотрения Вашего ходатайства может продлиться от 
нескольких недель до нескольких месяцев, поэтому Вам 
следует подать его заблаговременно. 

Вам будут необходимы следующие документы: 
Три экземпляра типовой анкеты с наклеенными фо-
тографиями (4х5). 
Ваш загранпаспорт и внутренний паспорт с указани-
ем места прописки/регистрации.
Визовый сбор в украинских гривнах. Его величина 
колеблется в зависимости от курса гривны к евро.
Трудовой договор или приглашение из той страны, 
куда Вы собираетесь отправиться, в котором содер-

жатся точные сведения о цели 
и сроках Вашего пребывания и 
обязательство приглашающе-
го Вас лица взять на себя все 
возникающие в связи с Вашим 
пребыванием расходы, включая 
расходы на медицинскую по-
мощь. Договор медицинского 
страхования можно заключить 

самому, если это не предусмотрено условиями тру-
дового соглашения. 

Документы необходимо подавать в оригинале и по две 
копии каждого из них. 

Рабочая виза дает право на осуществление толь-
ко того вида трудовой деятельности, который указан в 
ходатайстве. 

Как правило, предъявления вышеуказанных доку-
ментов бывает достаточно. Однако в отдельных случаях 
возникают вопросы, для ответа на которые могут быть 
затребованы дополнительные документы.

Обратите внимание:

Виза, которую Вы получите, не является Шенгенской. 
Это национальная виза той страны, куда Вы отправляе-
тесь. Поэтому Вы не можете на ее основании въезжать в 
какое-либо другое государство Шенгенской группы. 

Вам необходимо сразу после Вашего въезда на тер-
риторию государства, в котором будете работать, заре-
гистрироваться в ведомстве по делам иностранцев по 
Вашему месту пребывания, и это ведомство на основа-
нии имеющейся у Вас визы проставит в Ваш паспорт так 
называемую отметку о пребывании. С этой отметкой Вы 
сможете посещать другие страны Шенгенской зоны. 

•

•

•

•



ПУТЕШЕСТВИЕ В ШЕНГЕНСКУЮ ЗОНУ 

Путешествия – это всегда увлекательно и интересно. 
Они приносят нам массу положительных эмоций, но-
вых впечатлений, знакомств и знаний. Тем более сейчас, 
когда можно въехать на территорию одного государства 
Шенгенской зоны и колесить по всей Европе без лишних 
проблем.

Автобусные туры

Отправляясь 
в путь на самом 
демократичном 
виде транспорта, 
Вы экономите 
весьма прилич-
ные суммы. На-
пример, самый 

дешевый авиабилет из Донецка через Киев до Парижа 
стоит около 300 $. На автобусе за эту же сумму Вас будут 
катать не только по Парижу, но и по Берлину, Амстерда-
му, Праге. Ваша задача — выбрать маршрут и сроки поез-
дки. Все остальное — бронирование гостиниц, покупку 
билетов, получение виз — возьмут на себя турфирмы.

Можно выбрать экономные туры. В них часть ночевок 
придется провести в автобусе. В автобусном туре Вам 
обязательно будет нужна небольшая подушечка, плед и 
удобная обувь.

В стоимость автобусных туров, как правило, входит 
только завтрак. Об обеде и ужине каждый должен поза-
ботиться сам. Гид всегда посоветует, какое блюдо стоит 
попробовать в той или иной стране. 

По Европе на автомобиле

Это достаточно новый 
вид отдыха.

Разумеется, для этого 
варианта Вам необходимо 
иметь права международ-
ного образца. Аренда ма-
шины за границей стоит 

— около 60 евро в сутки. Четыре человека — оптималь-
ный вариант, так как в этом случае расходы на аренду 
машины и проживание в отелях будут минимальными. 

Первое, с чего начинается подготовка к автомобиль-
ному путешествию, — это разработка маршрута. Также 
стоит взять бумажные карты автодорог тех стран, кото-
рые планируется посетить.

На практике выясняется, что удачное автопутешест-
вие вряд ли получится, если: не запастись топливом и 
не взять инструменты, набор запчастей и буксировочный 
трос. 

Нужно заранее изучить, как вести себя на дорогах в 
каждой конкретной стране, и узнать, что Вам грозит в 
случае нарушения правил. 

Останавливаться лучше всего в кемпингах. По уров-
ню сервиса четырёхзвёздочный кемпинг ничем не хуже 
трёхзвёздочного отеля, а обойдётся вам всего в 20-25 



евро за ночь. Идеальное место для ночевок — домашние 
пансионы. В них Вы будете приятно удивлены хорошим 
сервисом и теплой семейной обстановкой, а главное — 
ценами, которые значительно ниже, чем в отелях.

Хостел лучше отеля

Изначально хостелы создавались как место для ночев-
ки непритязательной 
молодежи до 35 лет. Но 
со временем их полю-
били и люди постарше, 
которые тоже не прочь 
сэкономить деньги и не 
гонятся за роскошью. А 
возраст, кстати, являет-

ся важным фактором. В некоторых хостелах до сих пор 
действует ограничение до 35 лет. 

От гостиниц они отличаются в основном тем, что туа-
лет и душ находятся не в номере, а на этаже, а в каждой 
комнате проживает сразу по несколько человек. Чистота 
и аккуратность гарантированы - вряд ли Вы встретите 
здесь тараканов, отсутствие горячей воды или мыла.

Кроме того, хостелы отличаются от отелей демокра-
тичной атмосферой - в каждой молодежной гостинице 
есть общая комната, где по вечерам можно знакомиться 
и общаться с другими постояльцами. 

Выбрать хостел удобнее всего по интернету. Хотя 
многие турфирмы сейчас тоже предоставляют подобную 
услугу. При выборе хостела нужно обращать внимание 
на несколько параметров. 

Цена указывается за ночь за одну койку. Чем больше 
коек в комнате, тем дешевле. Например, ночь в Амстер-
даме в комнате хостела на 16 человек обойдется всего 
в 13 евро, а вот комната на двоих с туалетом в номере 
будет стоить 30 - 50 евро – это уже немногим отличается 
от гостиницы. 

Комнаты бывают смешанные, куда пускают и мужчин, 
и женщин, или раздельные - 
только для лиц одного пола.

Чаще всего хостелы на-
ходятся в центре города, 
но бывает, их создают и на 
окраине.

Обратите внимание, есть 
ли в гостинице бесплатная 
камера хранения, и вклю-
чен ли в стоимость завтрак. 
Причем под понятием «за-
втрак» в хостелах разных 
стран имеется в виду и бу-
лочка с кофе, и шведский 
стол с тремя видами горячего.

У каждого хостела есть свой рейтинг. Его создают быв-
шие постояльцы. Обратите внимание, как они оценили 
чистоту, расположение, обслуживание и безопасность.

Оплачивать проживание Вы будете уже на месте. Но 
иногда нужно заранее через интернет заплатить 10 про-
центов от стоимости.



Хороший отдых не обязательно должен быть 
дорогим

Вот некоторые со-
веты, которые помогут 
Вам убедиться в этом.

Валюту той страны, 
куда Вы собираетесь 
поехать, постарайтесь 
приобрести до отъезда, 
т.к. на границе или в 

аэропорту действуют завышенные курсы валют. По этой 
же причине стоит избегать использования автоматов для 
обмена денег. Выгодно иметь при себе кредитные меж-
дународные карты Visa или Master-card.

Звонить в Украину всегда дешевле по телефонной 
карте, которую можно приобрести на почте, в табачном 
киоске, в кассе метро. В любом телефоне-автомате наби-
рается “00” - выход на международную связь, “38” - код 
Украины и код города (для Донецка - “062”).

Пользуйтесь общественным транспортом. В Евро-
пе это самый безопасный, простой и недорогой способ 
для путешествия. 

Нет смысла переплачивать за ужины в отеле или 
полный пансион. Во всех туристических городах есть 
огромное количество домашних таверн с дешевой и 
очень вкусной едой. Но остерегайтесь главной ошибки 
туристов. Не ходите в кафе, расположенные вдоль глав-
ной набережной или центральной туристической улицы. 
Пройдите два-три квартала вглубь города, и Вы обяза-
тельно найдете кафе с приветливым персоналом, домаш-
ними блюдами и низкими ценами.

Еще раз несколько слов о безопасности

Делайте по две копии 
всех важных документов. 
Оставьте один комплект 
на родине у членов семьи, 
а второй — возьмите с 
собой. 

Заботьтесь о своем здо-
ровье. Не забывайте взять с 
собой свои лекарства (если 
они у Вас есть). Некоторые 

страны запрещают провоз практически всех лекарств. 
Для безопасности, носите с собой копию рецепта врача. 

Самое главное — очень хорошо изучите страну, в 
которую Вы собираетесь. Так Ваше путешествие будет 
более приятным и безопасным.



Фонд Конрада Аденауэра

ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВО В УКРАИНЕ

Начиная с 1994 года, Представительство Фонда Кон-
рада Аденауера сопровождает процесс политических и 
экономических превращений в Украине.

С этой целью Фонд уже реализовал свыше 500 проек-
тов, направленных на развитие демократии, построения 
гражданского общества, утверждения свободных СМИ и 
консолидации демократических институтов. Фонд под-
держивает демократические политические партии Укра-
ины и их молодежные организации.

Представительство в Киеве выступает также и как 
«портал» для налаживания прямых контактов украинс-
ких политиков с Германией и Европой.

Важной составляющей работы Фонда является подде-
ржка молодых политиков и одаренных студентов. 

Фонд организует круглые столы, конференции, по-
диумные дискуссии и лекции с целью обстоятельного 
обсуждения и политического анализа общественно важ-
ных тем.

В рамках политического просвещения и консалтин-
га Фонд проводи семинары, деловые игры и тренинги. 
Мы создаем книги, а также серию публикаций «Policy 
Papers», в которых представляем результаты дискуссий 
и рекомендации к действиям.

В Украине Фонд сотрудничает с рядом украинских 
партнерских организаций. Это, в частности, Верховная 
Рада Украины, Секретариат Президента Украины, мес-
тные государственные администрации, политические 
партии, неправительственные организации, университе-
ты и аналитические центры.

Основные направления нашей деятельности: 

 Развитие демократии и правового государства 
Европейская и евроатлантическая интеграция 
Социальная рыночная экономика

www.kas-de/ukraine



«СОЮЗ МОЛОДЕЖИ РЕГИОНОВ УКРАИНЫ» 
ВСЕУКРАИНСКАЯ МОЛОДЕЖНАЯ 
ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

Цель «Союза молоде-
жи регионов Украины» – 
защита и представление 
законных прав и интере-
сов молодых людей. Для 
достижения этой цели 
мы принимаем активное 
участие в общественно-

политической жизни страны.
Во время избирательных кампаний в Украине члены 

СМРУ работают агитаторами, наблюдателями, члена-
ми избирательных штабов и комиссий. Для повышения 
гражданской активности молодежи мы проводили серию 
массовых акций под девизом: «Будущее Украины – наше 
будущее!».

«Союз молодежи регионов Украины» сотрудничает 
с органами государственной власти и местного самоуп-
равления, общественными организациями в вопросах 
разработки и реализации молодежной политики.

Мы проводим круглые столы, конференции, тренин-
ги, семинары, на которых обсуждаем проблемы и пути 
развития современного украинского государства и обще-
ства, ведём информационно-образовательную работу по 
актуальной в молодёжной среде тематике. 

Мы активно работаем над созданием и утверждением 
имиджа Донецкого региона как творческого и интеллек-
туального центра Украины. Одним из шагов на пути в 
этом направлении является проведение турниров по ин-
теллектуальным играм среди молодежи Донбасса.

СМРУ занимается возрождением КВН движения в об-
ласти. В 2008 году начнет свою работу уже третий сезон 
Открытой Донецкой лиги КВН.

Члены «Союза молодежи регионов Украины» строят 
будущее на основе уважения к истории своей страны, 
чтят подвиг людей, которые защитили нашу Родину, по-
казав нам яркий пример патриотизма и верности долгу 
– ветеранов Великой Отечественной войны.

Неотъемлемой частью работы «Союза…» является 
привлечение молодежи к занятиям физкультурой и спор-
том, пропаганда здорового образа жизни, организация 
содержательного досуга молодёжи.

Мы знаем – сегодня от каждого из нас зависит, какой 
будет Украина завтра. От нас – 

Сильных! Молодых! Решительных! Успешных!

83050, г. Донецк, бул. Шевченко, 2
Тел. +38062 334 20 38, +38062 334 20 49, 
E-mail: www.smru.org.ua


