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Sl)arprogramme sichern

las soziale Gefiige

g Umfrage iiber die Einstellung der Bundesbiirger
S0zialpolitischen MaBnahmen

e R .
"ahmREgler““g Helmut Kohl hat unmittelbar nach ihrer Amtsiiber-

dessee Im Oktober 1982 ein Dringlichkeitsprogramm vorgelegt,
2y :dzlgle unter anderem die Sanierung der o6ffentlichen Finan-
Onat die Bekiimpfung der Massenarbeitslosigkeit waren. Einige
r'"sch € nach der Vorlage dieses Programms hat Infratest-Sozial-
lllng d“ng im Auftrag des Bundesarbeitsministeriums die Einstel-
Sughg le B.undesbiirger zu sozialpolitischen MaBlnahmen unter-
Wy dé Wischen dem 27. Dezember 1982 und dem 5. Februar 1983
befra 1 dazu mehr als 4000 Deutsche im Alter von iiber 18 Jahren
dey 8t. Die jetzt vorliegenden Ergebnisse zeigen, daB die Politik
trify “ﬂdgsregierung auf breite Unterstiitzung in der Bevilkerung
Schey, »Die Einstellung der Bundesbiirger zu notwendigen politi-
Qherun ‘?{inahmen zur Absicherung des Systems der sozialen Si-
s“haft §" ist durch eine erheblich gestiegene Einsparungsbereit-
Ungg,, :“ld das Akzeptieren von neuen Konzepten zur Entlastung

ozialversicherungen gekennzeichnet.

Lej :
) 1?tungsemschréimkungen des Staates

ie g
15 oze‘gene Lage wird iiberwiegend gut beurteilt.
Wirtsch?tl.t der befragten abhiingig Erwerbstitigen betrachten ihre eigene
gem‘ibel_ d‘Slage als gut bis sehr gut. Dies bedeutet einen leichten Anstieg ge-
®m Ergebnis von dhnlichen Befragungen im vergangenen Jahr.
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b) Fast alle meinen, jede Regierung miiite jetzt sparen. 1

86 Prozent der befragten abhiingig Beschiftigten stimmen der .Aus?aﬁiseﬂ
daBl ,jede verantwortungsvolle Regierung den Anstieg der Somalleistd- 50"
begrenzen muB“. 62 Prozent der Befragten sind der Uberzeugung, da el
ziale Sicherung auch weiterhin gewihrleistet werden kann, ,wenn alle
ger Anspriiche stellen. Und immer' noch mehr als die Hilfte (53
stimmt der Aussage zu, da} wir uns in Zukunft darauf beschrinken

soziale Leistungen nur noch an die wirklich Bediirftigen zu geben.

¢) Auch iiber die Bereiche, in denen der Staat sparen soll, bestehen einde!
Vorstellungen. e def
Auf keinen Fall einschrinken soll nach Meinung von etwa zwei Dritté erté
Staat die Ausgaben fiir innere Sicherheit (65 Prozent). Diese Proz€™c de
sind etwa gleich hoch wie die Ergebnisse einer dhnlichen Umfrage, llaﬂben
1978 durchgefithrt wurde. Nur noch 48 Prozent (1978: 76 Prozent) & o dir
dagegen, daB3 der Staat Sozialinvestitionen auf keinen Fall einschrhl!ke nge™
fe; nur noch 44 Prozent (73 Prozent) denken dies von den Soziallelswstbar.
Die Beamtenbesoldung halten 13 Prozent (1978: 20 Prozent) fiir unant eplt
Sehr kleine Minderheiten (15 Prozent bzw. 14 Prozent) halten es fur akszbzw,
bel, die soziale Sicherung durch verstirkte Kreditaufnahme des Staaté
durch héhere Steuern zu finanzieren.

in
Bei den Sozialausgaben selbst steht die Alterssicherung besonders hog:i 4
Kurs. 66 Prozent bzw. 62 Prozent halten die Aufwendungen fiir Alte?gf
bzw. die Zuschiisse zur Rentenversicherung fiir unverzichtbar. Etwa lizeﬂt)'
te sagen dies von den Zuschiissen zur Arbeitslosenunterstiitzung (44 ). Fir
dem Krankenhauswesen (48 Prozent) und den Kingergirten (53 Pl‘Oze'.lc {8
28 Prozent gegeniiber 40 Prozent im Jahre 1978 darf am Wohngeld nl'chtal‘ |
kiirzt werden, fiir 38 Prozent (gegeniiber ebenfalls 40 Prozent in 1978) !
der 7b-Forderung des Eigenheimbaus. Sehr an Ansehen verloren hat
FOG, das 1978 noch 38 Prozent auf keinen Fall einschrinken wolltém
dagegen nur noch 20 Prozent.

Arbeitsmarkt und Arbeitszeitpolitik

a) Die Massenarbeitslosigkeit stellt das gravierendste Problem in unse
de dar. ket fif
82 Prozent hielten zum Jahresbeginn 1983 den Abbau der Arbeitslosié 64]){0' .
das wichtigste wirtschaftspolitische Ziel. Vor 2 Jahren waren es erst
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n‘:;:.t 8€Wesen. Nur 14 Prozent halten die Preisstabilitit fiir dringlicher, sogar
| dgy 3 ozent die weitere Steigerung von Lebensstandard und Einkommen
| BeVt'f:lkerung.

| abero 2ent der befragten Arbeitnehmer waren selbst als arbeitslos gemeldet,

Wi, weltl?re 37 Prozent Tachten sich Sorgen um ihren Arbeitsplatz. Zudem

det? ast jeder fiinfte Nichterwerbstitige, der auch nicht als a;bentslos gemel-
St, gerne berufstitig, wenn sich eine geeignete Stelle fiir ihn fénde.

b
hlnz'“' Bekﬁmpl'ung der Arbeitslosigkeit werden mehr Flexibilitit im Arbeitsle-
v M bessere Investitionsbedingungen gewiinscht.
fupg 0 Biirgern wird die Eignung verschiedener Vorschlége zur Bekdmp-
,rg er Arbeitslosigkeit sehr unterschiedlich beurteilt. Besonders positiv
67prdle Moglichkeit eines fritheren Eintritts in den Ruhestand betrachtet:
Be 0Zent werten diese MaBnahme positiv, nur 12 Prozent negativ.

A;gﬁ-iﬁt werden auch mehr Moglichkeiten zur Teilzeitarbeit und steuerliche
da iflze fiir Unternehmen, damit diese mehr investieren (jeweils 48 Prozent
. 24 Prozent dagegen).

Nﬁgewﬁrkschaftlichen Vorschlige finden jedoch keinen groBen Zuspruch.
d“rch Prozent befiirworten eine allgemeine Verkiirzung der Arbeitszeit
fery Elnfiihrung der 35-Stunden-Woche. Fiir hohere Lohn- upd Gehaltsstei-
e gen, , damit die Leute mehr kaufen koénnen“, sprechen sich nur 13 Pro-
hay 4us, wihrend diese MaBnahme 65 Prozent fiir unwirksam halten. Uber-
Wen%t- Werfen 64 Prozent den Gewerkschaften vor, sie wiirden nicht alles Not-
Sig ,, 8¢ und Mogliche zur Bekimpfung der Arbeitslosigkeit unternehmen;
®tden damit mehr kritisiert als die Bundesregierung.

9 ks
ihr:‘: M groge Zahl von Arbeitnehmern ist bereit, friiher in Rente zu gehen oder
95 1. \Ibeitsplatz teilen zu lassen. :
ting OZent der beschiftigten Arbeiter und Angestellten wiirden grundsétzlich
' na erabsetzung der flexiblen Altersgrenze auf 60 Jahre begriien. Dies wi-
Bop Wrlich mit Kosten verbunden. Wiirde man den Rentnern die Kosten in
g , INes Abschlages von 7 Prozent pro Jahr ihres vorverlegten Rentenbe-
Map Auferlegen, so wiirden dies immerhin noch 48 Prozent begriifen. Bedenkt
l‘reiw'.“{ﬂ, daB die Einfithrung des vorgezogenen Ruhestandes sowieso nur als
an ei'lhges Angebot gedacht ist, so heiBt das, daB jeder zweite Arbeitnehmer
teresgzr“t‘ solchen Angebot mit versicherungsmathematischen Abschldgen in-
: Wire,
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Das Modell der Tarifrente, bei dem die Kosten fiir den vorzeitigen RUhGSta:
zum Teil von den Arbeitsimtern, zum Teil von den iibrigen Arbeitné fi-
durch Lohnverzicht aufgebracht werden miiBten, wird von 59 Prozent gror
wortet und von 40 Prozent der abhiingig Erwerbstitigen abgelehnt. Eme-freﬂ'
Be Zahl von Arbeitnehmern wiire also bereit, zur Verwirklichung der Tar!

te auf Teile ihrer Lohnerhéhungen zu verzichten.

. ofift
47 Prozent der Vollzeitbeschiftigten halten den eigenen Arbeitsplatz furv?;rﬁ-
zipiell teilbar; die Hilfte davon meint, daB dies problemlos maglic
Mehr als jeder fiinfte von denen, die ihren Arbeitsplatz fiir teilbar hal_tcﬂ}mc]
re auch personlich an einer Arbeitplatzteilung interessiert. Knapp zwel - rden
von diesen Arbeitnehmern sind Frauen. Besonders junge Menschen Wﬁaran
gern wesentlich weniger arbeiten, denn etwas mehr als die Hilfte der
Interessierten ist noch keine 30 Jahre alt. )

5.5tul

Auf Ablehnung stoBt dagegen auch hier wieder die Einfithrung einer 3 Y
den-Woche. Diese Arbeitszeitverkiirzung mit entsprechender Verfll_’ge o ab
der Lohne und Gehiilter wird von 60 Prozent der abhingig Erwerbstdtig®
gelehnt.

Alterssicherung

a) Die Bundesbiirger sind fast alle der Meinung (zu 92 Prozent), daB €
Rentnern einigermaBien gut geht.

Allerdings glauben nur 48 Prozent, daB sich die Lage der Rentner i]l
menden Jahren verbessern oder auf dem gleichen Stand bleiben wir
dere Hiilfte der Bundesbiirger (51 Prozent) befiirchten eine Verschlec

Die einzelnen Altersversorgungssysteme werden sehr unterschiedlic
schitzt. 75 Prozent sind der Meinung, daB die Beamten die beste AlterS"cﬁbgr
gung haben, 72 Prozent, da} die Arbeitnehmer in der privaten Wirtscha t
die schlechteste Altersversorgung verfiigen. :

des

5
den k0T
g; die ¥
hteruné
h ciné”

b) Die ,,Uherversorgung“ wird abgelehnt. £ 65
Infolge des Zusammentreffens einer Rente mit Zusatzversorgungen lfom':;,gr-
vor, dal} Rentner netto mehr Geld erhalten als wie zuvor als Arbeitn€ i
Diese Uberversorgung sollte nach Ansicht von 61 Prozent der Befragten den
zuldssig sein. Auffallend dabei ist, daB sie in besonders hohem Mafe vO! und
Arbeitern und Angestellten des offentlichen Dienstes (mit 63 Prozﬁﬂtﬂ im
den Beamten (mit 72 Prozent) abgelehnt wird, obwohl diese Grupp€
Durchschnitt tiber die beste Altersversorgung verfiigen.
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¢ E;
[)e""'e Erhihung der Rentenversicherungsbeitrige wird abgelehnt.

| Siche Mfrageteilnehmern wurden fiinf MaBnahmen vorgeschlagen, die zur
lyp ;"8 der Rentenfinanzen dienen kénnen. Mehrheitlich abgelehnt wurde
bun "¢ davon: 23 Prozent sprachen sich fiir, aber 40 Prozent gegen die Anhe-
ot SOzialversicheruﬁgsbeitréige aus. Dagegen stiellen

gl.l‘illi'.inﬁ'jhrung von Beitragszahlungen der Beamten fiir ihre Altersversor-
<o 8(68 Prozent zu 15 Prozent),

e n
~g  Stdrkere Besteuerung der hoheren Renten (61 Prozent zu 20 Prozent),

zetlt)angsameres Ansteigen der Renten als bisher (51 Prozent zu 21 Pro-
S fing 4 .
delfuyermmderung der Beamtenpensionen (50 Prozent zu 24 Prozent) auf
ﬁgjﬁh“fhe Zustimmung. Sogar bei den eigentlich Betroffenen, den iiber
gelehrrlltgen’ wurde ein verlangsamter Rentenanstieg nur von 27 Prozent ab-

e
)y, Ndheitswesen

i :
w“ﬂli:hA“bleter von Gesundheitsleistungen sind fiir die hohen Kosten verant-
S8 o
'z'h Ge-tsgas Ergebnis der Frage nach den Griinden fiir die Kostensteigerungen
n" dey 5 "dheitswesen. Fast drei Viertel der Befragten (71 Prozent) erklirten
Orape nUSsage, daf} die Arzte und Zahnirzte fiir ihre Leistungen zu hohe Ho-
E’QBQ Gehmen: . I1ifft voll zu*“. Fiir 64 Prozent macht die Pharmaindustrie zu
Angjy, - Winne und fiir 62 Prozent wird der Patient zu wenig iiber die Be-
Ande 8kosten informiert.

r
i"ﬂge: nlljlrSE{FhCn wurden weit seltener genannt. So lagen die Kostensteige-
sghen I fll_l_' 31 Prozent in unwirksamen Arzneimitteln, fiir 24 Prozent in zu
dher b Spriichen der Patienten, fiir 23 Prozent in zu groBziigiger techni-
ey 4 Stattung der Krankenhiuser und fiir 13 Prozent in zu langer Verweil-

b) ; I Patienten im Krankenhaus begriindet.

€ Pat: % g X b
ha'ls. Atienten mochten besser informiert werden und seltener ins Kranken-

Vi

I b:rr:je.l der Befragten halten den Vorschlag, daB die Patienten grundsiitz-
chilet' -1¢ Kosten informiert werden, die der Arzt bei einer Behandlung be-

> "Ur gut; nur 7 Prozent bezeichneten ihn als schlecht. Es besteht also
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. e B¢
der dringende Wunsch nach mehr Transparenz bei den durch arztlich

handlung entstehenden Kosten.

Vor die Wahl gestellt, Leistungskiirzungen in Kauf zu nehmen oder gg;
Beitriige zur Krankenversicherung zu zahlen, entschieden sich 58 Pfozhefb?
die Reduzierung von Leistungen. Auch hier zeigt sich, daB die Biirge! ere per
reit sind, von bisher gewohnten Anspriichen abzuriicken, als noch ohe

trige zahlen zu miissen.

Die Patienten sind aber auch bereit, selbst Beitrige zur Kostendg’ﬂimpf:r;s
leisten. Falls es die Moglichkeit gibt, eine Erkrankung anstatt wi€ e 3P0
lich im Krankenhaus auch zu Hause behandeln zu lassen, wiirden 1€ Koswﬂ
zent fiir die hdusliche Behandlung entscheiden. Dadurch koénnten di€ ‘
fiir viele Krankenhausaufenthalte eingespart werden. |

Fazit poii'

Nach wie vor beurteilen die meisten Menschen ihre wirtschaftliche Lagfsigb?

tiv. Fast alle wissen, daf} die Finanzkraft des Staates und der Sozialve bcrﬁ" |
rungen aber beschrinkt ist. GroBe Teile der Bevolkerung scheinen © %ei Vel
zu sein, auf gewohnte Anspriiche zu verzichten und Einschrinkunge? ozili'
sicherungsleistungen hinzunehmen, als noch héhere Beitrige zu den in we
versicherungen zahlen zu miissen. Kiirzungen im Sozialsystem Wef_denozia]"'
sentlich stirkerem MaBe als friiher fir vertretbar gehalten, um di€ ®

Leistungen auf die wirklich Bediirftigen konzentrieren zu kénnen.

fef"
Insbesondere die Sicherung der Rentenfinanzen ist ein dringliches Prol\?[eb,"
zu dem alle Gruppen der Bevdlkerung beitragen miissen. Eine gro ich g
heit ist der Meinung, daB sowohl die Renten langsamer steigen als aut wel
Privilegien in der Altersversorgung des offentlichen Dienstes abge o
den sollen. o ot
Fiir die hohen Kosten im Gesundheitswesen werden vor allem Aﬂér g
Pharmaindustrie verantwortlich gemacht; die Patienten wiinschen me
blick in die Abrechnungen. it

Im Vordergrund aber steht die Bekdmpfung der Arbeitslosigkeit. \_/!el? Aégn“
nehmer sind bereit, ihren Arbeitsplatz teilen zu lassen oder frithzeitig ! paﬁ’
zu gehen, auch wenn dies fiir sie finanzielle EinbuBen mit sich briné= ol
gen wird eine Reduzierung der Wochenarbeitszeit abgelehnt. Alle verd 18 b
lichen Institutionen und Verbidnde haben nach Meinung der Bevolker?

her zu wenig zur Bekimpfung der Arbeitslosigkeit unternommen.
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E Orum ,,Jugendarbeitslosigkeit

Sl . ;

'. der‘é“rf €iner BeschluBvorlage fiir den 31. Bundesparteitag

Vergp o U @m 25./26. Mai 1983 in Kéln,

| Schiedet vom Bundesvorstand am 25. April 1983 in Bonn

| I.D

| Eabele Bekﬁmpfung der Arbeitslosigkeit ist die vordringlichste politische Auf-

‘ sphafhfr Gegenwart. Millionen-Arbeitslosigkeit bedeutet eine schwere wirt-

 tingg A und finanzpolitische Belastung. Fiir jeden Betroffenen ist der Verlust
TOeitsplatzes ein schweres Schicksal.

e Aﬁfl?Slgken trifft junge Menschen besonders schwer. Von vornherein kei-

Leha, Sit oder keinen Ausbildungsplatz zu finden: Das kann fiir ein ganzes
en m

Dy utlos machen.

Yenn a?blem der Jugendarbeitslosigkeit wird nur bewiiltigt werden konnen,
it Sin de gesellschaftlichen Gruppen zu einer gemeinsamen Anstrengung be-

L

ltlISsie(:nBl'l”Ck*:sparteitag beauftragt die Zukunftskommission Jugend, die Dis-
ey una ) des Parteitages zum Problem der Jugendarbeitslosigkeit auszuwer-
Ol gop SONkrete Losungsmoglichkeiten zu erarbeiten. Das Arbeitsergebnis
allsschEBGllederungen der Partei zur Diskussion vorgelegt und vom Bundes-

eschlossen werden.

. » |
]lchele Cby ist davon {iberzeugt, daB3 eine konsequente Politik des wirtschaft-

kejy “fSCf_!Wungs unerldBlich ist, um die bedriickende Jugendarbeitslosig-
leyq eseitigen. Investitionen und Innovationen sind der Schliissel zu
Daﬂe‘e rb,eltSplﬁtzen. Die schon nach kurzer Regierungstiitigkeit der Unions-
Yhlgen: Sichtbar gewordenen Erfolge bestirken uns darin, an dem einge-
dig Em'e‘e" Wirtschaftspolitischen Kurs festzuhalten. Kern dieser Politik ist
Nach Jaﬁer ung der Sozialen Marktwirtschaft unter verdnderten Bedingungen.
Etaﬁtsve 'en einer stetig wachsenden Staatsquote und einer immer héheren
Itg ersch.llldung setzen wir auf Eigenverantwortung, Wettbewerb, Flexibi-
schafs ch{‘(}logischen Fortschritt und Sparsamkeit. Vorrang in der Wirt-
dep 301‘9!( muf} die Forderung der Leistungsbereitschaft aller Biirger und
b‘l o :Ftltlpnsfﬁhigkeit aller Unternehmen haben. Eine funktionierende
lik U wird die Tatkraft gerade der jungen Menschen in der Bundesrepu-

tschland dringend brauchen.
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. . : lich®
AuBler der Politik fiir den wirtschaftlichen Aufschwung miissen zuSﬁt:ndar-
MaBnahmen ergriffen werden. Ein Programm zur Bekdmpfung der Jug
beitslosigkeit muf} z. B. folgende Fragen beantworten: bt
a

® Wie konnen Bildungs- und Beschiftigungssystem besser aufeinandef endif
stimmt werden? Welche berufsqualifizierenden MaBnahmen sind not pa¥
angesichts des hohen Anteils arbeitsloser Jugendlicher ohne Bildung®

Ausbildungsabschluf3? y

: fell
® Welche Konsequenzen sind aus der drohenden Akademikerarbeltsloslgsich,
zu ziehen? Sind hoherqualifizierende Ausbildungsginge ein Wert ar us
auch wenn z.B. akademisch ausgebildete junge Menschen keinen ihré ischel
bildung entsprechenden Arbeitsplatz finden? Ist die Férderung akade™ i
Ausbildung dann noch zu vertreten, wenn abzusehen ist, daB es fiir J
Akademiker keine Beschiftigungsmoglichkeiten geben wird? Ausbil'

® Welche Maglichkeiten ergeben sich bei der Berufsberatung, der der Af
dungs- und Arbeitsplatzvermittlung? Wie kénnen die Instrumenté énﬁl"‘
beitsférderungspolitik besser eingesetzt werden? Welche Angebote kO

fentlicher Dienst und Bundeswehr machen? S

un
® Kann die vorhandene Arbeit so verteilt werden, dal dadurch mEh[;I:'beitS'
Menschen eine Chance auf dem Arbeitsmarkt haben? Wie konnen cder:
zeitverkiirzung, Teilzeitarbeit und Arbeitsplatzteilung so verwirklicht by eben,?
dall sich neue Beschiftigungsmoglichkeiten fiir junge Menschen ergA,bc!f
Kann der Mangel an Arbeit behoben werden, indem die Kosten def

: ? .
verringert werden? orl

® Brauchen wir ein neues Verstindnis von Arbeit, so daB nicht nur Erw'alcf’
arbeit, sondern auch andere Titigkeiten, z.B. in der Familie und in SOE" die
Diensten, als Arbeit anerkannt werden? Wie kann erreicht werden, (f- und
Aufgaben der Entwicklungshilfe, des Umweltschutzes, der RohstO™ e
Energieversorgung und der sozialen Dienste fiir die Beschiftigung
Menschen genutzt werden kdnnen? logigﬂ
® Welche Chancen und Risiken sind von der Einfiihrung neuer Techn. cuf
im Hinblick auf die Ausbildung und die Beschﬁftigungsméglichkplter}]éungs-
Menschen zu erwarten? Welche Konsequenzen ergeben sich fiir die B!
politik?

® Welchen Beitrag kann die Europidische Gemeinschaft zur Bf:k.%impf“rlg
Jugendarbeitslosigkeit leisten?

|
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