
 

 
 

Zur Unterstützung von deutsch-ukrainischen Partnerschaftsprojekten suchen 

wir  

 

3 Honorarkräfte mit Home Office als EZ-Scouts mit Standort in den 
Regionen Westukraine; Kiew und Zentralukraine sowie Ostukraine. 

  

Aufgaben/Erfahrungen: 

- Berufserfahrung in der Zusammenarbeit mit Kommunen und/oder  

- Berufserfahrung in der (deutschen) Entwicklungszusammenarbeit; 

- Projektvorstellung „Kommunale Partnerschaften in der Ukraine“ der 

SKEW/Engagement Global in Kommunen; 

- Unterstützung bei der Organisation und Durchführung von nationalen 

Veranstaltungen wie Runder Tisch o.ä.; 

- Begleitung und Evaluation von Partnerschaftsprojekten in Kommunen; 

- Betreuung, Organisation und Dokumentation von Delegationsreisen und 

Veranstaltungen in Kommunen der entsprechenden Region; 

- Weitere Aufgaben nach Rücksprache und in Abstimmung mit der Projektleitung. 

 

Der Einsatz ist zunächst befristet für ein Jahr, ggf. ist eine Vertragsverlängerung möglich. 

  

Anforderungen: 

-         Sprachkenntnisse: deutsch (schriftliche und mündliche Kommunikation mit 

Projektleitung in Deutschland) oder ggf. englisch sowie ukrainisch/russisch; 

-         Voraussetzung ist die Registrierung als „FOP“ und entsprechende Abrechnung als 

Honorarkraft; 

-         Organisationstalent, Kommunikativ, zivilgesellschaftliches Engagement 

wünschenswert, mobil und flexibel; 

-         Freude am Umgang mit Menschen im Bereich der deutsch-ukrainischen 

Partnerschaftsprojekte; 

-        Zweiwöchiger Schulungsaufenthalt in Bonn und Vorbereitung auf den Einsatz in der 

Region. 

Ihre Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 14. Dezember 2015 mit einem kurzen 

Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen bzw. Referenzen (zusammengefasst in 

einem PDF-Dokument) an Office.Ukraine@kas.de. 
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