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Descentralizacion 2.0, es la etapa que se abre con la aprobacién de la
reforma constitucional que instituye la eleccion popular del Gobernador
Regional. Este hito histérico permitira a las regiones contar con liderazgos
estables y legitimados para conducirlas a una mejor calidad de vida para
sus habitantes, independientemente del lugar en que les toco nacer o vivir,
y con ello a un desarrollo territorial mas justo y equilibrado del pais.

Para hacer posible este desafio pais sera necesario construir una nueva
gobernanza territorial, que permita a los gobiernos regionales y locales
avanzar hacia los objetivos de equidad, sustentabilidad y desarrollo
econdmico. Esta gran tarea requiere de un esfuerzo de co-construccion
compartido entre las autoridades de los territorios, el Estado nacional, los
trabajadores publicos y los actores sociales de cada una de las regiones.

Por ello, el propdsito central de este libro es contribuir desde la sociedad
civil y academia de regiones a dos objetivos: producir un alto consenso
programaticodelasdiferentes candidaturas presidencialesy parlamentarias
y propiciar la participacién de todos los ciudadanos interesados en aportar
a la construccién de una sociedad mds democratica, descentralizada vy
desarrollada.

Con esa finalidad, la Fundacidon Chile Descentralizado... Desarrollado vy
sus 15 Capitulos Regionales entregan en la presente obra y su version
digital una propuesta de ideas y medidas estratégicas, asi como la visién
y experiencia de un conjunto plural de destacados especialistas, al juicio
critico, debate y enriquecimiento ciudadano, académico y politico de Chile.
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PRESENTACION

“El Arranque de la Descentralizacion: soltando las amarras del centralismo chileno” es
el titulo del libro que la Fundacién Chile Descentralizado... Desarrollado entregé al pais
el afo 2016. En esa obra analizamos los tres afios comprendidos entre la instalacion y el
trabajo de la ex Comisién Asesora Presidencial en Descentralizacién y Desarrollo Regio-
nal (2014) y la aprobacién de la histérica reforma constitucional que instituyé la eleccion
democratica de los gobernadores regionales como primera autoridad para liderar el de-
sarrollo de cada una de las regiones del pais, en reemplazo de la cada vez mds debilitada

figura institucional de los intendentes designados.'

A la fecha que se escribi6 esta presentacion? la puesta en practica de dicha reforma toda-
via estaba condicionada a la aprobacién de dos leyes orginicas para su implementacién’
y ain no habia certeza respecto de la oportunidad en la que finalmente se realizara dicha
eleccion.! Sin embargo su consagracidén constitucional ya es un hecho irreversible, un
antes y un después que abre una nueva etapa de nuestro proceso de desarrollo nacional,
ejerciendo un efecto dinamizador sobre el avance de las otras medidas necesarias para el
éxito final del esfuerzo descentralizador de Chile®, con inéditos espacios y oportunidades
para nuestras regiones, siempre y cuando los propios actores regionales seamos capaces

de asumirlas adecuadamente.

1 Los intendentes designados no representan los intereses de las regiones ante las autoridades del gobierno na-
cional y carecen de la estabilidad minimamente necesatia para poder liderar el desarrollo de una regién (como
lo demuestra el caso de la Region de La Araucania, que en el actual gobierno registra cuatro intendentes en
menos de cuatro afios entre 2014 y 2017).

15 de septiembre de 2017

Traspaso de competencias y organico-constitucional que regula la eleccion.

Deseablemente octubre de 2020, simultinea a las préximas elecciones municipales.

Procesos de: descentralizacion administrativa y fiscal; fortalecimiento de las capacidades locales y regionales;
participacion ciudadana y control democratico sobre el avance del proceso.
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Propésito del libro

Esta nueva etapa, que como desafio comin y para fines del presente libro llamamos
“Descentralizacion 2.0”, no sera facil ni avanzara por piloto automatico, porque es com-
pleja y seguira enfrentindose a los mas variados intereses cortoplacistas, en su mayoria
relacionados a la conservacion del poder, y porque aun se desconoce la real voluntad
descentralizadora que van a tener las autoridades del futuro gobierno y la mayoria de
los integrantes del futuro Congreso Nacional, ambas requeridas para aprobar los nuevos

ajustes institucionales que demanda el efectivo avance del proceso descentralizador.

En consecuencia, el propdsito central de este nuevo libro® de la Fundacién Chile Des-
centralizado... Desarrollado y sus quince Capitulos Regionales, es aportar desde la socie-
dad civil y academia de regiones, con el fin de incentivar, orientar y nutrir dicho avan-
ce mediante ideas y propuestas seleccionadas y actualizadas de 15 medidas estratégicas
(diez “esenciales”, cinco “potenciadoras” del proceso), a ser puestas todas en practica, asf

como con la visiéon y experiencia de un conjunto plural de 16 destacados expertos.

Sin embargo, las exigencias de esta nueva etapa del proceso descentralizador, reforzadas
por la actual coyuntura electoral, nos exige a todos asumir un nuevo estilo y énfasis: el de
pasar desde la demanda descentralizadora propositiva, a la co-construccién o construccion
compartida del proceso descentralizador, incorporando a todos los actores del desarrollo
descentralizado, en sus tres niveles (local, regional y nacional). En efecto, la experiencia chi-
lena de las dltimas décadas y la experiencia internacional comparada, muestran que el pafs
requiere con urgencia de un estilo de articulacién y colaboracion multinivel para mejorar su
eficiencia econémica y la calidad de los servicios y oportunidades que el Estado otorga a sus
ciudadanos. De alli el subtitulo y la iconografia de la portada de este libro” “la gobernanza re-
gional que Chile requiere”, idea matriz que cruza transversalmente cada una de las secciones
y contenidos presentes en esta obra colectiva, la que ahora entregamos, en su version impresa

y digital, al juicio critico, debate y enriquecimiento ciudadano, académico y politico.

Entendemos que esta es una tarea no solo del Estado y del Gobierno; en ella ocupan un
lugar destacado e insustituible las propias comunidades locales y regionales, las que se
potenciaran con el nuevo espacio politico que abrird la préxima eleccion de los goberna-
dores regionales. Confiamos en que la maduracion de las ideas e iniciativas aportadas por
este libro, junto a muchas otras, contribuyan a levantar y dinamizar el desarrollo de Chile,

desde y para sus comunidades y tertitorios.

6 Desafio comun, al que para fines del presente libro llamamos “Descentralizacion 2.0”.
7 Con figuras de los més diversos colores, todos enlazados y articulados en torno a una tarea comun que los
convoca y une: desarrollar Chile, desde y para sus comunidades y territotios.
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Presentacion

Es asi como la Parte I de esta obra esta dirigida a la construccién de un Nuevo Trato entre
el Estado de Chile y sus territorios, asumido como desafio impostergable, la cual contiene
una seleccion de medidas estratégicas elaboradas para el periodo de gobierno 2018-2022
por el equipo de la Fundacién Chile Descentralizado... Desarrollado en colaboracién con

un grupo de destacados especialistas.

A su vez, la Parte 11, Miradas y Razones para descentralizar Chile, aporta la vision critica y
los fundamentos de un conjunto muy plural de 16 reconocidos expertos, quienes desde
su respectiva trayectoria y experiencia fundamentan la necesidad de seguir impulsando el

esfuerzo descentralizador iniciado en el pafs.

Parte I:
Marco Politico-Estratégico

Con ese proposito, enfoque y estilo de construccién compartida, proponemos, en primer
término, un Marco Politico-Estratégico, el que a partir de la visidn del pais que queremos cons-
truit, identifica como fin esencial del proceso de descentralizacién® el desarrollo equitati-
vo y sustentable de los territorios, y propone tres principios estratégicos para la construc-
cién de ese Nuevo Trato entre el Estado y sus territorios, es decir para poder avanzar en la

construccion del nuevo modelo de organizacion territorial de nuestro Estado’, a saber:

* en primer término, que dicha organizaciéon debe concebirse y ejecutarse efecti-
vamente como Politica de Estado, con horizonte de largo plazo, generacional, que

trascienda los periodos de gobierno y los procesos electorales;

e en segundo término, lograr la Gobernabilidad y Gobernanza requerida de todos los

territorios del pafs.

* y para alcanzar los dos anteriores, asumir la tarea desarrollando una Nueva Cultu-
ra de Relaciones, mediante un esfuerzo de co-construcciéon compartida entre todos
los niveles (local, regional y nacional) y todos los actores (publicos, privados,
académicos y sociales) del proceso de desarrollo. Ello supone la construccion de
confianzas y una institucionalidad facilitadora, para la cual se proponen cuatro

medidas seleccionadas como “esenciales.”

8  Entendido como medio para bien servir a dicho propésito.
9 En su articulo del presente libro, el constitucionalista José Luis Cea llama a la actual organizacion territorial
del Estado “un modelo obsoleto”.
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La respuesta institucional para avanzar en la construccion de ese Nuevo Trato Estado-Terri-
torios y hacia la realizacion de esa vision de pais y de los enunciados principios estratégicos
para el proceso de descentralizacion, significa instituir un nuevo Modelo de Organizaciin
Territorial del Estado, forma que sustituye el actual Estado unitario centralizado por un
Estado unitario-descentralizado. 1.a consecuencia de preservar la esencia de #nitario de nuestro
Estado, incorporando a la vez la condicion de descentralizado, significa diferenciar entre
dos funciones del Estado y autoridades en el territorio de cada region: un Gobernador

Regional democriticamente electo y legitimado por la ciudadania'

, responsable de las
funciones de gobierno y de desarrollo de la region; asi como delegados presidenciales
(regionales y provinciales), de confianza, designados y revocables por el Presidente de la
Republica, a cargo de las funciones de gobierno interior y de la supervisién de las institu-
ciones desconcentradas con presencia en el respectivo territorio. Entre las caracteristicas
mas importantes de la nueva figura del Gobernador Regional se destacan, entonces, su
importancia tanto histérica como politica para el avance del proceso descentralizador, asi

como para el desarrollo regional y el nuevo protocolo de la region.

El Programa: medidas estratégicas “esenciales” y “potenciadoras”

A partir de una observacién critica de lo que se ha comprometido, omitido y logrado
en la agenda politico-legislativa del gobierno de la Presidenta Bachelet, asi como de los
aprendizajes adquiridos durante este perfiodo en Chile y de la experiencia internacional,
como equipo de la Fundaciéon Chile Descentralizado...Desarrollado hemos seleccionado
un conjunto de medidas estratégicas para la nueva etapa del proceso de descentralizacion
y de desarrollo territorial del pafs, que tendra como contexto nuevos gobiernos, regiona-

les y nacional, y un nuevo Congreso Nacional.

Hsta priorizacion, basada en la naturaleza y nivel de impacto sobre el efectivo avance del
proceso de descentralizacién y de desarrollo territorial, consta de diez medidas estratégicas

consideradas “esenciales” y cinco seleccionadas como “potenciadoras” de dicho avance.

10 Eleccion cuya realizacion consagra mediante una histérica reforma constitucional aprobada a fines de 2016
por el Congreso Nacional, cuya puesta en prictica esta sujeta a la aprobacion de dos leyes organico-constitu-
cionales: la que define los términos y fecha de dicha eleccion, y la de traspaso de competencias a los gobiernos
regionales, ambas todavia en tramite legislativo a la fecha de escribirse esta Presentacion (15.09.2017).

12
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Diez medidas “esenciales”

Entre estas, a su vez se diferencian las siguientes cuatro acciones que consideramos ptio-

ritarias para la co-construccién compartida del proceso:

)

2)

4)

Instituir un Consejo Nacional para la Descentralizacion y el Desarrollo Territorial, de alto

nivel técnico y autonomia, asesor del Presidente de la Republica, integrado por siete
miembros, en su mayorfa de regiones, nombrados previa ratificacién por el Senado,
con el fin de evaluar el avance coordinado y sostenido del proceso y emitir informes

con recomendaciones para su retroalimentacion y perfeccionamiento.

Crear en cada region de un Centro de Pensamiento Estratégico Regional, calificado para
construir y actualizar una visién propia para el desarrollo de cada region, dotado de
una gobernanza y financiamiento compartidos por representantes de los principales

agentes publicos, privados, académicos y sociales del desarrollo de la region.

Asumir con claridad el Ro/ de los trabajadores piiblicos como co-protagonistas legitimos y

necesarios de la construccion del proceso descentralizador.

Instituir acciones de Participacion Cindadana efectiva que contribuyan a la construccion
de un Chile descentralizado y desarrollado.

Las restantes seis medidas seleccionadas como “esenciales” tienen por finalidad fortalecer

las capacidades locales y regionales, condicion indispensable para poder hacerse cargo de

las multiples tareas de descentralizacion y desarrollo territorial, puestas en el nuevo esce-

nario de gobernadores regionales electos.

5)

0)

Traspaso gradual y equilibrado de competencias a los gobiernos regionales, para la cual se

proponen tres fases sucesivas de avance y profundizacién de dicho proceso: fortale-
cimiento de capacidades de los gobiernos regionales; traspaso de un minimo comun
de competencias; servicios publicos y agencias dependientes del gobierno regional,

planteados como meta ideal y final de todo el proceso.

Descentralizacion fiscal responsable™, en el que se contemplan diferentes acciones en dos
planos necesarios ¢ interdependientes: el primero y en lo venidero incremento de
recursos de gestion propia de las municipalidades y los gobiernos regionales; y el se-
gundo, igualmente necesario, aumento de las transferencias no condicionadas desde

el gobierno central a los gobiernos regionales y las municipalidades.

11

Proyecto de ley varias veces anunciado pero todavia pendiente (15 septiembre 2017) de ser enviado a tramite
legislativo, ciertamente muy necesario para completar la necesaria trilogfa de reformas interdependientes de
descentralizacién: politica, administrativa y fiscal.

13
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7)

)

9)

10)

Sistemas Regionales de Gestion de Capital Humano, Conocimiento e Innovacidn, con un con-
junto de incentivos para atraer y retener profesionales, postgraduados y técnicos
calificados y motivados para sumarse con emprendimientos innovadores a las es-
trategias y planes de desarrollo de las comunas y regiones. Estos sistemas deben ser
dotados de una gobernanza integrada por destacados representantes de los sectores

publicos, privados, académicos y sociales.

Fortalecimiento del Sistema Educativo a partir de sus capacidades locales, donde para la educacion

pre-escolar, basica y media se proponen tres acciones, que asumidas en forma efectiva y
simultanea significarfan un gran paso para la educacién del pafs: a) construir y publicar
en cada regién un mapa de la educacion en contextos vulnerables; b) potenciar a los
equipos directivos escolares con foco en pobreza; y ¢) replicar en dichas comunidades
estrategias eficaces y ya probadas que aseguren niveles efectivos de lectura. Por su parte,
para el nivel de educacién superior se identifica un conjunto de acciones de Vinculacion
con el Medio dirigidas a fortalecer la capacidad de las universidades regionales de con-

tribuir desde el conocimiento al desarrollo de su respectivo entorno regional.

Infraestructura para el desarrollo equitativo y sustentable, en la que para dotar de una me-

jor infraestructura a cada una de las comunas y regiones del pais se propone un
conjunto de acciones dirigidas a institucionalizar la coordinacién horizontal en las
regiones; aumentar la dotacion y capacidad de las oficinas regionales y generar con-
diciones de mayor sustentabilidad y resiliencia, mediante la participacién ciudadana
y el control democratico sobre el avance de dichos procesos.

Gobernanza de las Areas Metropolitanas, para la que se propone un modelo integrado

por un conjunto de necesarias e impostergables adecuaciones institucionales, com-
petenciales y financieras, a su vez compatible con el avance general del proceso de
descentralizacion necesario para el pais, todo ello ordenado en un cronograma a ser
consensuado entre los ministerios y servicios involucrados, y los respectivos gobier-

nos de caracter metropolitano.

Cinco medidas “potenciadoras” del avance del proceso

1)

Alianzas Estratégicas Interterritoriales, dirigidas a ampliar la capacidad para abrir nue-
vas oportunidades de desarrollo a partir de redes colaborativas generadas en base a
oportunidades y vocaciones de desarrollo, problemas y estrategias compartidas en-

tre diferentes comunas y regiones'?, incluyendo la colaboracién con pates de otros

12

Sin consideracién a sus limites administrativos y diferencias politicas.
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2)

3)

4

5)
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paises, especialmente aquellos de ubicacion limitrofe. Entre las alianzas interterrito-
riales propuestas, destaca la creacion de una Asociaciéon de Gobiernos Regionales,
llamada a potenciar la capacidad de gestion de éstos al interior y entre sus respec-

tivas regiones."”

Voto Programdtico para la_eleccion de gobernadores regionales y alcaldes, que propone la

exigencia para los candidatos a cargos ejecutivos de los gobiernos subnacionales
(gobernador regional y alcalde) de presentar su respectivo programa de gobierno
(detallando sus compromisos en distintos ambitos de interés publico, de acuerdo a
las facultades propias del respectivo cargo), de modo que la ciudadania pueda deba-
tir, retroalimentar y enriquecer dichas propuestas, y luego controlar el cumplimiento

de las mismas.

Lormacion Cindadana para el desarrollo descentralizado y la innovacion ferritorial, medida

que apoyada en el marco de la ley 20.911 (de 2016), propone incluir contextos y
contenidos relacionados a las escalas local y regional de un desarrollo endégeno y
descentralizado, en los programas de todos los niveles del sistema educativo.

Fortalecimiento de los medios de comunicacion locales y regionales, dirigida a potenciar la

produccion, distribucion y recepcion de contenidos regionales y locales que entre-
guen informacién, andlisis y opinién plural y que sean expresion de las identidades
propias de cada territorio, asi como a ampliar la participacién de estos medios en la

cartera publicitaria de todos los 6rganos del Estado.

Red de Observatorios Regionales de la Descentralizacion y el Desarrollo Territorial, destinados
a promover una participaciéon ciudadana responsable para el control de los compro-

misos y las metas programaticas planteadas por los gobiernos regionales y locales
en un marco de su mayor eficacia, transparencia y probidad, y a generar una base
integrada de informacion y estadisticas fundamentales para el disefio, planificacién,
ejecucion y control de las estrategias regionales de desarrollo, disponible como bien

publico para todos los actores del desarrollo regional.

Ejecucioén convergente: dado que entre cada una y el conjunto de estas medidas existe

un alto grado de interdependencia y diversas zonas de fecunda interseccién, es muy im-

portante que su puesta en practica se ejecute en forma paralela y convergente.

13

Esta alianza debe ser preparada desde antes, y ser puesta en accion a mas tardar luego de ser electos e instala-
dos los nuevos gobernadores regionales.
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Programas presidenciales y demandas regionales

En la tercera seccion de la Parte I del libro, Diego Portales, Director Ejecutivo de nuestra
Fundacioén, realiza un analisis critico de las propuestas de descentralizacion de las prin-
cipales candidaturas presidenciales observadas hasta la fecha de cierre del presente libro.
Por su parte, Nicolds Bravo, nuestro Coordinador de Contenidos, analiza las diferentes
expresiones de demanda de la sociedad civil y la ciudadania regional registradas duran-
te los ultimos afios. Asimismo sintetiza un “Panel de intendentes” (Juan Andrés Varas,
Claudio Orrego, Andrés Molina y Jaime Toha), quienes no obstante representar diversas
posiciones politicas y periodos de gobierno, coinciden significativamente en cuanto a las
importantes ventajas que les habria significado para su gestiéon si hubieran podido ser
electos, legitimados y respaldados por la ciudadania de su respectiva region. Por ultimo,
hemos solicitado al Obispo de Temuco, Monsefior Héctor Vargas, a compartir en este
libro su visién actualizada del reciente Informe de la Comisiéon Asesora Presidencial de
La Araucania que él presidié. Dicha propuesta se suma a la aportada el afio 2014 por la
ex Comisiéon Asesora Presidencial en Descentralizacion y de Desarrollo Regional mas
recientemente por parlamentarios de la regién, sin que hasta la fecha se vislumbre la
voluntad de didlogo y politica necesarias para una solucién mds integral de esta proble-
matica, hecho que entre otros constituye una dificultad para el buen avance del esfuerzo

descentralizador del pafs.

Parte II: Miradas y razones para descentralizar Chile. La voz de expertos

Para esta segunda parte del libro, hemos invitado a un grupo muy plural de 16 expertos
de destacada trayectoria en esta tematica, a compartir su vision y propuestas a partir de
sus respectivas experiencias.

Marco Estratégico General

El primer bloque de estos articulos responde desde diversos angulos a cuestiones rela-
cionadas al Marco Estratégico General del proceso descentralizador, los primeros de ellos
poniendo en especial relieve la dimension territorial del desarrollo. Es asi como el cons-
titucionalista José Luis Cea aporta argumentos sobre por qué la actual organizacion terri-
torial de nuestro Estado ya es un modelo obsoleto, sentencia que refuerza la urgencia de
flexibilizar y adecuar dicho modelo a las dinamicas de desarrollo propias del Siglo XXI.
Por su parte, Sergio Boisier, economista regional y maestro de muchas generaciones,

acepto que pudiéramos contar para los fines del presente libro con un clasico articulo so-
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bre la necesidad de recuperar a las politicas territoriales. Otro economista, Jorge Marshall,
aporta la vision actualizada de una de sus principales lineas de investigacion, la que pone
en cuestion todo el modelo de un desarrollo nacional de arriba hacia abajo y propone un
nuevo paradigma del desarrollo desde los territorios, en torno a ciudades emergentes e
innovadoras.

Por su parte la socidloga Claudia Serrano, ex subsecretaria de Desarrollo Regional y
actual embajadora de Chile ante la OCDE, analiza las politicas de descentralizacion y de
desarrollo territorial que dicha organizacién internacional ha recomendado para Chile,
medidas y buenas pricticas que hasta la fecha no han sido plenamente asumidas, actitud
que esperamos cambie durante el préximo perfiodo de gobierno y legislativo. A su turno,
el abogado Alejandro Ferreiro, ex Ministro de Economia miembro de la ex Comisién
Asesora Presidencial en Descentralizacion y Desarrollo Regional, desarrolla su vision
sobre los desafios de la modernizacion del Estado y la descentralizacién para lograr una
mayor eficacia, transparencia y rendicion de cuentas en la gestion publica, todas ellas muy
importantes para la credibilidad y final éxito del proceso en su conjunto. En tanto, Miguel
Flores, abogado y ex subsecretario de Desarrollo Regional, contribuye con un analisis de
las politicas publicas regionales como eje necesario para la mejor coordinaciéon nacional,
regional y local en el marco de la descentralizacion, con especial énfasis en la necesidad

de reducir los diversos factores de incertidumbre implicitos en el proceso.

Carlos Cantero, gebgrafo, exsenador, doctor en Sociologia e integrante de la ex Comision
Asesora Presidencial en Descentralizaciéon y Desarrollo Regional, acepté compartir en
nuestro libro una versiéon abreviada y actualizada de su reciente obra, con un articu-
lo sobre la importancia de las regiones para el buen ejercicio del poder y el liderazgo
convergente, en un contexto de las dinamicas de la sociedad digital. Contintua Esteban
Valenzuela, profesor de la Universidad Alberto Hurtado, exdiputado y Presidente de la
ex Comision Asesora Presidencial en Descentralizacién y Desarrollo Regional, quien fun-
damenta y actualiza su exigencia de un proceso de descentralizacién que, de ser realizado
apropiadamente, permitiria mejorar los servicios publicos y empoderar a las comunidades
locales y regionales y asf poder superar las severas inequidades sociales y territoriales que

aln afectan al pafs.

Cierra esta seccion Ricardo Cifuentes, Subsecretario de Desarrollo Regional y Adminis-
trativo del actual gobierno, refiriéndose a los principales aprendizajes y proyecciones del
complejo esfuerzo descentralizador iniciado en Chile. En primer término destaca la com-
plejidad de la concepcién politica del modelo corporativista de la sociedad (vigente desde
la Constitucion de 1980), a la confusioén terminoldgica entre regionalizar y descentrali-
zar, y al deseable transito de regiones y comunas administrativas a unidades territoriales,

acogiendo una reciente recomendacion de la OCDE de avanzar hacia un proceso de
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descentralizacion asimétrica con gobernanza multinivel, a macrozonas, seremias, c/uster
macrozonales, y variadas otras formas asociativas entre municipalidades y regiones. A
continuacién aborda el Nuevo Modelo propuesto en la Constitucién, marcado por el
gradual reemplazo de la descentralizaciéon de base administrativa a la de base politica
y democratizadora de los gobiernos regionales (representados por un Gobernador y el
Consejo Regional electos), funcionalmente desconcentrada (con delegados presidenciales
designados por el Presidente de la Republica), junto a un nuevo sistema de transferencia
de competencias y de mayor autonomia fiscal, todo ello en la l6gica de un proceso de

descentralizacion gradual e incremental.

Fortalecimiento de los espacios locales y regionales del desarrollo

En este segundo bloque de articulos, Emilio Pineda, economista y experto en descentra-
lizacion fiscal del BID, aporta importantes aprendizajes de la experiencia internacional
comparada como claves para lograr una descentralizacion fiscal responsable y finalmente
exitosa. A su turno, Radl Sohr, socidlogo, escritor y analista internacional, comparte su
vision critica sobre la necesidad de descentralizar Chile, con especial atencién a la alta
concentracion de poder y a las dimensiones de energfa y sustentabilidad del desarrollo.
Por su parte, el Ministro de Obras Puablicas, Alberto Undurraga, desarrolla un articulo
sobre la necesidad de impulsar una Politica de Estado en infraestructura que trascienda
los ciclos electorales, para asi contribuir de un modo eficaz al desarrollo equitativo de los
territorios de Chile, poniendo como ejemplo la iniciativa participativa Plan 30/30 que
esta implementando el Ministerio a su cargo. En cercania a este grupo tematico se sitia
un articulo de Pedro Sierra, Gerente Corporativo de Corfo, quien analiza los principales
aprendizajes y desafios de los Comités de Desarrollo Productivo Regional impulsados en
tres regiones piloto (Antofagasta, Biobio y Los Rios), experiencia que creemos estd llama-

da a profundizarse en dichas regiones y a replicarse a la brevedad en regiones.

Dos articulos temdticamente muy cercanos por su foco puesto en las emergencias de
diversa naturaleza que periédicamente impactan a la vida de la gente y al desarrollo ge-
neral en distintas regiones del pais, los escriben Michel De I.”Herbe, experto nacional
en gestion de emergencias, proponiendo una organizaciéon mas descentralizada y mejor
articulada, asi como el profesor Luis Otero, Ingeniero Forestal de la Universidad Austral
de Chile, respecto de la conveniencia de generar paisajes forestales en mosaicos y una ges-
tion mas descentralizada, como estrategia para enfrentar mega incendios de la magnitud

como el que en el verano pasado afect6 a gran parte de la zona central de nuestro pais.

Cierran y culminan este segundo bloque de articulos dos contribuciones: la primera del
profesor Federico Arenas, de la Pontificia Universidad Catolica de Chile, el que plantea
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como condicién indispensable para la racionalidad en el uso de los espacios subnaciona-
les." Y por ultimo, Camilo Vial, director del Instituto Chileno de Estudios Municipales,
de la Universidad Auténoma de Chile, que pone de relieve la necesidad de transitar con
decision (proceso “Descentralizacion 2.0”) desde las actuales administraciones locales, a
verdaderos gobiernos locales, condiciéon ciertamente necesaria para fortalecer el brazo
del Estado mas cercano a las necesidades y aspiraciones de la ciudadania, como lo son

nuestras municipalidades.

Equipo editor del libro, Fundacién Chile Descentralizado... Desarrollado

- Heinrich von Baer, Presidente Nacional

- Nicolas Bravo, Coordinador de Contenidos
- Diego Portales C.

- Patricio Vergara

Santiago, Temuco, Valdivia, Septiembre 4, 2017

14 Necesidad puesta una vez mas de relieve en los recientes episodios que tensionaron la institucionalidad
ambiental y politica del pais.
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1. MARCO POLITICO ESTRATEGICO



Como referencia orientadora para avanzar en el disefio y construccion del Nwevo Trato
entre el Estado de Chile y sus territorios, que como desafio inspira y cruza cada una de
las partes de este libro, proponemos un Marco Politico Estratégico conformado por los

siguientes componentes fundamentales:

- en primer término, la 7sidn del Chile que queremos construir, y a cuyo logro los

procesos de descentralizacion y de desarrollo territorial estan llamados a contribuir;

- en segundo lugar, el proposito esencial al cual dichos procesos deben servir: el de-

sarrollo equitativo y sustentable de todos los territorios de Chile.

- finalmente, los principios estratégicos que en nuestra opinion deben tenerse en
consideraciéon para poder avanzar en la construccion del propuesto Nuevo Trato

Estado-Territorios, y que son:

- una efectiva Politica de Estado, con un horizonte de largo plazo, generacional,

que trascienda los periodos electorales;

- la necesaria gobernabilidad y gobernanza a establecerse y consolidarse en todos

los territorios del pafs;

-y para lograr los dos anteriores, un necesario cambio del énfasis y de estilo con
el que debe abordarse este gran desafio pafs: nos referimos al desarrollo de una
nueva cultura de relaciones a ser asumida entre todos los niveles (local, regional,
nacional) y actores (publicos, privados, académicos, sociales) responsables de
la tarea, asumiendo coordinadamente como co-constructores responsables de

esta.
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1.1.  Visién de pais

Como marco referencial y orientador de las partes, secciones y capitulos que conforman
este libro, asi como en general para el debate ciudadano, académico y politico, proponemos
la siguiente “visién del Chile” que queremos construir, y al que el proceso de descentrali-
zacion y de desarrollo territorial esta llamado a contribuir, como lo esta el conjunto de las

ideas propuestas en la presente publicacién de esta nueva etapa (“Descentralizacion 2.07)

Esta version tiene su otigen en el libro Pensando Chile desde sus Regiones (2009)', ya entonces
como marco orientador del proceso de descentralizacion, en cuya formulacion se integra-
ron lineamientos propios con contribuciones especificas de diferentes autores (entre otros,
Joan Prats Catala, Sergio Boisier, José Luis Cea), siendo luego completada en sucesivas
versiones, resultantes de debates con estudiantes de postgrado, nuevas reflexiones, ensayos
y articulos de libros?, hasta llegar a la version revisada y actualizada para los fines del pre-

sente libro, visién de pafs que nuevamente ofrecemos al conocimiento y debate nacional:

Queremos pensar y construir un Chile

Bueno para vivir, para todos sus habitantes, en todas sus comunas y regiones, asumidas como base

del desarrollo nacional;
unitario y descentralizado, sobre un territorio sinico e indivisible;

en el que caben e interactiian fecundamente proyectos politicos y de desarrollo territorial diversos,

dentro de un marco constitucional nacional comsin y compartido por todos’;

un pais capaz de desarrollar todo su potencial humano y productivo, sustentable, competitivo,

participativo, pluricultural e inclusivo;

con antoridades locales y regionales electas por la cindadania, dotadas del poder politico, las com-
petencias y los recursos de decision antonoma necesarios para asegurar igualdad de oportunidades

) resolver con eficacia las necesidades de bienes y servicios de la poblaciin.

En definitiva, un pafs descentralizado, integrado, cohesionado, desarrollado, justo y digno.

1 Von Baer, Heinrich (editor). (2009), Pensando Chile desde sus Regiones. Ediciones Universidad de la Fronte-
ra. (p.119-120)

2 El mas reciente “El Arranque de la Descentralizacion: soltando las amarras del centralismo chileno (2016),
editado por la Fundacién Chile Descentralizacion...Desarrollado y la Universidad de La Frontera.
3 Este componente de la “visién de pais” es especialmente relevante porque establece el marco que determina

adoptar el modelo de Estado unitario-descentralizado, y por ende la eleccion de los gobernadores regionales
como maximas autoridades de cada region, llamados a liderar esos “proyectos politicos y de desarrollo territorial
diversos”, a similitud de la tradicional eleccion de alcaldes de diverso signo politico para la conduccion de las
municipalidades.

24



Marco Politico Estratégico

1.2.  Propésito esencial de la descentralizacién: desarrollo equitativo y
sustentable de los territorios de Chile

¢Para qué descentralizar? es una pregunta cuya respuesta no solo condiciona las estrate-
gias de accién sino también define los principios éticos y filoséficos que estan en la base
de las politicas publicas involucradas.

Para nuestra Fundacion Chile Descentralizado...Desarrollado, la descentralizacion enten-
dida como una redistribucion del poder hacia las unidades subnacionales, es en primer
lugar, una herramienta de /Jibertad ya que esta dirigida a incrementar las capacidades de las

personas y de las comunidades, en la acepciéon de Amartya Sen (2000).*

Efectivamente, la descentralizacién contribuye al desarrollo mas inclusivo de los terri-
torios ya que genera mayores margenes de autonomia no solo de las decisiones de los
gobiernos regionales y nacionales sino que contribuye a la conformacién de una “co-
munidad politica regional”, capaz de expresar sus preferencias y ejercer un control de-
mocratico sobre sus representantes. La activacion de dicha comunidad territorial y el
establecimiento de instituciones o reglas que controlan a los representantes politicos y las
elites es la unica receta para alcanzar el desarrollo econémico, como conclufa, después de
décadas de estudio de la economia mundial, el Premio Nobel de Economia Douglass C.

North (2007).5

Concebimos, por tanto, la descentralizacién no solamente como un proceso administra-
tivo o financiero (que, por cierto, es indispensable) que es conducido por el Estado y el
Gobierno nacional sino como un instrumento de gobernanza multinivel que demanda
una activa presencia y participacion cualificada de las comunidades, elites e instituciones
regionales y locales.

La descentralizacién contribuye a la generaciéon de esta comunidad politica regional al
menos en dos sentidos complementarios: incrementando el capital social comunitario y
mejorando la sinergia cognitiva territotial (Boisietr, 2006)°. Es decit, generando un clima
de confianza y cooperacion interpersonal e institucional en el territorio y mejorando las
capacidades de entender el entorno para construir una visiéon comin de regién, que otor-

gue sustento a un proyecto politico regional.

4 Sen, Amartya (2000): “El desarrollo y libertad”, Editorial Planeta, Buenos Aires, Argentina.

5 North, Douglass C. (2007): “Para entender el proceso de cambio econémico”, Grupo Editorial Norma/
Economia Universidad de Los Andes, Bogota, Colombia.

6 Boisier, Sergio (2000): “Imagenes en el espejo: Aportes a la discusion sobre crecimiento y desarrollo territo-
rial”, Editorial Puerto de Palos, Santiago de Chile.
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Por ello el proceso de descentralizacion, puede contribuir al desarrollo equitativo y sus-
tentable de los territorios, en la medida que contemple acciones y recursos para un fuerte
y consistente proceso de fortalecimiento de capacidades y de profundizaciéon de la de-
mocracia regional, los que deben acompafar los procesos de eleccion democratica del

gobierno regional, transferencia de competencias y recursos financieros auténomos.

Sin este sujeto politico, que comienza a conformarse con la eleccion del gobernador re-
gional, la descentralizacién podra otorgar mas recursos de asignacion regional y mayores
competencias a los gobiernos regionales pero no conseguira avanzar en equidad social
regional y sustentabilidad territorial, un asunto crucial que no puede ser sino materia pri-

mordial e indelegable de la propia comunidad regional, con el apoyo del Estado nacional.

En segundo lugar, la descentralizaciéon debe tener como propésito esencial y comple-
mentario a la equidad, el mejoramiento de la sustentabilidad ambiental de los territorios
del pais 7, amenazados por un modelo de desarrollo concentrador y cortoplacista, que se
despreocupa de las externalidades ambientales, desaprovecha los recursos naturales del
pafs y consume las bases ambientales de su desarrollo.

En efecto, Chile se encuentra en un momento de inflexién en su proceso para alcanzar
el desarrollo. El desenfrenado crecimiento poblacional de Santiago de Chile (reflejado
en los resultados del Censo de 2017) y las elevadisimas inversiones que conlleva reducir
sus deseconomias de aglomeracién y evitar el colapso ambiental de la ciudad, amenazan
asfixiar e inhibir el desarrollo de sus regiones, reduciendo su contribucién al desarrollo

nacional y deteriorando la calidad de vida y oportunidades de sus habitantes.

El resultado de este modelo es claro: “Apoplejia en el centro, pardlisis en las extremidades”,
como nos resumia Joan Prats (2009)® a propésito del diagnéstico que dio origen al gran

esfuerzo descentralizador francés hace varias décadas atras.

El desarrollo sustentable es ya una antigua idea’ que vuelve a emerger con fuerza con
la suscripcion de la Agenda 2030 de Naciones Unidas, firmada en septiembre de 2015
por Chile y otros 192 pafses, la que considera indispensable adoptar una nueva mirada,
integral y de largo plazo, sobre el desarrollo, buscando conciliar - y no subordinar- los

7 Boisier, Sergio; Sabatini, Francisco; Silva, Verénica; Sojo, Ana y Vergara, Patricio (1992): “Descentralizacion:
el eslabén perdido de la cadena transformacién productiva con equidad y sustentabilidad”, Cuadernos del
ILPES, CEPAL, marzo de 1992, Santiago de Chile. Disponible en: http://repositotio.cepal.org/bitstream/
handle/11362/9276/59200528_es.pdf ?sequence=1&isAllowed=y

8 Prats, Joan (2009a): “Chile sera descentralizado o no sera desarrollado” en Von Baer (Ed.): Pensando Chile
desde sus regiones, Ediciones Universidad de La Frontera, AUR, Red Sinergi@Regional, Santiago de Chile.

9 Formulada en los inicios de los afios 90 del siglo pasado desde Naciones Unidas y con el apoyo de CEPAL en
América Latina (“El Desarrollo sustentable: transformacién productiva, equidad y medio ambiente”).
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objetivos de equidad social, sustentabilidad y crecimiento econémico, los que conforman
un todo sistémico. Una de las novedades de este nuevo acuerdo mundial es que explicita
que los resultados de este esfuerzo dependeran en gran medida de la adecuacién de sus
objetivos a las realidades locales y la activa participacion de sus actotes del desatrollo.'

De tal forma que la descentralizaciéon es un requisito basico del desarrollo sustentable
de nuestros territorios, pues contribuye a otorgar prioridad social al aprovechamiento
sustentable de sus recursos y al cuidado de los entornos de vida, al mismo tiempo que ge-
nera institucionalidad y mecanismos de participacién y decision que aseguren la equidad

inter-generacional.

En suma, la descentralizacion tiene por finalidad el desarrollo humano sustentable, el que
se encuentra severamente amenazado en nuestras regiones como lo revelan la gran canti-
dad de conflictos socio-ambientales y las emergencias derivadas de desastres naturales, las

que tienen una fuerte interaccién con causas sociales.

Es urgente, por tanto, iniciar un proceso de descentralizacion vigoroso y de largo plazo
ya que éste podria contribuir sustancialmente a reducir la persistente y aguda inequidad
social y territorial y la baja sustentabilidad del modelo de desarrollo y sus crisis ambien-
tales, en momentos de legitimidad de las elites nacionales y del sistema de representacion
politica.

No es, por tanto, el momento de disefiar la descentralizacion técnicamente perfecta pot-
que ello no constituye una ilusiéon tecnocratica sino porque arriesga la detencion de todo
el proceso, en un entorno critico de desarrollo nacional antes aludido. Ia eleccién de
gobernadores regionales, con todo lo perfectible que deba ser en materia de competencias
y recursos, introduce un cambio sustantivo: acelera la constitucién de las comunidades
regionales como actor del desarrollo de su territorio, lo que es basico para su desarrollo
equitativo y sustentable.

A partir de estas definiciones esenciales, la Fundaciéon Chile Descentralizado...Desarro-
llado se reconoce tributaria del pensamiento de destacados intelectuales y especialistas
internacionales y nacionales entre los que ocupa un lugar destacado el fallecido cientista
politico catalan Joan Prats, quien hace casi una década, en Temuco, nos legd su ya céle-
bre frase “Chile serd descentralizado o no serd desarrollads”, encuadrando parte importante de

nuestro marco de ideas y de accion.

10 Tal como sostuvieron hace 25 afios Boisier, Sabatini, Silva, Sojo y Vergara (1992: 72) desde CEPAL, al sos-
tener que “una adecuada consideracion a la territorialidad y a la necesaria descentralizacion, puede contribuir a hacer mds
operacional la concepcion sistémica de la idea fuersa de la CEPAL, haciéndola transitar mejor desde el espacio abstracto de las
ideas al espacio concreto de las politicas”.
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1.3. Principios estratégicos para el Nuevo Trato Estado-Territorios
1.3.1. Politica de Estado

El transito de un sistema de desarrollo tan altamente centralizado y concentrador como
el todavia vigente en Chile, no solamente de la organizacion territorial del Estado, sino
que de todas las dimensiones principales del desarrollo (politica, administrativa, fiscal,
econémica, cientifico-tecnoldgica, innovacion, medios de comunicacion, etc.), es un pro-
ceso muy complejo de cambios, ajustes, aprendizajes y retroalimentaciones. En la practica
ello ha significado y seguira requiriendo importantes ajustes constitucionales y legales,
implementadas en sucesivas etapas de ajustes institucionales y constantes esfuerzos de
adecuaciones reglamentarias y de instalaciéon de capacidades, en todas las organizaciones

del Estado, sean del nivel central regional o local.

Para ejecutar adecuadamente esta Politica de Estado, se requiere de una visién y con-
viccion clara respecto de la meta, del nuevo modelo de organizacién territorial al que se
quiere llegar, apoyados por la voluntad politica, el liderazgo y la perseverancia necesarios
para alcanzarla. Pero ademas, dada la complejidad del proceso, para avanzar y madurar
esta politica requiere de espacios de tiempo bastante mayores que los breves perfodos de
gobierno de cuatro afios que Chile tiene en la actualidad, tanto a nivel nacional, como
regional y local. En efecto, resulta extremadamente dificil hacer efectiva esta Politica en
medio de los respectivos procesos y tensiones electorales, y los frecuentes cambios de
politicas, planes de desarrollo y equipos de confianza que acompafian a las autoridades
electas en esos tres niveles de gobierno y administracion del Estado, cuyos cambios son
incluso maés frecuentes en muchos de los intendentes designados, dada la falta de estabi-
lidad y legitimacién ciudadana de esa todavia vigente y cada vez mas debilitada y disfun-

cional figura institucional.

En consecuencia, lo que Chile necesita para avanzar e instalar con éxito el sefialado Nuevo
Trato Estado Territorio, es una Politica de Estado, concebida e implementada con un ho-
rizonte de largo plazo, que trascienda los sucesivos periodos de gobierno y procesos
electorales, con la mirada puesta en las proximas generaciones, mas que en las préximas
elecciones, de caracter permanente e irreversible, disefiada y ejecutada con base al mayor
grado de consenso posible entre todas las fuerzas politicas y actores de desarrollo. Juana
Marco, académica de la Facultad de Derecho de la Universidad de Barcelona'l, la define
asi: “en el disefio de politicas de Estado... se destaca la necesidad de trazar un rumbo a

largo plazo consensuado por todos los partidos”. Un buen ejemplo, cominmente acep-
go p p p jemplo, p

11 Juana Marco, Nuevo encuentro, www.editor@nuevoencuentro.com, 16-06-2010.
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tado para distinguir entre politica de gobierno y politica de Estado, es el referido a las
relaciones internacionales. El economista Jorge Castro, al referirse a la politica exterior de
Chile, expresa “a nivel regional la politica exterior de Chile tiene caracter de politica de
Estado. Surge de un consenso entre las fuerzas de centroizquierda que integran la Con-

certacion Democriatica y la centrodetecha Coalicién por el Cambio.”'?

En referencia a los procesos de descentralizacién y politicas subnacionales en América
Latina, la investigadora Tulia Falletti, de la Universidad de Pennsylvania, destaca en su
libro (2010)", que “la descentralizacién es un proceso multidimensional, sistémico y de-
pendiente del contexto del respectivo pafs. Es una reforma de Estado”. En consecuencia,
la politica de Estado a cuya construcciéon nos convoca el presente libro, debiera expresar-
se en un programa nacional de descentralizacién y de desarrollo territorial, con su corres-
pondiente hoja de ruta, a la que cada gobierno nacional, regional o local de turno, podra
entonces poner su propio sello, sus prioridades y énfasis, y todos los ajustes necesarios
para su periddico perfeccionamiento. Solo asf serd posible llevar a feliz término y a su ple-
no estado de régimen la totalidad del proceso, bajo el compromiso explicito de no volver
a fojas cero ni retroceder respecto de lo avanzado, ni menos de volver a la organizacién

territorial tan altamente centralizada aun vigente de nuestro Estado.

Asf lo entendi6 y propuso también, y por la unanimidad de sus 32 miembros, la ex Co-
misién Asesora Presidencial en Descentralizacion y Desarrollo Territorial, en el titulo y
en todo el desarrollo de las diferentes secciones de su Informe Final entregado el pafs en
octubre del afio 2014, 15, Asi también lo ha entendido desde entonces nuestra Fundacién
Chile Descentralizado... Desatrollado, lo ha reiterado en sucesivas oportunidades'® y lo
enfatiza nuevamente en este libro: el cada vez mas necesario esfuerzo nacional de efectiva
descentralizacion y desarrollo territorial, tiene que ser asumido por todas las fuerzas poli-

ticas y por el conjunto de la sociedad chilena, y perfeccionado por los sucesivos gobiernos

12 Castro, J. (2010): “Chile tiene politica de Estado”. En Ia Prensa. Disponible en http://www. laprensa.com.ar/
Note.aspx?Note=352796 (Consultado: mayo, 2011)

13 Falleti, T. (2010). Decentralization and Subnational Politics in Latin America. New York:

Cambridge University Press.

14 Propuesta de Politica de Estado y Agenda para la Descentralizacion y el Desarrollo Territorial de Chile. Hacia
un pafs desarrollado y justo. Salén de Honor del Congreso Nacional, Valparaiso, 24 de octubre 2014.

15 Organizado en cinco ejes de accion interdependientes y convergentes, en torno a los cuales organizé el traba-
jo de las correspondientes sub-comisiones), generando un total de 70 medidas estratégicas necesarias para la
puesta en marcha, avance y final resultado de todo el proceso. Entre estas solo algunas fueron luego puestas
en la agenda politico-legislativa: la mds importante: la reforma constitucional de eleccién de los Intendentes
(futura figura de los Gobernadores Regionales)

16 Seminarios nacionales y regionales de descentralizacién; Foros Lanzamiento del antetior libro “El Arranque
de la Descentralizacion: soltando las amarras del centralismo chileno (2016, Ediciones Universidad de La
Frontera), en dependencias del Congreso Nacional (Santiago, Valparaiso) y en diversas regiones del pais.
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nacionales, regionales y locales, entendido por todos como un desafio pais trascendente

que une a los chilenos, mas que como otra nueva confrontacién contingente o contro-

versia electoral.

1.3.2.

a)

Gobernabilidad y gobernanza de todos los territorios

Aproximaciones conceptuales

Gobernabilidad: uno de los factores basicos cuando se mide el éxito y gestion
de cualquier gobierno (nacional, regional, local) es su capacidad de asegurar la
gobernabilidad del pafs asf como de sus territorios subnacionales. En efecto, a lo
largo de Ia historia de la humanidad y en el mundo actual hay casos de experien-
cias positivas y negativas ante la siempre compleja tarea de gobernar, donde se
deben aunar voluntades y prioridades muchas veces disimiles por las caracteristi-
cas de los diversos grupos que componen una sociedad compleja. En ese marco,
el concepto de gobernabilidad consiste en “un estado de equilibrio dinamico en-
tre el nivel de las demandas societales y la capacidad del sistema politico (Esta-
do/gobierno) para respondetlas de manera legitima y eficaz.” (Camou 2001:36)"

En consecuencia, para efectos del proceso de descentralizacién, la goberna-
bilidad es un muy importante elemento a considerar, ya que la generacién de
mayores equilibrios entre los distintos actores que habitan un territorio deter-
minado representa uno de los grandes desafios que enfrenta todo pafs, siendo la
descentralizacion, bien realizada, una herramienta que facilita esta relacién del
Estado central con sus territorios. Para tales fines, la gobernabilidad supone una
correcta articulacién entre las demandas ciudadanas y el sistema politico que las

acoge para dar respuestas.

Gobernanza: como sustento a la tarea que tienen los gobiernos de dar gobernabi-
lidad a sus territorios aparece entonces el concepto de gobernanza, el cual ha ido
mutando en el tiempo desde definiciones iniciales mas simples como lo consigna
la Real Academia Espafiola.'”® En la actualidad posee un significado més completo

y sofisticado que consiste en el “arte 0 manera de gobernar que se propone como

17 Camou, Antonio (Estudio preliminar y compilacién) (2001). Los desafios de la Gobernabilidad. México:
Flacso/IISUNAM/Plaza y Valdés.

18  Diccionario de la lengua espafiola (Edicién del Tricentenario). “Gobernanza”. Disponible en http://dle.rae.
es/?id=JHRSmFV (Consultado el 12 de septiembre de 2017)
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objetivo el logro de un desarrollo econémico, social e institucional duradero,
promoviendo un sano equilibrio entre el Estado, la sociedad civil y el mercado de

la economia.”"?

Por consiguiente, gobernanza ya no solo consiste en la acciéon de gobernar como
antaflo, sino que actualmente es gobernar para lograr objetivos de desarrollo
que permitan un sano equilibrio entre todos los integrantes de una sociedad.
Es por ello que importantes organizaciones internacionales como la ONU vy la
Unién Europea han hecho hincapié en la importancia de la gobernanza en la
construccién de politicas publicas democraticas en el mundo. Precisamente ha
sido en el ambito de la descentralizacién donde se ha puesto especial énfasis en
la gobernanza como factor de éxito en las reformas de este tipo, ya que “se re-
fiere a procesos de reforma estatal de fuerte incidencia en las relaciones Estado
y sociedad.”® Por lo tanto, a la hora de proponer medidas de descentralizacion
resulta imperiosa la necesidad de generar propuestas que logren conjugar una
relacion armonica entre el Estado y la sociedad civil en sus territorios para un

buen desarrollo de los mismos.

Asegurar la gobernabilidad y la gobernanza regional que Chile necesita

Estamos en los albores de este gran desafio. Cuando la Presidenta Bachelet
llamé a sus ministros a “dar el ancho para apoyar y facilitar el avance de este
proceso”?! ? reconocia implicitamente que los actores politicos con podet, o sea
los del centro del pafs, no se les pasaba por la cabeza que esto iba en serio. En
efecto, en los casi tres afios transcurtidos desde entonces, han sido tantas las
omisiones, las exclusiones del tema en la agenda politico-legislativa, la falta de
credibilidad en la politica, las especulaciones acerca de las terribles catastrofes
que esperan al pafs si la descentralizaciéon va en serio, que todavia falta mucho

por avanzar.

Llama la atencién que en referencia a la descentralizacion ha habido una increi-

ble unanimidad en el discurso publico. Incluso los que en sus votaciones en el

19
20

21

22

Ibid.

Mayorga, F. & Coérdova, E., (2007). “Gobernabilidad y Gobernanza en América latina”, Working Paper
NCCR Norte-Sur IP8, Ginebra. Disponible en http://www.institut-gouvernance.org/docs/ficha-goberna-
bilida.pdf (Consultado el 12 de septiembre de 2017)

Acto solemne de entrega al pais del Informe Final de la ex Comisién Asesora Presidencial en Descentraliza-
cién y Desarrollo Regional. Salén de Honor del Congreso Nacional, Valparaiso, 7 de octubre de 2014.

Lo que desde entonces, salvo escasas excepciones, no ha ocurrido.
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Congreso Nacional se han abstenido u opuesto a los proyectos, lo han hecho en
nombre de una descentralizacion mds profunda. Entre éstos, algunos reclaman
un modelo ideal para comenzar, como si la politica pudiera seguir la perfeccion
académica para alcanzar los grandes objetivos. Con todo, esa rara unanimidad
“descentralizadora” es un punto de partida. Cuando oponerse es vergonzante

quiere decir que ya se ha logrado un primer triunfo en el plano de las ideas.

En los momentos que esctibimos este analisis®, sabemos que todavia falta cum-
plir con exigencias legales para fijar los términos y la fecha de la primera eleccion
de gobernador regional. Puede que, una vez mas, el “diablo meta la cola” para
intentar postergar e impedir el avance de este complejo proceso. Si ello ocurre
serd a un alto costo de credibilidad ciudadana en la politica y los politicos.

En sintesis, para hacer posible una gobernanza regional real y estable, se re-
quiere de un gran consenso nacional, el que debera alcanzarse, necesariamente,
en esta nueva etapa “Descentralizaciéon 2.0”. Una vez consolidada esta etapa,
habra una estructura de actores distinta y sera posible reiniciar la marcha en un
entorno de mayor protagonismo regional. Pero no sera una tarea facil o corta.
Al contrario, iniciamos un proceso lento, gradual, progresivo, no sin tropiezos
de distinto tipo, pero esperanzador, gatillante de nuevas energfas creadoras en lo

politico, lo econémico, lo social y lo cultural.

1.3.3. Una nueva cultura de relaciones entre los actores del desarrollo

a)

Construccion de confianzas

Las condiciones necesarias para construir la gobernanza regional que Chile necesita,
exigen una nueva cultura politica de colaboracién, desafio en el cual cada uno de
los niveles (nacional, regional, local), territorios y actores tiene responsabilidades
especificas. La clave del proceso es la co-construccion del esfuerzo descentralizador
y para ello el valor fundamental es la creacion de confianzas. En ciertas formula-
ciones legislativas todavia se observan modos absolutamente centralistas de des-
centralizar. Esto es, el centro, la presidencia, los ministerios deciden por si y ante
si qué se puede descentralizar y en qué plazos. Esto es expresion de desconfianza
en las comunidades regionales. Por otra parte, en ciertos discursos se escucha que

nada sera posible, y que la unica manera de descentralizar sera transformando a los

23

15 de septiembre 2017.
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gobernadores regionales en lideres de la lucha callejera contra el gobierno central.

Otra expresion de desconfianza, esta vez, en el Estado nacional.

Para construir confianzas es basico generar reglas en las cuales centro y territorios
participen, cada cual aportando sus visiones y propuestas. Lo mds importante es el dia-
logo. Luego, vendran los consensos y las férmulas de resolucion de las controversias.
Reforzar esas confianzas requerird que el proceso se ejecute mediante el apoyo mutuo:
apoyo del gobierno central a los regionales y de éstos a los locales, apoyo entre territo-
rios compartiendo y traspasando experiencias, apoyo entre gobiernos y sociedad civil

con el aporte de expertos, empresarios, dirigentes sociales y bases organizadas.

Si predomina la confianza sobre la desconfianza, el dialogo sobre la confrontacion,
el apoyo mutuo sobre el aislacionismo, entonces, las posibilidades de éxito seran

mucho mayores.

Una institucionalidad facilitadora

Una nueva cultura de relaciones también debe basarse en una institucionalidad que
incentive el cumplimiento de los roles de cada cual. No basta con lo declarativo.
Dada la complejidad del proceso, este requiere afirmarse sobre bases institucionales

permanentes que superen los tradicionales ciclos politicos electorales.

El actor principal del proceso sera el nuevo gobierno regional electo, responsable ante
la ciudadania de impulsar un proyecto de desarrollo con identidad, exitoso e inclusivo.
Estos atributos requieren vision estratégica. Hasta ahora el desarrollo de los territorios
ha sido impulsado por politicas compartimentadas provenientes del gobierno nacional
que operan como meras extensiones o aplicaciones de politicas nacionales. ILa descen-
tralizacion se fundamenta en términos econémicos por las limitaciones que ese modelo
provoca al desarrollo territorial. No solo hay duplicaciones y pérdidas de esfuerzos,

también falta una épica que provoque las sinergias propias de un proyecto comun.

En ese contexto, cobran relieve las primeras cuatro medidas estratégicas seleccionadas
como “esenciales” por nuestra Fundacion para ser puestas en practica en el proximo

periodo de gobierno, las que se desarrollan con mayor detalle en la siguiente seccion.?

Consejo Nacional para la Descentralizaciéon y el Desarrollo Territorial. Consi-
derando que el nuevo gobierno regional no puede operar en forma autarquica,

24

Ver Parte I, seccion 2. El Programa: medidas estratégicas; 2.1. Medidas “esenciales”. Prioritarias para la
co-construccién del proceso.
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sea porque en las etapas iniciales no contara con la experiencia y los equipos
suficientes, o porque las transferencias de competencias, servicios y recursos
requieren de coordinaciones multiples, es fundamental contar con un gobierno
nacional realmente comprometido con la descentralizacién. Como expresion
concreta de ese compromiso proponemos la creacién de una instancia con vi-
sién de Estado, de alto nivel politico y técnico, destinada a entregar orientacio-
nes y asesorfa para facilitar el buen inicio e implementacién coherente y conti-

nua de un proceso de descentralizacion exitoso.

Con tal finalidad, proponemos la creacion de un Consejo Nacional de Descen-
tralizacion y el Desarrollo Territorial, como 6rgano asesor del Presidente de la
Republica, de origen y funcionamiento auténomo (al estilo de consejos como
el del Banco Central y el de Politica Fiscal), calificado para generar informes
fundados, para la transferencia de competencias, a su vez alineada y coherente
con las decisiones de descentralizacion fiscal responsable, es decir, una instancia

permanente que favorezca la efectiva co-construccién del proceso.

Dicha instancia no debe entenderse como un ente autarquico. Por el contrario,
es vital que ella asf como los organismos técnicos que la apoyen (principalmente
Subdere) reciban informacion y tengan comunicacion con cada una de las regio-
nes del pais. Lo que en definitiva debe operar es el didlogo, la cooperaciéon vy la
construccion de consensos. En esa logica importa destacar que si no se creara
el citado organismo permanente®, lo mas probable es que las demandas prove-
nientes de las regiones puedan desbordar por no encontrar una interlocucion
efectiva y acogedora, asociada a la capacidad de oportunas decisiones por parte
de la autoridad central. Eso serfa un innecesario caldo de cultivo del descontento
y de la confrontacion entre las partes. Por otro lado, si el propuesto Conse-
jo actuara por si mismo, sin considerar las visiones, opiniones e iniciativas de
los gobiernos regionales, echarfa por la borda la nueva cultura de construccion
compartida, que es uno de los principales fundamentos valéricos del proceso

descentralizador.

Sistemas Regionales de Pensamiento Estratégico Territorial (think tanks): la se-

gunda medida esencial propuesta como aporte institucional para contribuir a la
gobernanza regional, es la creacién de sistemas regionales para la construccion
de pensamiento estratégico y la elaboracién y apoyo a politicas publicas regio-

nales. Su organizacion podria darse a través de centros de caracter permanente,

25

Deseablemente en los 100 primeros dias del futuro gobierno.
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con una gobernanza que reuna a lo mejor del talento regional (puablico, privado,
académico y social) y sea capaz de proponer visiones, estrategias y politicas de
largo plazo, asi como de colaborar en el disefio y evaluaciéon permanente de
programas de accion. Sin una o mas instancias de este tipo el nuevo gobierno
regional se quedarfa sin brajula y correrfa el riesgo de convertirse en mero admi-

nistrador de recursos transferidos.

Rol de los trabajadores piblicos como co-constructores del proceso: tampoco

basta con la deseable sintonfa y buena coordinacién de los gobiernos regio-
nales con visién estratégica y el gobierno nacional. Hay un actor imprescin-

dible®, el cual generalmente es olvidado o considerado como mero receptor

de instrucciones: nos referimos a los funcionarios publicos de las instituciones
dependientes del gobierno regional, quienes en los hechos seran los encarga-

dos de poner en funcionamiento la maquinaria estatal descentralizada. Por ello
resulta fundamental que estén muy motivados y comprometidos con la nueva
politica, que la sientan y asuman como propia, que aporten creativamente a su
elaboracién y ejecucion, que sean capaces de detectar los errores, sefialarlos y
proponer correcciones, siendo vital, entre otros, crear un nuevo tipo de carrera
funcionaria con todos los elementos de motivaciéon y correcciéon que permitan
la mejora continua. Hay que reconocer que hasta ahora se ha hablado mucho
pero avanzado poco en materia de modernizacién del Estado. Por lo mismo la
descentralizacion es una oportunidad inmejorable para probar nuevas normas
regulatorias que hagan de los funcionarios publicos las personas que hagan posi-
ble una descentralizacion exitosa. La responsabilidad mayor en esta materia esta
en el gobierno central a través de las respectivas reformas legales. Pero también
hay aportes especificos que pueden impulsarse regional y localmente.

Participacién ciudadana efectiva para el Chile descentralizado: el cuarto compo-

nente (la cuarta “pata” para sostener esta mesa descentralizadora) es fundamen-
tal: los ciudadanos y las organizaciones de la sociedad civil de regiones, fuente
de legitimidad democratica de los gobiernos regionales, actor coadyuvante en la
definicién de prioridades y factor de control del correcto ejercicio de las nue-
vas responsabilidades asi como del efectivo avance del proceso descentraliza-
dor. Con esa perspectiva debemos recordar que uno de los fundamentos de la
descentralizacion es acercar el poder a los ciudadanos, lo que, como ya hemos

aprendido, no se logra automaticamente. Es por ello que las autoridades territo-

26 No suficientemente relevado en el trabajo e Informe Final (2014) de la ex Comisién Asesora Presidencial en
Descentralizacion y Desarrollo Regional.
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riales tienen el deber de escuchar, de informar y fundamentar sus decisiones y
de dar cuenta de sus actos y de los resultados de su gestion. Si esto no se logra
puede reproducirse a escala local y regional el descrédito que aflige a la clase
politica en general.

Para ello es necesario que las normas vigentes de participacion y control ciuda-
danos sean efectivas y puedan ser enriquecidas en cada territorio. Si bien buena
parte de dicho aporte dependera de la capacidad organizativa de la sociedad civil
y ciudadania en cada region, también es indispensable contar con un apoyo real

entregado desde los gobiernos a nivel local, regional y nacional.

En sintesis, construir un Chile descentralizado y desarrollado es el desafio pais que
se requiere para alcanzar mejores niveles de bienestar y convivencia: hacerlo posi-
ble a partir de ahora es una tarea tan necesaria como posible, si logra contar con
el activo compromiso de cada uno de los principales actores aqui descritos, junto a

muchos otros que se puedan sumar para asegurar su €xito.

1.4. Nuevo Modelo de Organizacional Territorial del Estado

Otra condicién indispensable en la construcciéon del nuevo Trato del Estado de Chile y
sus territorios subnacionales, es definir cudl es el nuevo modelo de organizacion territo-
rial que se decide instituir. Aquel que debera reemplazar el actual modelo tan centralizado
y concentrador como el todavia vigente, anclado en el pasado, vertical, autoritario, bu-
rocratico, distante de los gobernados, disfuncional para dinamizar el desarrollo de todos
los territorios y conectarse con la sociedad de la participacion: en una palabra el modelo
“obsoleto” como lo define el constitucionalista José Luis Cea en el primer articulo de la
Parte II de este libro. Esa es una decisiéon fundamental, que debe ser adoptada en térmi-
nos juridicos formales y explicitos, dado que genera importantes efectos constitucionales,
legales y politicos. Ademas, debe ser reiterada publicamente con suficiente claridad co-
municacional, porque no hacerlo abre innecesarios espacios de ambigiiedad y frecuentes

confusiones en los debates parlamentarios, académicos y ciudadanos.

1.4.1. Estado unitario-descentralizado

LLa decisién sobre el modelo de Estado que se decide instituir debe ser funcional a la
realidad presente y a la proyeccién futura de cada pafs. En el caso de Chile, ello significa

considerar una variedad de factores, como son, entre otros, su configuracion geografica,
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la amplia y rica diversidad de sus territorios, el tamafio actual y futuro de su poblacién y de
su economia, asi como elementos constitutivos de su historia y de sus realidades sociales e
identidades culturales. Ello ha significado descartar los dos extremos de las alternativas de
modelos de organizacion territorial del Estado: el unitario-centralizado todavia vigente, y
el modelo federal, principalmente por el alto costo burocratico que tendria la adopcion de
dicho modelo (dados los niveles de autonomia mucho mayores de los niveles subnaciona-
les, que resultarfan desproporcionados en relacién a los beneficios que generarfan sobre

el desarrollo de las respectivas comunidades y territorios).

En consecuencia, para el caso de Chile se ha decidido adoptar un modelo intermedio, de
Estado unitario-descentralizado, decision que se vuelve a reiterar en estas lineas porque
lamentablemente no se hizo explicita en el contenido del proyecto de reforma consti-
tucional de elecciéon democratica de los intendentes (futuros gobernadores regionales),
generando frecuente confusion e innecesarias demoras y obstrucciones durante el tramite

legislativo de dicha histérica reforma.

1.4.2. Gobernadores Regionales electos y Delegados Presidenciales designados

En lo principal, el modelo de Estado unitario-descentralizado, significa distinguir expli-
citamente entre dos planos y sus respectivos roles, distintos y complementarios entre si,
encabezados, respectivamente, por dos autoridades en el territorio, generadas también de

un modo diferente:

a) el Estado unitario, responsable del gobierno nacional, en todo lo esencial para la
unidad del pais, constituido sobre un territorio nacional indivisible; responsable
de las funciones de gobierno nacional (RR.EE., FE.AA., Fronteras, Extranjerfa,
Hacienda, Justicia; grandes estrategias pais) y entre éstas, las de gobierno interior
(seguridad interior, policias), asi como de la supervision de los servicios publicos
desconcentrados con presencia en los territorios subnacionales. Esta funcion sera
ejercida por los delegados presidenciales (segun corresponda regionales o provin-
ciales), de confianza, designados y revocados por el Presidente de la Republica.

b) el Estado descentralizado, responsable de las funciones de gobierno y de desarrollo
de cada una de las regiones, funciones que estaran radicadas en el respectivo Go-
bernador Regional y el Consejo Regional, autoridades ejecutivas y colegiadas, ambas

electas democraticamente y legitimados por la ciudadanfa de cada region.
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1.4.3. Gobernador regional: importancia de la primera autoridad de la regién

Ademas de inédita para la historia republicana de Chile y el perfeccionamiento de su de-

mocracia, la historica aprobacién de la reforma constitucional de eleccién de los futuros

gobernadores regionales como primeras autoridades de cada region de Chile, posee una

serie de importantes implicancias, como son, entre otras, de naturaleza histérica, de im-

portancia politica sobre el avance del proceso descentralizador y el proceso de desarrollo

de cada regién, e incluso sobre el protocolo regional.

a)

importancia histérica: cambiar mds de 200 afios de historia centralista es algo com-
plejo. Pasar de un modelo de Estado altamente centralizado a otro descentralizado
requiere de decisién politica compartida entre la inmensa mayoria de los sectores
politicos y de la constitucion de actores regionales con identidad propia y capacidad
de generar acciones con sentido de unidad.

¢Cual es el sentido de esta decision historica? Por una parte, hacerse cargo de la
deformacién generada por el centralismo chileno. En todos los niveles del quehacer
nacional ese rasgo marca un caracter con sus secuelas de externalidades negativas,
tanto para Santiago, como para las regiones: corregir los desequilibrios y el descon-
trol de la megal6polis y potenciar la riqueza latente de la gran periferia nacional
fuera de la Region Metropolitana. Visto asi, la descentralizacién es un medio, es
un instrumento, que bien aplicado, es muy potente para alcanzar una meta mayor
en Chile: el desarrollo social y territorial equilibrado, justo y bueno para todos, sin

discriminaciones derivadas del lugar en que nos tocé nacer o vivir.

Sin embargo, también la descentralizacién es una meta en si misma. Tal como lo
sefialara el economista Sergio Boisier en su trabajo de 1991 “La Descentralizacién
un tema confuso y difuso”: “La descentralizacion es un concepto tanto teleoldgico como ins-
trumental. Es fin y medio simultineamente y ello ha contribuido a un cierto nivel de confusion

conceptual en el debate descentralizador.”

Hay una meta de dignidad propia de la mujer y del hombre de regiones: desarrollar
una capacidad de autogobierno, eligiendo a sus autoridades y colaborando activa-
mente a través de las herramientas de la participacion y el control ciudadano.?” Este
es un gran desafio cultural. Tras 200 afios de organizar la Republica en forma centra-
lizada, eso deja huella en la psicologia de las personas. Ahora hay que hacerse cargo;
conquistar espacios de efectiva participacion y de poder es una tarea de emprende-

dores. No es facil, pero le hara bien a todos. Es imprescindible desarrollar una vision

27

Ver propuesta de Medida Estratégica “Esencial” N° 4: Participacion Cindadana efectiva para el Chile descentralizado.
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Marco Politico Estratégico

propia sobre el futuro de cada regién, una estrategia para alcanzarla, con capacidad
de decidir y de gestionar con eficacia a las regiones y comunas como unidades iden-
titarias, con proyecto propio; no como mera extension parcial de los disefios y las
politicas que aterrizan fragmentariamente desde el centro sobre cada territorio; es
decir, desarrollo del territorio como unidad de sentido, no como mera proyeccion
del desarrollo del centro y de sus brazos sectoriales. Eso significa, necesariamente,
desarrollo de todo el territorio, no tnicamente de la capital regional, articulando lo

regional con lo local en el marco de las potencialidades propias de cada cual.

Esta conceptualizacién del proceso de descentralizacion es lo que le da su sentido
profundo: como instrumento del desarrollo y como construccion de actores res-
ponsables de su propio destino.

De alli la importancia trascendental de esta reforma constitucional, la que al instituir
la eleccion democratica de los gobernadores regionales, marca un antes y un des-
pués, dando a todo el pais una potente sefial inicial, que permiten el tan esperado
“arranque de la descentralizacion”, facilitando soltar las “amarras del centralismo
chileno”, como lo sefiala el titulo del anterior libro entregado el afio 2016 al cono-

cimiento y debate nacional por nuestra Fundacion.

importancia politica para el avance del proceso descentralizador: tanto la experien-
cia internacional compatrada®,* como la de Chile de las tltimas dos décadas™, ha-
cen evidente que mientras no exista descentralizacién politica tampoco se desenca-
denan ni se fortalecen las otras importantes reformas descentralizadoras.” Ya en el

5532

afio 2009, en su articulo del libro “Pensando Chile desde sus regiones™?, el cientista

“«

politico Patricio Navia escribid: “... la agenda de la descentralizacion en Chile debiera
centrarse en un punto simple, poderoso y claro: la eleccion directa de intendentes. Es verdad que
el proceso de descentralizacion debe llegar mucho mas alld, pero hasta que los Intendentes no sean
electos democriticamente por los votantes de cada region, la descentralizacion no tendrd suficientes
aliados politicos que puedan estar constantemente empujando la agenda y presionando para lograr

que la nacion chilena distribuya el poder politico y administrativo desde Santiago hacia las otras

28

29
30

Chile es el unico pais de América Latina y de la OCDE (con excepcién de Turquia) que no elige a sus autori-
dades regionales.

Descentralization and subnational politics in Latin America (2010), www.cambridge.org/ 9780521516792.

Desde la eleccién presidencial del afio 1999 (Lagos-Lavin) se viene comprometiendo, sin cumplir, la eleccién
de la primera autoridad del Ejecutivo por la ciudadania de la respectiva region.

Descentralizacion administrativa (transferencia de competencias); y descentralizacion fiscal (generacion de re-
cursos propios de los municipios y gobiernos regionales; transferencia de recursos desde el gobierno central);
ni en el sentido inverso, fortalecimiento de las capacidades locales y regionales; y participacién ciudadana con
control sobre el avance del conjunto de los procesos.

Von Baer, H., Edit (2009); Ediciones Universidad de La Frontera.
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14 regiones del pais”. Esta lucida frase cobra plena vigencia hoy. El mundo politico
sabe, 0 al menos intuye, que la eleccién de gobernadores regionales es el inicio real
del proceso descentralizador del pais, pues con la decisién del constituyente de
aprobar la reforma de eleccién del Ejecutivo del gobierno regional, ha alcanzado un
gran logro: por primera vez en nuestra historia la Constitucién Politica de la Repu-

blica establece la eleccién de la maxima autoridad regional.

Por su parte la arriba citada Tulia Falletti, en referencia al ejemplo de Colombia,
afirma su tesis que “la secuencia importa” (referida a la secuencia entre las reformas
descentralizadoras), agregando “primero la descentralizacion politica, luego la fiscal

y finalmente la administrativa, casi como resultado residual de las dos anteriores.”

importancia para el desarrollo regional: el principal rol que le asigna la reforma

constitucional al gobernador regional, es conducir las estrategias y programas del
desarrollo regional. Para ello, la mayor estabilidad y capacidad de negociaciéon y
articulacion propia de esa nueva figura institucional (resultante de su condiciéon de
autoridad electa™ y legitimada por la ciudadania de la respectiva regién) le confiere
capacidades que bien aprovechadas, junto a una adecuada capacidad de convocato-
ria y de liderazgo de todos los actores del desarrollo en torno a un proyecto comun
de desarrollo regional, pueden desencadenar dinamicas que en la debilitada institu-

cionalidad de autoridades designadas no es posible alcanzar.®

A lo anterior se puede agregar la capacidad auténoma que tendran los gobernadores
regionales para impulsar diversas iniciativas innovadoras y experiencias piloto en be-
neficio del desarrollo de su region, sin para ello tener que requerir la autorizacién de
las autoridades del gobierno central, lo que otorga un enorme potencial a nuestras

oportunidades de desarrollo.

Este liderazgo regional es particularmente valido para la pronta puesta en practica
del conjunto de las diez medidas estratégicas priorizadas como “esenciales” y de las
cinco seleccionadas como “potenciadoras del avance del proceso descentralizador”,

propuestas en este libro para el periodo de gobierno y legislativo 2018-2022%. Cada

Falleti, T. (2010). Decentralization and Subnational Politics in Latin America. New York:

Cambridge University Press.

En contraste con los intendentes designados, y la alta frecuencia de cambio de muchos de ellos en diversos
petiodos de gobierno.

Refuerza lo anterior el resultado del Panel de Intendentes realizado el afio 2016, quienes no obstante re-
presentar diversas posiciones politicas y periodos de gobierno, coinciden significativamente en cudnto a las
importantes ventajas que les habria significado para su gestion si hubieran podido ser electos, legitimados y
respaldados por la ciudadania de su respectiva region.

Ver Parte 1, la siguiente seccién 2. E/ Programa: medidas estratigicas)
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Marco Politico Estratégico

una de estas medidas es altamente interdependiente y convergente con las restantes,
por lo que todas estan llamadas a servir de inspiracién al futuro gobierno central
para impulsar desde un comienzo un renovado esfuerzo descentralizador del pafs,
en esta nueva etapa, “Descentralizacion 2.0”, y para que todos los actores publicos,
privados, académicos y sociales del desarrollo de cada regién, nos preparemos des-

de ya para el nuevo escenario de gobernadores regionales electos.

importancia protocolar: hasta la fecha, y segin lo define la tradiciéon y el protocolo
oficial de cada region, la primera autoridad regional es el intendente designado por
el Presidente de la Republica, como representante de éste y del gobierno central
en la regién. La mayor visibilidad ciudadana de este hecho se hace evidente con
ocasion de ceremonias solemnes de nivel regional o local, al tomar revista en los
desfiles de las fuerzas armadas y de orden, en el apoyo de edecanes y en la prioriza-
cién de uso de recintos publicos. Todo ello va a cambiar a partir del momento que
la ciudadania de las regiones podamos elegir a los gobernadores regionales, y estos
se constituyan y ejerzan formalmente con toda propiedad como primera autoridad
regional, estable en su cargo y legitimada por la ciudadania, que es el verdadero

soberano de cada region.
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2. EL PROGRAMA:
MEDIDAS ESTRATEGICAS

2.1. Diez medidas “esenciales”
Prioritarias para la co-construccion
del proceso



2.1.1. Consejo Nacional de Descentralizaciéon y
Desarrollo Territorial (CNDT)

Sintesis de la medida

El proceso de descentralizacion y de desarrollo humano y productivo equitativo de todos
los territorios de Chile requiere de una Politica de Estado y del apoyo de un organismo téc-
nico permanente y autonomo de alto nivel. Con tal finalidad se propone crear un Consejo
Nacional para la Descentralizacion y el Desarrollo Territorial, que en caracter de asesor del
Presidente de la Republica esté conformado por siete expertos de alto nivel, designados
a propuesta del Presidente y ratificados por el Senado, dicha instancia apoyar el efectivo
avance, la calidad técnica, coherencia y transparencia de las decisiones que en materia de
descentralizacion administrativa y fiscal y de todo el proceso deben ser abordadas de forma
conjunta y colaborativa por el gobierno nacional, los gobiernos regionales y las municipa-

lidades

Objetivos

Instituir' en Chile un organismo técnico permanente y auténomo, conformado por ex-
pertos de alto nivel, que en caracter de asesor del Presidente de la Republica apoye al
efectivo avance, la calidad técnica, la coherencia y la transparencia del proceso de descen-
tralizacion y de desarrollo territorial iniciado en Chile, especialmente en las decisiones que
en materia de descentralizaciéon administrativa, descentralizacion fiscal y de la necesaria
coherencia y coordinaciéon de todo el proceso deben ser abordadas de forma conjunta

y colaborativa por el gobierno nacional, los gobiernos regionales y las municipalidades.

Situacién actual — Justificacién

a)  El buen avance general y éxito de los procesos de descentralizacion y de desarrollo
territorial iniciados en Chile, y en ese marco el nuevo escenario de gobernadores
regionales electos y los consiguientes procesos de descentralizacion administrati-
va y fiscal, requieren que el conjunto de acciones relacionadas a dichos procesos
sean asumidos con visién de Estado mas alld de los respectivos ciclos electorales

y de la ocurrencia de situaciones contingentes de nivel nacional, regional o local.

1 Deseablemente durante los primeros 100 dias del nuevo gobierno.
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Asi se destaca en programas de gobierno y en recomendaciones de organismos
internacionales (OCDE), en el Informe de la ex Comisién Asesora Presidencial
en Descentralizacién y Desarrollo Regional (2014) y en el libro “El Arranque de la
Descentralizacién (2016) de la Fundacién Chile Descentralizado... Desarrollado.

b)  Dadala complejidad politica y técnica de dichos procesos y los multiples intereses en juego,
su ritmo y calidad de avance asi como su transparencia requieren contar con la supervision
y apoyo de una instancia permanente, autbnoma, de alta calificacion técnica, capaz de pon-
derar los antecedentes y argumentos en juego de las respectivas propuestas, solicitudes o

demandas, y de encausar los aprendizajes generados por la aplicacion de las mismas.

¢)  El éxito del proceso requiere independizar, en el mayor grado posible, la toma de
decisiones de los intereses propios y contingentes de las instituciones y actores in-

volucrados, sean éstos de nivel nacional, regional o local.

d)  La experiencia positiva de organismos auténomos del Estado, tales como el Banco
Central, el Consejo de Politica Fiscal, el Consejo para la Transparencia, entre otros,
recomienda aplicar un modelo andlogo a los procesos de descentralizacion y de de-
sarrollo territorial y, de manera de alcanzar un avance articulado y coherente de los
procesos de descentralizaciéon administrativa y fiscal.

El articulo 114 de la Constitucion Politica de la Republica establece que los traspasos de
competencias se realizan por Decreto Supremo del Presidente de la Republica, facultad
que se mantiene y refuerza en la presente propuesta, dado el caracter asesor del propuesto
Consejo Nacional. Otro tanto sucede con las facultades que en el actual ordenamiento
institucional corresponden al Presidente de la Republica y al Congreso Nacional en mate-

ria de recursos financieros para los gobiernos regionales y las municipalidades.

Descripcién de la propuesta

Funciones: entre las funciones asesoras del CNDT se consideraran especialmente aque-
llas recomendaciones relacionadas a los procesos de descentralizacion administrativa y de
descentralizacion fiscal, asi como al avance general articulado y coherente del proceso en

su conjunto.
En descentralizacion administrativa:

1) Evaluar, previo informe de la Secretarfa Técnica (Subdere), todas las propuestas
y solicitudes de traspaso de competencias tanto del gobierno central como de los

gobiernos regionales y, sobre esa base,

44



Consejo Nacional de Descentralizacion y Desarrollo Territorial (CNDT)

2)  Proponer, mediante informe fundado al Presidente la de la Republica, la aceptacion,

modificacion, postergacion, rechazo o revocacion de las mismas.

3)  Evaluar el adecuado cumplimiento y desarrollo general del proceso de traspaso de
competencias y recomendar los ajustes necesatrios para su retroalimentacion y pet-

feccionamiento.

En descentralizacion fiscal:

1) Analizar la correspondencia existente entre las competencias asignadas a las muni-
cipalidades y los gobiernos regionales, y los recursos disponibles para el adecuado

cumplimiento de las mismas.

2)  Evaluar el adecuado cumplimiento de compromisos de financiamiento establecidos

y recomendar posibles perfeccionamientos del mismo.

3)  Asesorar al Presidente de la Republica respecto del disefio y peridédico perfeccio-
namiento del marco de responsabilidad fiscal regional y municipal y de las normas

para las transferencias a los gobiernos subnacionales.

En el avance general del proceso de descentralizacién y desarrollo territorial:

1) Evaluar periédicamente el ritmo y calidad de avance general del proceso de des-
centralizacién (politica, administrativa, fiscal) y de desarrollo territorial del pais y

recomendar los ajustes necesarios para su perfeccionamiento y retroalimentacion.

2)  Formular sugerencias para el gradual perfeccionamiento del modelo de Estado uni-
tario-descentralizado, el fortalecimiento de la autoridad del Gobernador Regional
electo y de los Consejeros Regionales y la delimitacion y articulacion de los roles de
éstos con aquellos de los delegados presidenciales, secretarios regionales ministeria-

les y jefes de servicio desconcentrados.

Composicién y generacién de integrantes:

a)  Para el adecuado cumplimiento de su misién, el CNDT estara integrado por sie-
te miembros de reconocida competencia profesional y trayectoria en procesos de
descentralizacion y de desarrollo territorial, pertenecientes a disciplinas del cono-
cimiento, a lo menos cuatro de los cuales deben vivir en regiones o pertenecer a

instituciones de caracter regional.
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b)

d)

El Presidente de la Republica, mediante decreto supremo expedido por el Ministe-
rio del Interior, propondra al Senado los nombres para integrar el Consejo, quien

los aprobara por mayoria absoluta de los senadores en ejercicio.

Los Consejeros seran designados anualmente por un periodo de siete afios. Una vez
nombrados, no pueden ser removidos de su cargo, salvo por renuncia voluntaria
o grave incumplimiento de sus deberes. En la instalacién del primer Consejo se
designan de una vez los siete miembros, cada uno por un periodo definido de uno
a siete afios. El reglamento establecera las modalidades de inhabilidades y remocion

del cargo.

El Presidente de la Republica designard al presidente del Consejo de entre sus
miembros, por un periodo de cuatro afios. El Vicepresidente es elegido por los inte-
grantes del Consejo, por un periodo de dos afios o por el tiempo que le reste como

Consejero.

Los miembros del CNDT seran remunerados en base a una dieta por asistencia a las

sesiones del Consejo.

Dependencia: el Consejo se relacionard con la Presidencia de la Republica a través
del Ministro del Interior.

Secretaria técnica: en apoyo a las responsabilidades y tareas del CNDT funcionara una

Secretarfa Técnica, la que sera ejercida por la Subsecretaria de Desarrollo Regional y

Administrativo, Subdere, la cual elaborara los informes técnicos que se someten a la con-

sideracion del Consejo y prestard un apoyo permanente al cumplimiento de su mision.

Transparencia: las actas e informes del Consejo seran publicas. El Consejo entregara un

Informe Anual al Senado, dando cuenta de sus actividades y de la marcha general del

proceso de descentralizacion.

Procedimiento de aprobacion: La ley definird los procedimientos de aprobaciéon de los

acuerdos del CNDT asi como los de su funcionamiento general.

Co-construccién de la medida

Ministerio del Interior - Subdere: marzo-abril 2018

Elaboracién del D.S. de creacién del CNDT, busqueda, seleccion y propuesta de

primeros integrantes al Senado.
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Organizacion de Secretarfa Técnica
Senado: mayo 2018
Comisién de Gobierno: audiencias con candidatos propuestos

Sala: ratificacién de primeros integrantes del CNDT

Presidencia de la Republica: mediados de junio 2018

Designacion de primeros integrantes del CND'T

Referencias

- Comisién Asesora Presidencial de Descentralizacion y Desarrollo Regional (2014), In-
forme Final, Creacion de Instancias de impulso y seguimiento al proceso de descentralizacion, p. 107.

- Fundacién Chile Descentralizado... Desatrrollado (2016), El Arranque de la Descentra-
lizacion. Desatando las amarras del centralismo chileno. Efectiva conduccion y coordinacion del
proceso, p. 226.
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2.12. Centros de Pensamiento Estratégico

territorial: sinergia cognitiva para
el desarrollo

Sintesis de la medida

1. Se propone una politica nacional de fomento a la existencia y fortalecimiento de la

funcion de pensar estratégicamente cada region desde ella misma', para contribuir a:

a. generar el conocimiento regional pertinente para construir una vision consen-
suada y de largo plazo;

b. definir las necesidades de informacién relevantes para la toma de decision e
interactuar con los organismos pertinentes para su efectiva produccion, proce-
samiento y difusion.

c. asesorar las politicas publicas regionales con el afan de hacerlas pertinentes a sus
realidades;

d. incorporar un enfoque y principios de gobernanza territorial en la accién puabli-
ca regional; y

e. crear y participar activamente de espacios de encuentro y cooperacion entre los
agentes del desarrollo territorial;

f. capacitar y formar los principales lideres y actores del desarrollo territorial; y

g. crear un clima del desarrollo regional que sirva de nuevo sustrato cultural a la
cooperacion territorial.

2. Los mecanismos de ejecucion territorial de esta politica de Centros de Pensamiento

Estratégico Territorial (CEPET, también, en adelante) son de tres tipos:

1 La politica propuesta es una version corregida, actualizada y sintetizada de la medida 2.2. de la Comisidn Asesora
Presidencial en Descentraligacion y Desarrollo Regional (CAP-DDR, 2014: 81-83).
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a. Programas de Centros de Estudios Regionales de las universidades chilenas;

b. Centros de investigacién en politicas publicas regionales creados bajo el lideraz-

go de universidades regionales;

c. Instancias de coordinaciéon y cooperacion sinergética entre dichos Programas y
Centros.

3. Losinstrumentos de fomento y financiamiento de esta politica nacional son basica-
mente dos:

a. un fondo nacional para la creacién y fortalecimientos de centros de pensamiento

estratégico territorial y sus instancias de coordinacion; y

b. incentivos regionales y nacionales para que el sistema universitario estatal regio-
nal postule programas destinados a la creacién y mantencion de estas institucio-

nes como parte de su funciéon de Vinculaciéon con el Medio.

Objetivos

La presente politica estd destinada a corregir fallas de mercado de manera de proveer
los bienes publicos antes mencionados (1), de una manera eficiente y sustentable y en
plena concordancia con los objetivos de descentralizacion, desarrollo econémico de las
regiones y fortalecimiento de la innovacién y el capital humano avanzado en las regiones
de Chile. La politica aspira a fortalecer al conjunto de agentes principales para pensar la
region, radicando en ella dicha funcién en forma permanente y profesional. Sus objetivos

son los siguientes:

. Estimular en las regiones de Chile el fortalecimiento de instituciones profesional-
mente especializadas en interpretar los procesos de desarrollo territorial de manera
de poner ese conocimiento estratégico al servicio de los procesos de mejoramiento
de la politica publica regional de desarrollo econémico y en particular, de sus Estra-
tegias Regionales de Desarrollo y politicas regionales.

. Incentivar la sinergia entre las instituciones regionales de pensamiento estratégico terri-
torial, destinada a contribuir al disefio y puesta en marcha de iniciativas nacionales de

desarrollo econémico y al tratamiento de temas de interés inter-regional en este ambito.

. Cooperar en el disefio y ejecucion de las politicas de generacion, procesamiento
y difusiéon de informacién relevante para la toma de decisiones en el marco de la

Estrategia Regional de Desarrollo.
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Situacién actual - Justificacién

El desarrollo territorial es una emergencia sistémica que emerge cuando en una determi-

nada comunidad regional se genera “sinergia cognitiva® ”

, entendida esta como “/a capaci-
dad colectiva de realizar acciones en comiin sobre la base de una misma interpretacion de la realidad y de
sus posibilidades de cambio” (Boisier, 2004). De tal forma que la sinergia cognitiva requiere al

menos tres componentes claves para emerger y precipitar el desarrollo territorial:

a.  Evidencia empirica sobre los procesos de desarrollo de la region (“los datos duros”
actualizados y en perspectiva histérica), situados al interior de un determinado mar-

co interpretativo.

b.  Conocimiento de las preferencias ciudadanas, que dan cuenta de la subjetividad y va-
lores colectivos y que son imprescindible de conocer para otorgar viabilidad politica

a los procesos de intervencion territorial.

c.  Un proceso de aprendizaje colectivo que debe ser profesionalmente generado y acom-

pafiado con los agentes del desarrollo regional.

A inicios de enero de 2017 se publica en el Diario Oficial el cambio constitucional que
consagra la eleccion de los gobernadores regionales y durante el primer semestre del mis-
mo aflo se inicia la tramitacién de su LOC de regulacion, junto a la Ley de transferencia
de competencias que permitira su entrada en vigencia. De acuerdo con la experiencia
internacional, esta reforma de descentralizacién politica tendra por efecto un conjunto
de sustanciales impactos sobre el sistema regional, al impulsar cambios estructurales en
materia administrativa y fiscal (Faletti, 2005).

Si se entiende a la descentralizacién como un instrumento del desarrollo territorial que
no solo es potestad del Estado y de los gobiernos nacionales sino que demanda una
activa presencia y participacion de las comunidades y elites regionales, se concluye que
este cambio demandard de nuevas capacidades regionales tanto en el gobierno regional
como en el sistema de actores del desarrollo, incluyendo el nivel nacional. La gobernanza
multinivel requerida en las regiones de Chile es un nuevo sistema complejo que requiere
de altos niveles de conocimiento y nuevas capacidades de gestion territorial 77 situ (Serra-
no, 2017). En la actualidad pocas regiones disponen de las capacidades potenciales para
abordar este desafio.

2 Sinergia cognitiva es un concepto constructivista usado en Inteligencia Artificial y Teorfa de Sistemas que
posee fuertes contenidos provenientes de la lingiiistica y la psicologfa (ver Goertzel, 2009).
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Cierto es que regiones como Valparaiso, Biobio, Antofagasta y Temuco poseen centros
universitarios con especialistas en planificacién regional. Sin embargo, los Centros de
Estudios Regionales® requieren un sistema de incentivos que los vuelquen a dicha labor,
ya que deben autofinanciarse en gran medida y consecuentemente asumir otras tareas.
Regiones intermedias (como Coquimbo, Maule y Los Lagos) poseen centros con afini-
dades al tema y/o de menor masa critica en la tematica, mientras que Arica y Parinacota,
Tarapaca, Atacama, O’Higgins, Los Rios, Aysén y Magallanes no poseen en la actualidad

centros de estudios regionales propiamente tales.

La préxima eleccion del gobernador regional requiere que las regiones de Chile estén
preparadas de antemano para abordar sus desafios en materia de politicas publicas es-
tratégicas de calidad y con pertinencia regional, ademas de disponer de capacidades de
contrapartes adecuadas para solicitar y recibir competencias desde el Estado Nacional.

Se trata, entonces, en primer lugar, de generar y fortalecer capacidades de gestion del co-
nocimiento territorial que hasta ahora han sido relegadas a segundo plano por un sistema
nacional de diseflo y gestién de politicas altamente concentrado y estandarizado. Y, por
otra parte, es indispensable poner esas capacidades técnicas y politicas al servicio de la
devolncion de competencias y recursos provenientes de la descentralizaciéon administrativa
y fiscal que acompafiara a la politica. En efecto, el actual proyecto de Ley de transferencia
de competencias establece un mecanismo de entrega de facultades (y de recursos conco-
mitantes) a los nuevos gobiernos regionales que demanda fuertes capacidades de analisis
y de propuesta territorial. La experiencia de Tarapacd, region piloto de descentralizacion en
2010-2011 muestra la complejidad de la tarea que se avecina (Vergara, 2012).

Como sostiene Serrano (2017), la OCDE ha aprendido que “moverse hacia politicas de lugar
(place-based policies) requiere de un fuerte diseiio institucional en el nivel regional, gobernanza multinivel
y mecanismos de coordinacion, asi como mecanismos de generacion de capacidades y esquemas partici-

pativos que permitan anmentar la legitimidad, coberencia y efectividad de este proceso de gobernanza”.

Descripcién de la propuesta

Los centros de pensamiento estratégico territorial (CEPET) tienen por principal mision
convertirse en protagonista de un cambio sustantivo en los niveles de comprension de los

procesos de cambio econémico y social del territorio (introduciendo sinergia cognitiva al

3 Se trata de centros o institutos universitarios (salvo el caso de Fundacién PIENSA en Valparaiso, financiada
por grupos empresatiales) que producen conocimiento sobre el territorio, forman especialistas en gestion re-
gional a nivel de diplomados y postgrado y realizan asesorias y capacitacién de funcionarios gubernamentales.
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sistema regional) y en una fuerza de tarea permanente de la respectiva region en materia
de politica publica regional para contribuir a mejorar la gobernanza del desarrollo, sinapsis

que produce la emergencia del desarrollo territorial (Boisier, 2000).

Si bien los CEPET, ya sean Programas de los Centros de Estudios Regionales o nuevas
instituciones universitarias, son iniciativas que deben surgir de la cooperacion directa de las
universidades regionales y los gobiernos de sus respectivas zonas, es imprescindible el rol
subsidiario del Estado Nacional para ayudar a la provision de un bien publico como el co-
nocimiento territorial que aporta al pafs y su productividad (Allison y Eversole, 2008). Una
combinacién de fuentes de financiamiento publico municipal, regional y nacional contribuira
también a la sustentabilidad y mayor autonomia de estas instituciones de gestién del cono-

cimiento, a la que es deseable incorporar ademas recursos privados en materias especificas.

Fondo nacional para la creacién y fortalecimiento de Centros de Pensamiento
Estratégico.

El fondo propuesto, proveniente del Presupuesto de la Nacion, tiene por principal
objetivo fomentar la existencia y fortalecimiento de dichos centros de pensamiento
en las regiones de Chile (excluyendo la Region Metropolitana de Santiago) y su
coordinacién y trabajo en red.

El fondo consulta dos modalidades de postulacion: a) Nuevos centros de pensa-
miento (NCP), y b) Programas de centros de estudios regionales (PCER).

Podran postular a este financiamiento las universidades regionales chilenas cuya
sede principal se encuentre en la regiéon donde postula y las corporaciones o funda-
ciones cuyo proposito expreso sea la gestién del conocimiento para el desarrollo de

una o mas regiones de Chile.

El fondo tendra un monto asignado anualmente por el presupuesto publico de
4.300 millones de pesos para un primer afio y 5.700 millones para los afios siguien-
tes. Durante el tercer afio de operacion se revisara el resultado del Fondo Nacional

y se definird la nueva cuantia de recursos y continuidad del programa.

El monto maximo de un proyecto de Centro presentado a este Fondo Nacional no
podra superar los 400 millones al afio para la modalidad de NCP y de 300 millones
de pesos para la modalidad PCER, y su duracion inicial sera de tres afios, pudiendo

renovarse por el mismo periodo, previa evaluacion externa favorable.

La asignacion de los recursos del Fondo sera realizada por un Jurado compuesto
por 7 especialistas en desarrollo territorial, seleccionados por la SUBDERE, con a
lo menos 4 miembros con residencia o actividad laboral acreditada en regiones.
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El Fondo sera administrado a través de la modalidad de Convenio de Desempe-
flo, similar al del Programa de Convenios de Desempefio en Educacién Superior
Regional del MINEDUC (2011-2014). Las entidades ejecutoras dispondran de un
maximo de 10% de los recursos otorgados por el Fondo Nacional para gastos de
administracion.

Los proyectos presentados bajo la modalidad de Nuevos Centros de Pensamiento
(NCP) por las instituciones ejecutoras deberan ser institucionalizados a mas tardar
a comienzos del segundo afio de funcionamiento del centro, pudiendo asumir la
forma de corporaciones privadas sin fines de lucro o fundaciones, las que deberan
posecer directorios que integren a académicos, autoridades publicas y empresariales

y representantes de la sociedad civil.

Incentivos regionales y nacionales para que el sistema universitario estatal
regional cree Centros de Pensamiento Estratégico Territorial.

- La creacion del Fondo antes descrito sera complementada por un sistema de incen-
tivos especialmente destinados a que las universidades estatales regionales cumplan
con su rol de Vinculacién con el Medio focalizando su accionar en la generacion de
estos bienes publicos regionales. Este sistema de incentivos podra estar consagrado
en la nueva ley de educacion superior.

- Se trata, pues, de poner a disposicion de estas entidades, mecanismos para hacer
efectivo su aporte a las politicas publicas regionales y, en especial, para generar
conocimiento pertinente a las vocaciones y desafios del desarrollo de cada region, a
la vez que contribuir a la formacién de cuadros profesionales y lideres comprometi-
dos con el territorio y servir de espacio de articulacion de los actores del desarrollo

regional.

- Los Centros de Estudios Regionales que postulen a la modalidad de programas
(PCER) podran colocar recursos de contrapartida proveniente de sus aportes basa-
les en Vinculacién con el medio. Las Corporaciones o Fundaciones de Desarrollo
Regional, en cambio, no tendran esta obligacién, pudiendo opcionalmente aportar
recursos de terceros (sean estos publicos o privados) o propios.

- Las instituciones postulantes podran utilizar como aportes basales de contrapartida,
recursos provenientes de los gobiernos regionales siempre y cuando no excedan el
40% del total de financiamiento anual del proyecto. Ello no considera financiamien-
to para proyectos especificos proveniente de fondos regionales o nacionales, los que
no tendran esa restriccion.
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- Las universidades matrices de los Centros de Estudios Regionales que postulen se
comprometeran contractualmente a generar mecanismos que aseguren que los aca-
démicos que pasen a formar parte de estos Programas de Centros de Pensamiento
no veran alterada su carrera académica, estableciéndose mecanismos alternativos
de acreditacion de actividades en base a los mecanismos de evaluaciéon que seran

establecidos por el mismo centro de pensamiento.

Co-construccién de la medida

La Subsecretaria de Desarrollo Regional (SUBDERE) sera la institucién gubernamental
responsable por diseflar y poner en matcha el Fondo Nacional mientras que CONICYT
(o el Ministerio de Ciencia y Tecnologia) sera la entidad central encargada de la asignacién
de recursos a los centros de pensamiento y de velar por su correcta ejecuciéon y proyec-
cién. El financiamiento publico sera asignado a CONICY'T.

En el disefio del Fondo Nacional SUBDERE y CONICYT consultaran la opinién de la
Agrupacion de Universidades Regionales, la Fundacién Chile Descentralizado...Desarro-

llado y al menos 3 directores de centros de estudios regionales ya existentes.
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2.1.3. Rol de los trabajadores publicos:
co-constructores del proceso de
descentralizacion!

Sintesis de la medida

LLa descentralizacién cambia de foco la tarea de los gobiernos regionales: de la ejecucion
territorial de una politica nacional a hacerse responsables del desarrollo regional a través

de traspasos de poder, competencias y recursos.

Hsta misién institucional hace mas exigente la labor de los trabajadores de los gobiernos
regionales: por lo que es extremadamente importante lograr el alineamiento, las com-
petencias y la motivacion para alcanzar niveles de excelencia en el cumplimiento de las
nuevas responsabilidades.

Lo esencial para el cumplimiento de este triple objetivo (alineamiento, competencias y
motivacion) es modernizar la gestién publica con niveles crecientes de profesionalizacion

y esto exige una verdadera carrera funcionaria.

De esta manera, los trabajadores publicos en regiones se convierten en co-constructores
del proceso.

Objetivos

1. Lograr que los trabajadores publicos de los gobiernos regionales asuman un rol de

co-constructores del proceso de descentralizacion.
2. Conseguir que los trabajadores publicos de los gobiernos regionales resulten:

a) alineados con la responsabilidad de participar en la construccién del desarrollo

de su respectiva region.

b) capacitados con los niveles de competencias necesarias para cumplir con dicha

mision.

1 Esta medida “esencial” ha sido elaborada con la valiosa colaboracién de los directivos de la Federacion Nacio-
nal de Funcionarios de Gobiernos Regionales (FENAFGORE), Sr. Marco Mellado y la Sra. Gaby Carcamo,
y del Profesor de Derecho Administrativo de la Universidad Catélica de Temuco, St. Eduardo Castillo.
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¢) motivados para entregar lo mejor en la realizacién de sus tareas.

Desarrollar una férmula que inicie un proceso de modernizaciéon del Estado como
experiencia piloto atractiva para incentivar la descentralizaciéon de nuevas compe-
tencias y servicios publicos y para evaluar la factibilidad de su aplicacion al sector

publico en general.

Situacién actual - Justificacién

Hay una experiencia histérica de un servicio publico con mas de 25 afios de existen-
cia administrando los recursos del FNDR (Fondo Nacional de Desarrollo Regional)

y gestionando las tareas del gobierno regional en el territotio.

Hay una organizacion: la FENAFGORE (Federacién Nacional de Funcionarios
de los Gobiernos Regionales), alineada con los propédsitos de la descentralizacion
que propone féormulas para hacer viables el rol de los trabajadores puiblicos como

co-constructores del proceso.

No hay carrera funcionaria: el escenario actual combina lo peor de la rigidez con lo

peor de la arbitrariedad, creando dos mundos paralelos en cada servicio puablico.

Hay temor a la instalacion de los gobernadores regionales en la medida que dispo-
nen de amplias facultades para remover al personal histérico que estd a contrata o a

honoratios.

Descripcién de la propuesta

La carrera funcionaria puede desarrollarse en dos escenarios alternativos:

.

Alternativa rigida. Siguiendo al Estatuto Administrativo, incorporacion de los fun-
cionarios a la planta (cumplimiento de la norma 80/20 en que el 80% de los fun-
cionarios esta en planta), carrera a través de capacitacion permanente, sistema de
promociones (cuando se generen vacantes) y estimulos materiales. Ventaja: costo
bajo. Desventaja: dificultad de enfrentar los problemas de desalineamientos, incom-

petencias duras y desmotivaciéon que se producen en toda organizaciéon humana.

Alternativa flexible. Reformando el sistema actual, creando un sistema de contrata
estabilizado y profesionalizado, con asignaciones de responsabilidad, capacitacién
permanente y sistema de promociones e incluyendo un sistema de desvinculacio-
nes acotado y reglamentado con indemnizacién por afios de servicio en base a

un presupuesto anual que puede ser usado con esos fines o alternativamente para
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contrataciones o estimulos transitorios adicionales. Ventaja: Sistema con mecanis-
mos apropiados para estimular alineamiento, competencias y motivaciéon. Costo:
Aumento presupuestario acotado para hacer frente a fondo de indemnizaciones con

sus usos alternativos reglamentados.

Nuestra sugerencia como Fundacién Chile Descentralizado es avanzar hacia la al-

ternativa flexible.

Co-construccién de la medida

El Gobierno Central: debe definir el marco legal y reglamentario en el cual se inscribe la

creacion de la carrera funcionaria de los funcionarios de los gobiernos regionales.

Corto plazo: instructivo Presidencial para la “Gestién de Personas en los Gobiernos Regiona-
les” (Modelo Region del Biobio). Puesta en marcha del sistema definido en la ALTERNATIVA
FLEXIBLE (en la etapa de transicion se mantienen todos los derechos de los trabajadores de
planta). Mediano Plazo: en el marco de una Nueva Constitucion es necesario replantearse el

tema con una “Ley de Plantas Regionales” que cumpla con los estandares formulados.

Gobiernos Regionales: poner en marcha el nuevo sistema de “gestion de personas” de
acuerdo con la realidad de cada region buscando la participacion activa de los funciona-
rios publicos en las tareas de la descentralizacion. Contribucién permanente a un clima

laboral favorable a la obtencién de las metas del desarrollo regional.
Congreso Nacional: discusién y aprobacion de reformas constitucionales y legales.

Universidades Regionales: plena incorporacién a la oferta de capacitacion para el desarro-
llo de la carrera funcionaria segun las demandas formuladas por los gobiernos regionales

y los funcionarios publicos.

Funcionarios Publicos: participacién activa en la definicion del nuevo escenario. Compro-
miso con la descentralizaciéon. Expresion de demandas de capacitacion y participacion en
las iniciativas que sean utiles a esos propositos. Sugerencias para la mejora continua de los

desempefios en funcién de las metas de desarrollo regional.

Ciudadanos: control social de la calidad de los servicios.

Referencias

- Federaciéon Nacional de Funcionarios de Gobiernos Regionales (FENAFGORE).
“Trabajadores  piiblicos del Estado como co-constructores del proceso de modernizacion de la

institucionalidad priblica descentralizada”. Documento de trabajo (2017).
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- Reunién de “mesa programatica” para la construccion de propuestas de gobierno en
descentralizacion y desarrollo territorial para el perfodo de Gobierno 2018-2022 entre
Fundacién Chile Descentralizado y FENAFGORE. Encuentro realizado en la Universi-
dad de la Frontera (UFRO) en Temuco el 22 de mayo de 2017.
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2.1.4. Participacion ciudadana efectiva
para el Chile descentralizado:

modelo mixto de democracia
representativa y participatival

Sintesis de la medida

Hsta propuesta se enmarca en un contexto de mayor demanda ciudadana por el derecho
a una participacion ciudadana efectiva en los asuntos publicos, asi como también en la
busqueda de complementar los clasicos mecanismos de la democracia representativa con
elementos de democracia directa, logrando de este modo una mayor legitimidad a la des-
prestigiada institucionalidad politica vigente.

La medida propuesta busca desarrollar de manera integral a nivel territorial la participacion
ciudadana. A nivel regional se propone una politica de participaciéon vinculante que cuente
con un Consejo de la Sociedad Civil (COSOC), una escuela de formacién de la sociedad
civil y un presupuesto participativo regional. A nivel comunal se propone reducir las “ba-
rreras de entradas” a la realizacién de plebiscitos comunales, asf como también se propone
establecer presupuestos participativos locales. En una escala de nivel regional y comunal se
propone la instauraciéon del voto programatico y plan de accion, iniciativa que exige a los
candidatos a cargos ejecutivos (Alcalde, Gobernador Regional y Presidente de la Repuibli-
ca) que cumplan en los respectivos programas de gobierno que inscribieron al momento

de registrarse como candidatos, en la eventualidad de ser electos.

Objetivos

. Garantizar el derecho a una participacion ciudadana efectiva en los asuntos publicos. En el
ambito regional y comunal esto significa que la participacion sea vinculante, de modo que

tenga una real incidencia sobre las decisiones que se toman en materia de interés publico.

1 En la elaboracién de esta medida estratégica el equipo de la Fundacién Chile Descentralizado conté con el
destacado aporte de dos profesores de la Universidad de Los Lagos: Egon Montecinos, y su Proyecto Fonde-
cyt 1110519 titulado “Democracia y Presupuesto Participativo en América Latina. Tensiones y complemen-
tariedades con la democracia representativa. Los casos de Chile, Argentina, Uruguay, Brasil, Perd y Republica
Dominicana”; y Gonzalo Delamaza, con su proyecto Fondecyt 1151215 “Lo que los conflictos producen:
configuraciones y dindmicas de la conflictividad socio territorial en Chile y sus consecuencias sobre las politi-
cas publicas y los territorios”.
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. Fomentar la participaciéon ciudadana para fortalecer la legitimidad politica del pro-
ceso de descentralizacion del pafs, generar un sistema de contrapesos (checks and

balances) y ejercer control democratico sobre la institucionalidad descentralizada.

. Incorporar la participacion en la asignacion de recursos publicos a fin de responder

a las preferencias ciudadanas y reducir las practicas clientelares.

. Fortalecer las organizaciones de la sociedad civil a escala local y regional.

Situacién actual - Justificacién

. Inexistencia de mecanismos de democracia directa que complementen a los repre-
sentativos ya existentes. Chile no cuenta con instituciones de democracia directa
que existen en otros paifses de la regién y del mundo: plebiscitos, iniciativa popular
de ley, referéndum revocatorio (de autoridades y de leyes). LLa Gnica excepcion la cons-
tituye el plebiscito comunal sobre materias de inversion municipal, cuyas “barreras
de entrada” para utilizar dicho mecanismo lo vuelve casi impracticable, existiendo

solo una experiencia en la comuna de Vitacura.

. Insuficiente avance en institucionalidad participativa. A pesar que desde 2007 se regis-
tran avances normativos en materia de participacion, dichos instrumentos no cuen-
tan con suficientes mecanismos para su implementacion efectiva. Por ejemplo, la Ley
20.500 no tiene un apoyo financiero suficiente, tampoco tiene sancion su incumpli-
miento, y carece de instrumentos sustantivos para el fortalecimiento de la sociedad civil
y de sus organizaciones. Por otra parte, dicha ley tiene un marcado caracter consultivo
e informativo y no es vinculante a decisiones. Todo ello desincentiva su uso tanto por
parte de la ciudadanfa como por las propias autoridades publicas, lo cual muestra que
faltan avances efectivos en la institucionalidad participativa de Chile.

. Creciente demanda social por una participacion efectiva. La democracia chilena se
encuentra atravesando por multiples problemas que van desde crecientes cuestiona-
mientos a la élite politica hasta insatisfaccion con los espacios y mecanismos de pat-
ticipacion ciudadana. Los avances contemplados en la ley 20.500, poco conocidos,
han sido cuestionados por parte de la sociedad civil organizada, que demanda una
participacion ciudadana “efectiva”, es decir, que se note una utilidad en su participa-
cién. Por ejemplo, en la etapa de participacion ciudadana del proceso constituyente,
la demanda por plebiscitos, referendos y consultas ocupé el primer lugar de las

preferencias ciudadanas

. Inexistentes espacios participativos a nivel regional. En los gobiernos regionales

practicamente son inexistentes los espacios de participaciéon ciudadana. Salvo ex-
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periencias aisladas, promovidas desde la SUBDERE en estos ultimos cuatro afios,
como la instalacién de los Consejos Regionales de la Sociedad Civil (COSOC) vy las
politicas regionales de participacién ciudadana, no se vislumbran avances sustanti-

vos en este nivel.

Descripcién de la propuesta
Nivel regional:

Politica y reglamento regional de participacion vinculante. Uno de los mecanismos esenciales
para avanzar en un enfoque de participacion ciudadana efectiva a nivel regional es que éste
sea garantizado institucionalmente en un nivel intermedio. Por lo tanto, se propone elaborar
una politica de participacion ciudadana que se traduzca en programas y proyectos, ademads
de instrumentos de participacion, garantizando que ellos cuenten con recursos pata su finan-
ciamiento y sostenibilidad en el tiempo, sin necesidad de depender de la voluntad politica
del gobernante. La politica regional debe garantizar una participacion ciudadana efectiva que

considere a lo menos los siguientes mecanismos o instrumentos de participacion:

a) COSOC regional (Consejo Regional de Organizaciones de la Sociedad Civil):
similar al que existe a nivel municipal, con capacidad de autoconvocatoria y
presidido por un miembro electo por el propio Consejo; que cuente ademds con
atribuciones efectivas y que su accionar goce de instancias decisorias sobre de-
terminados proyectos, que tenga capacidad de pronunciamiento sobre proyectos

estratégicos y que, por ejemplo, pueda sugerir puntos de tabla.

b) Escuelas regionales de formacion de la sociedad civil: una politica regional de

participacion ciudadana que garantice recursos anuales para capacitar a los diri-
gentes sociales.

c) Presupuesto participativo regional (experiencia FRIL participativo).

Uno de los mecanismos de participacion ciudadana que mas se ha utilizado
en América Latina y en Chile a nivel municipal es el presupuesto participativo.
Su efectividad y vinculacién directa entre participacion, proyectos o recursos
fiscales ha hecho que tenga gran aceptacion entre los dirigentes sociales. Por
lo tanto, se propone a escala regional que el presupuesto participativo se utilice
para decidir un porcentaje relevante de recursos de la glosa FRIL. La experiencia
de la region de Los Rios y la emergente experiencia de la region de Tarapaca, que
asignaron un 30% de los recursos de la glosa para asignacion participativa, dan
muestra de su efectividad y gran valoracién entre dirigentes sociales y actores

politicos y establecen un piso para la aplicacion de esta medida.
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Nivel comunal:

Plebiscitos comunales: los plebiscitos comunales que contempla la actual legislacion

tienen altas barreras de entrada para convocarlos, falta de financiamiento que no impon-

ga carga al municipio para realizarlo y restringen su alcance solo a materias de inversion

municipal. En la prictica ello significa que ni la ciudadanfa ni la autoridad comunal tienen

incentivos para impulsar un plebiscito. En base a lo anterior se propone:

a) Rebaja de guorum: rebajar a 5% de los electores de la ultima eleccién municipal

b)

O)

d)

5

en la comuna el guorum de firmas necesarias para que el municipio deba llamar a

un plebiscito.

Fondo de financiamiento: establecer un fondo regional o nacional de financia-

miento para los plebiscitos comunales que cumplan con determinados requi-
sitos (por ejemplo, los que cuenten con mayor porcentaje de firmas sobre el
electorado comunal), o bien como opcién por una vez en cada periodo comunal

(cumpliendo ciertos requisitos).

Eliminar incompatibilidad con eleccién municipal: eliminar la actual incompati-

bilidad de realizar plebiscitos de modo simultaneo con las elecciones municipa-
les, incorporando al conteo de votos en el de las papeletas de plebiscito durante

la misma eleccion.

Mecanismo para sancionar PLADECO y Plan Regulador Comunal: establecer

por norma el plebiscito comunal como mecanismo de sancién de los principales

instrumentos de planificacién comunal.

Presupuesto participativo comunal: incentivar y premiar a aquellos municipios

que implementan el presupuesto participativo con la asignacion directa de pro-
yectos PMU (Programa de Mejoramiento Urbano) o PMB (Programa de Mejo-
ramiento de Barrios) de SUBDERE siempre y cuando aquellos proyectos sean
decididos y priorizados en un proceso amplio de participacion ciudadana a esca-
la comunal. Es decir, que a través de un proceso de participacion ciudadana se
priorice una cantidad de proyectos para que SUBDERE lo financie. Concretar
esta medida requiere de decisién presidencial para que la SUBDERE vincule la

asignacion de recursos a una efectiva participacion ciudadana.
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Nivel regional y comunal:
Voto programatico y plan de accién

A través del voto programatico los electores controlan el cumplimiento del programa
comprometido por el candidato electo. Esta iniciativa consiste en presentar al momento
de inscripcién de una candidatura un programa formal de gobierno y de desarrollo de
su respectiva comuna o regién que compromete realizar en el evento de resultar electo.
Este mecanismo de participacién permite un mayor control ciudadano de las autoridades
electas, ya que, al existir un compromiso formal por parte del candidato ganador, la ciu-
dadania puede fiscalizar el grado de cumplimiento del programa al que la autoridad electa
se comprometié cuando era candidato.

Dicho compromiso debe ser operacionalizado a través de un plan de acciéon concreto que
sea sancionado por el Consejo respectivo (regional o municipal) al iniciar el periodo de

gobierno de quien resulta elegido.

Para ello es necesario que la ley electoral establezca la obligatoriedad de inscribir un pro-

grama de gobierno tanto para los gobernadores como para los alcaldes.

Los planes seran sometidos a la consideracién del respectivo cuerpo colegiado y toda
modificacién debe contar con la aceptacion previa y por escrito del gobernador o alcalde,

segun sea el caso.

Co-construccién de la medida

Municipalidades: organizar la implementacion de los plebiscitos comunales y del

presupuesto participativo.

Gobiernos Regionales: implementar el FRIL participativo; la politica regional de
participacion ciudadana; dictar los reglamentos de participacion; implementar los
COSOC regionales.

Gobierno Central: impulsar modificacion de la ley 20.500; de la ley electoral; y
acoger la mocién parlamentaria sobre FRIL participativo presentando el proyecto

de ley respectivo.

SUBDERE: vincular asignacién de PMU y PMB con presupuestos participativos
municipales.

Parlamento: modificar la ley 20.500; aprobar la Ley FRIL participativo; incorporar

el voto programatico a escala regional y municipal a la actual legislacion.
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2.1.5. Traspaso de competencias a los
gobiernos regionales: construyendo un
proceso gradual y responsable?

Sintesis de la medida

Como marco de referencia para alcanzar resultados efectivos y estables, en la ejecucion

del traspaso de competencias desde el gobierno central a los gobiernos regionales, se

deberan considerar algunos aspectos fundamentales como los siguientes:

Se trata de uno de los componentes mas complejos del proceso general de descen-
tralizacién iniciado en Chile. Lo antetior, junto a las posibles deficiencias y necesi-

dades de actualizacion de la ley que regula a los gobiernos regionales.
Exige que los traspasos se ejecuten con la debida gradualidad y responsabilidad.

El traspaso de competencias es interdependiente con la calidad y ritmo de avance
del proceso de descentralizacion fiscal (aun pendiente), con cuyas medidas debe lo-

grar una adecuada coordinacién de sus respectivas aplicaciones y ritmos de avance.

Se debe considerar la heterogeneidad natural, social y productiva existente entre regio-
nes, as{ como las necesidades y capacidades de gestion diferenciadas de los gobiernos
regionales para hacerse cargo de las competencias a ser traspasadas. Mas alla de un

minimo comun, ello implica traspasos de competencias igualmente diferenciados.

La elecciéon de gobernadores regionales es una condicién necesaria para el buen
avance y éxito final de todo el proceso descentralizador, dada la voluntad y auto-
nomia politica que requiere la puesta en prictica de esta propuesta; en contraste
con la precaria estabilidad, capacidad de gestion articuladora y de negociacion de la
debilitada autoridad de los Intendente designados.

Esta propuesta fue desarrollada con la destacada participacion del abogado Guillermo Pérez Ciudad; inves-
tigador del area de descentralizacién de la Fundacion Plensa. Profesor de la catedra de Derecho y Descen-
tralizacién (Facultad de Derecho de la Pontificia Universidad Catélica de Valparaiso); profesor y director del
Departamento de Liderazgo de la Universidad Adolfo Ibafiez, sede Vifia del Mar.

Ley Organica Constitucional sobre Gobierno y Administracién regional, N°19.175.
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Asumiendo el anterior marco de referencia, se proponen las siguientes tres etapas sucesi-

vas de avance y profundizacién del proceso de traspaso de competencias:

1.

Fortalecimiento de capacidades de los gobiernos regionales, incluyendo la
deseable coordinacion y colaboracion entre gobiernos regionales, asi como entre
éstos y otros 6rganos publicos y privados, a través de instrumentos utilizados en la
experiencia comparada y otros presentes en nuestra legislacién, hasta ahora subuti-
lizados.

Traspaso de un minimo comun de competencias, hasta llegar a disponer de una
estructura suficientemente habilitada para hacerse cargo de determinadas compe-

tencias nuevas, funcionales a su respectiva realidad y estrategia de desarrollo.

Servicios publicos o agencias dependientes del gobierno regional, a alcanzar

como meta final e ideal de todo el proceso.

A través de las experiencias que surjan en cada una y entre estas etapas, sera posible ade-

cuar y perfeccionar el avance del proceso en su conjunto.

Objetivos

Los objetivos de la propuesta son los siguientes:

1.

Ofrecer un proceso de traspaso de competencias aplicable para el escenario de
gobernadores regionales electos, que promueva la gradualidad y la responsabilidad,

respetando la heterogeneidad de los territorios.

Impulsar un proceso de traspaso de competencias que permita resolver los pro-
blemas de capacidad, colaboracién y coordinaciéon presentes actualmente en los
gobiernos regionales, a través de una institucionalidad flexible y adaptable a las
diversas realidades territoriales y que propicie la participacion de los agentes regio-

nales pertinentes.

Construir un proceso que permita sentar las bases para futuros traspasos defini-
tivos de funciones y atribuciones, pudiendo as{ determinar de forma experiencial,
los ambitos de competencia de cada uno de los gobiernos regionales, sin detener el

proceso de descentralizacién actual.
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Situacién actual - Justificacién

En la actualidad los gobiernos regionales no pueden cumplir con el objeto para el cual

fueron creados de desarrollo social, cultural y econémico de la region. Esto se debe, entre

otros aspectos, a lo siguiente:

1.

La ley que regula a los gobiernos regionales’ es deficiente, ya que no les otorga su-
ficientes acciones concretas para desatrollar en el territorio.* Ademds, la normativa
confunde ciertos conceptos relevantes en torno a las competencias,’ lo que impide
tener absoluta claridad sobre el tema. Esto genera consecuencias graves en térmi-
nos de capacidad, tanto estructural como de accién, no existiendo en la actualidad

una institucionalidad adecuada para soportar un mayor traspaso de funciones.

Esta misma ley tampoco distingue entre funciones exclusivas del gobierno regional
y las compartidas con otros niveles de gobierno. Esta diferencia -existente a nivel
municipal- ocasiona problemas en los niveles de coordinacion y colaboracion entre

los gobiernos subnacionales y de éstos con el nivel central.

Varias de las herramientas establecidas en la ley -y otras en la experiencia compa-
rada- destinadas a mejorar la capacidad, la colaboracién y la coordinaciéon no se
utilizan adecuadamente, aminorando el impacto positivo que podrian tener. Por
ejemplo: Convenios de programacion,® agencias regionales de desarrollo producti-
vo,” la potestad reglamentaria de los gobiernos regionales,® contratos entre la region

y el gobierno central.’

Por otro lado, esta propuesta viene a ser una alternativa viable frente a lo establecido

en el proyecto de fortalecimiento de la regionalizacion'® (conocida como de traspaso de

competencias) que, si bien presenta un procedimiento para transferir competencias, no

soluciona las deficiencias anteriormente descritas ni se hace cargo de sus consecuencias,

manteniendo el poder de decision respecto a los posibles traspasos de competencias ex-

clusivamente en el gobierno central.

= O 0 -1 Uk W

Ley Organica Constitucional sobre Gobierno y Administracion Regional N® 19.175.
Hernandez, 1996; SUBDERE/UNIVERSIDAD DE CHILE, 2005; Tobar, 2012.
Tdem; confunde ciertas funciones que son atribuciones y viceversa.

Para mayor informacién al respecto ver: Diaz y Rivera, 2014

Tdem.

Ferrada, 2002.

RIMISP, 2015.

Boletin 7963-06.
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Descripcién de la propuesta

El objetivo de la propuesta es presentar un proceso de descentralizaciéon administrativa
en base a la experiencia comparada y la realidad juridica y politica de Chile, que sea gra-
dualmente responsable y se haga cargo de los problemas estructurales de los gobiernos
regionales. Este proceso consta de tres etapas principales, las cuales se presentan en el
esquema propuesto a continuaciéon y seran brevemente explicadas. Previo al desarrollo
de cada una de las etapas es necesario sefialar que, para el completo avance de cualquier
proceso descentralizador, se hace absolutamente necesario contar con gobernadores re-
gionales electos que puedan hacer el contrapeso a las autoridades centrales, disminuyendo
las asimetrias en los poderes de negociacion entre gobierno central y los regionales.

Elaboracion propia.

1° Fortalecer capacidades, colaboracién y coordinacién
Contratos entre el gobierno central y los regionales’

El primer paso para fortalecer capacidades, colaboraciéon y coordinaciéon es mediante la
creacion de contratos estratégicos entre el Estado y los gobiernos regionales. Esto debido

a que las politicas publicas regionales tienden a ser mas complejas al involucrar la res-

11 Al respecto ver: OCDE, 2007; RIMISP, 2015.
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ponsabilidad de las distintas unidades territoriales. Varios paises de la OCDE -federales y
unitarios- como Canada, Italia, Francia, Espafia y Alemania han optado por mecanismos
contractuales como una herramienta para manejar las interdependencias, gestionar las
relaciones entre territorios, clarificar responsabilidades, descubrir nuevos mecanismos de

gobernanza y desarrollar conocimiento.'

Ejecucion mediante convenios de programacion®?

Nuestra normativa tiene a los convenios de programacién como una alternativa para
hacer que los contratos entre la regién y el Estado sean ejecutables. A pesar de que los
convenios de programacién podrian ser una herramienta beneficiosa para el desarrollo
regional, generalmente no han sido utilizados de manera adecuada, restringiéndose su
uso principalmente a grandes obras de infraestructura relacionadas con el MOP, MINVU
y MINSAL. Por otro lado, no existen mecanismos para materializar la obligatoriedad de
estos convenios, ni tampoco se ha fomentado la participacién de otras instituciones pu-

blicas o privadas regionales, locales o nacionales, como lo permite la ley.

2° Traspaso de un minimo de competencias
Minimo comin: Fomento productivo

Entendiendo la presente propuesta como un proceso, resulta necesario determinar cual
debiera ser el ambito de competencias que comprenderan, en una primera etapa, los
contratos y convenios de programacion. La idea es suscribir los primeros contratos y
convenios en materia de fomento productivo, ambito ya contemplado en la Constitucion
y la ley. Lo que ha sefialado la OCDE'" respecto a este punto resulta bastante decidor
para aseverar que, en cuanto a los beneficios que podria reportar, debe ser este el punto
de partida para un adecuado proceso de traspaso de competencias.

Mecanismo de traspasos justo, imparcial y heterogéneo

Una vez cumplidos los contratos y convenios en materia de fomento productivo, debe-
mos comenzar a realizar un traspaso definitivo de los programas y competencias que

contienen los instrumentos anteriormente sefialados. La idea es que, cumplido el contra-

12 OCDE, 2007.
13 Al respecto ver: Diaz y Rivera, 2014.
14 OCDE, 2015.
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to, se conforme una comisién compuesta por tres miembros del gobierno central, tres
miembros del gobierno regional y un experto designado por la Corte de Apelaciones
respectiva. El objeto de esta comision sera analizar la gestion de desempefio del contrato,
para asi recomendar al ejecutivo -a través de un informe- el traspaso de la competencia
o programa de forma definitiva y exclusiva. En caso de no ser concordante la opinién de
alguna de las partes con la decision del ejecutivo, se debera otorgar la facultad al Tribunal
Constitucional para que las cuestiones de competencias entre unidades territoriales sean
resueltas por éL."° Una alternativa institucional mds definitiva, propuesta en el presente
libro'® como primera Medida “Esencial”, es la constitucién, al inicio del nuevo gobietno,
de un “Consejo Nacional para la Descentralizacion y el Desarrollo Territorial”, que actie
como un érgano asesot del Presidente de la Republica, de alto nivel técnico, auténomo'’,
cuya mision serd evaluatr'®, precisamente, el efectivo avance y coherencia de los procesos
de traspaso de competencias asi como, coordinadamente, el de descentralizacién fiscal,

recomendando los ajustes necesarios para su retroalimentacion y perfeccionamiento.

Potestad normativa de los gobiernos regionales”

Los gobiernos regionales tienen potestad para crear reglamentos dentro del ambito propio de
su competencia. No existe nocién sobre la importancia capital de esta potestad, en relacion a
los alcances de permitir que las transferencias futuras de facultades detenten una herramienta
que las haga aplicables a cada realidad regional, especialmente considerando la posibilidad de
que existan gobernadores regionales electos. Esta potestad resultarfa especialmente util en

2 las cuales en la

el caso de que se traspasen competencias y programas de forma exclusiva
actualidad son mas bien escasas. Asi, no solo cada gobierno regional puede solicitar la com-
petencia que mas se acomode a su propia realidad, sino que también esa misma competencia

puede ser adecuada a la propia necesidad y prioridad de los territorios.

15  Ferrada, 2002.

16 Ver Parte 1, 2.1.

17  Siete miembros nombrados con ratificacion del Senado
18  Previo informe técnico de la SUBDERE.

19  Ferrada, 2002.

20 idem.
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3° Servicios Piblicos o agencias dependientes del gobierno regional (meta ideal

21
a alcanzar en el proceso)?

El ideal es que, a medida que se vayan traspasando competencias de forma exclusiva, se
pueda dotar a los gobiernos regionales de 6rganos y de estructuras que permitan ejecutar
tales competencias de una forma adecuada. Por eso una de las alternativas es la creacion
de servicios publicos regionales y otra la de agencias regionales?, los que resultan esencia-
les como resultado final en cualquier proceso de descentralizacion administrativa. La idea
es que exista un servicio publico o agencia de fomento productivo que dependa del go-
bietno regional y que actie a través de su personalidad juridica y patrimonio®, ejecutan-
do integradamente ciertas competencias y programas de CORFO y SERCOTEC*, con
FOSIS, INDAP, SERNATUR vy otros relacionados, que se traspasen a las regiones luego
de cumplidos los respectivos contratos. LLuego, en base a dicha experiencia, debiéramos ir
creando la respectiva institucionalidad regional adecuada en materia de desarrollo social,
cultural y ordenamiento territorial para, desde alli, analizar la conveniencia de aumentar

los ambitos de accién de los gobiernos regionales establecidos en nuestra legislacion.

Co-construccién de la medida:

Para que esta propuesta pueda tener éxito es necesario que sea adoptada como una poli-
tica de Estado, impulsada transversalmente por todos los actores politicos, especialmente

por:

1.  Presidente de la Republica y Congreso Nacional: Presentar y aprobar los pro-
yectos necesarios para reformar la Constitucién y las leyes respectivas, en orden a
hacer aplicable el proceso a la realidad chilena, haciéndose cargo ademas del esta-
blecimiento de mecanismos claros de resolucion de conflictos entre unidades terri-
toriales.

2.  Ministerios, SUBDERE, Gobiernos Regionales: Preparar un abanico de pro-
gramas y competencias traspasables segin las necesidades propias de cada region,

21 Para mayor informacion al respecto ver: SUBDERE/UNIVERSIDAD DE CHILE, 2005; Tobar, 2012.

22 Aprovechando la exitosa experiencia de descentralizacion de programas de CORFO y SERCOTEC a través
de los Comités de Desarrollo Productivo Regional en Antofagasta, Biobio y Los Rios desde 2015 (referidas
en el articulo de Pedro Sierra en este mismo libro), en las cuales representantes de los agentes de desarrollo
regional adoptan las decisiones de inversion en fomento productivo, lo que reduce la captura sin restar efi-
ciencia a la asignacion de recursos (BID, 2017).

23 SUBDERE/UNIVERSIDAD DE CHILE, 2005.

24 Laidea es que las tres regiones piloto sean las mismas donde ha existido una experiencia en la materia (Comi-
tés de desarrollo productivo regional de Antofagasta, Biobio, Los Rios).

75



Fundacion Chile Descentralizado...Desarrollado

de acuerdo a un calendario convenido con la asesoria técnica de la SUBDERE y con

consulta a cada gobierno regional, lo que facilitara la suscripcién de los contratos.

3. Consejo Nacional para la Descentralizacion y el Desarrollo Territorial (una
vez instituido, Ter.semestre 2018): Analisis del avance del traspaso de competencias
avance, y de su correlato con el proceso de descentralizacion fiscal: informe de re-

comendaciones.

Referencias
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2.1.6. Descentralizacion Fiscal Responsable?

Para poner en marcha un efectivo proceso de descentralizacion fiscal en Chile, asumido

con responsabilidad tanto por el nivel central como por los dos niveles subnacionales, las

municipalidades y los gobiernos regionales, se proponen los siguientes ejes o componen-

tes principales de implementacion coetanea y articulada:

D
2)

Aumento de los recursos de gestion y responsabilidad propia

Transferencias desde el nivel central

1. Aumento de los Recursos de Gestién y Responsabilidad Propia

Fundamentos:

El mayor esfuerzo y avance de un efectivo proceso de descentralizacion fiscal res-
ponsable debiera centrarse en la generacion de recursos de gestion y responsabili-
dad propia de las municipalidades y los gobiernos regionales respecto de las trans-
ferencias desde el nivel central (Ministerio de Hacienda-DIPRES).

Ello significa instituir, dentro de ciertos rangos a definir en cada caso, impuestos
propios, a la propiedad, de tipo predial-territorial. La recaudacién podra seguirse
ejerciendo por el Servicio de Impuestos Internos, o ejercerse en forma diferen-
ciada por la instancia nacional o subnacional que tuviere la mejor capacidad de

recaudar.

A modo de ejemplo, hay paises de la OCDE que recaudan 5 o 6 puntos del PIB
con el impuesto a la propiedad. Hay claridad en la literatura comparada que cuanto

mayor seca la proporcion de ingresos propios de los gobiernos subnacionales que

La elaboracion de esta medida estratégica seleccionada como esencial conté con los valiosos aportes de destacados
expertos en procesos de Descentralizacién Fiscal, integrantes de una Mesa de Trabajo convocada para tal
efecto por la Fundacién Chile Descentralizado...Desarrollado, entre otros integrada por Leonardo Letelier,
del Instituto de Asuntos Publicos, INAP, de la Universidad de Chile; e Ismael Toloza, del Instituto de Desa-
rrollo Local y Regional, IDER, de la Universidad de La Frontera.
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as{ financian sus gastos, éstos van a ser fiscalmente mas responsables (hecho que
debiera interesatle a todo Ministerio de Hacienda y DIPRES).

Entre las virtudes de este mayor énfasis en un incremento de recursos subnaciona-

les basados en gestion y responsabilidad propia, se pueden mencionar:

el costo fiscal podtia ser cercano a cero, siendo el costo politico principal de
cargo de los gobiernos locales y regionales que recaudan (mas que del gobierno
central), los que, por ello, cuidaran dichos cobros y los gastos que realizaran con

cargo a los mismos, incentivando en ellos una conducta fiscalmente responsable.

reduce los niveles de discrecionalidad de la asignacion de recursos de origen

central, incrementando la transparencia y la credibilidad del proceso.

fortalece la capacidad del gobierno central de resistir a eventuales presiones in-
debidas de excesivo gasto por parte de los gobiernos subnacionales; por lo mis-
mo, es preferible que el gobierno central acceda y se anticipe a iniciar un proceso
gradual, responsable y controlado de esta naturaleza, en prevencién de futuras

presiones desbordantes de algunos gobiernos locales o regionales electos.

Como medidas especificas para incrementar la recaudacién subnacional, se proponen:

a.  Equidad en el pago de patentes comerciales entre las grandes empresas y los em-
prendedores locales.

b.  Impuesto a la tala de grandes empresas forestales.

c.  Fin de exencidén en el pago de patente de la industria extractiva.

d.  Otras alternativas para el aumento de recursos de gestion propia.

1.1. Equidad en el pago de patentes comerciales entre grandes empresas

y emprendedores locales
Objetivo:

Generar una distribuciéon mas equitativa de los ingresos por pago de patentes comerciales

de las grandes empresas (cadenas), desde la actual concentraciéon en municipalidades sede

de sus casas matrices, hacia comunas donde se encuentran sus sucursales.
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Descripcién de la situacién actual:

En la actualidad, los ingresos por pago de patentes comerciales asociados a grandes
tiendas o empresas se concentra en las comunas de Las Condes, Vitacura, Huechu-
raba, Providencia y Santiago, en circunstancias que en las comunas donde existen
sucursales de las mismas empresas los montos de las patentes pagadas con frecuen-

cia son irrisorios, los que en algunos casos no llegan a 1/2 UTM.

El pago de las patentes municipales se encuentra regulado en el articulo 24 del De-
creto Ley de Rentas Municipales de 1979, e impone esta obligacién a las actividades
lucrativas, salvo las primarias o extractivas. Su pago se justifica en la retribucion
que debe tener la municipalidad por el uso de los bienes que la comuna pone a
disposiciéon de la empresa para su funcionamiento, como son, entre otros: tendido

eléctrico, calles, seguridad, aseo y ornato.

El sistema funciona en base al “capital propio” (activos menos pasivos exigibles)

declarado por la empresa en el formulario 22 del Servicio de Impuestos Internos.
Para que no se pague dos veces respecto de un mismo patrimonio, se ide6 que a ese
monto se descontara todo lo invertido en otros negocios o compaififas que deban,
a su vez, pagar patentes. Dicha resta es informada por la empresa unicamente a la
municipalidad donde tiene su casa matriz, la que debe fiscalizar la entrega de los

documentos respectivos.

Sobre el monto resultante se debe cancelar el 0,5%, aunque a veces, por estar la
casa matriz emplazada en zonas que al municipio le interesa potenciar, el porcentaje
afecto puede ser de 0,25%. El minimo, en todo caso, es una UTM ($39.689 al mes
de junio 2017); y el maximo, 8 mil UTM (equivalen hoy a unos $317 millones).

Hechos los calculos, ese dinero se distribuye entre todas las sucursales que tenga
la empresa en el pafs, con porcentajes que varfan de acuerdo al numero de trabaja-
dores que exista en cada una. Esta informacion la entrega la empresa a la comuna
donde esta su casa matriz, la que envia el listado correspondiente a todas las muni-

cipalidades donde dicha empresa tiene locales.

El problema es que la mayorfa de los trabajadores asociados a las sucursales son
subcontrataciones, es decir son trabajadores contratados por un RUT distinto al de
la empresa principal, por lo que los trabajadores contratados directamente por la
empresa matriz son muy pocos o ninguno, estando la mayorfa de ellos concentrados
en la casa matriz.
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Propuesta:

Eliminar el tope de patentes comerciales y establecer una patente minima de 1
U.T.M. El valor minimo de patente se aplicara por sucursal, oficinas, establecimien-
tos, locales u otras unidades de gestion empresarial, a objeto de eliminar la inequi-

dad en el pago entre grandes empresas y empresas de menor tamafio.

Poner fin a las exenciones en el pago de patentes comerciales a industrias extractivas

de aridos, pesca y forestal (la minerfa paga patente propia).

Verificar por parte de Impuestos Internos la declaracion de capital propio, y realizar
la distribucién de éste (que actualmente se realiza solo en funcién del namero de
trabajadores) via actualizacion del reglamento de la Ley de Rentas?, incorporando
como factor adicional de distribucion las ventas por sucursal y el metraje cuadrado
por sucursal; ademas de establecer un registro del numero total de trabajadores y
sus sucursales, el cual, al ser unico, evita problemas de oportunidad de la informa-
cién para la municipalidad respectiva. Para estos efectos el SII debera disponer de
las bases de datos respectivas del afio siguiente a la publicacién del nuevo reglamen-
to.

Co-construccién de la medida:

Asociaciones Nacionales v Regionales de Municipalidades, Servicio de Impuestos
Internos; SUBDERE, Ministerio de Hacienda: instalar mesa de trabajo para:

- actualizar el reglamento de la Ley de Rentas (ultima del afio 2008).

- modificar el articulo 24 del Decreto Ley de Rentas Municipales.

Consejo Nacional para la Descentralizaciéon y el Desarrollo Territorial (una vez
constituido, ler. semestre 2018): analisis e informe fundado.

Gobierno Central: formulacion y envio a tramite de los respectivos proyectos.

Congreso Nacional: tramitacion y perfeccionamiento legislativo de ambos proyectos.

2

La tltima es del afio 2008.
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Referencias:

- Informe Final, Comisiéon Asesora Presidencial para la Descentralizacion y el Desarrollo
Regional (2014).

1.2. Impuesto a la tala de bosques de grandes empresas forestales
Objetivo:

Fortalecer los ingresos locales (municipalidades) por la via de un impuesto a la tala de
bosques de grandes empresas forestales.

Descripcién de la situacién actual:

. Tanto el usufructo de recursos naturales, como las actividades econémicas gene-
radoras de externalidades negativas, debieran contemplar compensaciones de be-
neficio local y territorial (ejemplo: regalias locales y regionales de explotacion de

recursos naturales en Colombia y Paraguay).

. En Chile actualmente la actividad forestal es una de las actividades productivas que se
encuentra exenta del pago de impuesto predial, hecho que va en directo detrimento de
los ingresos locales. Cabe sefialar que esta actividad produce externalidades negativas
que en su mayotia deben ser asumidas por las administraciones locales, como son,

entre otros, el deterioro de caminos y resecamiento de las napas de agua.

Propuesta:

Creacién de un impuesto especial a la tala de bosques de las grandes empresas forestales
(aquellas que tienen mds de 200 hectareas plantadas). Dichas empresas se mantendran
exentas del pago del impuesto predial, pero al cosechar pagaran a la respectiva municipa-
lidad un impuesto de 20 UTM por hectirea cosechada® (segtin informe CONAF). Como
alternativa, sencillamente se podtfa eliminar la exencién del pago del impuesto predial a

las empresas forestales.

3 Propuesta de la Comisién Asesora Presidencial en Descentralizacién y Desarrollo Regional (2014, p.61).
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Co-construccién de la medida:

Asociaciones Nacionales v Regionales de Municipalidades, CONAF y CORMA: instala-
ciéon de mesa de trabajo para formulacion de anteproyecto.

Consejo Nacional para la Descentralizacién y el Desarrollo Territorial (una vez constitui-

do, ler. semestre 2018): analisis ¢ informe fundado.

Gobierno Central SUBDERE, Ministerio de Hacienda): perfeccionamiento, formulacién

y envio a tramite del proyecto.

Congreso Nacional: tramitacién y perfeccionamiento legislativo del proyecto.

Referencias:

- Informe Final, Comisién Asesora Presidencial de Descentralizacién y Desarrollo
Regional (2014).

- Disponible en https://prensa.presidencia.cl/1fi-content/otras/informes-comisiones/
InformeDescentralizacion.pdf (Consultado el 4 de septiembre de 2017).

1.3.  Fin de exencién en el pago de patente de la industria extractiva
Objetivos:

Fortalecer ingresos locales (municipalidades) por la via de un aumento de sus ingresos

por pago de patentes.

Descripcién de la situacién actual:

El Decreto Ley N°3.063, de 1979, sobre rentas municipales, establece en su articulo 23
lo siguiente.

Articulo 23. El ejercicio de toda profesion, oficio, industria, comercio, arte o cualquiera
otra actividad lucrativa secundaria o terciaria, sea cual fuere su naturaleza o denomina-
cién, esta sujeta a una contribuciéon de patente municipal, con arreglo a las disposiciones
de la presente ley.

Asimismo, quedaran gravadas con esta tributacién municipal las actividades primarias
o _extractivas en los casos de explotaciéon en que medie algun proceso de elaboracién

de productos, aunque se trate de los exclusivamente provenientes del respectivo fundo

rustico, tales como aserraderos de madera, labores de separacion de escorias, moliendas

82



Descentralizacién Fiscal Responsable

o concentracién de minerales, y cuando los productos que se obtengan de esta clase de

actividades primarias, se vendan directamente por los productores, en locales, puestos,
kioskos o en cualquiera otra forma que permita su expendio también directamente al pu-
blico o a cualquier comprador en general, no obstante que se realice en el mismo predio,
paraje o lugar de donde se extraen, y aunque no constituyan actos de comercio los que se

ejecuten para efectuar ese expendio directo.

Es en base al articulado anterior que se entienden exentas del pago de patentes las ac-
tividades de extraccién de aridos v pesca artesanal, la que no se consideran industria s

extractivas.

Propuesta:

Via la respectiva modificacion legal, poner fin a las exenciones en el pago de patentes co-
metciales de beneficio municipal, a las industrias extractivas de aridos, y pesca’. Al respec-
to, en su Informe la ex Comisiéon Asesora Presidencia en Descentralizacion y Desarrollo
Regional (p.61) propone “aumentar la base de calculo de la patente minera por hectarea
de explotacién (ello implicaria duplicar la recaudacion, basicamente en municipios mine-

ros en el norte). Esto es aplicable a las grandes propiedades mineras.”

Co-Construccién de la medida:

Asociaciones nacionales y regionales de Municipalidades, Camara Chilena de la Cons-

truccion, Subsecretaria de Pesca: instalacién de mesa de trabajo para la formulacién de

anteproyecto.

Consejo Nacional para la Descentralizacién y el Desarrollo Territorial (una vez constitui-

do, ler. semestre 2018): analisis e informe fundado.
Gobierno Central: perfeccionamiento, formulacion, aprobacion y envio a tramite del proyecto.

Parlamento: tramite, perfeccionamiento y aprobacion del proyecto.

4 Lapesca artesanal no se considera industtia, por lo cual queda exenta del pago de patente comercial.
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Referencias:

- Comisioén Asesora Presidencial de Descentralizacion y Desarrollo Regional (2014). In-

forme Final.

- Decreto Ley N°3.063, de 1979, sobre Rentas Municipales.

1.4.

a)

b)

Otras alternativas para el aumento de recursos de gestién propia

Endeudamiento acotado de gobiernos regionales y locales

Autorizar un endeudamiento a los gobiernos regionales y las municipalidades,

debidamente acotado en cuanto al porcentaje respecto del respectivo presu-
uesto anual’, asi como a ino ichos recurso vados a inversio
esto anual®, asi como al destino de dichos recursos, reservados a inversiones

generadoras de nuevas oportunidades de desarrollo.

Entre los instrumentos a considerar se encuentra la posibilidad de emitir bonos,
los cuales podtfan cotizarse en Bolsa y, en tal caso, ser debidamente evaluados

por clasificadoras de riesgo.

Conversiéon del impuesto territorial (predial) en un impuesto municipal

Dotar a los municipios de la potestad de decidir respecto de la tasa y la res-
pectiva base gravable del impuesto territorial (predial), aun cuando la Tesorerfa

General de la Republica siga realizando la recaudacion.

Considerar la posibilidad de que ese impuesto territorial pueda ser flexible res-
pecto de cierto rango y tipo de propiedad (como funciona en el Reino Unido), lo
que posibilitarfa un mayor protagonismo de los municipios tanto en actividades

productivas como de residencia.

Tasa portuaria territorial: para municipalidades puerto
Aumento del impuesto especifico minero: del 3,8 al 5%
Creacion de una patente eléctrica: canon por Mega Watts

Tasa especial para sitios eriazos.

w

La ex Comisién Asesora Presidencial en Descentralizacién y Desarrollo Regional (2014) propuso la posibi-
lidad de endeudamiento de los gobiernos regionales cuyo pago anual total de deuda no supere el 7% de su
respectivo presupuesto anual.
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2. Transferencias Desde el Nivel Central

2.1. Fondo de Convergencia para la Equidad Interterritorial

Sintesis de la medida:

Focalizacion de fondos de caracteristica flexible y con horizontes de ejecuciéon de me-

diano plazo (4-5 afios), mayores en territorios con mayor fragilidad socioeconémica y

gradualmente menores en territorios con realidades convergentes a la media nacional.

Objetivos

Generar, como politica publica diferenciadora para territorios de distintos niveles de de-

sarrollo del pafs, un proceso de convergencia, cohesion social y territorial, de mayor

intensidad técnica y financiera en territorios mas necesitados, y menor en zonas mads

consolidadas social y econémicamente.

Descripcién de la situacién actual:

Una tarea de la envergadura y complejidad de hacerse cargo de las severas desigual-
dades territoriales en Chile, se dificulta si solo se dispone de recursos asociados a la
oferta de instrumentos, planes y programas de los servicios publicos, producto de
carencias normativas (poco flexibles), operativas (ejecutados via concurso publico o

contra demanda) y presupuestarias (ciclos anuales).

Generar convergencia tanto social como territorial requiere ademas de fondos de
caracteristicas flexibles y de ejecucion con horizontes de mediano plazo (3 a 5 afios),

donde desde el punto operativo se privilegien proveedores locales.

Refiriéndose a este tipo de fondos de convergencia, en su Informe Final la Comi-
sién Asesora Presidencial en Descentralizacién y Desarrollo Regional (2014), sefialé
textualmente:

“El Fondo de Convergencia, se enmarca en el disenio e implementacion de una Politica de Cobesidn
Social y Territorial en Chile, cuyo objetivo es contar con politicas diferenciadas hacia territorios con
realidades de desarrollo y competitividad disimiles. De hecho la propuesta aborda la necesidad de
nivelar a territorios regagados en Chile como una primera fase en este proceso de convergencia de
mediano y largo plazo. (Simil a la politica de cobesion social enropea)...”
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Propuesta:

Crear un Fondo de Convergencia para la Equidad Interterritorial, dirigido a reducir
las desigualdades socio econémicas, de competitividad y culturales entre las comu-
nidades y territorios de Chile. Este Fondo se establece sobre la base de indicadores
objetivos, cualitativos y cuantitativos establecidos sobre territorios de planificacion
funcionales, y cuyo foco de financiamiento significa hacerse cargo de las brechas
de capital territorial asociadas a factores estructurales del desarrollo, poniendo en
valor las vocaciones productivas y miradas de largo plazo, articulados en planes de
desarrollo territorial. Este fondo debe ser de tal envergadura que detone efectivos
cambios estructurales determinantes de un desarrollo significativo y sostenido en el

respectivo territorio.

Con tal finalidad, se debe establecer un estandar nacional (garantia estatal de desa-
rrollo) el que debera convertirse en piso respecto del cual deben transitar dichos

territorios.

De esta forma, el objetivo del Fondo es permitir la intervencion en territorios fun-
cionales, mediante la generacion de inversiones puablicas e incentivos a la inversion
privada, desde una légica de desarrollo endégeno de los territorios y de reduccion

de brechas socioeconémicas.

El Fondo de Convergencia opera como block grant (menu flexible de proyectos y
programas a cargo de cada region), de caracter plutianual y no como fondo con-
dicionado (categorical grant) a gasto especifico, en atencion a las brechas territoriales

determinadas en el marco de un plan de desarrollo territorial prospectivo.

En sintesis, el fondo de convergencia para la equidad interterritorial se sitia en el
marco de una politica publica de cohesion social y territorial en Chile, cuyo objetivo
es contar con politicas e instrumentos diferenciados hacia territorios con realida-
des de desarrollo y competitividad disimiles. .o que se busca es nivelar y generar
convergencia econémica, social y cultural de mediano y largo plazo. El disefio y eje-
cucién de esta politica se debe hacer sobre la base de la definicién de territorios de
planificacion; estableciendo una garantia estatal de desarrollo (piso de indicadores);
impulsando una gobernanza territorial a través de instancias de participacion vin-
culante publico-privada; y generando planes de desarrollo territorial, los cuales son
operativizados mediante Fondos de Convergencia o estructurales, complementados

con instrumentos, planes y programas de los servicios publicos pertinentes.
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Co-Construccién de la medida:

Centros de Estudio Regionales, Asociaciones Nacionales v Regionales de Municipalida-
des (v a futuro de Gobiernos Regionales), SUBDERE, Ministerio de Hacienda: instalar
mesa de trabajo para la formulacién del anteproyecto (o perfeccionamiento de proyecto
disponible).

Consejo Nacional para la Descentralizacién y el Desarrollo Territorial (una vez constitui-

do, ler. semestre 2018): analisis e informe fundado.

Gobierno central: SUBDERE, Ministerio de Hacienda: formulacion, aprobacién y envio
a tramite del proyecto.

Parlamento: tramitacion, perfeccionamiento legislativo y aprobacién del proyecto.

Referencias:

- Comision Asesora Presidencial en Descentralizacién y Desarrollo Regional (2014),
Informe Final.

2.2. Otras transferencias a los gobiernos regionales y locales

a)  Conversiéon del FNDR y del FCM¢ en un fondo de ecualizacién territorial (hoti-
zontal), transfiriendo provisiones a éstos y aumentando sus recursos de decision
regional y local en base al costo relativo que tiene para el Estado proveer de bienes

publicos en igual cantidad y calidad independiente de la region del pais.

b)  Devolucién a los municipios de aquellos canones de ingresos no percibidos, pro-
ducto de decisiones de exencién del pago de contribuciones, realizadas por instan-
cias nacionales, sin consulta a los municipios y que generan un detrimento en la
base de recaudacion de ingresos locales. Cabe sefialar, que el 80% de las viviendas,
el 79% de los predios agricolas y el 62% de los predios no agricolas estan exento del
pago del impuesto territorial.

c)  Integracién del arriendo de los puertos a un fondo de transferencia directa: inte-
gracién del canon de artiendo’ y de otros pagos que se hagan al fisco por parte de
las empresas concesionarias y no concesionarias de los puertos de Chile (tanto a las

[}

Fondo Nacional de Desarrollo Regional; Fondo Comun Municipal.
50%

-
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empresas portuarias estatales como al fisco), a un fondo de transferencia directa y no
condicionada, donde el 70% de este fondo sea de beneficio directo de los municipios
puerto, y un 30% se distribuya a los municipios de la provincia respectiva. Esta inte-
gracion tendra vigencia solamente hasta cuando exista la ley de tasas portuarias.

3. Marco de referencia para la correcta implementacién

El éxito o fracaso de un proceso de descentralizacion fiscal no depende solamente de
qué medidas la conforman, sino que del modo como éstas se implementan, condiciones
que han sido enfatizadas tanto por los integrantes de la Mesa de Trabajo convocada por
la Fundacién Chile Descentralizado...Desarrollado para aportar a la Medida de Descen-
tralizacién Fiscal Responsable, como por algunos otros expertos, contribuciones que se

resumen en lo que sigue, dada su relevancia para los fines del presente libro.

3.1. Condiciones para una descentralizacién fiscal (DF) exitosa®

LLa DT puede tener efectos adversos en distintas areas de la gestion del Estado, no obstante lo
cual ésta permite fortalecer la rendicion de cuentas en la ejecucion presupuestaria, y se inserta
en el proposito general de acercar las preferencias de los residentes locales a las decisiones de
gasto. En dicho espiritu, esta propuesta enumera las condiciones deseables para que la DF

sea posible sin comprometer la funcién del Estado en beneficio de toda la nacién.

a. Idealmente, los gobiernos sub nacionales deben tener ingresos propios, los cuales
pueden generarse en funcién de impuestos locales y/o cobros por servicios o de-
rechos emanados del desarrollo de actividades productivas en el territorio. Si bien
lo anterior no obsta para reconocer la necesidad y pertinencia de las transferencias
igualadoras entre regiones con diferentes bases gravables, la capacidad de decidir
sobre las bases y tasas de ciertos tributos permite una mayor rendicién de cuentas
frente a la comunidad, y permite que la descentralizacion genere responsabilidades

presupuestarias que son propias de cualquier autoridad electa.

b.  La asignacién de transferencias a los gobiernos subnacionales debe (idealmente)
realizarse en funcién de una férmula que integre “necesidades de gastos” y “capa-
cidad de generacion de ingresos propios”, lo cual permite neutralizar las presiones

8 Leonardo Letelier, INAP, Universidad de Chile
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politicas sobre la asignacion territorial de los fondos. En los casos de fondos no
asignables por dicha férmula, debe existir un comité técnico encargado, el cual debe
tener autonomia y ser elegido en funcién de la calificacion y competencia técnica de

sus integrantes.

La factibilidad de permitir la emisién de deuda a los gobiernos regionales (ejemplo
bonos), exige dos condiciones importantes, i) dichos gobiernos regionales deben tener
al menos una parte (idealmente significativa), de recursos propios entre sus ingresos; ii)
los gobiernos regionales deben ser responsables de su administracion presupuestaria,
lo cual implica que no debe haber formas implicitas de “rescate financiero” por parte

del gobierno nacional en el proyecto de ley de responsabilidad fiscal.

Las responsabilidades administrativas delegadas a los gobiernos regionales, deben
asignar claras responsabilidades a las regiones que las asuman. Las ambigiedades
en dicho dmbito son potencialmente conducentes a malas practicas, toda vez que
generan costos de transaccion entre las partes involucradas, y suelen resultar en una
provision deficientes de los servicios publicos delegados. Lo anterior tiene impot-
tantes implicancias fiscales, toda vez que la incertidumbre o poca claridad en torno
a la asignacion de responsabilidades, penaliza el reconocimiento de la comunidad
local (regional) en torno a los logros del gobierno regional — y como consecuencia,
genera un desincentivo a la asignacion presupuestaria en favor de la funcién admi-

nistrativa que ha sido entregada a la regién en cuestion.

3.2. Claves para una descentralizacién efectiva y fiscalmente responsable’

Bajo este titulo, en el anterior libro de la Fundacién Chile Descentralizado...Desarrollado,

se desarrolla todo un capitulo' que identifica y describe las siguientes condiciones de

éxito:

a) Claridad en la responsabilidad de asignacion de gastos e ingresos
b) Ingresos propios: explotacién de las bases tributarias subnacionales
¢) Transferencias ecualizadoras y basadas en férmulas

d) Marcos robustos de rendiciones de cuentas

e) Marcos de Responsabilidad Fiscal

9
10

Articulo Emilio Pineda, BID.
El Arranque de la Descentralizacion. Desatando las amarras del centralismo chileno, p.189-196
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f) Regulacion de la deuda

@) Asistencia técnica

h) Gradualidad

i) Descentralizacién asimétrica

Estos planteamientos se actualizan y complementan en la Parte II, 1. del presente libro.

4. MaAs transparencia, menos discrecionalidad

Ademas de voluntad politica y perseverancia, el éxito del proceso general de descentrali-
zacién y de desarrollo local-regional, y como componente sustantivo de éste el proceso
de descentralizacion fiscal asumido con responsabilidad, requieren de un esfuerzo igual-
mente sustantivo y perseverante de transparencia y probidad de parte de todos los actores
y niveles intervinientes, asumido con analoga decisién y responsabilidad. En definitiva,
ambos son procesos que se necesitan reciprocamente y que se deben al bienestar y pro-

greso de la gente y de todo el pafs.

Junto al mayor grado posible de transparencia y probidad en el nivel local-municipal,
regional y central, ello requiere de una significativa reduccién de los espacios de discre-
cionalidad todavia observable en materia tanto de transferencias como de gastos de los

recursos publicos involucrados.
Entre las acciones a considerar para dicho propdsito, se mencionan'®:

- Asociar transferencias a servicios municipales garantizados: asegurar la trans-
parencia en el gasto de las transferencias de exenciones del impuesto territorial
(municipalidades) asociando dichas transferencias a servicios municipales garantiza-
dos pactados previamente (ej. provisién de mobiliario urbano, alumbrado publico,

aumento de areas verdes, ciclovias, reciclaje de residuos sélidos.)

- Traspasar Fondo SUBDERE a Municipalidades: previa regulacion de los critetios y
requisitos, traspasar a las municipalidades (y en lo que corresponda a sus asociaciones) los
recursos (PFM) que en la actualidad (bajo gobiernos de diferente signo) la SUBDERE

asigna, caso a caso, a diferentes proyectos menotes de necesidad y beneficio municipal.'?

11 Aporte de Ismael Toloza, IDER-Universidad de La Frontera.

12 Esta modalidad da lugar a un frecuente peregrinaje de los respectivos alcaldes para gestionar proyectos de la
mas vatiada indole, con costos de viaje y de tiempos de los alcaldes y del Subsecretatio muchas veces despro-
porcionados respecto de los montos de los proyectos en consulta.
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- Presupuesto regionalizado: desagregar la Ley de Presupuesto por regiones, fa-
cilitando el conocimiento exacto de los montos con que cuentan las regiones para
el cumplimiento de sus funciones durante el respectivo afio presupuestario. Ello
facilitara una mejor gestion financiera de los gobiernos regionales, disminuira la
discrecionalidad de algunas asignaciones y fortalecera el control ciudadano sobre la

gestion del gasto.

- Rendiciones de cuenta: instituir sistemas de rendiciones de cuentas (accountability)

y mecanismos publicos de monitoreo de gastos de nivel local y regional.

Comision Engel: con igual finalidad, es oportuno mencionar aquf algunas de las reco-
mendaciones que en su momento realizé la Comisién Asesora Presidencial contra los
Conflictos de Interés, el Trafico de Influencias y la Corrupcion (2015) encabezada por el

economista Eduardo Engel, como son, resumidamente':

- Facilitar la detecciéon de enriquecimiento ilicito: obligatoriedad de declaraciones de in-

tereses y patrimonio de alcaldes, concejales y funcionarios jefes de unidades clave.

- Mejorar la gestién financiera: transparentar los créditos incobrables y las deudas
municipales; establecer la obligatoriedad de estandares exigentes de informacion y

gestion financiera.

- Fortalecer procedimientos de compras/licitaciones: obligatoriedad de usar el Sis-

tema Chile-Compra, adecudndolo a la realidad heterogénea de los municipios, con
capacitacion del personal; auditoria de Contraloria sobre un cierto umbral; mejorar

fiscalizacion de recursos de corporaciones y asociaciones municipales.

- Fortalecer cuadros profesionales:

- Director de Obras Municipales designado por Alta Direccién Publica e inamo-
vible por un periodo de tiempo;

- Responsables de otras unidades clave (Asesorfa Juridica, SECPLAC, Desarro-
llo Comunitario, Administracién, Control): Concurso puablico de antecedentes,
controlado por Alta Direccién Puablica (ADP), con aprobacién previa de exa-

men nacional de conocimientos y habilidades.

- Cargos de nivel siguiente: similar, sin supervision de ADP.

13 Sintesis de presentaciéon de Eduardo Engel, con ocasién del VII Congreso Nacional de Concejales: Transpa-
rencia y Probidad de la Gestion Municipal y su impacto en la opinidn priblica, realizada en Puerto Varas el 16 marzo de
2016.

r
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- Evitar destino de fondos municipales a operadores politicos y campafias electorales:

- Limitar la contratacién de personal a honorarios, prohibiéndola seis meses antes

de eleccion.

- Gasto en publicidad no exceda en 5% el promedio de dltimos tres afios.

Observatorio Fiscal:

Contribuciones muy importantes para mejorar en nuestro pafs la transparencia y las ren-
diciones de cuentas en los niveles subnacionales (municipal y regional) han sido formu-
ladas' por el Observatorio Fiscal”. Para el caso del gasto publico regional esta valiosa
iniciativa aporta un actualizado analisis sobre las deficiencias de las rendiciones de cuentas
de los gobiernos regionales, describe como se formula y gestiona el gasto publico en una
region; destaca la importancia de su adecuada rendicion de cuentas y aporta los datos de
su distribucién por regiones. Asimismo identifica las debilidades de la clasificacion del
gasto regional y muestra la evolucion (2010-2015) del monto de la rendicién de cuentas
regional en los PROPIR, asi como las disparidades y consecuencias de dichas debilidades,
resaltando la importancia de ello para la propia ciudadania.

Respecto del gasto publico regional, dicho Observatorio destaca que:

- El gasto publico registrado en los Programas Publicos de Inversion Regional (PRO-
PIR) no contiene todos los subtitulos del gasto regional, y deja aspectos relevantes
fuera de la rendicién de cuentas, tales como el gasto en personal de los servicios

regionales.

- El gasto regional se contabiliza en la plataforma Chilelndica por parte de cada ser-
vicio regional. No obstante, este registro no es obligatorio, lo que serfa importante

revisar para asegurar una mayor calidad de datos en el futuro.

14 Basados en el principio que la democracia requiere tener ciudadanos informados e interesados en como se
gasta su dinero. Ello requiere acercar la informacién al interés y la facil comprension del ciudadano, para que
asi los vecinos puedan saber y efectuar consultas en forma visual, sencilla y transparente, sobre como se dis-
tribuyen los presupuestos municipales y regionales, de dénde provienen los ingresos, cuales son las politicas
de gasto y a que se destina cada peso de origen publico de la respectiva municipalidad o gobierno regional.

15 http://observatoriofiscal.cl/Blog/2016/09/inversion-regional /
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Sobre esa base, recomienda que el gasto publico de los PROPIR (Chilelndica) debetfa:

- abarcar todo el gasto piblico imputable a una region.

- conciliarse 100% con las bases de datos de las Direccion de Presupuestos (DI-
PRES) y el Sistema Nacional de Inversiones (Banco Integrado de Proyectos).

- sistematizar el gasto no solamente segun sectot, sino también segun sub-sector, tal

como lo realiza el Banco Integrado de Proyectos.

- corregir como se muestran estadisticas de beneficiarios y cobertura de poblacién
g y

objetiva. En la actualidad, dichos registros tienen multiples duplicidades.
- publicarse de forma mas amigable, accesible y oportuna, en formato datos abiertos.

Adicionalmente, este Observatorio Fiscal destaca valiosas miradas de redes internaciona-
les en la tematica, las que ponen de relieve que la transparencia y la rendiciéon de cuentas
son muy relevantes en todos los niveles de gobierno, y su ausencia impacta también en
todos los niveles de la sociedad', y que la poca literatura por ahora disponible sobre
transparencia del gasto publico a nivel subnacional se explicaria por una concentraciéon

de la atencion en la transparencia del gasto publico a nivel nacional."”

16 https://www.opengovpartnership.org/stories/comienzo-del-programa-piloto-subnacional-en-15-pa%-
C3%ADses
17 http://wwwinternationalbudget.org/opening-budgets/open-budget-initiative/ subnational-work /
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2.1.7. Sistemas Regionales de Gestion
de Capital Humano, Conocimiento
e Innovacion

Objetivo General

Instituir en cada region de Chile un Sistema Regional de Gestion descentralizada y articu-
ladora, integrado por dos componentes interdependientes de alto valor estratégico para el

desarrollo equitativo y sustentables de sus respectivos territorios y comunidades:

1. Sistema Regional de Gestion del Capital Humano Calificado

2. Sistema Regional de Gestién del Conocimiento y la Innovacion

Adecuados a la realidad de cada region y sustentados por una institucionalidad de gober-
nanza compartida entre destacados representantes del ambito publico, privado, académi-

co y social.

1. Sistema Regional de Gestién del Capital Humano Calificado:
incentivos regionales para atraer, retener y desarrollar talentos para el
desarrollo de comunas y regiones

Sintesis de la propuesta

El desarrollo humano y productivo de muchas comunas y regiones de Chile y los resul-
tados de los programas de diversas instituciones publicas y privadas con presencia en los
territorios, as{ como el avance del proceso de descentralizacion y desarrollo territorial
iniciado en Chile, estan severamente limitados por la disponibilidad de una masa criti-
ca de Capital Humano calificado y motivado para participar en dichas iniciativas. Los
ultimos dos programas de gobierno (Pifiera, 2009; Bachelet, 2013) asi como diversos
estudios y propuestas, basados en la experiencia internacional comparada y la realidad

del pafs, comprometieron poner en marcha una politica publica focalizada en incentivos
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para atraer y retener técnicos, profesionales y postgraduados en programas, comunas y

regiones carenciales.

Lamentablemente, ain no ha existido la suficiente voluntad politica y capacidad técnica
para iniciar acciones concretas al respecto, por lo que hemos seleccionado nuevamente
esta medida estratégica como una de las 10 “esenciales” para el periodo 2018-2022. En lo
principal, la presente medida constituye una sintesis de los antecedentes de justificacién,
operacion, costos estimados y puesta en marcha (en base a regiones piloto) propuestos en
el Informe de Asesoria a Subdere (2015) “Sistemas Regionales de Gestién de Capital Hu-
mano Calificado. Mas Talentos para el Desarrollo de las Comunas y Regiones de Chile”.

Entiende como #neentivo, un estimulo adicional, que a modo de “empujén” contribuya a
la decision, segun corresponda, de un técnico, profesional o posgraduado y de su grupo
familiar, de trasladarse e insertarse laboralmente en una determinada iniciativa de desarro-
llo local o regional. Dichos incentivos podran crearse segin las necesidades especificas, ya
sea de instituciones publicas, privadas, académicas o sociales de determinadas comunas y
regiones, o bien insertarse como estimulo complementario en instituciones e instrumen-

tos ya existentes, de los cuales se identifican diversos ejemplos.

Como apoyo a la intermediacién laboral y oportuna difusiéon se propone implementar
el portal “Vitrina de las Regiones” y una campafia “Se vive mejor en Regiones”. Para
su financiamiento compartido se proponen diversas instituciones publicas y privadas
de nivel local, regional y nacional. Para su gobierno y administracion se propone crear
una institucionalidad descentralizada denominada “Sistemas Regionales de Gestion de
Capital Humano, Conocimiento e Innovacién”, articuladora e integradora de esos dos
componentes o “subsistemas”, con una gobernanza interinstitucional compartida entre
destacados representantes del ambito publico, privado, académico y social de la respectiva
regién e institucionalmente conectado con el Gobierno Regional a través de la Division

de Planificacién y Desarrollo.

Objetivo

Poner en marcha una politica ptblica permanente e institucionalidad regional descen-
tralizada dirigidas a promover la inserciéon de postgraduados, profesionales y técnicos
talentosos y, motivados, en comunas y regiones de baja densidad de Capital Humano Cali-
ficado y reducir la fuga de talentos a la capital y al extranjero, asumidas como dimensiones
estratégicas esenciales para alcanzar en sus territorios un desarrollo humano y productivo

equitativo, sustentable y competitivo.
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Situacién actual — Justificacién

Capital Humano Calificado: dimensién determinante para el desarrollo local y

regional

La formacién y disponibilidad de Capital Humano Calificado cobra cada vez mayor re-
levancia en un mundo caracterizado por las constantes transformaciones econémicas,
tecnoldgicas y culturales propias de la sociedad del conocimiento. El Informe Final de
la ex Comision Asesora Presidencial en Descentralizacion y Desarrollo Regional (2014,
p.12 y 72) destaca que en Chile el Capital Humano constituye el principal factor de dife-
renciacion entre regiones ricas y pobres, siendo la region Metropolitana la que concentra
el mayor stock de Capital Humano Calificado’, causado principalmente por la naturaleza
centripeta del capital, especialmente del Capital Humano, dado que las personas alta-
mente calificadas buscan empleos bien remunerados y un ambiente estimulante, que se
encuentra mas facilmente en territorios con alta densidad de interacciones y de Capital
Humano Calificado. Segin el mismo informe, la escasez de Capital Humano Calificado

genera diferentes efectos sobre el desarrollo a nivel local y regional, como son:

. En el desarrollo econémico territorial: baja productividad laboral en aquellos terri-
torios con escaso KHC, segmentando especialmente el pafs entre territorios pro-

ductivos, dindmicos y ricos, respecto de otros rezagados y pobres.

. En la capacidad de innovacién: altamente concentrada en la Region Metropolitana
(segun el Indice de Competitividad Regional uno de los factores fundamentales para
la competitividad son las persona), en el que la Regién Metropolitana presenta los
mejores puntajes, razén por la cual la Agenda Nacional de Innovacién y Compe-
titividad 2010-2020, plantea la imperiosa necesidad de “fortalecer las capacidades
técnicas y profesionales a nivel regional mediante la implementacién de un progra-
ma que considere tanto la atraccion de talento, como el fortalecimiento de compe-

tencias técnicas.”

. En los servicios publicos: el informe de la OCDE (2009) plantea que los equipos de
los gobiernos locales y regionales tienen menos capacitaciéon formal que los funcio-
narios del nivel central, debido a presupuestos y salarios mas limitados, por lo que
algunos criticos afirman que las unidades subnacionales no tendrian la capacidad de
asumir mayores responsabilidades, generandose asi un circulo vicioso: en la medida

que las unidades de gobierno local cuentan con escaso KHC, su gestion es débil, lo

1 Capital Humano Calificado (IKHC), referido a técnicos, profesionales, investigadores y posgraduados.
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que a su vez constituye un argumento para no otorgarle nuevas atribuciones, herra-

mientas y recursos.

. En la dinamica del poder: la Regién Metropolitana concentra no solo la mayor
cantidad de habitantes y ciudadanos votantes del pais, sino que aquellos con mayor
influencia publica y poder, en contraste con una clase politica regional muy debili-

tada, con escasa emergencia de nuevos liderazgos.

. En la dinamica demografica: ya que los stocks de capital humano, dinimica econé-

mica local y dinimica demografica estan estrechamente relacionadas.

Cada afio se produce un importante drenaje (fuga) de talentos, desde comunas periféri-
cas a capitales regionales, a Santiago y al extranjero’, sin que hasta ahora las autoridades
nacionales y regionales de turno hayan tomado conciencia de esa grave pérdida, hayan
puesto en marcha una politica pablica capaz de poner atajo y de revertir el deterioro del
principal factor de desarrollo de sus territorios: el Capital Humano Calificado.

La experiencia internacional comparada: nos ensefia desde hace afios, a nivel global
existe una verdadera “guerra por los talentos”. Entre los pafses y Estados que han desa-
rrollado politicas publicas para atraer y retener talentos calificados paises como Canada,
Francia, Dinamarca, Pafses Bajos, Espafia, Portugal, Escocia, Israel, Ohio, Milwaukee,

Argentina, Ecuador, Honduras, los que han adoptado medidas que:
. Difunden y promueven sus territorios

. Facilitan la conexion entre empresas y profesionales altamente calificados (naciona-

les o extranjeros), generando redes asociativas.

. Subvencionan (con diferentes tipos de incentivos) la contratacién de profesionales

talentosos en territorios con bajo stock de Capital Humano Calificado.

. Generan una cultura local atractiva para profesionales calificados y sus grupos fami-

liares.

Una encuesta realizada el anio 2011 por IDER-UFRO y el Instituto de Sociologfa de la
PUC,’ a cuatro grupos de profesionales egresados de programas muy diferentes, pero
todos de alta seleccion y motivacion (ex Servicio Pafs; Becas Chile, Becas Conicyt, Jove-
nes al Servicio de Chile) demostré que entre los residentes en Santiago un 73 a 91% estd
muy o algo interesado en insertarse en regiones (demuestra que hay alto interés, faltan

las oportunidades y los estimulos), mientras que entre aquellos residentes en regiones un

2 Estudio IDER-UFRO-SUBDERE (2012) Mas Talentos para el Desarrollo Regional.
3 En estudio SUBDERE-UFRO-IDER (2011), Mas Talentos para el Desarrollo Regional.
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59 a 75% se mostré poco a nada interesado para irse a Santiago. Un interés andlogo e
incluso mayor, mostraron profesionales chilenos residentes en diferentes paises del ex-
tranjero para retornar a Chile e insertarse laboralmente en regiones (Hasbuin, 2014). Estos
estudios como algunas tesis de Magister (Charles, 2012; Saravia, 2012; Hasbun, 2014) han
reforzado la necesidad de construir una politica publica en esta tematica y han aportado
orientaciones sobre la naturaleza y contenido de las medidas apropiadas para su puesta

en practica.

Compromisos presidenciales incumplidos: no obstante haberse comprometido a la
creacion de incentivos regionales para atraer y retener talentos calificados en regiones,
dicha politica publica atn no se ha puesto en practica (Pifiera, 2009): “Generaremos in-
centivos para atraer, retener y desarrollar Capital Humano Calificado en las regiones, sean
profesionales o técnicos”. Bachelet (2013): “Crearemos estimulos para atraer y retener
personas calificadas, como también para incentivar la migracién a regiones desde Santiago

e incluso desde el extranjero, tanto en el ambito laboral como académico”.

Comision presidencial: alta prioridad. En su Informe Final la ex Comisién Asesora
Presidencial en Descentralizacién y Desarrollo Regional (2014) propone la creacion de
Stistemas Regionales de Gestion de Capital Humano Calificads, medida que seleccion6 como una
de las 10 “Esenciales”, destacando que, junto a la eleccién democratica de los intendentes,
también fue la medida demandada con mayor frecuencia en los “Dialogos Regionales”

realizados por la Comision.

Coincidencia empresarial: una de las medidas estratégicas fundada en los resultados de
una encuesta, aplicada a empresarios de todas las regiones de Chile (Camara Chilena de la
Construccién, 2014, Propuestas para un Chile Descentralizado 2030, por un Chile con mis desa-
rrollo econdmico, social y territorial), es el Fortalecimiento de la Calidad del Recurso Humano (p.68)
y a la Refencion del Talento y Profesional Joven (p.69).

Asesoria a Subdere: la Subdere contrata una asesotfa que actualiza, complementa y pro-
fundiza las propuestas anteriores y propone su puesta en practica, a través de un Plan
Trianual a ser iniciado el afio 2016 via regiones seleccionadas, en base a un conjunto de
criterios y un compromiso formal de interés de sus principales actores del desarrollo
(Subdere, 2015, Sistemas Regionales de Gestion del Capital Humano Calificado. Mas Ta-
lentos pata el Desarrollo de las comunas y regiones de Chile).*

Falta vision estratégica y voluntad: no obstante, todas las evidencias internacionales,

los reiterados compromisos presidenciales, frecuencia de demandas regionales, estudios y

4 Dicho estudio constituye la principal base de antecedentes de la presente Medida Estratégica “Esencial”.
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propuestas generadas, en Chile atin no se ha contado con la voluntad politica y la capaci-
dad técnica necesarias para lograr el financiamiento y la puesta en practica de una primera

etapa de este tan deseable proceso.

Propuesta

Incentivos regionales, “empujones” para atraer y retener talentos calificados: para
los fines de la presente propuesta, se entiende como Zncentivo, un estimulo adicional, que
a modo de “empujén” contribuya a la decision, segin corresponda, de un técnico, pro-
fesional o posgraduado, y de su grupo familiar, de trasladarse e insertarse laboralmente
en una determinada iniciativa de desarrollo local o regional. Con dicho propésito, esos
incentivos podran:

. Adecuarse para responder especificamente a las brechas y necesidades que se iden-
tifiquen en las respectivas comunas y regiones.

. Ser de variada naturaleza: complemento de remuneracion (fija, variable, contingente
a resultados), subsidios o incremento de los mismos, beneficios sociales, acceso pre-
ferencial a servicios, bonos para diferentes usos (Por ejemplo, actividades culturales

locales, entre otras)

. Conformarse y combinarse en base a conjuntos variables de alternativas.
. Tener valores diferenciados, segin se trate de técnicos, profesionales o postgraduados.
. Ajustarse’ a las fuentes de financiamiento efectivamente disponibles y al marco pre-

supuestario disponible para las respectivas experiencias de implementacion de los
respectivos sistemas regionales.

. Actualizarse periodicamente de acuerdo a su factibilidad de implementacién en el

corto y mediano plazo (entre 3 y 5 afios).

Perfil de beneficiarios y tipo de incentivos: por ahora se identifican cuatro poblaciones
de potenciales destinatarios de los incentivos que ofreceran los sistemas regionales:

a)  Estudiantes destacados de pre-grado (principal semillero de talentos): incentivos

(becas) para formacién complementaria (contenidos con pertinencia local y regio-
nal), tesis y proyectos de titulo de especial interés para una empresa, organizacion
local, comuna o region.

5 Se propone un modelo flexible de asignacion presupuestaria y de adjudicacion de incentivos a los postulantes,
ajustable a fuentes y montos de recursos efectivamente disponibles.
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b)  Titulados y postgraduados: incentivos para atraer y retener Zalenfos potencialmente

interesados en:

- una determinada oportunidad laboral o iniciativa de desarrollo disponible en un

territorio.

- instalarse en un determinado territorio con un emprendimiento de su eleccién.

c)  Profesionales va insertos laboralmente en terreno: incentivos de capacitacion perti-
nentes a los requetimientos especificos del entorno natural, social y productivo®.

d)  Profesionales residentes en el extranjero, sean chilenos o extranjeros: incentivos

para atraer y retener, con instrumentos adicionales adecuados para su retorno o
emigracion a Chile y para insertarse laboralmente en una determinada iniciativa de

desarrollo local o regional.

Creacién de nuevos incentivos: lo mas importante es que por interés e iniciativa de
instituciones publicas, privadas, académicas y sociales a nivel de comunas y regiones se
puedan crear distintos tipos de “incentivos” dirigidos, segiin corresponda, a atraer, rete-
ner, desarrollar o reconvertir a aquel tipo de técnicos, profesionales o postgraduados que

sean necesarios para sumarse y potenciar a sus respectivas actividades y emprendimientos.

Instituciones e instrumentos susceptibles de insertar incentivos: sin perjuicio de lo
anterior, en la actualidad existen en el pafs diversas instituciones e instrumentos a cuyo
interior se podrian insertar “incentivos” para hacerlos mds atractivos en su capacidad de
promover la insercion de profesionales talentosos en comunas y regiones especialmente
carenciales. En entrevistas con directivos de la mayoria de estos programas se ha podido
comprobar que una de las carencias que mas limita el desarrollo e impacto de los mis-
mos es, precisamente, la disponibilidad de Capital Humano Calificado, expresando un
decidido interés por el inicio de primeras experiencias dirigidas a la superaciéon de dicha
carencia. En lo que sigue identifican algunas de ellas’, a modo de ¢jemplo, con el solo
proposito de demostrar que, habiendo voluntad, hay suficientes espacios institucionales
que permiten tomar iniciativa y sin que esta enumeracion signifique un listado exhaustivo

completo y actualizado de las mismas.

6 En casos determinados, podra ser necesario ademads disponer de algtin incentivo para retener y atender una
eventual situacion laboral o de escasez, y para renovar y reconvertir, por alguna condicion etirea o laboral.
7 Su detalle y descripcién se encuentra en la asesorfa a Subdere (2015) “Sistemas Regionales de Gestién de

Capital Humano Calificado. Mas talentos para el Desarrollo de las comunas y regiones de Chile (principal
antecedente base de la presente propuesta).
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a)

b)

d)

CONICYT: Sistema de atraccion e insercion de Capital Humano Avanzado,

con instrumentos:

- parala contratacién de nuevos investigadores en la academia y centros de inves-
tigacion.
- para apoyo al retorno de investigadores del extranjero.

- parainsercién en la industria del sector productivo nacional y centros tecnolégi-
cos (incluye tesistas de doctorado, sin una discriminacién positiva para aquellos
tesistas que decidan hacer su tesis ligados a una empresa de regiones (si las tesis
son de interés prioritario para una, se pueden solicitar incentivos complementa-

rios del FIC de la regién correspondiente).

CONICYT: flexibilizacion de Becas Chile.

- A través de alternativas como la realizacién de investigaciones asociadas a pro-
blemas y oportunidades del desarrollo local y regional desde los nucleos de
investigacién en los cuales se encuentran insertos los becarios en el extranjero.
En el caso de que el retorno implique residencia en regiones, se hace nece-
sario complementar y reforzar esta exigencia con propuestas motivadoras que
los convoquen a quedarse, con contratos estables, remuneraciones mayores e,
idealmente, formando parte de un proyecto de desarrollo local o regional que

incremente el estimulo a insertarse y permanecer en regiones.

- Complemento a Becas Chile para estudios de postgrado, con foco y vinculacion
regional (Magister y Doctorado, realizados en Chile o en el extranjero).

- Contratacién de investigadores jovenes en universidades: proyecto piloto nuevo
que en este primer afio (2017) beneficiara a 12 investigadores de todas las areas

del conocimiento. Permite que binomios de un investigador y una universidad
opten a un monto de hasta $182 millones por proyecto, por tres afios, dirigidos
a financiar el salario del investigador, igualando su renta a la de un profesor
asociado (parte de los recursos podran destinarse a infraestructura para que

desarrolle sus funciones y a gastos administrativos de la universidad).

MINEDUC: Ley 20.330 de complemento a descuento o reembolso del crédito so-
lidario (que durante afos ha sido muy escasamente utilizada, debido a su defectuosa
difusion).

SALUD: diferentes instrumentos para la insercién en comunas y regiones de pro-

fesionales de la salud provenientes de la Region Metropolitana o del extranjero.
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e) VIVIENDA: para la adquisiciéon y el mejoramiento de viviendas, con acceso pre-
ferencial a los subsidios vigentes, disponibles para sectores emergentes y medios,
con la condicién que el beneficiario asegure su ejercicio durante una determinada

cantidad de aflos en comunas priorizadas por la respectiva region®.

f) CORFO y SERCOTEC: en instrumentos de capital de riesgo y de emprendimien-
tos de medianas y pequefias empresas, particularmente en el contexto de en las tres
regiones piloto de descentralizacién de desarrollo productivo (por ahora Antofagas-
ta, Biobio, Los Rios).

g) Programa de Gestion Territorial de Zonas Rezagadas, con presencia y excelen-
tes resultados en comunidades locales de diferentes regiones del pais sobre la base

de la participacién protagonica y articuladora de sus propios dirigentes.

h) Programa Servicio Pais (Fundacién para la Superacién de la Pobreza), cuyos im-
portantes programas en comunas vulnerables podrian ser fortalecidos con una am-
pliacién y retencién de profesionales en terreno. Otro tanto podria lograrse con

apoyos de complemento a sus programas de practicas y tesis.

i)  Otras instituciones e instrumentos vigentes, susceptibles de incorporar incen-
tivos para promover el interés de jovenes profesionales talentosos para sumarse a
sus actividades, segin corresponda al analisis, prioridades y posibles iniciativas de
desarrollo y capacidades del respectivo territorio y region.

Vitrina de las regiones: informaciéon e intermediacion laboral: portal web comun y
disponible para todas las regiones que se van sumando al sistema, dirigido a poner en valor
las principales oportunidades y atractivos de cada comuna y de la respectiva regién, con
informacion relevante estructurada en diferentes categorfas (vivir, trabajar, invertir, estudiar,
innovar, otras), a ser generada en forma creativa y competitiva desde cada comuna, con
apoyo de los respectivos gobiernos regionales y de la Subdere (experiencias precursoras rea-
lizadas participativamente en comunas de Chiloé y La Araucania demuestran la factibilidad y
atractivo de este instrumento comunicacional). A medida que las regiones empiecen a estruc-
turar y hacer disponibles ciertos tipos de incentivos, vinculados a determinados programas,

instituciones y localidades, estos también seran anunciados y promovidos en esta “vitrina”.

Campana “se vive mejor en regiones”: con el fin de promover el interés de potenciales

profesionales talentosos de acceder a la “vitrina” y de motivarlos junto a sus grupos fa-

8 Es importante destacar que este es el tipo de incentivo regional por el cual coincidentemente expresaron ma-
yor interés tanto los profesionales chilenos encuestados que viven en Chile (capital, regiones) como aquellos
residentes en el extranjero.
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miliares para trasladarse e insertarse laboralmente en algin programa o emprendimiento
local o regional, se propone realizar activa y sostenida campafia publicitaria, apoyada con

instrumentos y en espacios de alta visibilidad e impacto comunicacional.

Institucionalidad y gobernanza: descentralizada, articuladora y con una gobernanza

compartida entre dos subsistemas altamente interdependientes entre si:
- El Sistema Regional de Gestiéon de Capital Humano”, integrado con el
- Sistema Regional de Gestion del Conocimiento y la Innovacion”

La gobernanza de ambos sistemas sera interinstitucional y compartida, integrando en
un mismo o6rgano directivo (Consejo) a destacados representantes del ambito publico,
privado, académico y social de la respectiva region, institucionalmente conectado con el

gobierno regional a través de la Divisién de Planificacion y Desarrollo Regional.

Nota: instituir la gobernanza de ambos sistemas en el mismo 6rgano de gobernanza sig-
nifica aprovechar mejor las capacidades institucionales y personales disponibles en cada
region, y fortalecer la capacidad de reflexion, sinergia y decision de dos dimensiones tan
directamente relacionados e interdependientes entre si como son el Capital Humano Ca-

lificado y el Conocimiento e Innovacién.

Administracion: Sistema de Gestién de Capital Humano de la respectiva region, como
parte del “Sistema Regional de Gestion de Capital Humano, Conocimiento e Innovacion”

Financiamiento de incentivos: compartido entre:

. Nivel regional y local: gobiernos regionales (glosas); municipios; servicios, empresas

e instituciones participantes.

. Nivel central: Subdere, Dipres, ministerios sectoriales participantes.

Co-construccién de la medida

. Creacion e instalacion institucional (Consejo): gobiernos regionales, intendente

(futuros gobernadores regionales), consejos regionales.

. Designacion de representantes destacados: principales instituciones publicas,
privadas, académicas y sociales de cada regién, vinculadas a la gestion del Capital

Humano Calificado.

. Apoyo a implementaciéon y co-financiamiento: Subdere, Ministerio de Educa-
cién, Conicyt (futuro Ministerio de Ciencia y Tecnologia), Ministerios sectoriales

relacionados a los incentivos para atraer y retenet.
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. Analisis y evaluacion del proceso (informe de recomendaciones para su perfec-

cionamiento): Consejo Nacional para la Descentralizacién y el Desarrollo Territo-

rial (a partir de su creacion en 2018).

Vitrina de las regiones

. Subdere: disefio, puesta en marcha, operacion general y mantencion del portal na-
cional.

. Gores: implementacién regional.

. Municipios y organizaciones locales: levantamiento y actualizacién de informacion.

Implementacién: gradual y regionalmente diferenciada

Regiones piloto: progresién de cuatro regiones por afio: 2018: 4; 2019: 4; 2020: 4; 2021:
4; total 16.

Criterios para seleccionar regiones:
1. Principal: declaracion de interés y compromiso formal de GORE e instituciones
inicialmente participantes.

2. Distribucién geografica en territorio nacional.

3. Potenciacion sinérgica de programas en terreno: Zonas Rezagadas, Descentraliza-
cién de Fomento Productivo (Corfo, Sercotec, Indap, Fosis); municipalidades (y
sus asociaciones); Servicio Pafs; Conicyt, universidades-IP-CFT; empresas (y sus

asociaciones); otros.

Referencias

- Camara Chilena de la Construccion (2014). Propuestas para un Chile Descentralizado
2030, por un Chile con mas desarrollo econémico, social y territorial.

- Comisién Asesora Presidencial de Descentralizacion y Desarrollo Regional (2014), In-

forme Final.

- Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo (2012). Mas Talentos para el
Desarrollo Regional. Estudio realizado por el Instituto de Desarrollo Local y Regional de
la Universidad de La Frontera.
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- Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo (2015), Informe Final de Ase-
sorfa “Sistema Regional de Gestion de Capital Humano Calificado. Mas Talentos para el
desarrollo de comunas y regiones de Chile.

2. Sistema Regional de Gestién del Conocimiento y la Innovacién’

Sintesis de la propuesta

Se propone crear en cada regiéon de Chile una institucionalidad regional descentraliza-
da de gestion, de alto nivel politico-técnico, capaz de articular, integrar y potenciar las
visiones y capacidades de las principales organizaciones publicas, privadas, académicas
y sociales de la region, con el fin de fortalecer la capacidad regional de generar y aplicar
conocimiento e innovacién de calidad pertinentes a la realidad y al futuro de la respec-
tiva region; de gestionar, articular y potenciar recursos de origen regional, nacional e
internacional, publicos y privados, dirigidos a fortalecer la capacidad auténoma de la
region de generar, difundir y aplicar conocimiento propio; y de coordinar y promover la
colaboracién y sinergias requeridas entre las instituciones, instrumentos y personas com-
prometidas con el desarrollo cientifico-tecnolégico y la innovacion regional. Para ello, se
propone que cada gobierno regional, comenzando por algunas regiones piloto, instalen
un organismo (Consejo), compartido con el Subsistema Regional de Gestién de Capital
Humano Calificado, igualmente integrado por calificados representantes de las principa-
les instituciones publicas, privadas y sociales de la region directamente relacionadas a las
tareas de la produccion, innovacion y aplicacién de conocimiento cientifico, tecnolégico
dirigidos a orientar y fortalecer los procesos de desarrollo de la respectiva region, en inte-

raccién colaborativa con las instancias afines de otras regiones y del nivel central.

Objetivo

Dotar a cada regién de Chile de la capacidad auténoma necesaria para generar y aplicar conoci-
miento e innovacién de calidad, pertinentes a sus respectivas realidades y potenciales, asumidas
como dimensiones estratégicas esenciales para contribuir en sus respectivas comunidades y te-
rritorios a un desarrollo humano y productivo equitativo, sustentable y competitivo, y al efectivo
avance del proceso de descentralizacion y de desatrollo territorial iniciado en el pafs, en interac-
cién colaborativa con las instancias nacionales de innovacion cientifica, tecnolégica y productiva.

9 Esta propuesta ha sido elaborada con destacada colaboracién de Fabiola Vasquez Mirada y Claudia Silva Ariz,
miembros del directorio de la Red de Gestores Tecnolégicos de Chile.
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Situacién actual — Justificacién

. Durante las dltimas décadas, la sociedad global, Chile y las regiones, han expe-
rimentado vertiginosos cambios fundamentales y complejos, y seguirdn cambian-
do. Estamos presenciando una verdadera revolucién que incide en cada ambito de
nuestra sociedad y vida cotidiana: es la sociedad del conocimiento, de la innovacion
y la informacién. El pais y la regién que no genera conocimiento y no es capaz de
innovar, en todos los planos de su quehacer, perpetia su pobreza y su dependencia

del dominio, y los intereses de otros.

. Desde hace muchas décadas, con algunas y solo muy parciales excepciones, la capa-
cidad de produccion e innovacion cientifica, tecnoldgica y productiva, esta asociada
a instituciones, equipos, personas, recursos ¢ intereses situados en la Region Metro-
politana, saturada, congestionada y con grados crecientes de deterioro de su calidad
de vida.

. En contraste con ello, y a lo largo de todo su territorio, Chile dispone de una gran
variedad y riqueza de potenciales de desarrollo, hasta ahora notoriamente subutili-
zados, algunos de ellos laboratorios naturales unicos, potencial que esta a la espera
de ser desarrollado en plenitud. Sin embargo, el desarrollo pleno de esos potenciales
sera alcanzable solo con la activa incorporacién y un permanente esfuerzo en cada
region, impulsado como politica de Estado, de una mayor capacidad propia para
producir conocimiento cientifico y tecnolégico e innovacién productiva y social,

vinculadas a sus respectivas realidades naturales, productivas y sociales.

. En todas las regiones del pafs se observa, en mayor o menor grado, una cierta caren-
cia de masa critica de instituciones y personas calificadas y motivadas para asumir

con eficacia las tareas y desafios del conocimiento y la innovacion.

. Dicha carencia se hace aun mas critica dada la predominante dispersion y falta de
coordinacién observable entre los actores publicos, privados, académicos y sociales
del desarrollo, incluidos aquellos directamente relacionados al desarrollo cientifico,

tecnolégico y productivo.

. A las anteriores carencias se suman las desventajas de las instituciones y equipos
de regiones para acceder a recursos de inversiéon y operaciéon para sostener e in-
crementar las iniciativas existentes y nuevas de desarrollo cientifico, tecnolégico y
productivo.

. Entre las recomendaciones planteadas en el informe de la Comision Presidencial
de Ciencia para el Desarrollo (2015), se propone: “1. Fortalecer las capacidades del
aparato publico regional y sus estrategias de desarrollo en CCT, aprovechando el
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proceso de descentralizacion en curso; asi como 2. Fortalecer las capacidades de CT1
en universidades y centros regionales de investigacion y empresas, considerando las
condiciones necesarias de cada region o territorio (multirregional), aprovechando,
articulando y potenciando las capacidades instaladas”. Entre las acciones propues-
tas para contribuir a dicho objetivo, destaca: “Fortalecer el desarrollo de ecosiste-
mas regionales de innovacién y emprendimiento, conectados con redes nacionales e
internacionales, en particular a través de la I+D que realizan universidades, centros
regionales y empresas, alineados a las estrategias regionales de innovacion definidas
por los gobiernos regionales (GORE) y con los programas estratégicos de desarro-
llo regional y multirregional. Sin embargo, mas alld de esa declaracion, no propone

ninguna forma organizacional que permita materializar dicho buen propésito.

. Por su parte, en el recientemente publicado (2017) informe del Consejo Nacional de
Innovacion para el Desarrollo, CNID, se sefiala explicitamente: “Las reformas institu-
cionales en curso orientadas al fortalecimiento de las regiones, deben ayndar a construir instancias
regionales de decision en la asignacion de recursos, junto a la instalacion y fortalecimiento de las
capacidades de quienes tienen la responsabilidad de aprobar iniciativas y velar por el cumpliniento
de los objetivos y metas establecidos”, y destaca “(...) mds alld del diseiio administrativo espe-
clfico, se requiere de espacios permanentes de atraccion y articulacion de los diferentes actores, de
Jorma que puedan generar, con antonomia, conocimiento de excelencia y pertinencia. Esta dind-
mica requiere del fortalecimiento de capacidades locales en la materia, tanto en el sector piiblico,
privado y académico, asi como de un modelo de gobernanza innovador que considere una dindmica
participativa y colaborativa con el nivel central. Esto iiltimo debe generar espacios e incentivos para
¢l desarrollo de estrategias regionales autdnomas, pero en didlogo con la politica nacional de ciencia,

tecnologia e innovacion.”

. En el mismo informe, Gonzalo Herrera, Vicerrector de Investigacion y Transfe-
rencia Tecnoldgica de la Universidad de Talca, sefiala “Uno de los grandes desafios que
enfrentamos es, entonces, como agregar inteligencia, y por lo tanto valor, a aquello que extraemos
de nuestras tierras y de nuestros mares. Y la ciencia y la tecnologia necesarias para aquello debe-
rdn ser generadas principalmente en los propios territorios, porque se trata de desafios locales. Ia
nueva institucionalidad que se cree para hacerse cargo de la dimension piblica de la ciencia, la
tecnologia y la innovacion deberd necesariamente tomar en cuenta la realidad anterior. Un minis-
terio que se limite a formular politicas piiblicas nacionales en esta materia, sin hacerse cargo de
las especificidades ferritoriales de las mismas, serd un escaso aporte al fortalecimiento productivo
y social de los diferentes territorios de nuestro pais. Debemos acostumbrarnos a dejar de pensar a
Chile como la suma de Santiago y sus regiones tributarias, sino mds bien como un amplio territorio

humano, rico y complejo”.
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. En el proyecto del nuevo Ministerio de Ciencia y Tecnologia, mas alla de la creacion
de algunas seremias por macrozonas del pais, por ahora tampoco no se obser-
va una respuesta adecuada de gobernanza central-regional para un futuro sistema
efectivamente nacional de ciencia, tecnologfa e innovaciéon. En consecuencia, sin
ser la unica, la solucién mas directamente al alcance de las mismas regiones y de
sus respectivos actores e instancias de decision, es la de tomar iniciativa para darse
a la brevedad una organizacién propia y permanente, capaz de articular, potenciar
y proyectar mejor las capacidades institucionales y personales existentes pero por
ahora dispersas y descoordinadas, a través de una instancia permanente con puentes
facilitadores para construir una vision compartida y lograr una fecunda colabora-
cién de esfuerzos y beneficios compartidos entre las partes y para el desarrollo de

la regién en su conjunto.

Propuesta

Crear en cada region de Chile una institucionalidad regional descentralizada de gestion,
de alto nivel politico-técnico, capaz de articular, integrar y potenciar las visiones y capa-
cidades de las principales organizaciones publicas, privadas, académicas y sociales de la
region, relacionadas con la ciencia, la tecnologia y la innovaciéon, generando con mirada
prospectiva y esfuerzo colectivo, un ecosistema y una cultura regional de conocimiento e

innovacion, dirigidos a fortalecer, desde y para cada region, su capacidad de:

. coordinar y promover la colaboracién, el dialogo y la capacidad de producir siner-
gias y acuerdos entre las instituciones, instrumentos y personas comprometidas con

el desarrollo cientifico-tecnoldgico y la innovacion regional;

. promover la generacién y aplicaciéon de conocimiento e innovacion de calidad pet-

tinentes a la realidad y al futuro de la respectiva region;

. impulsar iniciativas de desarrollo tecnolégico y de innovacion social, y productiva
relevantes para el desarrollo regional; como por ejemplo, incentivar la participacion

de empresas regionales (PYMES) en actividades de innovacion;

. impulsar iniciativas multidisciplinarias que tengan como objetivo la inclusién y uti-
lizacién de tecnologias, entre otros para la tercera edad, siendo alternativas para dar
oportunidad a que sigan siendo activos, desde el punto de vista del sector producti-

VO;

. gestionar, articular y potenciar recursos de origen regional, nacional e internacional,
publicos y privados, dirigidos a fortalecer la capacidad auténoma de la regién de

generar, difundir y aplicar conocimiento propio;
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. evaluar y observar el seguimiento, retroalimentacién y proyeccion de las iniciativas

de I+D+i de la respectiva region;

. difundir los procesos de funcionamiento de las instituciones de investigacién y de-
sarrollo e innovacién entre el sector productivo, facilitando la vinculacion y la trans-

ferencia de conocimiento y de tecnologias.

. coordinar las politicas, instancias de decisién y acciones de la region con aquellas
de otras regiones y del nivel central, especialmente con las del nuevo Ministerio de
Ciencia y Tecnologia y sus seremfas macrozonales, promoviendo conjuntamente el

desarrollo descentralizado de Chile.

Institucionalidad, Gobernanza y Administracion: descentralizada y articuladora
como “Subsistema Regional de Gestién del Conocimiento y la Innovaciéon” comparti-
dos con el “Subsistema Regional de Gestion de Capital Humano” con el mismo érgano
directivo (Consejo) integrado por calificados representantes del ambito publica, privado,

académico y social de la respectiva region.

Co-Construccién de la medida
(Analoga, coetanea y diferenciada del Sistema Regional de Capital Humano Calificado).

. Creacion e instalacion institucional (Consejo): gobiernos regionales, intendente
(futuros gobernadores regionales), consejos regionales.

. Designacion de representantes destacados: principales instituciones publicas,
privadas, académicas y sociales de cada region, vinculadas a la gestion del capital
humano calificado.

. Apoyo a implementacioén y co-financiamiento: Subdere, Ministerio de Educa-
cién, Conicyt (futuro Ministerio de Ciencia y Tecnologia).

. Analisis y evaluacion del proceso (informe de recomendaciones para su perfec-

cionamiento): Consejo Nacional para la Descentralizacién y el Desarrollo Territo-

rial (a partir de su creacién en 2018).

Implementacién a partir de regiones piloto: dada la propuesta institucionalidad, go-
bernanza y administracién compartidas entre los dos sistemas regionales de gestioén pro-
puestos (Capital Humano Calificado; Conocimiento e Innovacion), la instalacion de los
mismos puede ejecutarse en una progresion de regiones piloto, analoga o diferenciada

entre los dos subsistemas.
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Referencias
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2.1.8. Fortalecimiento del Sistema Educativo

a partir de sus capacidades locales!- 2
A) Medidas para la educacion en comunidades locales
vulnerables

Sintesis de la medida

Se propone fortalecer las capacidades de las comunidades escolares, a nivel local, especial-

mente aquellas que estan en contextos de mayor vulnerabilidad.

Para ello, es fundamental implementar politicas publicas que permitan atraer, seleccionar,
formar y acompafiar a profesionales de la mas alta calidad, que trabajen en estas comu-
nidades, dado que el componente humano es el factor fundamental para el desarrollo de

las mismas.

Lo anterior implica dar mayor autonomia y el respectivo “acconntability” en caso de que

haya evidencia de la capacidad correspondiente a nivel local.

Hay un sector educativo en nuestro pafs que necesita con urgencia ser mejor atendido: las
escuelas y liceos de sectores vulnerables en regiones. En efecto, si bien desde hace déca-
das ha habido politicas puiblicas para estos sectores, también es cierto que, a juzgar por
las mediciones de aprendizaje, estas politicas no han tenido el efecto esperado y los nifios
mas pobres de nuestro pais siguen recibiendo mala educacién, hipotecando su futuro.

En consecuencia, el desafio fundamental es como implementar las politicas en cada es-

cuela y liceo, luego la capacidad de los equipos directivos, como del personal docente, es
fundamental, especialmente en ambitos de pobreza.

1 Esta propuesta se elaboré gracias al valioso aporte de Pedro Hepp K., Presidente de la Fundacién Educacio-
nal AraucaniAprende, y de Tomas Recart, Director Ejecutivo de Ensefia Chile.
2 La presente propuesta sintetiza tres medidas seleccionadas que impactan al 20% de los estudiantes mas vulne-

rables, que es el sector atermas abandonado y menos visible de la educacién chilena. Por décadas, estos nifios
han estado educativamente sub-servidos, sin haber mayor conciencia del dafio humano que implica el darles
una mala educacién. Si se lograra que estas tres medidas sean tomadas con alguna seriedad, serfa un gran paso.

113



Fundacion Chile Descentralizado...Desarrollado

Objetivos

1. Construir y Publicar un Mapa de la Educacién en Contextos Vulnerables: El ob-
jetivo del Mapa es visibilizar en cada region al conjunto de escuelas y liceos que
atienden al 20% de los nifilos mas vulnerables en escuelas y liceos, comenzando por
hacer publico cuantos son, donde estin, a qué escuelas/liceos asisten y en especial,

qué y cuanto aprenden y donde dichos alumnos continian y terminan sus estudios.

2. Potenciar a los Equipos Directivos Escolares con Foco en Pobreza: Establecer
equipos directivos con los recursos, capacidad y responsabilidad (accountability) sufi-
ciente para atraer, seleccionar y desarrollar a su equipo docente, y contextualizar la

educacion de sus estudiantes, a partir de estindares minimos nacionales.

3. Leer como derecho fundamental: Replicar estrategias efectivas que aseguren que en
tres aflos ningdn nifio en Chile egresa de educacion basica sin lograr un nivel lector
efectivo de acuerdo a estindares del MINEDUC.

Estas tres medidas buscan:

1) Crear conciencia nacional del grave atraso de los aprendizajes de los nifios en

sectores mas vulnerables (construccion y difusion del mapa);

2) Establecer las condiciones para comenzar a dar autonomia a equipos directivos

con capacidad (potenciar equipos);

Emprender de manera urgente medidas de corto plazo para abordar el déficit mas grande

en contextos de pobreza (Lectura).

Situacién actual — Justificacién

En referencia al objetivo 1: construir y publicar el Mapa de la Educacién en

contextos vulnerables

Actualmente no se sabe con precision la cantidad, situacién y calidad de los aprendiza-
jes de los nifios mas vulnerables, el nivel de gestiéon de los directivos y la formacion de
los docentes, en especial los que asisten a sectores mas vulnerables y mas gravemente, a
escuelas rurales con baja matricula. Es necesario monitorear en forma permanente, con
mayor precision a la actual, de modo de focalizar recursos. Esta informacién debe ser
ampliamente difundida.
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En referencia al objetivo 2: centros de liderazgo con orientacién en pobreza

En un colegio, como en cualquier otra organizacion, lo mas importante son las personas.
Pueden tener los ultimos computadortes, infraestructura, textos y/o varias recetas, peto fi-
nalmente si no se tiene a un director o directora con un equipo de profesores con el rigor
y carifio necesario, es poco viable generar un cambio. Hoy, independiente de la capacidad
de los equipos directivos, estos no cuentan con la autoridad para seleccionar y desarrollar
a su cuerpo docente. El centralismo en temas educacionales se ha ido incrementando con
los nuevos proyectos de ley de Carrera Docente y Fortalecimiento de la Educacion Pa-
blica. Se requiere poner incentivos para atraer a nuevos talentos a estos puestos, cruciales
para el buen desempefo y desarrollo. En especial esto se debe implementar con foco en el
20% mas pobre del pais. Hoy, en la educacion publica, ¢Quién es realmente responsable?
¢Son los municipios? ¢Quién en los municipios? ¢El alcalde, el Director de Educacion,
Los directores, los profesores? ¢Es el nivel central? ;Quién en el nivel central? ;Es una
mezcla de todo? ¢Alguien se hace cargo? ¢Si hay un problema, quién responde? ¢A quién
debemos celebrar y felicitar si hay mejoras? Creemos que estas son preguntas dificiles
de responder, incluso por la misma gente que esta trabajando en los colegios mientras
existan politicas que se definen desde el centro sin otorgar autonomias a los colegios.
Hsta ambigiiedad y falta de simpleza produce, en la practica, que nadie es responsable. He
aqui el principal problema. Los resultados de aprendizaje demuestran que el centralismo
ha sido incompetente para resolverlo desde que se hacen mediciones de aprendizaje —los
nifios mas pobres siguen esperando—, es hora de que la responsabilidad recaiga en las
propias comunidades.

En referencia al objetivo 3: leer como derecho fundamental

Los resultados de aprendizaje y la evidencia de quienes operan en terreno indica que
en los sectores mas vulnerables, mas del 50% de los nifios no alcanzan un nivel lector
minimo, con lo cual el estado vulnera un derecho basico de estos nifios. El mapa de la
educacién en pobreza tiene entre sus objetivos que el pafs se entere de esta vulneracion
sistematica de los derechos de los nifios mas pobres y se toman medidas urgentes para
terminar con esta vergiienza nacional.
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Descripcién de la propuesta

En referencia al objetivo 1: construir y publicar un mapa de la educacién en

contextos vulnerables

Designar un organismo publico (como la Agencia de Calidad de la Educacion) que acopie
la informacién de los nifios de Chile, construya, publique y actualice anualmente el mapa
para registrar el historial educacional. De esta forma, se entendera mejor la magnitud del
problema en las escuelas y liceos que atienden al 20% de los nifios mas vulnerables en
escuelas y liceos, y en especial el monitoreo del futuro de estos estudiantes. Sin entender
el futuro de los estudiantes, es dificil mejorar lo que se esta haciendo en el dia a dfa en los

colegios en los cuales ellos asisten.

En referencia al objetivo 2: potenciar a los equipos directivos escolares con foco

en pobreza

Si se establecen estandares nacionales minimos, lo siguiente es tener una estructura sim-
ple, con capacidad a nivel local, con responsabilidades claras con respecto a lo que pasa
dentro del colegio y las salas de clase. Para ello, lo fundamental es la figura del director,
con la capacidad y responsabilidad (accountability) suficiente para atraer, seleccionar y desa-

rrollar a su equipo docente, y contextualizar la educacion de sus estudiantes.

En referencia al objetivo 3: leer como derecho fundamental
Replicar estrategias efectivas que aseguren que en tres aflos, ningin nifio egresa de edu-

cacion basica sin lograr un nivel lector efectivo de acuerdo a estindares del MINEDUC.

Co-construccién de la medida

En referencia al objetivo 1: construir y publicar un mapa de la educacién en

contextos vulnerables

Designar un organismo publico (como la Agencia de Calidad de la Educacién) que acopie
la informacién de los nifios de Chile, construya, publique y actualice anualmente el mapa
para registrar el historial educacional. De esta forma, se entendera mejor la magnitud del
problema en las escuelas y liceos que atienden al 20% de los nifios mas vulnerables en
escuelas y liceos, y en especial el monitoreo del futuro de estos estudiantes. Sin entender
el futuro de los estudiantes, es dificil mejorar lo que se esta haciendo en el dia a dia en los

colegios en los cuales ellos asisten.
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En referencia al objetivo 2: Potenciar a los Equipos Directivos Escolares con
Foco en Pobreza

Si se establecen estandares nacionales minimos, lo siguiente es tener una estructura sim-
ple, con capacidad a nivel local, con responsabilidades claras con respecto a lo que pasa
dentro del colegio y las salas de clase. Para ello, lo fundamental es la figura del director,
con la capacidad y responsabilidad (accountability) suficiente para atraer, seleccionar y desa-

rrollar a su equipo docente, y contextualizar la educacioén de sus estudiantes

En referencia al objetivo 3: leer como derecho fundamental
Replicar estrategias efectivas que aseguren que en tres afios, ninglin nifio egresa de edu-
cacion basica sin lograr un nivel lector efectivo de acuerdo a estindares del MINEDUC.

Referencias

- Bellei, C.; Morawietz, L.; Valenzuela, J. P.; Vanni, X. (2015). Nadie dijo que era ficil. Escuelas
efectivas en sectores de pobreza, diez anos después.” LOM.

- Universidad Alberto Hurtado, Escuela de Periodismo (2012). O#ra Cosa Es Con Pizarra.
Ensefia Chile ISBN: 978-956-9239-00-7

- Childress, S.; Elmore, R. E; Grossman, A., & Johnson, S. M. (2007). Managing Schoo!
Districts for High Performance: Cases in Public Education Ieadership. Harvard Education Press.
8 Story Street First Floor, Cambridge, MA 02138.Experiencia de Unncommon Schools
y Kipp Schools.
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B) Fortalecimiento de las Universidades Regionales en
su mision de aportar al desarrollo descentralizado de
las regiones?

Sintesis de la medida

Las universidades regionales junto con la sociedad civil, el sector empresarial y los organis-
mo publicos, son agentes principales de desarrollo de sus comunidades y territorios, cons-

tituyendo parte de su patrimonio institucional y uno de los elementos de su identidad local.

Las tres reformas que se tramitan en el Congreso Nacional -de Educacién Superior (ES),
de Gobiernos Regionales y del Ministerio de Ciencia y Tecnologfa (CyT)- ofrecen la in-
édita oportunidad de reconocer el aporte de estas universidades y, especialmente, de hacer
los ajustes legales, administrativos y financieros que les permitan fortalecer su institucio-
nalidad y la gobernanza de su vinculacién con su respectivo entorno regional, y con ello
su aporte al desarrollo social y territorial equitativo y sustentable del pafs.

Por lo anterior, el desafio es incorporar en esas reformas —particularmente las de educa-
cién superior y la de ciencia y tecnologfa- diversas medidas para fortalecer las capacidades
de las universidades regionales de contribuir desde el conocimiento al desarrollo de sus

respectivas regiones, en ambitos tales como:

1. Participacién de actores regiones en la gobernanza nacional del sistema de ES y de
CyT;
2. Politicas nacionales de ES y CyT con desagregacion territorial y armonizadas con

los planes estratégicos de los gobiernos regionales y de las propias universidades;

3. Normas y recursos nacionales y regionales que potencien la capacidad de generar
conocimiento y desarrollo con esfuerzos y beneficios compartidos entre las uni-
versidades regionales y los principales actores publicos, privados y sociales de sus

respectivas regiones.

4. Criterios y estandares de evaluacion de calidad que reconozcan los diferentes con-
textos.
3 Esta medida estratégica ha sido elaborada con la valiosa colaboracion del Gedgrafo José Abalos Konig, Se-

cretario Ejecutivo de la Agrupacién de Universidades Regionales de Chile, AUR.
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5. Financiamiento que compense el mayor costo de vida en regiones, menotres econo-
mias de escala e incorpore recursos para atraer y retener estudiantes y académicos
calificados.

Objetivos

1. Incorporar la dimension territorial y actores representativos de las regiones en la

gobernanza nacional del sistema de educacién superior y de ciencia y tecnologfa.

2. Desagregar territorialmente las politicas nacionales de ES y de CyT y armonizarlas
con las politicas de los gobiernos regionales y los planes estratégicos de las propias
universidades.

3. Institucionalizar la Vinculacién con el Medio como la tercera mision esencial de la

educacién superior de regiones.

4. Asegurar que los criterios y estandares midan calidad pertinente al contexto regio-
nal y asuman las diferencias en las condiciones objetivas en que se desenvuelven las

distintas instituciones.

5. Compensar econémicamente el mayor costo de vida en regiones y, las menores
economias de escala, e incorporar recursos para atraer y retener estudiantes y aca-

démicos calificados.

Descripcién de la situacién actual

En referencia al objetivo 1: incorporar la dimensién territorial y actores repre-
sentativos de regiones en la gobernanza nacional del sistema de educacién supe-

rior y de ciencia y tecnologia

LLa naturaleza centralista del sistema politico administrativo se expresa en todos los ambitos
del quehacer nacional. Uno de los factores de esto es la ausencia de representantes de regio-

nes en las instancias de decision asesora y consultiva que se constituyen en cada sector.

Hsto ocurre con igual crudeza en el ambito de la educacion superior, de la ciencia y tecno-
logia, el arte y la cultura —directamente relacionados a la misién de las universidades. Asi
ocurri6 en el pasado, y se reeditd recientemente en instancias nacionales creadas —como
la Comisién Asesora Presidencial en Ciencia y Tecnologia, el Consejo Asesor para la
Formacién Técnica Profesional, entre otros-, lo que una vez mas evidencian la escasa o
nula preocupaciéon por contar en esas instancias nacionales con representantes del Chile

de las regiones.
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Ese hecho desconoce notoriamente que las regiones constituyen mas del 90% del terri-
torio nacional, que en ellas vive el 60% de la poblacién chilena, y que entre otros poseen
las riquezas de sus recursos naturales, paisajes y nichos culturales, que fundamentan el
desarrollo historico y actual del pafs.

En referencia al objetivo 2: desagregar territorialmente las politicas nacionales
de ES y de CyT y armonizarlas con las politicas de los Gobiernos Regionales y

los planes estratégicos de las propias universidades

La mirada centralista en la formulacién de politicas puablicas se expresa en al menos tres
ambitos relacionados: a). quienes las formulan técnicamente y los directivos politicos que las
aprueban en su gran mayorfa son personas con formaciones y trayectorias del nivel central;
b). las politicas tienden a ser genéricas y homogéneas en sus contenidos y orientaciones; y c).
si bien se consideran “politicas nacionales”, sus contenidos normalmente derivan de diag-

noésticos y enfoques basados en la realidad de Santiago o de unas pocas ciudades o regiones.

Por lo tanto son politicas publicas que no recogen las particularidades especificas de
los distintos territorios —sus realidades, desafios y oportunidades-, por lo que terminan
forzando a los actores concernidos a adecuarse a esquemas que les son ajenos o bien ter-
minan marginados por la dificultad de aplicarlas. Por ejemplo, en las instituciones estin
compelidas de asegurar el mismo periodo de duracion nominal de la carrera, so pena de
asumir consecuencias econémicas. Esto ignora la diversidad de contextos socioeconémi-
cos, de formacion escolar y, entre otros, de la aplicacion de politicas de inclusion. Asf, se
da la paradoja que instituciones que asumen las desigualdades del proceso de desarrollo

en zonas complejas, son castigadas por operar en tales contextos.

En referencia al objetivo 3: institucionalizar la Vinculacién con el Medio como

tercera misién esencial de la educacién superior de regiones

Las reformas de la educacion superior en actual tramite legislativo establecen un
mandato explicito a las universidades de contribuir al desarrollo econémico, social
y cultural de sus respectivas regiones, debiendo el sistema fomentar la vinculacion

de sus integrantes con la sociedad®.

Un mandato similar se encuentra en los estatutos de las universidades regionales,
asi como en sus respectivas declaraciones de misién y politicas, asi como en sus

periédicos planes de desarrollo y procesos de acreditacion.

4 Indicacion Sustitutiva al Proyecto de Ley de Educacién Superior, Boletin 10.783.04, del 7 de abril 2017.
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Sin embargo, dichos mandatos por ahora son meramente declarativos, dado que a
diferencia de las funciones tradicionales de docencia e investigacién, no cuentan
con una politica publica explicita ni con los correspondientes recursos, instrumen-
tos de financiamiento e incentivos de gestion, que les aseguren el respaldo politi-

co-normativo y material necesario para poder cumplir adecuadamente dicha mision.

Lo anterior tiene como consecuencia, ademas, que en muchas instituciones toda-
via predomina una oferta de actividades de vinculacién en su mayoria dispersa y
desarticulada, carente de una gobernanza capaz de generar zonas de interseccion y
sinergias internas, ni espacios institucionales permanentes de interaccién, con es-
fuerzos y beneficios compartidos, con los actores publicos, privados y sociales del

respectivo entorno regional.

En referencia al objetivo 4: asegurar que los criterios y estdndares midan calidad
pertinente al contexto y asuman las diferencias en las condiciones objetivas en

que se desenvuelven las distintas instituciones

La l6gica impuesta desde 1981 plantea la competencia mas que la cooperacion como el
elemento dinamizador del sistema, lo que supuestamente darfa un mejor resultado y desa-
rrollo global. Sin embargo, en muchos ambitos la competencia no existe por la desigual-
dad de recursos y condiciones con que se iniciaron muchas instituciones —perjudicando a
las universidades regionales derivadas- o por operar en condiciones de trabajo mas com-
plejas que otras —zonas de mayor vulnerabilidad, menor escolaridad o zonas extremas-.

Hsto da lugar a circulos viciosos dificiles de alterar.

No obstante esta obviedad, el sistema de acreditacién de la calidad supone igualdad de
condiciones en el trabajo de las instituciones, lo que beneficia a aquellas con mayores
recursos que agregan el prestigio de estar mejor evaluadas. Eso estimula la concentracion

institucional y territorial de los factores de éxito.

En referencia al objetivo 5: compensar econémicamente el mayor costo de vida
en regiones, las menores economias de escala, e incorporar recursos para atraer

y retener estudiantes y académicos calificados

El anémalo desarrollo territorial de Chile complejiza la dimensién econémica de las uni-
versidades regionales. Primero, debido a las diferencias de tamafio de los mercados, hecho
que influye en el valor relativo de bienes y servicios. A esto se agregan fenémenos como la
economia minera que caracteriza a varias regiones de la zona norte, lo que explica diferen-

cias en los costos de vida entre las regiones lo que tiende a ser mayor hacia las extremas.

121



Fundacion Chile Descentralizado...Desarrollado

Segundo, el menor tamafio demografico de muchas regiones incide directamente en las
economias de escala que logran las instituciones —volumen de matricula, comunidad aca-
démica, entre otros-. Tercero, atraer y retener académicos, personal técnico y estudiantes
talentosos implica un costo que en varias regiones e instituciones significa incrementos en
mas de un 50% comparado con los territorios centrales. En efecto, ademas de las remune-
raciones hay que considerar recursos para desplazamientos y vidticos que les permitan par-
ticipar en redes y circuitos de su disciplina. También inciden los mayores costos de cubrir
necesidades familiares, como salud, que s6lo encuentran respuesta satisfactoria en regiones

centrales. Formar buenos equipos académicos es mas caro en regiones que en la capital.

Descripcién de la propuesta

En referencia al objetivo 1: incorporar la dimensién territorial y actores repre-
sentativos de regiones en la gobernanza nacional del sistema de educacién supe-

rior y de ciencia y tecnologia

El sistema a nivel central debe contar con una instancia asesora y representativa de la diversidad
de instituciones y regiones. Esto implica considerar en primera instancia al Consejo de Recto-
res (CRUCH) y valorar asf una tradicion y un patrimonio de calidad, ecuanimidad y solvencia
técnica en el ambito de la educacion superior. Ademas ella permite la expresion de la diversidad
institucional y regional de las universidades. En la eventualidad que se cree otra instancia, esta
debe considerar al menos un 50% de representantes de regiones. Asimismo, la Subsecretatfa

debe incluir una unidad de coordinacion territorial y las respectivas 15 direcciones regionales.

En referencia al objetivo 2: desagregar territorialmente las politicas nacionales
de ES y de CyT y armonizarlas con las politicas de los Gobiernos Regionales y

los planes estratégicos de las propias universidades

El sistema universitario debe contar con politicas que abarquen de manera integral los diversos
ambitos en que cumple sus misiones basicas. Es decir para los procesos formativos de pre y
postgrado, en el desarrollo de la ciencia, tecnologfa e innovacion, promocion el arte y cultura, y

aquellas que apoyan sus esfuerzos de vinculacion con las comunidades donde se inserta.

Tales politicas deben ser elaboradas de manera articulada y no como capitulos separados;
y tener una perspectiva de mediano y largo plazo -10 a 20 afios- y el adecuado soporte
presupuestario. Ellas deben tener la necesaria perspectiva territorial que recoja la diversi-
dad del pafs. Para asegurar lo anterior, ellas deben articularse con las iniciativas que for-
mulan los gobiernos regionales e incluir también las de otros actores relevantes en cada

territorio —corporaciones de desarrollo, empresas, entre otras-.
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Todos los elementos anteriores deben ser insumos para la definicién de planes estraté-

gicos de parte de las universidades. Y también la conformacién de Consejos Regionales

para la Educacién Superior y la Ciencia y la Tecnologia.

En referencia al objetivo 3: institucionalizar a la Vinculacién con el Medio como

la tercera misién esencial de la Educacién Superior de regiones

a)

b)

d)

Incluir en la nueva legislacién sobre universidades el marco de politicas, legal y re-
glamentario necesario para instituir a la Vinculacién con el Medio como la tercera
misién esencial de la educacion superior de Chile, con particular énfasis en las ins-

tituciones de ubicacién y vocacion regional.

Instituir instrumentos y recursos financieros que permitan el desarrollo y fomento
de actividades de Vinculaciéon con el Medio de calidad, evaluables, verificables y pet-
tinentes a las realidades del respectivo entorno regional, especialmente aquellas de
alto interés y beneficio puablico.

Crear incentivos tributarios que promuevan la participacion de empresas en actividades
relevantes de Vinculacion con el Medio, y apoyar la aprobacion y puesta en practica de

las mismas por parte de las instituciones publicas nacionales y regionales pertinentes.

Crear en las instituciones de educacion superior de regiones espacios institucionales perma-
nentes de gobernanza, capaces, por una parte, de orientar, articular y generar sinergias entre
las diferentes actividades de Vinculacién con el Medio dependientes de distintas unidades
académicas, y, sobre esa base, con los principales actores publicos, privados y sociales de
la region, para asi potenciar la capacidad de ambas partes de construccion compartida de

conocimiento y desarrollo, generado desde y para las respectivas instituciones y regiones.

En referencia al objetivo 4: asegurar que los criterios y estdndares midan calidad

pertinente al contexto regional y asuman las diferencias en las condiciones obje-

tivas en que se desenvuelven las distintas instituciones

a)

Introducir la experiencia y perspectiva regional en los sistemas de evaluacion re-
quiere, en primer lugar, que las instancias directivas nacionales —Comisién Nacional
de Acreditacién’- y asesoras deben incluir una participacién de a lo menos un 50%
de representantes de regiones. Igual exigencia debe plantearse respecto de los pares

evaluadores. Estos deben tener una efectiva experiencia en instituciones de educa-

5

O el futuro Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (SACES).
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b)

cién superior de regiones. Es decir, al menos de jornada completa y a lo menos de

cinco afios en instituciones de educacion superior regionales.

Los procesos de acreditacién deben desarrollar y aplicar instrumentos diferenciados
—criterios y, especialmente, estaindares- que permitan medir calidad considerando el

contexto en que ella se verifica.

Los esfuerzos de mejoramiento de la calidad deben priorizar instituciones con casas centra-
les de zonas extremas o que se desenvuelven en contextos de mayor vulnerabilidad social y
complejidad territorial. Esto evitarfa que el sistema tenga una oferta discriminatoria de cali-
dad -en este caso a las comunidades académicas y estudiantiles- segtin el lugar de residencia.

En referencia al objetivo 5: compensar econémicamente el mayor costo de vida

en regiones, las menores economias de escala e incorporar recursos para retener

y atraer estudiantes y académicos calificados

Por las razones indicadas previamente —tamafio de mercado, costos relativos, economias

de escala-el financiamiento debe compensar y fortalecer instituciones que son pilares del

desarrollo e identidad regional y agentes de descentralizacion.

Esto implica:

a)

b)

d)

apoyar a las universidades que contribuyen efectivamente a los procesos de desa-
rrollo territorial, es decir, las que desarrollan en forma integrada y articulada sus

actividades de docencia, investigacién y vinculaciéon con el medio.

el aporte estatal a la docencia debe asignarse por regiones y universidades. Asimismo,
debe asumir una cuestién elemental: la formacion de estudiantes provenientes de con-

textos vulnerables, con menor escolaridad y en zonas extremas, tiene un mayor costo.

promover la ciencia y tecnologia, artes y cultura en las distintas regiones es clave
para el desarrollo de Chile. Esto requiere transitar desde el financiamiento a la de-
manda y fondos concursables —con circulos viciosos negativos para las regiones-, a
otro que de aportes basales a las instituciones. Esto implica que al menos el 50% de

los fondos, programas y becas sea para regiones.

descentralizar el capital humano calificado en Chile demanda una politica explicita,
una vatriedad de incentivos, asi como oportuna informacién sobre las oportunida-
des de desarrollo profesional y familiar en comunas y regiones, dirigido a la atrac-
cién y retencion dirigida a los estudiantes y académicos talentosos. Esto implica
estimulos econémicos —emulando la asignacién de zona para empleados fiscales-,

prioridad para acceder a becas y cursos de especializacion, entre otros.

124



Fortalecimiento de las Universidades Regionales en su misiéon de aportar al
desarrollo descentralizado de las regiones

Co-construccién de la medida

En referencia al objetivo 1: incorporar la dimensién territorial y actores repre-
sentativos de regiones en la gobernanza nacional del sistema de educacién supe-

rior y de ciencia y tecnologia

Esto debe incluirse en las leyes de Educacion Superior y de Ministerio de Ciencia y Tec-
nologfa que se tramitan en el Congreso Nacional.

Asimismo, los Gobiernos Regionales deben demandar su participacién en las instancias

de gobernanza nacional de estos sistemas.

Lo mismo deben hacer instituciones de la sociedad civil —fundaciones y corporaciones-

vinculadas la descentralizacion y al desarrollo regional.

En referencia al objetivo 2: desagregar territorialmente las politicas nacionales
de ES y de CyT y armonizarlas con las politicas de los Gobiernos Regionales y

los planes estratégicos de las propias universidades

Debe ser impulsado por el M. de Educacion a través de la nueva Subsecretaria de Edu-

cacioén Superior.

Se requiere construir instancias regulares de coordinacién con otros ministerios con te-
mas vinculados directamente al quehacer universitario: innovacion, arte y cultura, entre
otros.

Los gobiernos regionales deben generar instancias locales que convoquen regularmente
a todos los actores —Comités Regionales de Educaciéon Superior y Ciencia y Tecnolo-
gia- que les ayuden a formular sus politicas y también a la articulacién con las iniciativas
nacionales.

En referencia al objetivo 3: Institucionalizar a la Vinculacién con el Medio como

la tercera misién esencial de la Educacién Superior de regiones

Propuestas a, b, y ¢: Introducir las normas requeridas para el reconocimiento, avaluacién,
acreditaciéon y financiamiento de la Vinculacién con el Medio como la tercera mision

esencial de la Educacién Superior de regiones:
Ministerios de Educacion y Hacienda
Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (SACES)
Agrupacion de Universidades Regionales, AUR.
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Consejo Nacional para la Descentralizacion y el Desarrollo Regional (creacion pro-
puesta para primeros 100 dias del nuevo gobierno).

Propuesta d): Creacién de gobernanza institucional permanente articuladora entre activi-
dades internas y principales actores del desarrollo regional

Instituciones de Educacién Superior de regiones
Gobiernos Regionales; Asociaciones Regionales de Municipalidades

Organizaciones empresariales y de la sociedad civil de las regiones

En referencia al objetivo 4: cautelar que los criterios y estdindares midan calidad
pertinente al contexto regional y asuman las diferencias en las condiciones obje-

tivas en que se desenvuelven las distintas instituciones

Esto debe incluirse en las leyes de Educacion Superior y de Ministerio de Ciencia y Tec-

nologfa que se tramitan en el Parlamento.

Las instancias del Sistema Nacional de Aseguramiento de la Calidad deben ajustar sus
esquemas de trabajo y reglamentos avanzando hacia un sistema que mida calidad en el
contexto.

También corresponde al CRUCH y a AUR hacer aportes —estudios y propuestas- que
permitan avanzar a un sistema de evaluacion mas pertinente a la realidad diversa de las
instituciones.

En referencia al objetivo 5: compensar econémicamente el mayor costo de vida
en regiones, las menores economias de escala e incorporar recursos para retener

y atraer estudiantes y académicos calificados

El Ministerio de Educacién con apoyo del CRUCH debe proponer una estrategia que
permita transitar desde el financiamiento a la demanda hacia otro de fondos basales.

Los Ministerios de Educacion y de Hacienda deben establecer instrumentos que permitan
corregir las diferencias interregionales de IPC y de los mayores costos que implica retener

y atraer capital humano calificado a sus regiones.

Los Gobiernos Regionales deben reorientar sus politicas de inversion, reducir el subsi-
dio a los presupuestos sectoriales —vialidad, desarrollo urbano, etc.- y redestinarlos a la
formacién de capital humano y generacion y difusion de conocimiento pertinente a sus
realidades.
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2.1.9. Infraestructura para el desarrollo
territorial equitativo y sustentable!

Sintesis de la medida

Existe una estrecha relacion entre el desarrollo del pafs y la infraestructura que este va
elaborando en funcién de apoyar las diferentes actividades que en ¢l se desenvuelven. En
este sentido, el desarrollo de la infraestructura en las ultimas décadas ha acompafiado el
crecimiento de diversos territorios, en un contexto historico en que las necesidades eran
muy latentes y claras, las brechas facilmente reconocibles y las necesidades de infraes-
tructura que apoyaran la matriz productiva era evidentes. Asi, las principales inversiones
en infraestructura para apoyar lo previamente descrito ya han sido, en su gran mayorfa,

realizadas.

En el contexto actual, la globalizacién y el cambio climatico nos llevan a la necesidad de
generar un giro en como entendemos el desarrollo de la infraestructura. Para poder res-
ponder a un set mas complejo de necesidades, la puesta en marcha de la infraestructura
debe responder a necesidades mas sociales, de la misma manera que requetriremos proyec-
tos de menor escala y mas localizados, asi como debemos virar hacia la dimension espacial
—por sobre la sectorial- ¢ integrar elementos transversales como el cambio climatico, la

sustentabilidad y consideraciones sobre la resiliencia.

Es decir, en la medida que Chile avanza en su estado de desarrollo, las necesidades so-
bre el tipo de infraestructura comienzan a cambiar. Esto requerira cambios en como la
infraestructura es planificada y gobernada, dado que debemos mejorar nuestra habilidad
para identificar y responder a las necesidades a nivel local. Este tipo de infraestructura
de menor escala responde a necesidades locales, y por lo tanto, debe ser planificada y

gestionada a nivel local.

Por otro lado, Chile es el pais con mayor nivel de centralizacion fiscal de la OCDE. Los
gobiernos subnacionales tienen ingresos muy reducidos (salvo excepciones puntuales).

Con reducidas capacidades para incidir en los proyectos que se encuentran desarrollando

1 Esta medida estratégica se elaboré con la destacada participacion del Gedgrafo Ignacio Araya, profesional de
la Direccién de Planeamiento del Ministerio de Obras Publicas.
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los diversos sectores presentes en el territorio, a menos que se encuentren participando
en algun convenio de cooperaciéon (convenios de programacion o FNDR). Lo que es

evidentemente grave, dado que solo el 12% de las inversiones es conducido a nivel local.

Fuente: “Revisién de brechas y estandates de gobernanza de la infraestructura publica en Chile”.
OCDE, 2017.

En este sentido, la propuesta se compone de tres dimensiones, las cuales, en orden de fun-
cionar en integridad debemos reconocer la necesaria interrelaciéon entre estas. Todo ello
a desarrollarse en un contexto mas amplio de descentralizacién, involucrando un fuerte
traspaso de recursos fiscales. Al fin y al cabo, disminuir el alto grado de centralizacion
fiscal es el primer paso a dar.

Objetivos

1. Institucionalizar la coordinacién horizontal en las regiones

2. Aumentar la dotacién/capacidad de las oficinas regionales

3. Sustentabilidad y resiliencia: participacién ciudadana y control democratico
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Situacién actual -Justificacién

La heterogeneidad geografica, social, cultural y econémica de Chile requiere respuestas poli-
ticas construidas a nivel local. La infraestructura necesaria en el norte del pais es diferente de
la requerida en el centro, sur y austral de Chile, y debe ser revisada en un analisis multiescalar
de manera coordinada. Esto se ha vuelto cada vez mas notorio y latente en la medida que
nuestros territorios avanzan. No es solo el trabajo centralizado, sino que también fragmenta-
do (sectorializado), el que resta poder de decision a la poblacion local, e incluso a los mismos

funcionarios de Estado que viven/trabajan en y para sus tertitorios: asi de crudo.

Actualmente tenemos la obligacién de acudir a un cambio de paradigma en la forma de
desarrollar nuestra infraestructura: debemos mirar y anclarnos en el futuro. Las obras del
futuro son obras del didlogo. Las obras sin conversacion se caen, las obras sin participa-
cién colapsan. No es solo la calidad del acero, es la calidad del didlogo, la calidad de la

participacion y la calidad de la convocatoria lo que asegura la calidad de la obra.

HEste paradigma debe ser desarrollado en el territorio, no puede ser centralizado, no puede
ser alejado de la realidad. El territorio es un espacio vivo, y aquella vida se la dan las personas
que lo habitan. El dialogo y los acuerdos le dan vida a las obras del futuro, avanzar en descen-
tralizacion es avanzar hacia el futuro. Creando herramientas suficientes de coordinacion que
aseguren la elaboracion de acuerdos tertitoriales permite dar poder de decisién sobre contra-

puntos externos” al territorio. Un tertitotio que estd de acuerdo es un tertitorio empoderado.

Nos referimos a la necesidad de mejorar la coordinacion de los diversos sectores a nivel
regional, dado que la sinergia de trabajo permite una labor mucho mas eficiente por parte
del Estado. Destacamos ademas, que esto no solo se debe dar a nivel de apalancamiento
de recursos, sino que también debe estar profundamente enraizado en los sistemas de

planificacion® que se desarrollen en el marco de una creciente descentralizacion.

En este sentido, la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE,
2017) declara que Las inversiones en infraestructura fisica deberan ir acompanadas de ins-

tituciones solidas, integradas en marcos de gobernanza mds amplios y mejores sistemas

2 Imaginemos que en un futuro no muy lejano, tenemos un gran estado de descentralizacion: las regiones estan
dotadas de recursos capitales y humanos suficientes para llevar a cabo su infraestructura. Sin embatgo, si
ese tertitorio no se coordina y planifica, de manera natural seguira las politicas creadas en el nivel central (la
experiencia internacional esta llena de estos casos), porque el nivel central nunca dejara de existir.

3 En términos generales, cada uno de los elementos mencionados debe ir acompafado de un fuerte proceso
de planificacién territorial liderado por el GORE pero en comin acuerdo con la presencia de los sectores en
el territorio y de los municipios. En este sentido, el fortalecimiento de la planificacion es un elemento clave
para que lo propuesto llegue a buen puerto — los PROT jugardn un rol fundamental-. Significando crear
instrumentos de planificacion normativos, fortaleciendo las capacidades de la oficina de planificacion, la
recopilacién y procesamiento de la informacién y una relacion directa con las universidades.
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de informacién, a fin de guiar eficazmente la adopcién de decisiones a todos los niveles.
Ademas, la baja autonomia financiera del gobierno subnacional disminuye la capacidad de

toma de decisiones para las inversiones en infraestructura a nivel local.

“Los gobiernos subnacionales en Chile tienen una capacidad reducida para generar ingresos y responsa-
bilidades limitadas de gasto, las que son sustancialmente mais bajas que en otros paises unitarios de la
OCDE. En el 2013, los ingresos propios subnacionales representaron el 3,2% del PIB en Chile, frente
al 16% en promedio en los paises de la OCDE. Mientras que los impuestos constituyen una proporcion
mayor al promedio de los ingresos municipales en Chile, las municipalidades ejercen autoridad limitada
sobre estos ingresos. Las municipalidades tuvieron discrecion total sobre las tasas de solo el 17% de
ingresos por impuestos en el 2011. El impuesto sobre el patrimonio, que constituyd aproximadamente el
43% de los ingresos fiscales locales en el 2011, estd fuertemente controlado por el gobierno central, el cual
establece la base, la tasa, la frecuencia de los ajustes y las excepciones (OCDE, 2013a). El desarrollo
de la recandacion de ingresos subnacional es importante no solo para financiar inversiones, sino también
para reforzar la financiacion de operaciones a largo plazo y el mantenimiento y para permitir una plena
participacion en acuerdos de cofinanciacion (OCDE, 2015a). Los gobiernos subnacionales también
tienen responsabilidades limitadas de gasto, que representan el 3% del PIB en Chile frente al 13,3% en
promedio en los paises unitarios de la OCDE. La antonomia del gasto esta limitada por las restricciones
en sus fuentes de ingresos, y la mayor parte se destina a gastos de educacion y salud”. (OCDE, 2017)

Por otro lado, con el incremento en los procesos de participacion ciudadana hemos po-
dido corroborar como los diversos intereses de la poblacién buscan innovacion, respeto
con el medio ambiente y la cultura, mayor productividad, y por sobre todo, mayor parti-
cipacion, es ahf donde sienten que se manifiesta el ejercicio democratico.

En este sentido, facilitar la participacién ciudadana es un elemento fundamental como cjet-
cicio de descentralizacién; ingrediente fundamental que ha estado bastante ausente en el
quehacer politico de nuestro pafs. Al desarrollar las etapas de planificacion y disefio desde
las regiones, facilitamos la participacién de los actores locales, asegurando asi también no

dejar de lado factores locales que podrian afectar la sostenibilidad de la infraestructura.

Propuestas

En relacién al objetivo 1: institucionalizar la coordinacién horizaontal en las

regiones
1.1. Desarrollar estrategias regionales basadas en el territorio

Para abordar la heterogeneidad territorial y las desigualdades y aumentar la productividad en todas
las regiones, debemos desarrollar un enfoque basado en el territotio (dejar el paradigma sectorial)

y con elaboracion local para las inversiones en infraestructura. Todo ello articulado con una estra-
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tegia nacional, asegurando asf una buena coordinacion vertical. Identificando objetivos de desa-
rrollo a largo plazo y una visién de pais; Fortaleciendo al mismo tiempo el papel de las Estrategias
Regionales de Desatrollo (ERD) y el rol de los GORE? en las politicas ministetiales.*

1.2 Usar herramientas especificas para mejorar la coordinacion vertical

Mejorar el papel de los gobiernos regionales como intermediarios es clave para fomentar
la coordinacién vertical y mejorar la coordinacién de las inversiones, sirviendo asi de
contrapunto de la planificacion sectorial para balancear las externalidades positivas y ne-
gativas de la inversion en infraestructura y sus efectos en el sistema territorial. Para ello, la
condicién operativa de los gobiernos regionales es fundamental, y esto debiera alojarse y
trabajar con un buen esquema de planificacién a nivel local. De esta manera, la planifica-

cién de las inversiones se realiza estrechamente coordinada con los gobiernos regionales.

1.3. Los gobiernos sub-nacionales deben cooperar entre diferentes jurisdicciones

Alentar atin mas las asociaciones de gobiernos sub-nacionales (Asociaciones Municipales,
acuerdos de macrorregiones y esquemas de gobernabilidad metropolitana) a desarrollar
proyectos de infraestructura. Para fomentar las inversiones conjuntas, es necesario crear
incentivos de financiacion a través del FNDR u otros fondos dedicados exclusivamente a
proyectos conjuntos, o mediante contratos territoriales especiales en los que las asociacio-
nes estan llamadas a cofinanciar conjuntamente proyectos de infraestructuras. Estrategias
como acuerdos de FNDR entre diversas regiones, permite poner en valor las condiciones

territoriales especificas de los territorios bajo principios de acuerdo.

Promoviendo esto, es esperable un gran potencial a desarrollar en diversas escalas y con un fuerte
dinamismo: Municipio-Municipio; Municipio-GORE; GORE-GORE; Municipio-GORE-Sec-
tor; Municipio(s)-GORE(s)-Sector(es). En este sentido, no solo es necesario hablar de financia-
miento de la infraestructura, sino que también de diversas fases de esta. Mientras estas asociacio-
nes permiten planificar y disefiar la infraestructura, también permiten asegurar y clarificar quién

se hace cargo de esta una vez ha sido entregada, es decir, de la operacién de la infraestructura.

De la misma manera, podemos realizar esfuerzos similares con “convenios de progra-
macion”, ya que representan herramientas que tienen plazos temporales que superan la
inversion anual, por lo que los puntos de acuerdo a alcanzar sirven de gran contrapunto a

fuerzas exdgenas al territorio.

4 Los ministerios ya no pueden invertir mas sin seguir los lineamientos de la ERD.
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1.4. Crear nuevos fondos de cooperacidén intersectorial-interterritorial

En la medida que la agenda de descentralizacién avanza, el fortalecimiento de las herra-
mientas de cooperacion debe incrementar. De la misma manera, la creaciéon de nuevos
fondos que permitan incrementar la incidencia de la region en el proceso de inversién de
infraestructura. Estos fondos deben cumplir con condiciones bésicas de acuerdo intersec-

torial y entre diversos niveles de gobierno.

1.5. Crear una oficina de trabajo colaborativo

La unica manera de que estas coordinaciones previamente mencionadas se puedan de-
sarrollar de manera correcta y sean sustentables, es por medio de /a institucionalizacion de
Sformas de coordinacion. En este sentido, la creacion de una oficina de #rabajo colaborative’ al in-
terior de los gobiernos regionales se prospecta como una buena herramienta que da vida a
las coordinaciones requeridas. Toda vez que la esencia del trabajo colaborativo es explotar

las sinergias que se puedan llevar a cabo al reconocer opciones de trabajo conjunto.

HEsta institucionalizaciéon requerira de espacios fisicos y funcionarios de varios sectores
con horas dedicadas exclusivamente a labores de coordinacion intersectorial a nivel regio-
nal. Estos funcionarios deben formar partes de las respectivas oficinas de planificacién de
sus ministerios y la oficina debe estar alojada en las “Divisiones de Planificacién y Desa-
rrollo Regional” de los GORE’s. Para el éxito de esto, debemos asegurar que el trabajo de

los sectores en el territorio regional no sea fragmentado en si mismo.

En relacién al objetivo 2: aumentar la dotacién/ capacidad de las oficinas

regionales.
2.1. Fortalecer las oficinas regionales en todos los sectores del Estado

Derivar mayores responsabilidades del Nivel Central de los ministerios hacia sus oficinas
regionales requerira de esfuerzos concretos de mejorar su dotacioén regional, tanto en
calidad como en cantidad. Esto no necesariamente debe significar hacer crecer el Esta-
do, sino que mas bien con una buena reasignaciéon de recursos, este elemento puede ser

cubierto en la medida que vaya acompafiado con un buen plan de accién (Ej: equiparar

w

El Co-work ha sido creado como una herramienta que permite reconocer las sinergias posibles en el trabajo
colaborativo y relacional. Normalmente ocurre en un mismo ambiente que permite y facilita el didlogo y
compartir el trabajo que se estd realizando en diferentes sectores y niveles. A diferencia de una oficina comun,
el ecosistema de este espacio estd compuesto con funcionatios que no pertenecen a la misma institucién pero
si comparten objetivos comunes.
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cupos de contrataciones regiones/nivel central, asi como los sueldos; permite disminuir
las inequidades desde el Estado).

2.2. Fortalecer las capacidades sub nacionales

En el pafs, la brecha de capacidades varia significativamente entre los diferentes niveles de
gobierno. En cuanto a infraestructura, tenemos ciertas instituciones que presentan algin
grado de macrocefalia en lo que respecta su relacion con el trabajo regional, presentando
oficinas regionales muy disminuidas, transformandose tanto el nivel central como la ofi-
cina regional, en el cuello de botella del desarrollo de la infraestructura (doble cuello de
botella). Este es un aspecto que debe ser resuelto bajo cualquier circunstancia en orden
de avanzar con la agenda de descentralizacion, toda vez que la brecha de capacidades ha

sido uno de los principales argumentos para detenetla.

Esto se puede realizar de manera paulatina, reconociendo con el equipo local cuales son
las principales competencias que deberfan existir en la regién para afrontar sus realidades
territoriales. Asi, de a poco se puede ir desarrollando un plan de capacitaciones y/o con-
trataciones hasta alcanzar las aptitudes previamente estipuladas. Mejorar las capacidades
debe completarse con competencias adecuadas y rigurosas y evaluar el rendimiento de la
brecha de capacidad a nivel local. También podria implicar el establecimiento de califica-
ciones aceptables y la definicion de estindares de desempefio para las diferentes profesio-
nes de la administracién publica (OCDE, 2017).

En las diversas etapas del desarrollo de la infraestructura, establecer sistemas coordinados
con los gobiernos subnacionales en la planificacion es fundamental para asegurar que los
servicios de infraestructura se desarrollen de forma armoniosa. En este sentido, esto debe ir

acompafiado con modelos de traspaso de la infraestructura patra su operacion a nivel local.

2.3. Generar herramientas homologadas a la realidad territorial

Nuestro Estado esta dotado de una serie de herramientas estandarizadas para todo el
territorio nacional. En general estas herramientas, ademas de estar desactualizadas, en
muchas ocasiones dejan sin opcién a territorios que no cumplen con las condiciones
necesarias estandarizadas para todo el pafs, obviando la obligatoriedad de la presencia del

estado en todo el territorio nacional.

Un gran ejemplo es nuestra evaluacion social de proyectos, que en muchas ocasiones no
entrega rentabilidad social a las obras por los aspectos previamente mencionados (en ge-

neral, depende de cuantos beneficiarios tendra un proyecto en términos brutos). La crea-
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cién de programas especiales como los “Planes de Territorios Rezagados” elaborados por

SUBDERE vy ¢jecutados por los servicios son un esfuerzo para “bypasear”’ la metodologia.

En este sentido, la metodologia debe vivir un proceso de ajuste a la diversidad territorial

nacional, de la misma manera que otras herramientas.®

Un punto medio para esto, setfa el ajuste de la metodologfa por macrozonas. Hemos cons-
tatado que existe una serie de factores comunes en 4 macrozonas de nuestro paifs, por lo que
el avance del ajuste de las diversas herramientas estandarizadas puede realizarse de manera
escalada, partiendo por las 4 macrozonas y asi definir una hoja de ruta con objetivos a dife-
rentes plazos. Entendiendo ademds que el caracter de estas herramientas debe ser siempre

dinamico, y deben vivir procesos de revision cada cortos periodos de tiempo (5 afios).

En relacién al objetivo 3: sustentabilidad y resiliencia: participacién ciudadana

y control democrético.

3.1.  Incorporar la participacion ciudadana en diversas dimensiones del desarro-
llo de la infraestructura

Nos hemos referido a diferentes dimensiones para concertar que no solo en el desarrollo
de la infraestructura propiamente tal -la obra- se debe llevar a cabo procesos de partici-
pacion ciudadana de manera temprana. Sino que también en las etapas de planificacion
de la inversién a mediano y largo plazo se deben llevar a cabo fuertes procesos de par-
ticipacion, a diversas escalas y en distintos formatos. De esta manera, debemos realizar
levantamiento de informacién en las regiones, integrarnos con otras politicas y planes
sectoriales y concordarlo de manera colegiada, establecer visiones de desarrollo, y acordar
objetivos acorde a los horizontes de planificacion. Para ello este proceso indudablemente
debe ser liderado por profesionales del servicio que esté planificando, sin embargo debe

estar fuertemente acompafnado con participacioén ciudadana de calidad.

3.2. Evaluacion ex ante y seguimiento

Es necesario realizar evaluaciones sobre la infraestructura planificada. De la misma mane-
ra, se vuelve necesario realizar un acompafiamiento a los procesos trazados para cumplir
con los objetivos previamente definidos. Es decir, debemos establecer monitoreo en las

diversas etapas: planificacién, disefio, construccion y operacion.

6 El caso del manual de carreteras es otro gran ejemplo. Si bien se plantea como una herramienta indicativa, es
muy comun ver los mismos paraderos en Arica y Punta Arenas.
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3.3.  Establecer lineas de accién conjunta con los centros de conocimiento local

Gestion del conocimiento con base local. A lo menos la presencia de las universidades
publicas en las diversas regiones del pafs las mandata a aportar al desarrollo territorial de
su region. En este sentido, se pueden buscar muchos puntos de acuerdo sobre lineas de

accion para trabajar de manera conjunta.

Por otro lado, en diferentes aspectos existe una serie de entidades privadas de investiga-
cién, nucleo de innovaciéon, Organizaciones no Gubernamentales que siempre pueden

estar dispuestas a realizar trabajo colaborativo con oficinas del Estado.

En este sentido, la relacion de nuestras entidades con entidades de investigacion se vuelve
fundamental para definir una curva de accién, en donde el Estado va evolucionando a los

ritmos actuales, promoviendo alcanzar la resiliencia institucional. ”

Co-construccién de la medida

Gobiernos regionales: cada una de estas medidas requiere de unos gobiernos re-
gionales bastante fortalecidos. Las lineas de traspaso de competencias y aumento de
capacidad en las regiones se vuelven fundamentales, por lo que avanzar en la agen-
da de descentralizacion es indispensable. Aun asi, si se decide solo desconcentrar
las dotaciones regionales de los gobiernos centrales, éstos seguiran requiriendo de
fuertes instrumentos de colaboracién, lo que en el panorama actual y proyectado,

solo puede ser llevado a cabo por los gobiernos regionales.

Gobierno central: en términos generales, los factores y las capacidades de inciden-
cia de los gobiernos centrales nunca dejaran de existir bajo nuestra Constitucion, y
su capacidad de influencia siempre sera alta. Avanzar sobre herramientas de coordi-

nacion es el camino para consolidar las lineas de acuerdo.

Municipios, gobiernos regionales y Subdere: estan asociados a posibles mo-
dificaciones legales producto de las necesidades de cambiar los modelos de finan-
ciamiento subnacionales, lo cual involucrarfa a los municipios y sus asociaciones,
gobiernos centrales y desconcentrados, y sobre todo los gobiernos regionales y la
Subsecretarfa de Desarrollo Regional y Administrativo (Subdere).

7 Sise desea profundizar mas en este concepto, puede consultar: “La arquitectura de la cooperacién. Una
propuesta teérica sobre la resiliencia institucional”. http:/ /www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttex-
t&pid=51665-20372015000200001
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2.1.10. Gobernanza de Areas Metropolitanas
las necesarias adecuaciones
institucionales, competenciales y financieras!

Sintesis de la medida

El bosquejo de pafs descentralizado que se analiza en el proyecto que en la actualidad se
tramita en el Congreso Nacional adolece de ser mas un estertor del sistema hibrido que
conocemos hasta este momento, que la génesis de un sistema descentralizado en el marco
de un pafs todavia fuertemente unitario.

Desde esa perspectiva la propuesta de gobernanza de las Areas Metropolitanas que se en-
cuentra en el Congreso, sigue el mismo derrotero, ya que si bien las modificaciones presen-
tadas le otorgan reconocimiento legal-institucional, le atribuyen algunas funciones destaca-
das y anuncian un fondo para financiar ciertas tareas, no logran evitar que como resultado

el real gobierno y administraciéon de las Areas Metropolitanas siga en manos sectoriales.

Por ello, esta proposicion se obliga a no ser un ejercicio aislado, sino ser parte de un mo-
delo mayor, que entiende que la generacién popular de autoridades regionales obliga a un
reordenamiento competencial de marca mayor, y a un esfuerzo de imaginacién respecto a

mecanismos de financiamiento de creciente autonomia.

En ese contexto, las Areas Metropolitanas se instalan en los gobiernos regionales que via el ta-
xativo reconocimiento de un conjunto de materias compartidas, ostentan una clara delimitacion
de funciones y atribuciones propias, que grosso modo se orientan hacia el disefio de politicas
regionales en todo los campos: la planificacion de sus iniciativas, la priorizacion de las acciones
sectoriales y la asignacion de sus recursos. Sobre esa base, aqui se propone una ampliacion
de competencias, una adecuacién institucional y un programa de inversiones metropolitanos

transfiriendo recursos desde el FNDR tradicionalmente manejado por el nivel central.

1 Esta medida estratégica se elaboré con la destacada participacion del Sefior Luis Angulo Rantul, Licenciado
en Educacién en Historia, asesor del Intendente de la Regién Metropolitana de Santiago.
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Objetivo

Generar un modelo de gobernanza metropolitana que sea compatible con el proceso de

descentralizacién que se requiere desarrollar en el pais en el mediano plazo y proponer

un cronograma de medidas a través de un proceso consensuado entre los Ministerios,

Servicios Publicos y Municipios involucrados, y los Gobiernos Regionales de caracter

metropolitano.

Situacién actual - Justificacién

a)

b)

d)

Inexistencia de un modelo institucional diferenciado que reconozca que los feno-
menos metropolitanos no son un mero incremento en el volumen de los problemas
de gestion publica de cualquier ciudad, si no la generaciéon de un conjunto de nuevas
situaciones de conflictividad territorial que requieren adecuaciones normativas, ins-

titucionales, competenciales y financieras.

Agudo desorden competencial en razén de la multiplicidad de instituciones con
diversas funciones y atribuciones actuando inconexas sobre las materias claves del

fenémeno metropolitano: infraestructura, transporte, seguridad ciudadana, etc.

Incomprensible disociacién entre un conjunto de autoridades politicas territoriales

(Intendente, consejeros, alcaldes y concejales) responsables puablicos de la actividad
de la ciudad ante la comunidad regional y una serie de autoridades administrativas
sectoriales (ministros, subsecretarios y directores de servicios) que las mas de las
veces son los reales decisores y gestores de la infraestructura y servicios que marcan

el funcionamiento de la metrépoli.

Insuficiente ajuste entre los diversos instrumentos de planificacién urbana que di-

ficultan que se enlacen de manera armonica los niveles metropolitano y comunal,
descuiden la articulacién funcional con sus entornos rurales y se muestren rigidos

respecto al dinamismo de las actividades econémicas.

Debilidad normativa del accionar ptblico en relacién a la potencia del mercado, al
propiciar la carencia de la planificacién social de la ciudad, permitiendo la segre-
gacién habitacional y el detrimento de la disponibilidad de infraestructura basica

asociada.

Incapacidad para la coordinacién inteligente de las diversas intervenciones sobre
infraestructura urbana mayor y menot, de las distintas instituciones publicas secto-

riales y territoriales entre si, y de todas ellas en relacion a las empresas privadas de

servicios.
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Ausencia de una autoridad metropolitana de transporte que logre coordinar o su-
bordinar los distintos actores que norman, planifican, gestionan, construyen y eva-

ldan los diversos medios de transporte publicos y privados, lo cual no permite la
existencia de UN sistema de transporte en el area metropolitana, ni tampoco con

sus territorios funcionales aledafios.

Diferenciados esquemas de recoleccién, transporte, disposicién y tratamiento de
residuos de todo tipo, basado en la fragmentacion de su gestion por ser de compe-

tencia municipal aun cuando su impacto es evidentemente supracomunal.

Desidia politica para reconocer que el acceso a la prestacién de ciertos servicios
publicos (residuos domiciliarios, transporte publico) o la generacién de algunas ex-
ternalidades negativas a la hora de vivir en grandes ciudades (contaminacién, con-
gestién) requieren de la necesaria convicecién y voluntad politica para transpatrentar

y recaudar de la ciudadania el costo total o parcial de su gestion.

Precaria conciencia del alto impacto del fenémeno urbano sobre los factores que
inciden en el desarrollo del cambio climitico, en términos de contaminacién atmos-

férica, deforestacion acelerada, uso inadecuado del agua, etc.

Desconsideracion normativa del aporte que el Ejecutivo v el GORE en su conjunto
hace sobre las politicas de prevencion del delito, a través del financiamiento soste-

nido de infraestructura, vehiculos, equipamiento y programas de intervencién sobre

esta materia.

Injustificada ausencia de Ia figura del Ejecutivo del GORE en los procesos de pre-

vencion y gestion de desastres naturales, a pesar de ser el responsable politico ante
la comunidad regional, lo que propicia la aparicion de figuras administrativas cen-

trales interventoras que colocan en interdiccién su autoridad._

Descripcién de la propuesta

1)

2)

Reconocimiento conceptual v legal de las Areas Metropolitanas como fenémenos
urbanos dados por la conurbacién densificada y continua de mas de dos comunas

que resulten en aglomeraciones de mas de 500.000 habitantes; evitando que la me-
ras situaciones de conurbaciones precarias de dos comunas con poblacién menores

a esa cifra adopten tal reconocimiento y sus implicancias.

Denominacién de “Regiéon Metropolitana de...“de aquellas que contengan en su
territorio de al menos un Area Metropolitana en los términos sefialados en el punto

anterior; lo cual por definiciéon le genera una adecuaciéon de su institucionalidad,
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4)

6)

una ampliacién de su espacio competencial y el acceso a un nuevo mecanismo de

financiamiento denominado “programa de inversiéon metropolitano”.

Adecuacién institucional que se traduce en la generacion de una Division Metropo-
litana en el Gobierno Regional, encargada de gestionar el conjunto de nuevas com-
petencias metropolitanas, conformada nuclearmente por los profesionales trans-
feridos desde las instituciones cuyas funciones se ven absorbidas por esta nueva
organica, sobre todo los que se relacionan con la funcién de planificacién y disefio

(p.¢j. SECTRA, DDU, etc.)

Traslado de dependencia de un conjunto de instituciones y programas que no ven
alteradas sus condiciones contractuales, pero si la definicién de su trabajo, ya que
las decisiones provendran desde el Ejecutivo del Gobierno Regional, sobre todo las

que se relacionan con la funcién de gestion y ejecucion (p.ej. SERVIU).

A modo de ejemplo, y en concordancia con cambios institucionales comunes a
b

todos los Gobiernos Regionales, donde se prevé la creacion de la Division de Trans-

portes ¢ Infraestructura, su Jefe ejercera como Secretario General de la Autoridad

Metropolitana del Transporte, cuyo titular sera el Gobernador Regional.

Integracion de los municipios metropolitanos, en forma de una coordinaciéon ar-

ticuladora y virtuosa (no obstructiva), mas ain en un esquema donde los signos
politicos de las autoridades de los tres niveles (local, regional, nacional) todavia sera
una incognita. Entonces la creaciéon de un Consejo Consultivo Metropolitano inte-
grado por todos los alcaldes del Area Metropolitana y presidido por el Gobernador
Regional, se jugara en la capacidad de validacién de los instrumentos elaborados por
el GORE en materias de transporte, medio ambiente y ordenamiento territorial, en
la férmula para lograr la coparticipacion de los Alcaldes en la asignacién de todo o
parte del “Programa de Inversiéon Metropolitana” y, consecuentemente, en la deli-

cadeza con la que se evite menoscabar el papel de los Consejeros Regionales.

Integracién de los municipios metropolitanos, en forma de una coordinacién ar-

ticuladora y virtuosa (no obstructiva), mas atn en un esquema donde los signos
politicos de las autoridades de los tres niveles (local, regional, nacional) todavia serd
una incognita. Entonces la creacion de un Consejo Consultivo Metropolitano inte-
grado por todos los alcaldes del Area Metropolitana y presidido por el Gobernador
Regional, se jugard en la capacidad de validacion de los instrumentos elaborados por
el GORE en materias de transporte, medio ambiente y ordenamiento territorial, en
la férmula para lograr la coparticipaciéon de los Alcaldes en la asignacién de todo o
parte del “Programa de Inversién Metropolitana” y, consecuentemente, en la deli-

cadeza con la que se evite menoscabar el papel de los Consejeros Regionales.
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Ampliacién competencial, que se traduce en las siguientes funciones y atribuciones:

a)

b)

2

h)

elaborar los Planes Reguladores Metropolitanos para revision de la SEREMia
MINVU, identificando “zonas de interés metropolitano”, donde norme condi-
ciones de habitabilidad y tipo de equipamiento, pudiendo ocupar hasta el 10%

del territorio comunal.

coordinar la gestién de los bienes nacionales de uso publico en el area, en espe-

cial parques, cerros islas y cauces de tios.

conocet, definir y proponer los trazados de todo sistema de ductos y de trans-
misién y almacenamiento de energfa y combustibles; asi como de transmision de

todo tipo de telecomunicaciones.

contratar y gestionar los contratos de licitacion del sistema de transporte publi-
co en el AM y coordinarlos con la operacion de las empresas publicas de trans-
porte que operen al interior de su jurisdiccion (metro, ferrocarriles);

elaborar e implementar politicas regionales especificas sobre los diversos medios
de transporte que integran el sistema de transporte publico, incluidos taxis y

colectivos, en cuanto a subsidios, precios, recorridos y terminales;

contratar y gestionar los contratos de licitacion del sistema de transporte publi-
co en el AM y coordinarlos con la operacion de las empresas publicas de trans-

porte que operen al interior de su jurisdiccion (metro, ferrocarriles);

elaborar e implementar politicas regionales especificas sobre los diversos medios
de transporte que integran el sistema de transporte publico, incluidos taxis y

colectivos, en cuanto a subsidios, precios, recorridos y terminales;

coordinar el sistema de recoleccion, transporte y disposicion de las empresas y

municipalidades que recolectan los residuos sélidos municipales;

estudiar, construir y gestionar plantas de tratamiento de residuos sélidos munici-
pales, ya sea bajo la figura de asociacién piblico-privada o de empresas publicas

regionales;

elaborar, financiar y gestionar un plan de infraestructura menor permanente,
de apoyo a la prevencién del delito, en base a la recuperacién y habilitacion de

espacios publicos, tales como sitios publicos eriazos, microbasurales y similares.

Nuevo mecanismo de financiamiento: es el “Programa de Inversién Metropolitana”

que recibe los fondos transferidos desde la provision de eficiencia que se extingue

definitivamente (esto dltimo se entiende en un proceso mayor de redefinicion del
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FNDR enmarcado en un nuevo sistema de financiamiento regional, que incluya la
extincion de las provisiones y traspaso al FNDR, coparticipacion tributaria, aumen-

to del patrimonio de los GOREs por diversos mecanismos, entre otras medidas)

Co-construccién de la medida

Las iniciativas seflaladas precedentemente forman parte de una propuesta de descen-
tralizacién de mayor profundidad y alcance, lo que explica algunas referencias a otras
medidas, en otras materias. Es en ese contexto que debe entenderse la propuesta y las

responsabilidades que afectan a su puesta en practica:

1)  Ejecutivo y Congreso Nacional: Proyecto de Ley sustitutivo. Al desaparecer
la urgencia por lograr la eleccion este afio, se genera el espacio para NO insistir en
sumar y discutir indicaciones a un proyecto “de transferencia de competencias” que
respondia a reformar un esquema institucional largamente superado por la Reforma
Constitucional. En consecuencia, parece prudente elaborar e ingresar un texto susti-

tutivo completo que realmente represente un modelo descentralizador que integre:

a) la existencia de autoridades elegidas, con una clara diferenciacion de las lineas de

gobierno interior y gobierno territorial,

b) un relevante sistema de competencias ya reconocidas (el procedimiento de

transferencias debe ser residual en esta etapa),
¢) importantes modificaciones al patrimonio de los GOREs,
d) disminucién del aparato desconcentrado,
e) un mecanismo de resolucién de conflictos competenciales,

f) yun claro cronograma transicional para adecuar gradualmente la administracion
de la region —via convenios administrativos- hasta el momento de la asuncion
del primer Gobernador Regional en marzo del 2021.

Ideal serfa apurar ese proceso para terminar en enero del 2018 con los dos proyectos
aprobados: el de traspaso de competencias y la ley organica que regula la eleccion de los

gobernadores regionales.

2)  Burocracia sectorial: en el sentido de entender que el proceso descentralizador re-
querira generosidad y confianza para apoyar, ya sea la transferencia de conocimien-
tos hacia los GOREs, o la aceptacién de cambiar de direccion, entendiendo que no
seran afectados sus ambientes laborales.
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3)  Gobiernos Regionales: esta nueva etapa exigira a la instituciéon un #p-grade en mal-
tiples dimensiones y sus funcionarios, directivos y autoridades deberan entender la
inmensa responsabilidad que les cabe. Desde ya deberfan analizar la pertinencia de
sus recursos, las necesidades de capacitacion, etc.

4)  Actores regionales: las comunidades regionales deben ser parte activa, tanto de la
discusién que se prevé, a través de propuestas mediadas por sus organizaciones
(universidades, centros de estudios, partidos politicos, gremios, etc), como del pro-
ceso de implementacion de las transformaciones que resulten, independiente de la
profundidad de las mismas. La sola eleccién futura del gobernador regional, cam-

biara el paisaje regional de forma permanente.

5)  Parlamentarios: aunque no se vislumbre del todo, sera fundamental que en régimen,
los parlamentarios deban adecuar su rol, abandonando rapidamente su fuerte papel
como “gestores territoriales” e incluso directamente como grandes electores de la
burocracia regional, para reconcentrarse en su rol esencial que es el de legislar para
el pafs aportando desde su perspectiva personal, partidista y territorial; pero enten-
diendo que la primera autoridad politica y administrativa serd el nuevo Gobernador

Regional.

En sintesis, focalizados especificamente en la gobernanza de las Areas Metropolitanas,
las responsabilidades se centran tanto en el Ejecutivo como en el Congreso Nacional en
relacién al disefio, la discusion y la tramitacion del modelo “metropolitano” que resulte.
También sera vital la reaccion de la burocracia sectorial frente a este debate y la presion
de los actores regionales que pudiera compensar las resistencias de ministerios y Servicios
Publicos. Silos logros son de relevancia, en la fase de implementacion sera fundamental la
vocacion que muestre el propio Gobierno Regional y la colaboracion del aparato descon-
centrado. Pero a ellos se unird un actor primordial que se estima tendra una mirada atenta
y vigilante, y es una fuerza clave en la fase de consolidacién del modelo metropolitano,
cualquieras sean sus caracteristicas: los municipios metropolitanos. Asi sera fundamental
que desde el inicio sean incorporados al andlisis para convencerles que el proceso de rea-
signacion competencial que estd en la base de las modificaciones legales, no es en contra
de la autonomfia municipal, aun cuando le afecte marginalmente en materias de planifi-
cacion (PRC), transporte (flujo de calles) y residuos municipales (coordinacion de la ex-
traccion, transporte y disposicion), al final debe pesar que la creacién de una gobernanza
metropolitana, necesariamente terminara redundando en una optimizacién de la gestion

de todos los niveles involucrados.
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Notas
Uso eficiente de tiempos politicos:

Para mejor comprender la presente propuesta, se requiere remarcar que los tiempos po-
liticos deben ser usados de manera eficiente. Una estimacion favorable parte de la base
que si se ordena la agenda legislativa, se puede suponer la eleccién de Gobernadores
Regionales para el afo 2020 y discutir profunda pero rapidamente una renovada Ley
Regional para aprobarla durante el afio 2018. El lapso de tres afios entre la vigencia de la
nueva ley y la asuncién de las nuevas autoridades regionales electas, deben ser el periodo
de transicion, para que via Convenios Administrativos se generen procesos de colabora-
ci6én entre los Ministerios y sus Servicios, para convenir con los Gobiernos Regionales el
ejercicio conjunto de las funciones reconocidas en estos dltimos, pudiendo incluso, segun
sea su complejidad, tomarse mas de ese plazo. Lo importante es que la transicion sirva
para traspasar recursos, funcionarios, conocimientos y lineas de mando, dependiendo de
la materia, y se pueda evaluar el ejercicio de las tareas. Bajo tal supuesto, al final del primer
mandato de los Gobernadores Regionales, el afio 2025, el nuevo modelo de gobernanza

y administracion deberia estar en pleno funcionamiento.
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2.2. Medidas potenciadoras del avance
general del proceso



2.2.1. Alianzas Estratégicas
Interterritoriales?

Sintesis de la medida

Con el fin de fortalecer el desarrollo de las comunas y regiones de Chile a partir de sus
propias potencialidades, se propone impulsar un conjunto de alianzas estratégicas inter-
territoriales, con horizonte de mediano a largo plazo, en base a las oportunidades de de-
sarrollo, identidades, vocaciones y problemas comunes -entre comunas y sus municipali-
dades, regiones y sus gobiernos regionales-, asi como entre organizaciones de la sociedad
civil, académicas y sociales, mas alla de los respectivos limites administrativos, distancias
geograficas, diferencias politicas o de otra naturaleza. Un dimensién muy importante
de esas alianzas y redes esta dada por las estrategias e instrumentos de la “Cooperacion
Internacional Descentralizada” entre organizaciones territoriales subnacionales (institu-
cién-institucion; municipios y sus asociaciones; regién-regiéon) de preferencia con pafses
limitrofes, impulsadas por la Agencia de Cooperacién Internacional (AGCI), facilitadoras
de un conocimiento y apoyo mutuo, la que entre otras medidas requiere del fortalecimien-
to de las respectivas unidades de gestién de los gobiernos regionales. Con la finalidad de
fortalecer estas alianzas interterritoriales de diversa naturaleza, tanto aquellas existentes,
como muchas nuevas y diferentes, se identifican, a modo de ejemplo, distintos ambitos
susceptibles de ser explorados y potenciados asi como algunas opciones para la gober-
nanza de las mismas. Con igual finalidad se propone una actualizacion de la ley 20.527 a
partir de la experiencia experimentada desde su aprobaciéon (2011) por las asociaciones de
municipalidades, asi como la pronta creacion de una Asociaciéon de Gobiernos Regiona-
les, una vez instalados (marzo 2018) los nuevos intendentes regionales designados, como
medida preparatoria para fortalecer la capacidad de liderazgo y gestion del desarrollo de

los futuros gobernadores regionales electos.

1 El componente de alianzas de cooperacion internacional descentralizada ha sido elaborado gracias a las valio-
sas contribuciones aportados por Patricia Gonzalez G., de la Agencia de Cooperacion Internacional de Chile,
AGCL
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Objetivos

1)

2)

Promover a lo largo del pafs alianzas estratégicas de gestion auténoma, entre co-
munas, regiones e instituciones de la sociedad civil, en base a sus respectivas opot-
tunidades de desarrollo, vocaciones productivas, identidades, problemas y desafios

comunes, mas alld de sus limites administrativos y de sus diferencias politicas.

Impulsar alianzas de cooperaciéon internacional descentralizada con comunas, pro-

vincias, regiones e instituciones de otros paises, especialmente limitrofes.

Situacién actual

Referida al objetivo 1: promover alianzas entre comunas, regiones e institucio-

nes, en base a sus intereses y desafios comunes

Con frecuencia, tanto los limites administrativos entre comunas y regiones, como
las diferencias politico-partidistas, sumados a ciclos electorales y los consiguientes
cambios de los equipos a nivel comunal, regional y nacional, mds que facilitar y pro-
mover nuevas oportunidades de desarrollo, las dificultan, obstaculizan, demoran o
diluyen.

Junto al avance efectivo, gradual y sostenido de los procesos de descentralizacion
politica, administrativa y fiscal desde la organizacién central de Estado, segun co-
rresponda, a los municipios y gobiernos regionales, es necesario generar en éstos, asf
como en las instituciones de la sociedad civil, de nivel comunal y regional, una mayor
capacidad auténoma y directa para abrir mas mejores oportunidades de desarrollo a
sus respectivas comunidades y territorios, tanto al interior de las mismas, como con

sus respectivas pares, en base a sus respectivos intereses y desaffos comunes.

Durante las primeras dos décadas del Siglo XXI, en el mundo se han venido insta-
lando culturas y practicas asociativas de co-construccion, alianzas y redes colabo-
rativas entre los diferentes actores del desarrollo (publicos, privados, académicos y
sociales), entre industrias de diferente naturaleza y las comunidades locales y terri-
torios en los que estan instaladas, sobre la base de esfuerzos, aportes y beneficios

compartidos.

De un modo creciente y promisorio esa légica también se ha venido instalando en-
tre municipalidades de intereses afines o territorialmente contiguas, principalmente
a través de asociaciones nacionales y regionales de municipalidades de diversa natu-
raleza, sin duda con muchos espacios y oportunidades susceptibles de ser ampliadas
y potenciadas.
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. Aun mas precario es el actual estado de efectiva asociatividad entre gobiernos re-
gionales, cuya autoridad sigue siendo designada y altamente dependiente (y con fre-
cuencia obsecuente) del gobierno central, por lo mismo sin capacidad de impulsar e
institucionalizar iniciativas autbnomas y estables de iniciativas asociativas de diversa
naturaleza con otros gobiernos regionales, con un horizonte que trascienda los res-
pectivos ciclos electorales de nivel local, regional y nacional. Si bien en lo principal
dicha situacién no va variar hasta que no se ponga en practica la eleccién demo-
cratica de los gobernadores regionales, ya aprobada en la reforma constitucional de
diciembre 2010, es preciso que en el intertanto cada una de las regiones se prepare
desde ya para ese nuevo escenario, incluyendo la identificacion y gestion anticipada

de areas de interés comun con otras regiones.

Referida a objetivo 2: impulsar alianzas de cooperacién internacional descentra-
lizada con comunas, provincias, regiones e instituciones de otros paises, especial-

mente limitrofes

. La gestion de la cooperacion internacional en Chile ha focalizado su trabajo en
temas definidos principalmente desde el nivel central y/o sectorial, donde los nive-
les territoriales sub-nacionales (regional, local) participan solo en la medida que la

organizacion sectorial los involucra.

. LLa cooperacién internacional descentralizada, entendida en principio como aquella
que realizan los gobiernos “regionales y locales” para contribuir de manera mas
activa en la promocién de su propio desarrollo, es una modalidad que esta presente
en los territorios de maneras muy diversas, con multiples actores, pero en general

ain muy incipiente.

. La estructura actual de los gobiernos regionales para gestionar sus vinculos in-
ternacionales es muy heterogénea, con una institucionalizacién débil, atribuciones

difusas, falta de recursos técnicos y financieros.

. La Agencia de Cooperacion Internacional de Chile (AGCI) estableci6 el afio 2014
un programa de “Cooperacién Internacional Descentralizada”, capacitando y
acompafando la gestién de los gobiernos regionales. Es asi como el afio 2015 se
inicié una convocatoria para el desarrollo de iniciativas entre regiones chilenas y
provincias argentinas. También cabe destacar el trabajo realizado por la Subsecreta-
ria de Desarrollo Regional (Subdere) a través del Programa de Apoyo a la Descen-
tralizacién, que ha promovido iniciativas de fortalecimiento institucional y recursos
a las regiones.
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Propuestas

Referidas al objetivo 1: promover alianzas entre comunas, regiones e institucio-

nes en base a sus intereses y desafios comunes

Oportunidades de alianzas interterritoriales: segun corresponda, una o mas muni-
cipalidades, o gobiernos regionales, sean o no de ubicaciéon contigua, sin consideracién
a sus limites administrativos o a sus eventuales diferencias politicas, podra identificar,

evaluar y priorizar aquellos ambitos en los que:

. le resulte conveniente y factible agregar valor, generar economias de escala, poten-
ciar su respectiva capacidad de gestion y de prestaciones de servicios;

. se supere su respectivo alcance, capacidad de accién o de financiamiento.

Identificando e institucionalizando relaciones de colaboracién de diversa naturaleza con
instituciones pares de intereses comunes. Estas alianzas podran generar esfuerzos, costos
y beneficios compartidos y desarrollarse en forma de zonas y redes de colaboracién o de

otras dindmicas asociativas de variada naturaleza.

A modo de ejemplo, en lo que sigue se identifican algunas oportunidades de dichas alian-
zas interterritotiales, extraidas tanto de la expetiencia internacional comparada® como de
diversos estudios, propuestas y compromisos de programa generados en Chile durante

los dltimos afios, algunos de los cuales se reiteran y actualizan en el presente libro:

. Centros, programas y estrategias de pensamiento de desarrollo estratégico interte-
rritorial.

. Descentralizacion de fomento productivo de Corfo y Sercotec (micro y medianas
empresas).

. Gestion de Capital Humano Calificado: incentivos para atraer, retener y formar

técnicos, profesionales y postgraduados; con apoyo de una “Vitrina de las Regio-
nes” (instrumento de promocién e intermediacion laboral, construido a partir de la

gestion de oportunidades y necesidades de las comunas).

. Gestion local de salud: intercambio de especialistas; complementariedad de infraes-

tructura y equipamiento especializado.

. Redes de colaboracién en sistema de ensefianza (basica, media, superior); forma-

cién ciudadana; intercambio de estudiantes y docentes formacion; otros.

2 - Asociaciones de Municipalidades de México, Colombia, Bolivia, Perd.
- Regional Districts, British Columbia, Canada.

152



Alianzas Estratégicas Interterritoriales

. Turismo: circuitos integrados; complementariedad de recursos; promocién com-

partida; turismo de intereses especiales.

. Actividades deportivas, culturales y recreativas

. Planificacion territorial: cuencas, bordes costeros

. Gestion de parques y areas naturales protegidas

. Gestion de residuos solidos

. Gestién de infraestructura

. Prevencién y manejo de catastrofes y emergencias

. Gestion de migraciones

. Gestion energética: generacion, transmision, eficiencia energética

. Gestién de recursos acuiferos

. Servicios municipales compartidos

. Desarrollo rural integrado

. Negociacién colectiva de créditos para iniciativas de inversion de beneficio compat-
tido.

. Otros, a ser identificados en base a oportunidades de desarrollo y problemas comu-
nes.

Eleccion del nivel territorial (local, regional, compartida) funcional a una determi-
nada alianza: la decisién de cuales son las areas tematicas susceptibles de ser potenciadas
como consecuencia de una alianza interterritorial, dependera de las objetivas afinidades
existentes entre uno o mas territorios, as{ como de la vision, iniciativa y efectiva voluntad
de sus respectivas autoridades ejecutivas y colegiadas. Ademds, estard enmarcada por la
normativa que afecta a las municipalidades y a los gobiernos regionales al momento de
generarse la iniciativa de instituir alguna nueva alianza interterritorial, para decidir que
competencia o funcién corresponde exclusivamente a las municipalidades o a los gobier-
nos regionales, o cuales son compartidas.

Un criterio seguido por diversos pafses hoy descentralizados y desarrollados, no sola-
mente en materia de alianzas de esta naturaleza sino como principio de ética publica
para la organizacion territorial del Estado, es el principio de subsidiariedad territorial

o de doble subsidiariedad (vertical, ascendente) inspirado en tres enciclicas de la Iglesia
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Catolica. Su puesta en practica significa que todo aquello que hace igual o mejor el nivel
micro-local-municipal (en funcién de sus roles y mayor cercania con la comunidad), im-
porta fortalecer las condiciones para que lo ejecute dicho nivel. A su vez, todo aquello
que realiza igual o mejor el nivel territorial intermedio, meso-regional, deben fortalecerse
las capacidades para que pueda responder adecuadamente a dichas responsabilidades.
En consecuencia, solo aquellas funciones que los dos niveles anteriores (local, regional)
no pueden realizar igual o mejor, debieran mantenerse como responsabilidad del Estado

central.

Es en esalégica que la gestacion de alianzas interterritoriales bien seleccionadas, disefiadas
y realizadas, ciertamente puede constituirse en una importante dimension potenciadora

de la capacidad de gestion y resultados de las municipalidades y los gobiernos regionales.

Alternativas de Gobernanza: la gobernanza mas adecuada para cada modalidad de
alianza interterritorial debera adecuarse y responder funcionalmente en cada caso a los
respectivos objetivos, ambitos de accién, escalas de operacion, cobertura geografica, ins-
tituciones participantes u otras caracteristicas de las mismas. En cada caso, se definiran
las instituciones, sectores y actores del desarrollo que participen como integrantes de la
respectiva alianza, asi como los deberes y derechos de los mismos. Por ahora, a modo de

ejemplo, se pueden distinguir:

a) Asociaciones de municipalidades: sea aquellas ya creadas en virtud de la ley
20.527 (06.09.20117), asi como, muy deseablemente, otras nuevas, extendidas a
diversos otros ambitos geograficos y de intereses comunes a ser desarrollados

asociativamente.

3 Articulo 137.- Dos o mas municipalidades, pertenezcan o no a una misma provincia o region, podran constituir

asociaciones municipales, para los efectos de facilitar la solucién de problemas que les sean comunes, o lograr
el mejor aprovechamiento de los recursos disponibles, pudiendo dichas asociaciones gozar de personalidad ju-
ridica de derecho privado. Las asociaciones podran tener por objeto: a) La atencién de servicios comunes. b) La
ejecucion de obras de desarrollo local. ¢) El fortalecimiento de los instrumentos de gestion. d) La realizacion de
programas vinculados a la proteccién del medio ambiente, al turismo, a la salud o a otros fines que les sean pro-
pios. ) La capacitacion y el perfeccionamiento del personal municipal, como también de alcaldes y concejales. f)
La coordinacién con instituciones nacionales e internacionales, a fin de perfeccionar el régimen municipal.
Articulo 138.- Del mismo modo, las municipalidades podran celebrar convenios para asociarse entre ellas sin
requerir personalidad juridica.
Articulo 145.- Las asociaciones municipales constituidas dispondran de patrimonio propio, que sera gestiona-
do de acuerdo a la voluntad mayoritaria de sus socios, y que estara formado por las cuotas de incorporacion,
cuotas ordinarias y cuotas extraordinarias, determinadas con arreglo a los estatutos; por donaciones; por el
producto de bienes y servicios; por la venta de activos y por erogaciones, subvenciones y aportes provenientes
de personas naturales o juridicas, de las municipalidades, o entidades publicas, nacionales o internacionales; y,
demas bienes que adquieran a su nombre.
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b) Asociaciones de gobiernos regionales: una vez instalada la dltima generacion
de intendentes designados (marzo 2018) debera avanzarse decididamente en la
creacion de diversos tipos de alianzas entre gobiernos regionales, en base a sus
respectivos intereses, problemas y desafios comunes. Estas iniciativas, bien di-
sefladas’ y puestas en practica sin duda contribuiran a fortalecer sus respectivas
capacidades y la resultante eficiencia y eficacia de su gestiéon. Pero sobre todo
preparard el terreno y generard oportunos aprendizajes y perfeccionamientos
previos para el momento que se produzca en Chile la histérica primera eleccion

democratica de gobernadores regionales.

c) Otras, de caracter publico, privado, académico o social, a definir y estructurar en
la forma mas flexible y liviana posible, segin sean los objetivos, areas de colabo-

racion e instituciones convocadas a sumar sus esfuerzos en la respectiva alianza.

Referidas a objetivo 2: impulsar alianzas de cooperacién internacional descen-
tralizada con comunas, provincias, regiones e instituciones de otros paises, espe-

cialmente limitrofes

Marco normativo y estructura: instituir en los gobiernos regionales y en las municipali-
dades (que lo requieran) el marco normativo y la estructura funcional necesaria para rea-
lizar actividades de cooperacion internacional descentralizada funcional a sus respectivos

objetivos y estrategias de desarrollo.

Experiencias piloto y aprendizajes compartidos: promover en ambitos tematicos de
interés compartido la realizacion de experiencias piloto de cooperaciéon internacional des-

centralizada susceptibles de compartir y extender sus respectivas iniciativas y aprendizajes.

Intercambios: de alumnos y profesores (ensefianza media y superior), estudiantes en
practica; investigadores; dirigentes y profesionales de instituciones publicas, privadas y
sociales, dirigidos a la institucionalizacién de redes estables de colaboracién y de forma-
cién y capacitacion en las oportunidades e instrumentos de la cooperacion internacional

descentralizada y otras iniciativas que respondan al interés compartido de las partes.

Estudios colaborativos: promover en las instituciones académicas de uno o mas paises
(especialmente vecinos) la realizacién de estudios, proyectos de titulo y tesis (pre y post-

grado) dirigidos a identificar areas y actores potenciables via la cooperacién internacional

descentralizada.
4 Su disefio podra actualizar y proyectar a la dimension regional la normativa vigente de las Asociaciones de
Municipalidades.
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Articulacion multinivel: generar una coordinaciéon funcional entre las instancias del go-
bierno central y de los niveles subnacionales (regional, local) dirigidos a fortalecer las
capacidades de estos tltimos para impulsar actividades de cooperacion internacional des-
centralizada en beneficio de sus propias iniciativas y dinamicas de desarrollo.

Co-Construccién de la medida

Referida al objetivo 1: promover alianzas entre comunas, regiones e instituciones

en base a sus intereses y desafios comunes

Gobiernos regionales:

. promover e institucionalizar alianzas interterritoriales con pares de otras regiones y
paises
. disefiar anteproyecto y gestionar el tramite y aprobacién de un proyecto de ley de

creacion de Asociaciones de gobiernos regionales.
Municipalidades:

. fortalecer y consolidar las alianzas existentes, evaluando sus resultados y aprendiza-
jes con el fin de retroalimentar y enriquecer el proceso y replicarlo a otras institu-

ciones afines.

. explorar y formalizar nuevas alianzas con municipalidades e instituciones publicas,
privadas, académicas y sociales con vocaciones, oportunidades y problemas comu-

nes.

. Identificar y formular eventuales ajustes y perfeccionamientos a la ley 20.527 que
regula las asociaciones de municipalidades, incorporando algunas experiencias de
organizaciones afines de otros pafses susceptibles de potenciar las alianzas interte-
rritoriales en Chile.

Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo y Ministerio del Interior:

. facilitar, promover e incentivar con recursos el fortalecimiento de las asociaciones y

otras alianzas existentes y la creacion de alianzas interterritoriales nuevas.

. disefiar, promover, fijar urgencias y gestionar la aprobacién del proyecto de ley de

creacion de asociaciones de gobiernos regionales.

Congreso Nacional: tramitar y aprobar el proyecto de ley de creaciéon de asociaciones de
gobiernos regionales y el perfeccionamiento de la ley 20.527 de Asociaciones de Muni-

cipalidades.
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Referida a objetivo 2: impulsar alianzas de cooperacién internacional descentra-
lizada con comunas, provincias, regiones e instituciones de otros paises, especial-

mente limitrofes

. Gobiernos regionales (intendentes -futuros gobernadores regionales- y consejos
regionales): fortalecer las Unidades Regionales de Asuntos Internacionales (URAI)
con personal, atribuciones y apoyar sus actividades con la provisiéon de recursos

para su adecuado funcionamiento.

. Consejos regionales: apoyar el quehacer de las URAT y proveer recursos en caso que

se requiera.

. Subsecretaria de Desarrollo Regional: seguir apoyando a través del Programa de
Apoyo a la Descentralizacion y favorecer la coordinacién con los municipios. Ge-

nerar programas de capacitacion, en conjunto con AGCI y otros actores.

. Agencia de Cooperacién Internacional: fortalecer el programa actual e involucrar a
otros actores territoriales.

Referencias

Referidas al objetivo 1: promover alianzas entre comunas, regiones e institucio-

nes, en base a sus intereses y desafios comunes.

- Ley 20.527 de Asociaciones de Municipalidades Asociaciones de Municipios de Chile
(06.09.2011).

- Asociaciones de Municipios de México, Colombia, Bolivia, Peru.

- Regional Districts, British Colombia, Canada.

Referidas a objetivo 2: impulsar alianzas de cooperacién internacional descen-
tralizada entre comunas, provincias, regiones e instituciones de otros paises, es-
pecialmente limitrofes

- Agencia de Cooperacion Internacional 2016. Informe final del Seminario Internacional
“La cooperacion internacional descentralizada: aprendizajes y desafios”. Matriz de resul-
tados.

- Agencia de Cooperacién Internacional 2014. Programa de Apoyo a la Cooperacion
Descentralizada.
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2.2.2. Voto Programatico para la Eleccién
de Gobernadores Regionales y Alcaldes:
md&s control democratico para la
ciudadania en sus espacios territoriales

Sintesis de la medida

Esta iniciativa consiste en que los candidatos a cargos ejecutivos (alcaldes y gobernadores
regionales) presenten al momento de inscripcién de su candidatura un programa formal
de gobierno y de desarrollo de su respectiva comuna o regién que compromete a reali-
zar en el evento de resultar electo. Este mecanismo de participacion permite un mayor
control ciudadano a las autoridades electas, ya que, al existir un compromiso formal por
parte del candidato ganador, los respectivos consejos municipales regionales y municipa-
les, asi como la ciudadania, puede fiscalizar el grado de cumplimiento del programa al que
la autoridad electa se comprometié cuando era candidato. En efecto, esta medida busca
aumentar la rendicién de cuentas (accountability) que permita mejorar el control ciudadano

sobre las autoridades politicas ejecutivas electas democraticamente.

Objetivos

El objetivo de esta medida es lograr un mayor control democratico de la ciudadania sobre
las autoridades politicas que elige democraticamente y ocupan cargos ¢jecutivos: alcaldes,

y proximamente gobernadores regionales.

Ademas, con esta medida los candidatos se veran en la necesidad de elaborar programas de gobier-
no para presentar a las comunas o regiones que pretendan gobernar, lo cual serd una oportunidad

para debatir las ideas sobre los planes de desarrollo futuro que se planteen para estos territotios.

Por lo tanto, se busca lograr una mayor rendicién de cuentas (accountability) por parte de
estas autoridades politicas ejecutivas para que asf la ciudadania pueda garantizar que las
promesas electorales sean cumplidas por parte de los candidatos ganadores, exigiendo

asimismo una buena gestién que se condiga con las propuestas comprometidas.

Finalmente, se busca disminuir el desprestigio que la clase politica tiene en Chile, buscando re-
construir confianzas en la base de un mayor compromiso de las autoridades politicas ejecutivas,
quienes adhieren a un plan de desarrollo territorial ante las leyes electorales, el cual ademas se vali-

da por la ciudadanfa cuando elige democraticamente a un candidato, y se vigila durante su gestion.
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Situacién actual - Justificacién

. Actualmente en nuestro pais los candidatos a cargos ejecutivos de representacion
popular territorial no tienen la obligacién de definir, comprometer y difundir for-
malmente su respectivo programa. Tras su eleccién, no existe la obligacion para
los candidatos electo de traducir sus promesas de campafia en acciones concretas
insertas en programas y planes de desarrollo, ni sanciones en caso de manifiesto

incumplimiento de los mismos.

. En la mayoria de los casos, las candidaturas son carentes de propuestas y compro-
misos programaticos, con una oferta electoral limitada Gnicamente a slogans y fotos

de los candidatos, apoyados de un despliegue y gasto publicitario.

. Las ultimas elecciones municipales de octubre de 2016 y el primer proceso de elec-
cién directa de los Consejeros Regionales en 2013 se caracterizaron por altos niveles
de abstencion. Si bien existen multiples factores que determinaron una baja parti-
cipacion, es evidente que uno de estos es la carencia de propuestas programaticas
de los candidatos a cargos de representaciéon popular y, en el caso de existir esta,
de una baja conexién con las aspiraciones, demandas y propuestas de la ciudadania,

traducidas en definiciones y compromisos programaticos previos.

. Por otro lado, una vez asumidos como autoridades electas, no existe control ciu-
dadano eficaz sobre el cumplimiento efectivo de las promesas de campaiia de los
candidatos. Ello disminuye la motivaciéon y participacién ciudadana y debilita la

democracia local, particularmente durante periodos no eleccionarios.

Finalmente, existen altos niveles de desconfianza ciudadana hacia sus representantes en
la gestion publica, tanto a nivel municipal y regional como nacional, lo que ha significado
una disminucion del capital social necesario para la implementacion, eficaz y eficiente, de

politicas de interés publico.

Descripcién de la propuesta

LLa medida consiste en que los candidatos a alcaldes y gobernadores regionales una vez
que inscriben sus candidaturas ante el Servicio Electoral (SERVEL)' presenten un pro-
grama de gobierno que detalle sus propuestas en distintos ambitos de interés publico, de

1 Una experiencia de esto tipo ocurrié en la inscripcion para las elecciones primarias presidenciales de 2017,
donde los candidatos participantes del Frente Amplio y Chile Vamos debieron presentar un programa de
gobierno cuando inscribieron sus candidaturas en el SERVEL.
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acuerdo a sus facultades y la unidad territorial donde se presente el candidato (comuna o
region). Para ello, estas propuestas se deben enmarcar en las facultades legales que tienen
las municipalidades y los gobiernos regionales. Por ejemplo, para el caso de las municipa-
lidades, estas tienen como facultad privativa el aseo y ornato, pero tienen como facultad
compartida con otros organismos tematicos de educacion y salud.

De acuerdo a lo sugerido por la Comisién Asesora Presidencial en Descentralizacién?,
el documento programatico que entreguen los candidatos detallando sus propuestas no
debe tener menos de 10 medidas ni mas de 50, ademas debe establecer los plazos de con-

crecion de estas mismas.

Al igual que en el punto anterior que se basa en la propuesta de “voto programatico” de
la Comisién Asesora Presidencial en Descentralizacion, se sugiere que como rendicion de
cuentas concreta sobre los programas presentados en sus respectivas inscripciones, el Go-
bernador Regional realice una cuenta publica cada afio ante el CORE (Consejo Regional) y
la Asamblea de la Sociedad civil Regional. La misma idea se propone para el caso de los al-
caldes, quienes deberan hacer una cuenta puiblica frente al Concejo Municipal y el COSOC

(Consejos Comunales de Organizaciones de la Sociedad Civil) de la respectiva comuna.

Co-construccién de la medida

. Servicio Electoral (SERVEL): el Servicio Electoral tendra como tarea principal
hacer valer la exigencia de que los candidatos a Alcalde y Gobernadores Regiona-
les junto con inscribir sus candidaturas, presenten un documento programatico a
ejecutar en la eventualidad de ser electos. También tendra un rol informativo a la
ciudadania al divulgar estas propuestas en su sitio web para el acceso publico hacia

la ciudadania sobre la propuesta de los candidatos.

. Ministerio de Educacién y universidades: tendran un rol formativo en el marco
de la promocion de cursos de educacion civica a estudiantes por parte del MINE-
DUC; mientras que, por parte de las universidades, estas tendran un rol educativo y

asesor a los candidatos que necesiten construir sus propuestas.

. Gobiernos regionales y municipalidades: velarain por medio de sus entidades

fiscalizadoras (consejos) por el buen avance y cumplimiento de las propuestas pro-

2 La propuesta de “voto programatico” contenida la pagina 98 del Informe de la Comision Asesora Presiden-
cial en Descentralizacion y Desarrollo Tertitorial se encuentra disponible en el link https://prensa.presiden-
cia.cl/1fi-content/otras/informes-comisiones/InformeDescentralizacion.pdf (Consultado el 18 de julio del
2017)
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gramaticas que han hecho los candidatos electos en sus campafias y que debiesen

cumplir una vez que asumen sus respectivos cargos.

. Partidos y movimientos politicos: deberdn incentivar y asesorar a sus candidatos
para que desarrollen propuestas programaticas de calidad, y pertinentes a las regio-
nes y comunas que pretendan gobernar. Ademas, también deberan velar porque las
promesas hechas en estos programas se cumplan, ya sea para autoridades electas de
sus filas o si son opositoras u aliados, de manera constructiva y con miras de una

buena gobernanza territorial.

Referencias

- 24 horas. Proyecto de ley que introduce el voto programdtico en la eleccion del
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http://www.24hotas.cl/politica/article556029.ece/BINARY /Proyecto%20de %20
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content/uploads/2015/04/Consejo_Anticorrupcion_Informe_Final.pdf  (Consultado
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junio de 2015. Disponible en http://www.scielo.otg.co/pdf/ccso/v15n28/v15n28a03.
pdf (Consultado 26.01.20106)
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2.2.3. Formacion civdadana para el
desarrollo descentralizado y la
innovacion territorial

Sintesis de la medida

Como pafs que forma parte de América Latina, Chile enfrenta grandes desafios democra-
ticos, culturales, sociales, politicos, cientificos y tecnoldgicos. Asimismo, tiene el gran de-
safio de integracion y cohesion social interna, la que, paradojamente solo puede resolverse
adecuadamente al descentralizarse territorialmente en todas las dimensiones de la vida en
sociedad. Una barrera actual que debe ser superada es la compleja y a veces escasa concien-
cia y ejercicio de la responsabilidad ciudadana de los individuos, los colectivos y la sociedad
en su conjunto. Esta carencia se manifiesta en la falta de formacién para el ejercicio pu-
blico-participativo responsable de derechos y obligaciones, mas atin en el nuevo escenario
del proceso de descentralizacion iniciado en el pafs. Como respuesta se propone fortalecer
en todos los niveles del sistema educacional y en todas las modalidades de educacion per-
manente, una formacion ciudadana general que a su vez contenga una dimension regional
de desarrollo descentralizado. En consecuencia, sin formacién ciudadana orientada a esta
escala del Estado, del territorio y de la vida personal y social, el buen avance del proceso de
descentralizacion se enfrentara a permanentes y severas dificultades.

Objetivos

1. Asegurar el cumplimiento de la Ley 20.911% en todo el sistema de educaciéon parvu-
laria, basica, media, de educacién de jovenes y adultos, superior técnica y universi-
taria, asf como su posible extension a otras modalidades de educaciéon permanente
que la sociedad civil o el Estado lleven a cabo.

2. Incluir en toda actividad educativa permanente, escolarizada y no escolatizada un com-

ponente de derechos, obligaciones y responsabilidades ciudadanas respecto del desarro-

1 Esta medida estratégica se elaboré con la destacada participacién del Dr. Guillermo Williamson Castro, Pro-
fesor Asociado del Departamento de Educacién y Director del Magister en Desarrollo Humano Local y
Regional de la Universidad de La Frontera

2 Ley 20.911. “Crea E/ Plan De Formacion Cindadana Para 1 os Establecimientos Educacionales Reconocidos Por El Estado”.
Consultado en https:/ /wwwleychile.cl/Navegar?idNorma=1088963 (Consultado el 29 de agosto de 2017)
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llo participativo y descentralizado del territorio local y regional, en sus dimensiones cultu-

rales (produccién humana del mundo) y natural (produccién de la naturaleza del mundo).

3. Incorporar en la educacién ciudadana un componente de educacién civica que edu-
que en el ¢jercicio de los derechos, obligaciones y responsabilidades de una ciuda-

danfa politica de caracter local, regional y nacional.

Situacién actual - Justificacién

. Chile enfrenta una serie de desafios de desarrollo, uno de los cuales es profundizar
la descentralizacion y la regionalizacién. Este desafio requiere de la incorporacion
de nuevos conceptos, comprensiones y competencias ciudadanas que integren esta
escala y dimensién del desarrollo en el quehacer cotidiano de los(as) ciudadanos(as).
Asi podran ejercer sus derechos, responsabilidades y obligaciones desde y para el
territorio mas proximo a su vida, como lo es el espacio local, para desde alli asumir
la dimensién mas distante como lo es el nivel nacional y global.

. La evidencia de los dltimos aflos™ nos muestra una baja en la participacién de las
personas en la vida politica y social, tanto a escala local (en las comunidades proxi-
mas y municipios), y regional (territorio regionalizado) como en el pafs, producto de
la construccién de sujetos consumidores en detrimento del sujeto social y politico.
A lo anterior se suma que al menos una generacioén se formo en periodo de dictadu-
ra, durante el cual se produjeron graves violaciones a los derechos humanos y entre
otros se suprimio la educacién civica, la que a su vez no se privilegié en el proceso
de transicién democratica como condiciéon de su éxito.

. La formacion ciudadana en general, en el pais y sus regiones, es débil en relaciéon a
los cambios sociales que suponen participaciéon consciente, activa, movilizadora y
social, tanto en los medios de comunicacién, las modalidades de educacién perma-

nente como en el sistema de educacion formal.

. Chile vive escenarios de reorganizacion del Estado, de la sociedad civil, la cultura,
participacion y educacion, de la relacién entre las personas y la naturaleza: todo ello

requiere ciudadanos(as) constructores de dichos cambios.

3 Para mayor informacion al respecto véase el estudio del PNUD ““Participacion electoral: Chile en perspectiva
comparada 1990 — 2016”. Disponible en http://accionag.cl/wp-content/uploads/2016/11/PNUD-Minu-
ta-Participaci%C3%B3n-electoral.pdf (Consultado el 29 de agosto de 2017)

4 Garretén M, Manuel Antonio, & Garretén, Roberto. (2010). La democracia incompleta en Chile: La realidad
tras los rankings internacionales. Revista de ciencia politica (Santiago), 30(1), 115-148. Disponible en https://
dx.doi.org/10.4067/50718-090X2010000100007 (Consultado el 29 de agosto de 2017)
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. A los Derechos Humanos individuales se han agregado derechos colectivos, sujetos
sociales emergentes que exigen derechos particulares (por ejemplo se discuten los
derechos de la Tierra). Todo ello genera escenarios de derechos, que a su vez supo-
nen responsabilidades y obligaciones a otras escalas, como lo son otras dimensiones

de la vida social y del desarrollo de los territorios.

. La Ley 20.911 (2016) propone una serie de valores ciudadanos que deben inspirar
al sistema educativo, lo que obliga al sistema escolar a contar con un Plan de For-
macién Ciudadana en cada establecimiento y exige una asignatura de formacion
ciudadana probablemente a partir de los afios 2018-19. Esta Ley recién se esta
impulsando con apoyo de universidades en las regiones, aun cuando los estableci-

mientos educativos ya cuentan con un Plan de Formacién Ciudadana.

Descripcién de la propuesta

. Promover la formacién ciudadana, bajo una perspectiva de educaciéon permanente,
en todas las modalidades educativas, escolarizadas y no escolarizadas, integrando en

ellas una dimension de participacion, regionalizacién y descentralizacion.

. Impulsar una formacion ciudadana, explicita y transversal, asociada a la participacion,
descentralizacion y regionalizacion del pafs, en diversas modalidades de educacion pet-
manente, de manera que la sociedad civil y el Estado la puedan llevar a cabo. Para el
Estado sera obligatorio que todo programa de apoyo o desarrollo que cuente con su
financiamiento deba considerar al menos una unidad, modulo o actividad asociada a la

formacion de la ciudadanifa en su dimension local, regional y descentralizada.

. Asegurar el cumplimiento de la Ley 20.911 (2016) en todo el sistema de educa-
cién parvularia, basica, media, especial, de educacién de jévenes y adultos, supe-
rior técnica y universitaria, con un enfoque participativo, regional y descentralizado.
Dentro de ese marco, debera existir un componente de derechos, obligaciones y
responsabilidades ciudadanas y politicas respecto del desarrollo del territorio local
y regional, en sus dimensiones culturales (produccién del mundo por el trabajo hu-

mano) y natural (producciéon del mundo por la naturaleza).

. El curriculo de la asignatura de educacion ciudadana y la formacion inicial y conti-
nua de los profesores que la dictaran debera consignar explicitamente un capitulo
referido al ejercicio ciudadano en las regiones y territorios descentralizados.

. Los gobiernos regionales, de modo auténomo o a propuesta de los gobernadores
regionales electos, deberan abrir una glosa presupuestaria asignando recursos anua-

les para la difusién, promocién y desarrollo de la educacién ciudadana. Para ello
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deberan establecer un concurso anual para publicar un libro de conceptos y buenas
practicas de formacién ciudadana con caracter participativo, regional y descentrali-

zado en experiencias educativas no escolarizadas.

. Se extenderan por un plazo de al menos tres aflos los convenios entre el Ministerio
de Educacién y universidades regionales que promuevan la formaciéon ciudadana
en las regiones, de modo de asegurar y ampliar la cobertura de las acciones. En ese
contexto, se enfatizara la produccién y profundizaciéon de un corpus tedrico y me-
todolégico que permita consolidar un campo de conocimiento de la ciudadania con

un enfoque participativo, regional y descentralizado.

Co-construccién de la medida
Los principales responsables de llevar adelante esta medida son:

- Ministerio de Educacion
- Gobierno nacional y gobiernos regionales

- Otrganizaciones de la sociedad civil (por ejemplos ambientales, indigenas, de mi-

grantes, etc.)
- Universidades (estatales y privadas)
- Centros de estudios regionales

- Partidos politicos

Referencias:
- Constitucion de la Republica de Chile
- Declaracion Universal de los Derechos Humanos

- Garreton M, Manuel Antonio, & Garretén, Roberto. (2010). La democracia incompleta
en Chile: La realidad tras los rankings internacionales. Revista de ciencia politica (Santiago),
30(1), 115-148. Disponible en https://dx.doi.org/10.4067/50718-090X2010000100007
(Consultado el 29 de agosto de 2017)

- Ley Num. 20.911. “Crea El Plan De Formacién Ciudadana Para Los Establecimientos
Educacionales Reconocidos Por El Estado”. Consultado en https://www.leychile.cl/Na-
vegarridNorma=1088963 (Consultado el 29 de agosto de 2017)

- PNUD. “Participacién electoral: Chile en perspectiva comparada 1990 — 2016”. Dis-
ponible en http://accionag.cl/wp-content/uploads/2016/11/PNUD-Minuta-Participa-
ci%C3%B3n-clectoral.pdf (Consultado el 29 de agosto de 2017)
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2.2.4. Fortalecimiento de los medios de
comunicacién locales y regionales

Sintesis de la medida

El proceso de descentralizacion requiere de un profundo cambio cultural en la sociedad
chilena. Luego de 200 afios de centralismo se necesita que las instituciones regionales

hagan su mejor esfuerzo para contribuir a ese cambio cultural y al éxito del proceso.

Los medios de comunicacion regionales y locales tienen una responsabilidad en el logro
de ese objetivo. Dada las debilidades propias de esos medios en un mercado altamente
centralizado y concentrado, se requiere del apoyo focalizado del Estado para cumplir
con esta tarea. Estos apoyos deben orientarse a todo tipo de medios: escritos, radiales,
audiovisuales, digitales y cualquiera sea su régimen de propiedad: piblicos, comerciales y

comunitarios.

Objetivos

1) Potenciar la produccion, distribucion y recepcion de contenidos regionales y locales
que entreguen informacioén, analisis, opinion plural y sean expresion de las identida-

des propias de cada territorio.

2)  Estimular a que los medios de comunicacién regionales y locales, en alianza con las
instituciones publicas, las empresas y las organizaciones de la sociedad civil, generen
iniciativas que contribuyan a la formacion y participacion ciudadana en el proceso
de descentralizacion.

3)  Incrementar la participacion de los medios de comunicacion locales y regionales en
la cartera publicitaria de las diferentes reparticiones del Estado de Chile.

Situacién actual - Justificacién

1) El mercado publicitario se encuentra altamente centralizado en Santiago y concen-
trado en pocas empresas que dominan los mercados de la prensa y la television. Las

redes nacionales de radiodifusiéon han desplazado a muchos medios locales. Los
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medios digitales constituyen una alternativa creciente de diversidad de oferta, pero

requieren mejorar sus niveles de profesionalizacion.

El Estado de Chile solo mantiene un medio puablico en la television y este se enfren-
ta a una aguda crisis econémica y financiera. Su aporte regional se esta circunscrito
a algunos territorios sin que se observen politicas en favor de ampliar los espacios

de presencia y debate plural para las regiones, una de sus funciones publicas.

Los medios regionales y locales privados hacen su mejor esfuerzo en un contexto
de dificultades propias del mercado altamente centralizado.

Los medios comunitarios no cuentan con un estatuto legal que los acoja y estimule

al cumplimiento de su mision de servicio a la comunidad.

Hay una creciente oferta de profesionales de la comunicacién que no encuentran
espacios adecuados para cumplir con su aporte especifico a la sociedad, los cuales
podrian potenciarse con politicas de apoyo focalizado segun los requerimientos del

proceso de descentralizacion.

Descripcién de la propuesta

1)

2)

Los aportes de capital a Television Nacional de Chile que ha propuesto el gobierno
y que se discuten en el Parlamento tendrian mayor fundamento si esta empresa am-
plia su contribucién a su misién de servicio publico. Recomendamos que una parte

de esos aportes estén obligatoriamente destinados a:

a) Completar la organizacion de las redes regionales de la empresa de manera que
cubran todas las regiones de Chile sin exclusiones.

b) Garantizar que exista un minimo de programacién regional: noticiarios diarios,
programa semanal de debate regional, ciclos de debate politico con los candida-
tos a presidente, gobernador regional, alcaldes y parlamentarios de cada region.

c) Exigir un estudio para el logro de la cobertura regional total de cada red regio-
nal de la televisién publica y un programa de inversiones para cumplir con ese
proposito, el cual debera ser presentado al Consejo Nacional de Television con

una propuesta de plan de accién y financiamiento.

Siguiendo la recomendacién de la senadora Carolina Goic presentar una ley espejo
del fondo aportado a Televisién Nacional de Chile destinado a financiar la politica
de fortalecimiento de la regionalizacién a través de medios de comunicacion regio-

nal y local.
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4)

Fortalecimiento de los medios de comunicacién locales y regionales

Recomendamos que estos fondos se destinen prioritariamente a generar concursos

con jurados regionales plurales (publico — privados — sociales) para:

a)

b)

Ciclos de programas o suplementos de informacién y formacién ciudadana so-

bre el proceso de descentralizacion.

Ciclos de programas o suplementos acerca de la estrategia regional de desarro-
llo, los planes de ordenamiento territorial y las iniciativas de desarrollo social y

cultural en cada region.

Ciclos de programas o suplementos de debate plural en torno a las elecciones

locales y regionales.

Campafias asociativas de bien puablico destinados a cumplir con objetivos regio-

nales relevantes.

Fondo capital semilla para emprendimientos en materia de medios comunita-
rios, medios digitales, plataformas audiovisuales y otras iniciativas de desarrollo

de la identidad y la comunicacién local y regional.

Regular la distribucion de la publicidad estatal estableciendo una cuota minima de

los presupuestos publicitarios de las distintas reparticiones del Estado para ser des-

tinado a medios regionales y locales en las campafias nacionales que generen. Se

exceptuan de esta regla aquellas campanas que estan destinadas a regiones o locali-

dades especificas.

Destinar una cuota del Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) a los mis-

mos propositos de los establecidos para el fondo espejo de nivel nacional, los cuales

seran complementarios con los anteriores, evitando duplicaciones.

Co-construccién de la propuesta

Gobierno y Parlamento.

Definiciéon del fondo de apoyo a TVN y los requisitos minimos exigibles en torno a

creacion de redes regionales donde estas no existen, programacioén regional minima y

desarrollo del plan de coberturas de las redes regionales.

Definicion del fondo espejo para el desarrollo de los proyectos de apoyo a la descentrali-

zacién en medios regionales y locales.

Definicion de reglas basicas que garanticen la pluralidad de los concursos publicos na-

cionales y regionales en favor de los productos comunicacionales pro descentralizacion.
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Definicién de las reglas que obligan al gobierno nacional a distribuir parte de los presu-

puestos publicitarios en medios regionales y locales.

Gobiernos Regionales.

Definicion de los fondos de apoyo regional a las iniciativas descentralizadoras de los me-

dios de comunicacién.
Seleccion de los jurados calificadores de los proyectos nacionales y regionales.

Transparencia en las decisiones de los concursos y rendiciéon de cuentas publicas sobre

sus resultados y efectos.

Empresas, sociedad civil y profesionales.

Participacion activa en las campafias de bien publico regional a través de formas asocia-

tivas en beneficio local.
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2.2.5. Red de Observatorios Regionales
de la Descentralizaciéon y el
Desarrollo Territorial

Sintesis de la medida

El éxito del proceso de descentralizacion requiere crear y/o fortalecer las instituciones
y programas que generan informacion relevante para la formulacion de politicas territo-
riales adecuadas y para el control social del cumplimiento de compromisos y metas con
eficacia y transparencia.

Para el logro de estos propositos es indispensable el esfuerzo del Estado y la sociedad
civil a través de instituciones especializadas que cumplan con estindares profesionales y
cuenten con apoyo financiero indispensable para el desarrollo de sus programas de traba-
jo y la difusiéon de sus resultados.

Objetivos

1) Desarrollar las estadisticas regionales fundamentales para el disefio, planificacion,

ejecucion y control de las estrategias regionales de desarrollo.

2)  Promover la participaciéon ciudadana responsable en torno al control de los com-
promisos y metas planteados por los gobiernos regionales y locales en un marco de
eficacia, transparencia y probidad.

Situacién actual — Justificacién

La situacién actual de la informaciéon econémico — social existente en el pafs repite el
escenario de extrema centralizacién de la produccion, registro y difusién propio de nues-
tra sociedad. La informacién regional es muy escasa, se presenta de manera discontinua,
fragmentada, no comparable; en pocas palabras, no es util ni para la toma de decisiones, ni
para la evaluacién, seguimiento y correccioén de los procesos, todo lo cual hace mas dificil
llevar adelante una descentralizacién exitosa.

Tampoco la sociedad civil cuenta con suficientes instrumentos para ejercer sus tareas de

participacion y control ciudadano. En el arranque del proceso parece necesario prevenir
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escenarios de captura politica, opacidad y corrupcion que caracterizan la actual situacion

politica nacional, abriendo paso a una real democratizacién del poder local y regional.

Descripcién de la propuesta

D

Los gobiernos regionales deberin plantearse la creacion y/o fortalecimiento de ofi-
cinas regionales de estadisticas. Estas oficinas deberan contar con el apoyo técnico
del Instituto Nacional de Estadisticas y de las universidades regionales y plantearse
metas de produccion, registro y difusién de la informacién clave para el éxito del

proceso de descentralizacion.

De la misma manera, los gobiernos regionales debieran destinar fondos para finan-
ciar uno o mas observatorios de la sociedad civil destinados a producir, registrar y
difundir informacién sobre cumplimiento de compromisos y metas de las autori-
dades regionales y locales, tanto en el ambito del desarrollo regional, como en el
ejercicio del poder regional y local.

A modo de ejemplo, estos observatorios debieran generar informacién publica res-
pecto de:

a) Voto Programatico: cumplimiento de la presentacion ante el Servicio Electoral
de los programas de las candidaturas de Gobernador Regional y Alcalde en todo

el territorio nacional.

b) Evaluacién de compromisos y metas: construccion de indicadores respecto de
los principales compromisos y metas establecidos en los programas de los can-

didatos que sean electos para los cargos de Gobernador Regional y Alcalde.
c) Control social sobre los presupuestos regionales y locales.

d) Control social sobre la puesta en marcha de los sistemas de participacién social
que establezca la ley.

e) Control social sobre las rendiciones de cuenta, transparencia y probidad de los
gobiernos regionales y locales.

Co-construccién de la propuesta

Gobierno Central. Apoyo técnico y de recursos para la creacion y/o fortalecimiento de

sistemas regionales de informacion estadistica relevante.
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Gobiernos regionales. Destinaciéon de recursos para la creacion y/o fortalecimiento de
observatorios regionales que surjan desde la sociedad civil para el adecuado cumplimiento

de los compromisos y metas de los gobiernos regionales y locales.

Sociedad civil. Desarrollo de organizaciones no gubernamentales con niveles profesiona-
les de excelencia y altos estandares éticos destinados a producir, registrar y difundir infor-
macién relevante sobre la calidad del proceso de descentralizacién en cada region del pafs.
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3. PROGRAMAS PRESIDENCIALES
Y DEMANDAS REGIONALES



3.1. La descentralizacion en los programas
presidenciales 2018 - 2022

Estado de las propuestas y proyecciones a julio 2017

DieEGco PorTALES CIFUENTES
Director Ejecutivo de la Fundacién Chile Descentralizado. .. Desarrollado.

1. Los programas presidenciales y el valor de la palabra empefiada

La aceleracion de la historia, producto de los vertiginosos aumentos del conocimiento, las
aplicaciones tecnoldgicas, la productividad, el producto (tan mal repartido entre la pobla-
cién mundial) y la cantidad de informacién que circula en todas las escalas, modalidades y
sentidos; no ha conducido a mejorar los estandares de la convivencia social y la felicidad

humana. I.a abundancia no lleva necesariamente a la paz.

En los tiempos de la economia del conocimiento y la informaciéon que caracterizan al siglo
XXI hay un enorme desafio no resuelto: el respeto a la palabra empefiada. Hoy es posible
informarse de cualquier cosa casi al instante. En un vuelo interoceanico puede verse en
directo la final de la Copa Confederaciones. Como se ditfa desde las ciencias sociales, estin
dadas las condiciones objetivas para alcanzar la transparencia total. Sin embargo, las comu-
nidades distan mucho de alcanzar la meta de niveles aceptables de credibilidad y confianza

mutua, tan necesarios para lograr los ideales de paz y felicidad a los cuales aspiramos.

Estas reflexiones filoso6ficas tienen mucha importancia a la hora de hacer un andlisis de las
formulaciones preliminares de los programas presidenciales de las diferentes candidaturas

que competiran por la presidencia de la Republica de Chile en noviembre de 2017.

(Qué se promete?

Es una buena practica que cada persona que postula a un cargo de representacion popular
comunique a sus potenciales votantes qué hara en el ejercicio de su cargo si llega a ser
elegido. Es de la naturaleza de la democracia representativa que la persona elegida, empo-
derada con las competencias delegadas por los ciudadanos, tenga a bien informar a éstos
lo que espera poder cumplir en el periodo para el cual se le elige. Asi, la eleccién no es la
firma de un cheque en blanco que el representante puede usar de cualquier forma, sino
la entrega de potestades para satisfacer metas, deseos o aspiraciones de quienes ceden

ciertas cuotas de poder social para el logro de esos propositos individuales o colectivos.
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En una democracia ése es también el sentido de la renovacién periddica de las autorida-
des. Los ciudadanos pueden evaluar el grado de satisfaccion que les produjo su eleccion,

renovando mandatos o cambiandolos cuando les parezca.

En una sociedad compleja como la que vivimos, las promesas de campafia no pueden
ser las respuestas espontineas de los candidatos a determinadas demandas individuales
o sociales; se requiere que ellas adquieran un grado de formalidad y que tengan niveles

de coherencia que permitan juicios informados acerca de su viabilidad historica: eso es
el PROGRAMA.

El programa promete a los ciudadanos un conjunto mas o menos coherente de metas o

tareas que les interesan a éstos y que constituyen uno de los factores para decidir su voto.

Los ciudadanos pueden leer, analizar, discutir, evaluar y juzgar, tanto ex ante como ex
post, los contenidos de ese programa y asi manifestar su conformidad o descontento con
las propuestas y los avances en el caso que el candidato en cuestién sea elegido para el

cargo.

Todo lo anterior -que puede parecer al lector una obviedad- es algo realmente relevante
porque la mayoria de las veces, en el escenario actual caracterizado por bajos niveles de
participaciéon ciudadana y una cultura politica liviana, no se practica con el rigor necesa-
rio. Ni desde el punto de vista de las ofertas programaticas de los candidatos, ni tampoco
desde las exigencias que surgen desde la base social.

Lo que se promete es entonces, la materia sobre la cual decidir el voto (ex ante) y el para-

metro principal para evaluar el desempenio del representante (ex post).

(Cémo se construye la promesa?

HEste es un segundo aspecto relevante de todo el proceso. La construccién del programa

no tiene normas ni procedimientos establecidos; no se puede exigir nada al respecto.

El candidato y la organizacién que lo apoya pueden decidir libremente los temas de su
agenda, los métodos de redaccién de sus promesas, el grado de detalle de las mismas, las

prioridades, los plazos y los métodos para cumplir.

Ya es un avance que se exija inscribir un programa en el Servicio Electoral, cuestién que

en Chile solo obliga a los precandidatos y candidatos presidenciales.

Sin embargo, es una tendencia creciente en el mundo democratico que los distintos gru-
b
pos de interés y organizaciones de todo tipo demanden la inclusién de sus temas mds

sentidos dentro de los programas de uno o mas candidatos. Esta practica dialégica puede
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ser un elemento importante para la mejora continua del tipo de elaboraciéon de los con-

tenidos programaticos.

Es lo que hacemos como Fundacién Chile Descentralizado... Desarrollado: colocar las
demandas de los ciudadanos de las regiones de Chile en cuanto a transferencia de poder,

competencias y recursos para el logro de un desarrollo territorialmente equilibrado.

Por cierto, corresponde a cada candidatura definir la prioridad politica de las distintas
demandas sociales. Esa es una definicion ética, valérica, en funcién de las visiones y los

intereses preponderantes de cada sector politico.

También es importante que las candidaturas hagan un analisis prospectivo de la viabilidad
politica y técnica de sus propuestas, cuestion esencial para evitar excesos de oferta que
pueden parecer utiles a la hora de la votacién, pero que a la larga pueden constituirse en

un bameran en términos de credibilidad y continuidad histérica del proyecto politico.

(Cual es el efecto politico de los programas?

Finalmente, llegamos al punto final de esta introduccién. La relevancia de la propuesta
programatica para los ciudadanos.

Se trata, en lo fundamental, de lograr altos estandares de cumplimiento de las promesas
y que eso sea conocido y reconocido por los ciudadanos. Para esto altimo se ha definido
un concepto: lo que desde la cultura politica anglosajona se denomina “accountability” y
que traducido a nuestro idioma serfa la rendicién de cuentas de los representantes ante
sus representados. En esta materia falta mucho por avanzar en nuestro pafs. LLa calidad de
la democracia tiene mucho que ver con esto. Con la capacidad de los ciudadanos, indivi-

dualmente y organizados, de exigir el cumplimiento de lo prometido.
El primer requisito es publicar y conocer los programas.

También se requiere que los representantes rindan cuenta peridédica de su cumplimiento.
En Chile esto se conoce como el mensaje presidencial (hasta el afio pasado el 21 de mayo,
ahora el 1 de junio). Esta rendicién de cuentas tampoco ha tenido hasta la fecha exigen-
cias de ningin tipo. Cada discurso presidencial y los documentos que lo acompafian co-
rresponde a criterios arbitrarios de informacién decididos por la autoridad. Algo similar

ha comenzado a ocurrir a nivel de regiones y comunas.

Después vienen los comentarios de los dirigentes politicos. En nuestro caso ellos respon-
den a meras reacciones espontaneas ¢ inmediatistas, a favor y en contra, para generar un

estado de animo en la opinién publica; pero faltan procedimientos de evaluacion.
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En este sentido, iniciativas ciudadanas de evaluacién sistematica de los cumplimientos de

las promesas colaboran a mejorar la calidad de la politica.

Ese es el proposito del programa Observatorio de la Descentralizacién que ha puesto en
marcha la Fundacién: poder medir el cumplimiento de los compromisos declarados en
esta materia por parte de los actores politicos, a nivel de ejecutivo, legislativo, partidos

politicos y otros actores relevantes.

Todo lo que se haga por perfeccionar los procesos de formulacién de programas, ren-
dicién de cuentas y evaluacion ciudadana de su cumplimiento contribuye a mejorar la

calidad de la democracia.

En nuestro caso, estamos generando una metodologfa de participacion transversal tanto
para la formulacién de los capitulos de descentralizacion de los programas de gobierno de
las candidaturas, como para el analisis y evaluacion de los diferentes grados de compromi-

so con los objetivos de descentralizacién y desarrollo territorialmente equilibrado del pais.

Este ejercicio forma parte del conjunto de iniciativas que la Fundacién Chile Descen-
tralizado... Desarrollado esta tomando para hacer realidad el “arranque del proceso de

descentralizacion” y su avance en los préximos afos de nuestra historia.

Con ello pretendemos fortalecer este proceso que busca reducir las profundas inequida-
des territoriales de Chile, promover un desarrollo equitativo y sustentable para el pais en

su conjunto y alcanzar niveles superiores de legitimidad de la politica y unidad del pafs.

2. Definir programas en medio del arranque de un proceso

En materia de descentralizacién esta eleccion presidencial (y en consecuencia la elabora-

cién de los programas de los candidatos) es diferente a todas las anteriores.

En efecto, en las seis elecciones precedentes los planteamientos de los candidatos se
hacfan en un escenario practicamente desierto. Podian sostener afirmaciones generales
y fundacionales. Sus palabras eran atractivas y lograban entusiasmar a muchos en las
regiones del pafs. “Traspaso de recursos masivos para decision descentralizada”, “Elec-
cién de intendentes”, “Revolucion descentralizadora” fueron algunas de las promesas de

campafia. Quedaron en eso o los pocos avances corrieron la mala suerte de la reversion.

Ahora, en cambio, hay un proceso -que con todos sus contratiempos- ha puesto una pri-
mera piedra insoslayable: la Constitucion Politica de Chile establece que a partir de ahora
la maxima autoridad regional debera ser elegida por sufragio universal. Se podra discutir
el como y el cuando, con que atribuciones y recursos iniciales, con qué ritmo y secuencia;

pero el escenario es distinto.
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Por otra parte, es un escenario que esta cambiando en medio de la campafa. Los prota-
onistas de la elaboracién de programas, los candidatos y sus equipos, no saben cuél sera
) } >

el punto de partida que tendran en marzo de 2018.

No pueden hacer una apuesta fundacional. Salvo que su posicién sea revertir radical-
mente el proceso. Entonces, tienen que modelar su propuesta en un contexto dindmico
y la pregunta central a cada candidatura es: ;Quieren un proceso real de transferencia de

poder, competencias y recursos a los gobiernos regionales y locales?

Lo que esta claro es que las candidaturas deberan hacerse cargo del cambio constitucio-
nal. Obviarlo serfa una negacién infantil. Hacerse cargo es darle algin sentido histérico a

la eleccién del gobernador regional como politica de Estado.

Hay sefiales contradictorias. Unas son las que surgen de los discursos y parecen alenta-
doras. Otras devienen de las practicas politicas reales y son decepcionantes. El debate
parlamentario entre los que han votado a favor de los proyectos del gobierno y los que se
han abstenido gira en torno al eje “punto de partida eficiente del proceso versus punto

de partida insuficiente que distorsiona el objetivo de una verdadera descentralizacion”.

HEsto debiera traducirse en propuestas que ponen el énfasis en cémo se desencadena gra-
dualmente el proceso. Unas, como herencia del actual gobierno y las otras que deberfan
proponer cambios mas drasticos en términos de transferencia de competencias, servicios
y recursos en favor de los gobiernos regionales y locales.

No es necesario profundizar el analisis de los que comparten la tesis basica que sostiene
la eleccion de gobernador regional como la decisiéon que desencadena el resto del pro-
ceso. Los que asi piensan deberan definir como quieren que la descentralizacién avance
en término de traspaso de poder, competencias, recursos y desarrollo de las capacidades
locales y regionales. Si bien estos no son asuntos sencillos y requieren voluntad politica
y reflexion técnica es la logica consecuencia de entender que el proceso empezd y sus

programas deben establecer los compromisos de como continuarlo.

Distinto es el caso de aquellos lideres de opinién que no han apoyado las reformas, sea
bajo la forma de la abstencion o de la franca oposicién. Aqui el andlisis es indispensable.
Lo mas sorprendente es que de todos los discursos para fundamentar el voto para no
aprobar los proyectos solo uno corresponde a una manifestacion explicita en favor del
Estado unitario centralizado y en contra de la descentralizacion. Se trata del diputado
Juan Antonio Coloma Alamos (no confundir con su padre, el senador); él dijo que votaba
en contra porque en un Estado unitario no correspondia elegir al Intendente. Simple y
claro. Transparente y contundente. Hay que destacar en este caso la franqueza. Los otros
votos de esta naturaleza estan fundamentados en la aspiracién de una descentralizacion

de verdad o una efectuada con mejores estandares de calidad.
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El senador Alberto Espina, uno de los principales dirigentes de la candidatura de Sebas-
tian Pifiera, declaré en mayo de 2015: “Todos los candidatos prometen descentralizar... Pero,
ningin gobierno quiere hacerlo... Cada vez que se tiene el poder, siempre aparecen razones para no
descentralizar... No hay posibilidades de desarrollo sin descentralizacion... No tengo dudas de que
el intendente regional debe ser elegido. .. la regidn debe gobernarla el gobierno regional” (Seminario
Fundacién Chile Descentralizado... Desarrollado).

Por su parte, la senadora Ena von Baer, una de las principales voceras de la oposicion
en la materia, especialmente desde su cargo de presidenta de la Comisiéon de Gobierno
de la Camara Alta, ha sido mads precisa aun: “S7 queremos descentralizar debemos avanzar mds
alld de la mera eleccion del gobernador regional.. La oposicion tiene voluntad real para elegir a la
maxima antoridad regional con los fondos y atribuciones necesarias para hacerse cargo de verdad’ (La
Tercera 26 de mayo de 2016). Y en el debate con motivo de la aprobacién de la Reforma
Constitucional explicito: “Nosotros le propusimos al Ejecutivo que entregara al gobierno regional,
quizds, menos atribuciones, pero atribuciones de verdad, con financiamiento, con servicios pablicos, con
autonomia” (5 de octubre de 2016)

Con esos planteamientos tan claros de importantes lideres de la centro derecha las expecta-

tivas para el programa de gobierno del sector en favor de la descentralizacion han sido altas.

Por el otro lado, desde las bancadas oficialistas, los reparos al proyecto también se han

efectuado en nombre de una descentralizacién mas completa y profunda.

El planteamiento del senador Felipe Harboe, uno de los dos senadores que votd en con-
tra de la Reforma Constitucional, siempre lo ha efectuado desde un discurso favorable
a la descentralizacién. Su rechazo al proyecto argumenta que lo hace en nombre de una

descentralizacién efectiva.

Asf lo habia dejado entrever cuando sefialé: “La descentralizacién implica entregar poder. ..
en consecuencia, creo que hay que profundizar el proceso de descentralizaciéon”. Por ello,
los intendentes al ser elegidos democraticamente tendrian que contar necesariamente con

competencias, atribuciones y recursos”. (Seminario Descentralizar Ahora, 14 de mayo 2015).

Este planteamiento ha sido recogido por el conjunto de la bancada de senadores del Par-
tido por la Democracia (PPD) quienes frente a las criticas recibidas que estarfan entraban-
do las leyes de descentralizacion por calculo electoral sehalaron : “Desafiamos ampliar las
libertades y derechos de las regiones con una agenda descentralizadora en serio: ley de rentas regionales;
pago de patentes municipales en comunas donde empresas desarrollan su actividad productiva; revision
del sistema de financiamiento municipal; facultades sobre transporte piiblico; fortalecimiento de las cin-
dades puerto, implementacion del sistema de prevencion y reaccidn ante emergencias y catdstrofes; ley de
regago, entre otras medidas. Creemos en la descentralizacion, pero bien hecha y de verdad”. (Carta a El
Mercurio, 27 de junio de 2017).
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Entonces, serfa previsible entender que las nuevas propuestas programaticas de centro
izquierda también debieran subrayar la prioridad de una descentralizacién mds completa

y profunda.

Por eso, afirmamos que siguiendo las definiciones efectuadas por los parlamentarios de
todos los sectores en sus discursos, ellos no admiten la vuelta atras; al contrario, lo que
debiera primar en todos los programas de gobierno son propuestas mas avanzadas en
favor de la descentralizacion.

3. Didlogos programaticos: un primer balance de posiciones

En el marco de la produccion de los trabajos para este libro, la Fundacién disefi6 la inicia-
tiva de los dialogos programaticos con diferentes candidaturas que incluyeran un amplio
espectro de posiciones politicas.

Fue asi como se realizaron reuniones formales con candidatos y/o representantes de los
equipos programaticos de los siguientes candidatos o precandidatos (por orden alfabéti-
co); Carolina Goic, Alejandro Guillier, José Miguel Insulza, Felipe Kast, Ricardo Lagos,
Manuel José Ossandoén, Sebastian Pifiera y Beatriz Sanchez.

En esos encuentros preguntamos por sus compromisos en materia de descentralizacion,
resumimos las propuestas de la Fundacion para el perfodo 2018 —2022 y conversamos
sobre los temas que interesaban a las candidaturas en forma abierta y constructiva. Es im-
portante sefialar que al momento de esos dialogos ninguna candidatura tenfa formulado

un programa completo y habia posibilidad de influir en sus contenidos.

La primera observacién de caracter general es que todos los candidatos mencionan la
tarea de la descentralizacion en sus programas (los precandidatos que participaron en las
elecciones del 2 de julio) y discursos (los que no participaron en dicho proceso). Algunos

con una frase, otros con un desarrollo mas o menos profundo.

La descentralizacion estd instalada como una meta pafs. Como hemos visto en los dltimos
cuatro afios ello no significa que exista coincidencia en su prioridad, profundidad y menos

en un itinerario claro de los pasos que permitan consolidar su “arranque”.

Las posiciones en la Nueva Mayoria

Hste sector politico que forma parte del oficialismo ha tenido posiciones de apoyo ma-
yoritario a las iniciativas legislativas, pero ha encontrado fuertes discrepancias internas,
tanto respecto del contenido de los proyectos, como de la realizacion de la eleccion de
gobernadores regionales.
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La alianza politica de gobierno no realiz6 elecciones primarias. Por este motivo sus pre-
candidatos o candidatos no estuvieron obligados a presentar sus “programas” ante el

Servicio Electoral (Servel).

El abanico de posiciones con sus matices surge del discurso publico, de las conductas practi-

cas y de las entrevistas que hemos sostenido con los candidatos y sus equipos programaticos.

Carolina Goic y Alejandro Guillier son senadores de regiones, ambos han pertenecido
a la “bancada regionalista del Senado”, siendo Guillier su presidente y lider visible. Por
lo tanto, son dos candidatos con trayectorias muy consistentes a favor de la descentrali-
zacién, lo que se ha manifestado en las votaciones en general y en particular favorables
a las propuestas del gobierno de Bachelet. El senador Guillier present6 ademas, indica-
ciones al proyecto de ley, todas tendientes a profundizar el concepto de “Estado unitario
descentralizado”; lo que da cuenta de una visién de que el proceso no es solo la eleccion
de una autoridad, sino la transformacién integral del tipo de Estado unitario que hemos

tenido hasta ahora.

José Miguel Insulza, en el didlogo sostenido con la Fundacion Chile Descentralizado
en su calidad de precandidato por el Partido Socialista, manifesté su apoyo al proyecto de
eleccion de gobernadores regionales.

Ricardo Lagos en la etapa en que fue precandidato presenté observaciones al avance del
proceso cuestionando la actual organizacion territorial del Estado y planteando la nece-
sidad de establecer macro regiones (agrupaciones de las actuales regiones) como un paso
necesario antes de efectuar las elecciones de autoridades. Una vez aprobada la Reforma
Constitucional manifesté que las regiones tenfan la masa critica de capacidades para ha-

cerse cargo de nuevas competencias.

Hsta visién mediatizada o no prioritatia del proceso se ve reflejada en su libro “En vez del
pesimismo”. La mirada estratégica de Chile al 2040 no tiene entre sus ejes prioritarios la
descentralizacion. Al contratio, el peso de la reflexion territorial esta puesto en “anticipar
la megalépolis que viene”, la que denomina SanRaVal (Santiago, Rancagua, Valparaiso),
para la cual hay un conjunto de proyectos de infraestructura que se definen como indis-
pensables. Frente a ellos los proyectos de tranvias regionales aparecen como un conjunto

de proyectos menores.

Mas aun. El tema de la descentralizacion esta apenas esbozado a nivel de preguntas vin-
culadas a la nueva Constitucion: “En relacion con la forma de Estado: ;podemos avanzar hacia
una mayor descentralizacion regional? sQué queremos descentralizar? El poder ¢Y donde se
radicara? ¢En qué espacio geografico? ¢En la region? ¢En la provincia? ¢En la comuna?”.
Son preguntas validas, aunque no expresaban una toma de posiciéon clara, justo en el mo-

mento en que el tema era el centro del debate parlamentario (octubre, 2016).
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Hsas reflexiones coincidieron con la mayorfa de los senadores del Partido por la Demo-
cracia y algunos socialistas en el espiritu de cuestionar la calidad de los proyectos presen-
tados por el Ejecutivo.

Los dos votos en contra de la Reforma Constitucional fueron de senadores partidarios del
gobierno. El socialista Carlos Montes cuestioné publicamente el proceso, especialmente
por la necesidad de organizar macro regiones y por entender que la descentralizacion
estaba formulada como un proyecto cupular, mas de control social que de participacion
ciudadana. E1 PPD Felipe Harboe voto en contra argumentando que no estaba dispuesto
a apoyar la eleccién del gobernador regional sin tener claras y suficientes atribuciones y
recursos.

Los votos a favor de los senadores Ricardo Lagos Weber, Adriana Mufloz, Jaime Quinta-
na y Eugenio Tuma se produjeron solo después que la eleccion del gobernador regional
quedd supeditada a la aprobacion de la ley de traspaso de competencias, lo que finalmente
impidié que esta se efectuara en 2017.

Sin embargo, es necesario reconocer que la precandidatura de Ricardo Lagos hizo un

esfuerzo por recoger temas relevantes de las propuestas descentralizadoras.

La propuesta programatica de la candidatura esta recogida en el documento “Piensa en
Chile” que quiere ser un aporte al debate con el resto de los candidatos, especialmente en
la Nueva Mayoria.

El ¢je estd en corregir las desigualdades territoriales, asumiendo en forma conjunta los
temas regionales y locales. LLa candidatura no propone la creaciéon de “macro regiones”
porque si bien este es un concepto estratégico hay un conjunto de demandas contingentes
que lo saca de la propuesta. Los ejes principales del programa son la nueva Constitucion,

el crecimiento econémico y la participacion ciudadana.

Entre los aspectos que fueron considerados y que forman parte de los aportes a las otras
candidaturas de la Nueva Mayoria, incluso después de la renuncia de Lagos (10 de abril de

2017) a su carrera presidencial, se encuentran:

1) La reforma de la descentralizacién es demasiado grande. Por ello se propone la
creacion de una Secretarfa Ejecutiva de la Descentralizacién como un espacio
de coordinacién que permita hacer factible el proceso; tiene que ser un 6rgano
del mas alto nivel, incluso se plantea la interrogante de transformar a la Subse-
cretarfa de Desarrollo Regional (Subdere) en un ministerio para ser capaces de

generar todas las articulaciones y conversaciones necesarias.

2) FEl ¢je de participacion ciudadana debe tener una amplia expresion en este pro-

ceso. Tanto a nivel de la Secretarfa Ejecutiva (nacional), como en lo regional y
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local. Se pone énfasis en vincular lo regional con lo local y en la busqueda de

acuerdos tripartitos nacional-regional-local.

3) En el tema de la descentralizacion fiscal el acento estd puesto en las transferen-
cias. Un aspecto es disminuir los condicionantes del uso de fondos aumentando
la autonomia de decisién de los gobiernos regionales. El otro es el aumento de
los recursos para el FNDR y para el Fondo de Convergencia. También se plantea

un redisefio de los fondos destinados a incrementar la competitividad.

Por su parte, el compromiso de los candidatos Goic y Guillier con la descentralizacion se
expresan en una coincidencia basica: ambos han definido este proceso como uno de los
ejes transversales de su programa. Esto significa que las politicas sectoriales son atrave-
sadas por una propuesta de traspaso de competencias y recursos a la decisiéon auténoma

de las regiones.

En el didlogo programatico con Carolina Goic expres6 su firme conviccién de hacer

avanzar el proceso de descentralizacién en este gobierno y en el proximo.

Goic sefala que la Democracia Cristiana estd comprometida con el actual programa de
gobierno en materia de descentralizacion. La descentralizacion es uno de los ejes trans-
versales del programa que elabora la Democracia Cristiana para su candidata. Hay 5 ¢jes

que son: seguridad publica, descentralizacion, crecimiento inclusivo, educacién y salud.
Entre las ideas principales destaca:
1) El Intendente (Gobernador Regional) debera elaborar el presupuesto con am-
plia participacién y discusion regional.
2) Los municipios deberan transformarse en verdaderos gobiernos locales.

3) Debera producirse una reforma incremental que permita traspasar progresiva-

mente competencias y recursos.

4) La administracién de los gobiernos metropolitanos sera una cuestién central

para las nuevas autoridades regionales.

5) La reforma de la salud tendra como eje principal el consultorio. Se trata de
lograr potenciar el sistema de salud desde el territorio, movilizando todas las
capacidades ciudadanas. Se extiende en la descripcion de ejemplos tales como el
uso de medicinas complementarias, el tratamiento del cancer y la obesidad y los

problemas de salud mental: “somos el pafs con mayor depresion en el mundo”.

6) También revisaran la metodologia de la evaluacion de proyectos regionales so-
bre la base del indicador de rentabilidad social (RS), tal como se ha concebido
para las zonas extremas del pais.
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Hasta julio de 2017 no hemos tenido acceso a su programa de gobierno. Alejandro Gui-
llier ha entregado sus bases programaticas. En ella define cinco grandes capitulos, uno de
los cuales -el cuarto- lo titula “Descentralizacién y Desarrollo Territorial para el Bienes-

35

tar.

Parte de un diagndstico de la inequidad prevaleciente: “el bienestar esta desigualmente
distribuido en el territorio” e incluye siete puntos, el primero de ellos “Descentralizacion:
autonomia territorial para un desarrollo integral y sostenible” se refiere a las materias que

forman parte del actual proceso politico y legislativo.

Entre sus puntos centrales destaca la descentralizaciéon politica, administrativa y fiscal,
el fortalecimiento de los municipios y la planificacién territorial con control social. Los
formula como una continuidad de los avances propuestos en el gobierno Bachelet y llama

a una “nueva agenda de descentralizacion.”

El texto recoge muchos de los puntos planteados por la Comisiéon Asesora Presidencial

el afio 2014 y algunas ideas que han surgido en el debate posterior.

Abre la secciéon de propuestas sobre desarrollo territorial con conceptos como planifi-
cacién, desarrollo sostenible, gobernanza territorial, fondos de convergencia y capital

humano regional y local, entre otros.

Propone medidas basadas en la triple dimensién del proceso en lo politico, administrativo
y fiscal. Junto a la eleccion popular de la maxima autoridad regional agrega la necesidad
de disponer de un plan de transferencia de competencias en las areas definidas en la
Constitucion, la creacion de servicios publicos regionales y la instauracion del instrumen-
to “contrato regiéon” que articula los niveles nacional, regional y local en torno a metas
comunes. En materia fiscal propone aumentar las transferencias desde el gobierno central
y generar ingresos propios. Las propuestas se cierran con un planteamiento general res-

pecto de transformar a los municipios en verdaderos gobiernos locales.

La descentralizacién también estd presente en otros capitulos del programa. Se concreta
asf la idea que estamos frente a un eje transversal que permea a diferentes politicas secto-
riales. Hay e¢jemplos de ello en los temas de economia (gobiernos regionales fuertes que
planifican, proyectan y ejecutan en dialogo con la comunidad y con probidad y transpa-
rencia), cultura y medios de comunicacion. También cuando se habla de la “nueva Cons-

tituciéon” y como uno de los atributos de la modernizaciéon del Estado.

Hay otras areas que no desarrollan la dimension territorial de las politicas, pero -visto en
su conjunto- el programa es consecuencia de una visién comprometida con una visién del

HEstado y la sociedad que tiene entre sus objetivos principales la descentralizacion.
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Las posiciones del Frente Amplio

Este sector politico de reciente data tiene el apoyo de tres diputados (Giorgio Jackson,
Vlado Mirosevic, y Gabriel Boric), los que en todo el debate parlamentario han estado a
favor de los proyectos del ejecutivo, como de una pronta puesta en marcha de los proce-

sos electorales y de descentralizacion.

La participaciéon en las primarias obligd a los precandidatos Beatriz Sanchez y Alberto

Mayol a entregar sendos documentos para conocimiento de la ciudadanfa.

Ambos documentos establecen un fuerte compromiso de ellos con un proceso de tras-
paso de poder, competencias y recursos desde el poder central a la decisiéon autébnoma de

las regiones.

11

En el documento de Beatriz Sanchez y bajo su firma se sefiala: “Queremos que nacer y vivir
en una region distinta de la capital no sea un limite en el desarrollo de nuestras vidas, que no nos conten-
temos con ver que las decisiones se toman siempre lejos y las prioridades politicas, medidticas, sociales y

culturales vayan repitiéndose una y otra vez, que hay chilenos de primera y chilenos de segunda.”

El programa tiene como uno de sus 26 ejes tematicos el de la descentralizacién. Sin em-
bargo, no entrega una propuesta desarrollada del mismo. Parte de la explicacién esta en
que la elaboracion del programa se define como participativa, desde la comuna y que a la

fecha de la escritura del texto el proceso estaba en la mitad.

Llama la atencién una afirmacién que establece como principio rector del proceso pro-

gramatico que “la soberania politica esta en los territorios.”

Entre los avances propuestos se incluye que cada region debe pensar y ejecutar un plan
de innovacién y desarrollo de nuevas areas productivas. Para ello se propone un didlogo
social creativo con participacion de cientificos, universidades y comunidades de cada te-

rritotio.

También se critica el hiper presidencialismo y el centralismo propiciando la distribucion
de poder desde el ejecutivo al Parlamento y desde el centro hacia las regiones y los espa-

cios locales.

Una medida concreta que se menciona es la construccion participativa de los presupues-
tos comunales en calidad de vinculante, o sea de aplicacién obligatoria por las autoridades

municipales.

Por su parte, el precandidato Alberto Mayol define la descentralizacién como uno de sus
ejes programaticos y plantea un conjunto mucho mas detallado de medidas. De las 29
medidas, la primera la titula “La rebelion de las regiones comienza hoy” y la nimero 24

explicita algunas medidas adicionales sobre “regionalizacién” incluyendo las definiciones
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de la Comisién Asesora Presidencial de 2014 sobre el piso desde el cual hay que partir. La
importancia del tema se refuerza con un anexo metodolégico en el cual define “los pilares

de una planificaciéon econémica regionalizada.”

El Plan Nacional de Desarrollo debe ser el Plan Regionalizado de Desarrollo. De lo que
se trata es que Chile avance a ser un pafs con autonomias regionales de gran envergadura.
Las metas incluyen potenciar el desarrollo productivo, el empleo y la calidad de la educa-

cién de las regiones.

Hay un conjunto de propuestas econémicas tales como multiplicar por cinco los pre-
supuestos del Fondo Nacional de Desarrollo Regional, aumentar los presupuestos de
los municipios del 12% actual a un 25% del Presupuesto Nacional y establecer remune-
raciones supetiores a los funcionarios publicos de regiones por sobre los de la capital.
Respecto de los impuestos se propone que el 30% de la recaudacion tributaria de las
regiones forme parte directa de presupuestos regionales, 2/3 de los cuales quede en la
region que los genera y el tercio restante pase a un fondo comin para todas las regiones

no metropolitanas.

Valora la creacién de los Planes Regionales de Ordenamiento Territorial (PROT), pero los
considera insuficientes, sefialando que el poder regional debe hacerse cargo del manejo
ambiental y la producciéon de energfas limpias. Ademas, incluye la necesidad de politicas
descentralizadas en materia de cultura, medios de comunicacién comunitarios y television

regional.

Los candidatos de centro derecha

HEste sector politico ha cuestionado mayoritariamente las propuestas legislativas del go-
bierno de Bachelet. Las ha criticado principalmente por no traspasar poder efectivo a
las autoridades regionales electas y sus parlamentarios se han abstenido o han votado en
contra. Ha habido importantes excepciones tanto en la Camara de Diputados como en el
Senado, pero en la ultima votacién que aprobaba la eleccion del gobernador regional en

2017 contd con la negativa unanime de sus diputados y fue rechazada.

En las elecciones primarias los tres candidatos del sector presentaron sus programas y en
ellos hicieron referencias de distinto grado de elaboracion al tema de la descentralizacion.
Felipe Kast y Manuel José Ossand6n desarrollaron sus propuestas. Sebastian Pifiera solo
hizo una promesa de tipo general: “descentralizar el pafs y empoderar a nuestras regio-

2

nes.

Felipe Kast aborda el tema de la descentralizacién desde diversas perspectivas.
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El planteamiento de una “descentralizacion efectiva” lo ubica en el marco de sus aportes
a una nueva Constitucion Politica. Al incorporarlo como parte de ese proceso le otorga
una relevancia propia de la organizacion territorial del Estado. En la definicion de los
contenidos de ese cambio sefiala que debera haber competencias exclusivas de los gobier-
nos regionales y menciona los planes de ordenamiento territorial (PROT), la desconta-
minacion, la infraestructura, el transporte, la cultura y el patrimonio. También indica que
debera existir otro tipo de competencias compartidas con el gobierno central y establece
que otras competencias deberan ser solicitadas por los gobiernos regionales y la decision
caso a caso debiera tomarse previa evaluacion objetiva de su pertinencia, pero no sujeta a
decisiones discrecionales de la autoridad.

En cuanto a las politicas de corto plazo, el documento presentado al Servel establece tres
grandes capitulos (Modelo econémico renovado, Proteccion social y Sociedad civil, Mo-
tor y Estado de servicio). Esos capitulos agrupan 22 causas y 137 medidas. En el capitulo
XVIII se enuncian tres medidas que tienen relacién con “Descentralizacién y sociedad
civil.”

La primera medida se refiere a la entrega de atribuciones al gobernador regional y se
pronuncia por un traspaso gradual siguiendo el modelo de pilotos impulsados por Corfo
y Sercotec. La segunda medida plantea el traspaso de los recursos que ahora distribuye
Subdere para ser distribuidos directamente en las regiones. La tercera medida se orienta
a potenciar a los municipios como unidad de gobierno descentralizado permitiendo las
coordinaciones entre municipios y la promocién de las asociaciones de municipios. Tam-
bién menciona algunas politicas sectoriales que deben ser manejadas en forma descen-

tralizada como las referidas a la administracion de las ciudades o las politicas deportivas.

El precandidato Manuel José Ossand6n en un documento de siete capitulos con 325 pro-
puestas incluye el tema de la descentralizacion en su capitulo tres bajo el titulo “Moder-
nizacién del Estado y Sistema Politico”. También hay algunas medidas descentralizadoras

en el capitulo sobre “Urbanismo.”

La declaracién mds importante es su compromiso de tener gobiernos regionales aut6-
nomos. Es partidario de fortalecer los gobiernos regionales y municipales generando
una verdadera descentralizaciéon con mayor autonomia. Postula la necesidad de tener in-
tendentes electos con las atribuciones necesarias. También considera descentralizador el
cambiar la sede de algunos ministerios a ciudades de regiones.

En el plano econémico formula una serie de medidas tales como la definicién de criterios de
equidad territorial dentro de los procesos de evaluacion de proyectos de inversion, la creacion
de un fondo de convergencia para la equidad interregional, la creacién de un fondo de com-

pensacion en el gobierno central equivalente al monto de las exenciones del impuesto tertitorial
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que afecta a las comunas mas pobres. También considera que el 10% de las utilidades de las

empresas estatales debiera quedar como ingreso auténomo de los gobiernos regionales.

En el capitulo de urbanismo sefiala la importancia de fortalecer a las intendencias en com-
petencias de administraciéon urbana sin intromisioén del gobierno central; sefiala que es ne-
cesario que ellas dispongan de presupuesto propio, impuestos especificos a las inmobilia-
rias segun criterios de densidad urbana, todo esto en el marco de normas de transparencia
y control ciudadano. Por altimo, se refiere a compromisos en las areas de infraestructura
y transporte con participacién de los municipios agrupados en las ciudades conurbadas y

con la creacion de observatorios regionales de la movilidad.

ILa candidatura de Sebastian Pifiera no establece compromisos especificos de descentraliza-
cion. Al plantear sus grandes propuestas en torno a la meta de “Chile, el pafs con mayor desa-

rrollo humano del mundo en 8 afios” define cinco ejes principales de su accién de gobierno:
1) Crecimiento, empleo y salarios
2) Seguridad
3) Educacién de calidad
4) Salud de calidad
5) Mejores pensiones

El programa agrega 22 materias adicionales, pero solo desarrolla seis de ellas. La séptima
meta de esta lista es la mencionada mas arriba “descentralizar el pafs y empoderar a nues-

tras regiones”, pero su formulacién quedd pendiente.

4. Visién de conjunto y perspectivas

La sintesis de las diferentes propuestas y compromisos programaticos de las precandidaturas

presidenciales muestra un clima de opinion de la elite politica chilena favorable a descentralizar.

Nuevamente, en el discurso y las medidas propuestas no hay defensa alguna del statu guo
y de la organizacién territorial del Estado tal como estd. Todos -cual mas, cual menos-

mencionan la palabra descentralizar y se comprometen a hacer algo por ello.

La referencia principal a la descentralizacion esta relacionada con los gobiernos regiona-
les. Algunos hablan todavia de intendentes, pero los entienden electos y no designados
por el Presidente de la Republica. Hay unanimidad de que estas autoridades deben ser
“empoderadas”, se les debe transferir competencias y recursos y deben tomar decisiones
y ejecutar obras en beneficio de la comunidad, la ciudadania, las personas o la gente. Tam-

bién la mayoria menciona a los municipios y reclama mayor poder para ellos.
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iQué contraste con las dificultades que encuentra el proceso para avanzar! Eso es lo que
los ciudadanos no pueden entender. O lo que produce ese desprestigio tan grave de la

clase politica. Si todos proponen descentralizar squé es lo que frena el proceso?

No parecen suficientes las objeciones de Ricardo Lagos a la actual division politico - ad-
ministrativa del territorio, ni el elocuente silencio de Sebastian Pifiera que en sus viajes a

regiones solo promete inversiones.

De alli que volvamos a buscar, entre los andlisis del Observatorio de la Descentralizacion
y el articulo en el libro “El Arranque de la Descentralizacién™', las motivaciones de algu-

nos actores en este escenario.

Uno de los aspectos mas destacados en el debate politico es que la decision la toman personas
incumbentes, los que impulsando y aprobando el cambio pierden algo con ello: un gobernador
regional electo tiene mas poder y es mas autonomo que un intendente designado. Un gobierno
regional “empoderado” se hace cargo de funciones de ministerios y servicios publicos naciona-

les. ILa descentralizacién implica traspaso de recursos y uso autébnomo de ellos.

¢Quiénes toman la decisién? El gobierno y el Parlamento. El Presidente y los ministros
que tienen como tareas preparat, impulsar y defender los proyectos de ley. Los diputados

y senadores que las votan.

Nadie obliga a aprobar o a rechazar Sin embargo, lo exigible en una democracia es la
transparencia. Los ciudadanos tienen el derecho a saber el por qué se aprueba o se recha-
za algo. Ellos han cedido a sus representantes una cuota de su soberania. El deber de és-
tos es dar cuenta de sus actos. De alli la importancia de los programas. Como se sefiala en
el exordio del programa de Pifiera: “prometeremos solo lo que creemos podemos cumplir

y haremos lo humanamente posible por cumplir lo que prometemos.”

Por eso también es importante, a la luz de lo que las distintas candidaturas proponen, proyectar

el nuevo escenario que se abre con la eleccion presidencial y el nuevo periodo de gobierno.

La descentralizacion es una herramienta para alcanzar un desarrollo territorial mas equi-
librado, para que los ciudadanos tengan igualdad de oportunidades cualquiera sea el lugar
donde habitan, donde la calidad de los servicios publicos sea pareja y accesible para todos.
Estas metas estan asociadas a grandes objetivos nacionales: fortalecer la unidad del pafs,
restablecer la legitimidad de la politica y recuperar el dinamismo de la economia. Si ello es

as{, entonces debieran comprometer transversalmente a los distintos sectores politicos, a

1 Portales, D. (2016). El proceso de reformas pro descentralizacién en Chile: actores y escenarios. En Funda-
cién Chile Descentralizado, E/ arrangue de la de descentralizacion: desatando las amarras del centralismo chileno (pp.
68-98). Temuco: Chile. Ediciones Universidad de la Frontera
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la gente de la capital y a la de las regiones, a la diversidad social, de género, etaria, étnica

y cultural que constituye la Nacién. Una politica de Estado con amplio apoyo ciudadano.

Para lograrlo hay que iniciar el proceso y hacerlo bien. Lo primero depende de la voluntad
politica. Lo segundo requiere cumplir con estandares exigentes de calidad del proceso.
Como Chile esta muy atrasado en esta materia puede aprender de la experiencia interna-
cional comparada: recoger lo bueno, desechar lo malo. También requiere de un aprendi-
zaje propio: en el gobierno central y en las regiones.

Todavia los programas presidenciales estan en construccioén. Los que ganaron en las pri-
marias deberan integrar elementos de las otras candidaturas que los apoyan. Los que no
participaron estan trabajando para inscribir sus compromisos ante el Servel. Para todos
ellos propongo abordar un listado de temas que, a nuestro juicio, son importantes patra

propiciar un proceso exitoso:

1) Elecciones de gobernadores regionales. Esta aprobada en la Constitucion. La ley
que la regula esta en tramite. Falta fijarle fecha. El caracter novedoso del evento
obliga a informar adecuadamente a la ciudadanfa. L.a nueva organizacion territorial
del Estado requiere el traspaso de competencias y recursos. También es necesario
proponerse iniciativas de formacién ciudadana que aporten a la calidad del proceso.
Es fundamental que los programas expliciten el apoyo que el candidato promete dar

a este proceso.

2)  Traspaso de competencias. La ley ingreso6 a la Comision Mixta. Ha habido un inten-
so debate. Gobierno — Parlamento, Gobierno — Oposicién, dentro del oficialismo,
al interior de la oposicion, sociedad civil y academia, en la capital y en las regiones.
Hay que definir los minimos, los procedimientos, el ritmo, las diversidades, las coor-
dinaciones, los apoyos, el sistema de evaluacién de resultados. Como una forma de
generar instancias con autonomia de los incumbentes la Fundacién Chile Descen-
tralizado... Desarrollado ha propuesto la creacién de una Comisién Nacional de
Descentralizacién y Desarrollo Territorial. Es importante que los programas fijen

posiciones en la materia.

3)  Traspaso de recursos y gasto publico. El gobierno actual prometié presentar el
proyecto. Hasta ahora no ha cumplido. Hay preocupacién por el nivel de gasto pa-
blico que puede significar la descentralizacion, especialmente en un escenario con
restricciones. La descentralizacion en lo principal, es traspaso del centro de decision
sobre los recursos: lo que antes se decidia en el centro, ahora se hace en cada region.
No se desconoce que ello requiere algin aumento de gasto (15 centros de decision
requieren mds gasto que uno), pero ello puede ser acotado. Tema abordado por

varios candidatos.
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5)

7)

8)

10)

11)

12)

Generacion de recursos. El ejercicio descentralizado de competencias tiene como
meta potenciar el crecimiento de las regiones. Es decir, mas recursos disponibles
para el pafs. Hay una potencialidad de recaudar recursos frescos; sea por el mismo
aumento de la actividad econémica o por la determinaciéon de aumentos de base o

tasa, dentro de ciertos margenes. Hay algunas propuestas al respecto.

Capacidades regionales. El éxito del proceso depende, en buena medida de liderazgos
regionales competentes. Vision estratégica, proyectos, alianzas interregionales, ejecu-
cion eficiente. Se ha dicho que hay masa critica. Es seguro que se requiere fortalecerla.
Necesidad de centros de pensamiento estratégico. Retomar la idea de las politicas de

atraccion y retencion de capital humano calificado. Algunos ya lo han planteado.

Servicios publicos descentralizados. La eleccion del gobernador regional genera un
poder auténomo que descentraliza automaticamente el servicio publico “gobierno
regional”. El funcionamiento de este servicio se convierte asi en un piloto de des-
centralizacién. Hay algunas referencias a crear otros servicios publicos descentrali-

zados. ;Como se hace evitando duplicaciones y crecimiento excesivo del gasto?

Funcionarios publicos de regiones. De la mano con el punto anterior viene el es-
tatuto que regira para ellos. Hasta ahora se ha garantizado estabilidad laboral y de
las condiciones de trabajo. Habra nuevas responsabilidades, funciones y mayores
exigencias profesionales. Hay una oportunidad para definir una politica que sirva de

piloto en el marco de la meta de modernizacién del Estado.

Transparencia y probidad. Evitar los riesgos de crear gobiernos lejanos a la ciudada-
nfa. Minimizar las posibilidades de malas practicas y corrupcién. Normas exigibles.

Sistemas de control.

Centralismo regional. Ia réplica del mal a nivel local. Establecer mecanismos que

permitan equidad al interior de cada region.

Gobierno de ciudades. Una materia de alto consenso es la necesidad de dotar a las
grandes conurbaciones (Santiago, Valparafso y Concepcién) y también a ciudades
intermedias (Iquique, Serena — Coquimbo, Rancagua, Temuco y Puerto Montt) de
gobiernos metropolitanos.

Participacion ciudadana. Una politica cercana a la ciudadania. Cuentas publicas perio-

dicas y obligatorias. Presupuestos participativos. Consultas ciudadanas vinculantes.

Compromiso del gobierno nacional. Una politica de Estado. Rol del Presidente
como jefe de Estado. Consejo Nacional de Descentralizacion y Desarrollo Tertito-
rial auténomo. Estructura de coordinacién nacional (¢un ministerio?). Incentivos y

apoyos para un proceso de descentralizacion exitoso.
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En la medida que los programas presidenciales definitivos aborden estos puntos tendre-
mos mejores propuestas para el proceso de descentralizacion exitoso que Chile necesita.
Las propuestas de nuestra Fundacién se encuentran desarrolladas en la Parte I de este
libro. Generar espacios de reflexioén transversal con participacion de una diversidad de

actores para la toma de decisiones de las candidaturas es el propésito central de este libro.
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3.2. Descentralizacién: expresiones de
demanda de la sociedad civil y la
ciudadania regional

NicoLAs Bravo
Cientista Politico, Coordinador de Contenidos, Fundacién Chile Descentralizado

Introduccién

El explosivo aumento de los movimientos sociales en los ultimos afios en Chile ha mos-
trado que una gran diversidad de demandas de la sociedad civil se estan canalizando por
esta via. A pesar que los movimientos mas notorios han sido de indole estudiantil (como
en el afio 2011), en los mismos afios también aparecieron con fuerza movimientos sociales
de cardcter regionalista. El foco de atencion, ya no estaba en Santiago, sino que se despla-
zaba hacia regiones. ¢Qué hay detrds de estas demandas regionalistas? Existen diferencias
y coincidencias entre los diferentes movimientos regionalistas, pero la gran problematica
como telén de fondo en estas demandas es la falta de descentralizacion en la configuracion

institucional de Chile que no logra dar respuestas eficaces a las demandas regionales.

Sin embargo, la demanda por descentralizaciéon desde la sociedad civil no siempre se dio
en esta logica, ya que el proceso de descentralizacién en politicas publicas y la administra-
cién del Estado tuvieron sus principales expresiones Zgp-down en las altimas décadas del
siglo XX. El proceso de descentralizacion en Chile se enmarcé en las recomendaciones
por parte de organismos internacionales para la redemocratizacion de variados paises en
el orbe, donde por cierto América Latina tenfa un lugar importante en este proceso. La
novedad es que actualmente la descentralizacion es uno de los principales temas de inte-
rés de la ciudadania tal como se puede apreciar en diversos instrumentos de participacién
ciudadana y encuestas de opinién, asi como en las movilizaciones sociales regionales en
los ultimos afios. El presente articulo pretende analizar cémo la descentralizacién ha ido
ganando espacio en la ciudadania, especialmente en regiones, y como esta preocupacion
se ha expresado en la sociedad civil. A través de un andlisis historico se hara un recuento
de la evolucion de las demandas provinciales y regionales llegando al estado actual donde
hay una masificaciéon de los movimientos y protestas regionales, para luego ver el apoyo
que actualmente existe sobre temas de descentralizacién por medio de encuestas y estu-

dios de opinién, particularmente a la descentralizacion politica y la reforma que permi-
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te elegir democraticamente a la maxima autoridad de los gobiernos regionales (actuales
intendentes, futuros gobernadores regionales). Finalmente, se anexan los resultados de
una encuesta realizada a los Capitulos Regionales de la Fundacién Chile Descentralizado
en marzo y abril de 2017 con miras de construir de manera participativa las “10 medidas

esenciales” que se desarrollan en este libro.

Los antecedentes histéricos

En los mismos afios que comenzaba el ordenamiento territorial de la naciente Republica
de Chile que se independizaba de la corona espafiola, tuvieron lugar intensos debates sobre
la distribucién de poder que tendrian las provincias, y asi se pudo observar en la etapa de
los “ensayos constitucionales” entre 1823 y 1828. Si bien no tuvo rango constitucional,
las “leyes federales” promulgadas en 18206, pero fueron prontamente derogadas en 1827,
convirtiéndose en la expresion maxima de un primer intento descentralizador en el Chile
independiente. Eran tiempos de inestabilidad politica que tuvieron como punto culmine la
Batalla de Lircay en 1830 donde se impuso el bando conservador, cuyo ideario se plasmaria
en la famosa Constitucién de 1833, la cual logré estabilidad para la naciente republica por
varias décadas, pero a costa de la presencia autoritarismo y centralismo en la instituciona-

lidad impuesta.

A mitad del siglo XIX ocurrieron rebeliones regionales en 1851 y 1859, las cuales fueron
aplacadas por los gobiernos conservadores (Valenzuela, Penaglia, y Basaure, 2016)", pero
como respuesta politica se entregd mds poder a los municipios en vez de fortalecer a
las regiones y provincias (Illanes, 1993)% Décadas miés tarde, con la promulgacion de la
Constitucion de 1925 que venia a cambiar a la centralista Constitucion de 1833, vino una
nueva luz de esperanza con la incorporacion constitucional de “asambleas provinciales”,

aunque nunca se puso en practica dicha iniciativa.

En el contexto del desarrollismo de la CEPAL existia la inquietud de la busqueda de un
mayor desarrollo regional, pero fue el régimen militar el que genera una importante refor-
ma en esta area al reorganizar territorialmente el pafs agrupando las antiguas provincias
bajo el paragua de regiones, aunque este nuevo ordenamiento naturalmente se debié mads
a criterios de seguridad que de desarrollo. De la dictadura se pasé a la democracia, con

20 afios de gobierno de la coalicién centro izquierda llamada “Concertacién”, donde las

1 Valenzuela, E., Penaglia, I, & Basaure, L. (2016). Acciones colectivas territoriales en Chile, 2011-2013: de lo
ambiental-reivindicativo al autonomismo regionalista. EURE (Santiago), 42(125), 225-250.

2 Tllanes, M. A. (1993). El proyecto comunal en Chile (Fragmentos): 1810-1891. Historia (Instituto de Historia,
Pontificia Universidad Catolica de Chile), (27), 213-320.
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demandas regionalistas se contuvieron a costa de paternalismo y distribucién de cuotas
de poder (Valenzuela et al., 2016), por lo que no destacaron grandes movimientos sociales
en este periodo, aunque a finales del “ciclo concertacionista” comienzan a aparecer signos
mas visibles del descontento que se estaba formando en algunos territorios que decanta-

tfa en la ola de movilizaciones que surgieron posteriormente.

La irrupcién de los movimientos sociales regionalistas

Cada movimiento social regional que se alza tiene como trasfondo una critica al centra-
lismo chileno, y una demanda por descentralizacién. Pueden ser de naturaleza distinta, en

diferentes ambitos geograficos del pais, pero el problema de fondo es el mismo.

Un primer movimiento de alerta y notoriedad se observa en 2009 en Calama, cuando la
ciudad se organiza para demandar mayores recursos a partir de la gran explotacion del
cobre en la zona. Uno de las solicitudes era que una parte de las millonarias utilidades
de las empresas cupriferas se quedara en Calama. En efecto, el problema que aqui se
vislumbra es de una falta de descentralizacion fiscal-econémica: los territorios donde
se produce la riqueza del cobre no reciben grandes beneficios en los tributos que pagan
las empresas que realizan sus actividades productivas en estas zonas. El entonces alcalde
de Calama, Esteban Veldsquez, solicitaba entre otros puntos, la restitucion de la antigua
ley 11.828, derogada en tiempos de la dictadura militar, y que establecia que parte de las
utilidades mineras quedaran en las comunas, favoreciendo el desarrollo local (Valenzuela
et al.,, 2016: 238). Este movimiento social regionalista de Calama tuvo un importante
apoyo ciudadano en la zona, (un petitorio firmado por 40.000 personas fue entregado en
la capital nacional, Santiago) sumado a movilizaciones y paros regionales en apoyo a estas

demandas.

Pero no solo en el norte habian reclamos por el centralismo, ya que no alcanzé a terminar
el afio 2010 cuando en los dltimos dias de diciembre estallé un gran conflicto regional
desde el extremo sur austral, y que alcanzé notoriedad nacional. L.a administracién Pifiera
se debio enfrentar con el movimiento regional de Magallanes y su reclamo por el alza del
valor del gas. LLa Region de Magallanes y la Antartica chilena es la mas austral del pais, por
lo que cuenta con un clima frio que genera una gran demanda por calefaccién por parte
sus habitantes en todo el afio. En efecto, cuando a fines de diciembre de 2010 la Empresa
Nacional del Petréleo (ENAP), de propiedad del Estado chileno, anuncié un alza del
20% del precio del gas natural’, momento donde se empezé a gestar el descontento ciu-

3 Cooperativa.cl (5 de enero de 2011). Punta Arenas esta paralizada en protesta por alza del gas. Cooperativa.cl.
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dadano que generaria fuertes movilizaciones por parte de los habitantes magalldnicos. El
reclamo por el precio de gas se daba porque el directorio de ENAP, empresa estatal con
actividades en la regién pero con sede en Santiago, habia decidido subir unilateralmente el
precio de este preciado bien para los magallanicos. La decisién centralista fue lo que causé
estas grandes movilizaciones en Magallanes, paralizando la regiéon buena parte de enero
de 2011, y donde los magallanicos lograron detener la gran alza del gas que se pretendia
hacer desde ENAP.

En el verano del afio siguiente, en 2012, en Aysén, region vecina de Magallanes, se ini-
ciaron protestas regionales similares a las ocurridas en Punta Arenas el afio anterior. Las
protestas se iniciaron a partir del reclamo de pescadores de la zona que demandaban un
aumento en la cuota de pesca artesanal. A media que estas protestas regionales fueron es-
calando y ganando adhesion en la region, se formo el Movimiento Social de Aysén, el cual
constituy6 un petitorio* donde se destacaba la solicitud de rebaja al precio del combus-
tible. Este punto no resulta trivial considerando que se trata de una region de clima frio,
y que fue esta misma demanda la que hizo estallar las protestas regionales de Magallanes
en 2010 y 2011. En general las demandas del Movimiento Social de Aysén se realizaron a
partir de los problemas generados por el centralismo y la sensacion de abandono que te-
nian los habitantes de este territorio. En temas de educacion, demandaban la creacién de
una universidad publica regional, y en tematicas de participacion ciudadana se demandaba
la generacion de un procedimiento vinculante en temas de alto impacto como la creacion
de represas. Este tema tiene una gran importancia ya que en 2010 la Regién de Aysén
tuvo notoriedad nacional por la apariciéon del mega proyecto hidroeléctrico “Hidroay-
sén”, el cual generd una gran controversia a nivel pafs. La visibilidad de este proyecto que
serfa ubicado en la Patagonia adquirié gran importancia nacional ya que se desarrollaron
masivas manifestaciones en Santiago y otras ciudades del pafs. Las protestas en contra
de Hidroaysén dejaron la sensaciéon de que pareciera ser que para que una problematica

territorial tenga visibilidad tiene que ser expuesta en Santiago, la capital de Chile.

En lo que refiere a la esfera medio ambiental, los conflictos se han desarrollado en di-
versos puntos del pafs, y se originan muchas veces porque las decisiones de grandes pro-

yectos se toman desde puntos alejados a los territorios que afectan determinada politica

Recuperado de http://www.cooperativa.cl/punta-arenas-esta-paralizada-en-protesta-por-alza-del-gas /pron-
tus_nots/2011-01-05/091518.html
(Consultado el 17 de agosto de 2017)

4 Gonzilez Schmessane,A. (16 de febrero de 2012). Las claves del Movimiento por la Regioén de Aysén y sus
demandas por mejoras sociales. L Tercera. Recuperado de http://www.latercera.com/noticia/las-claves-del-
movimiento-pot-la-region-de-aysen-y-sus-demandas-por-mejoras-sociales/

(Consultado: 17 de agosto de 2017)
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publica. A menudo también se mezclan otros factores, como cuando se trata de proyectos
en zonas indigenas, donde ademds de la variable medio ambiental hay que considerar
la realidad que tienen los pueblos originarios en determinado territorio. Esto se puede
apreciar, por ejemplo, con proyectos eléctricos en zonas pehuenches de la Cordillera de
los Andes. En efecto, la sociedad civil ya sospecha que gran parte de los problemas que
deben enfrentar se debe a una configuracién institucional centralista del pafs que toma

decisiones alejadas de las diversas realidades territoriales.

As{ han pasado los afios y este tipo de conflictos no para. E1 2016 en Chiloé se desarro-
llaron grandes protestas originadas por el fenémeno de “marea roja” que afect6 fuerte-
mente a los pescadores de la “isla grande”, y que generd un efecto boomerang similar al de
Aysén en 2012, donde las movilizaciones comenzaron por parte de los pescadores, pero
con el paso del tiempo fueron ganando mas sectores de la sociedad civil que se adhirieron
a los reclamos. Las protestas en Chiloé mantuvieron paralizada a la isla por varios dfas,
lo cual generd un gran efecto en la opiniéon publica del pafs, con lo que una vez maés se
pudo apreciar nacionalmente la incapacidad del nivel central de solucionar a tiempo las
problematicas territoriales. E1 2014 un estudio de la Universidad Auténoma de Barcelona®
advertia que Chile estaba dentro de los 11 paises con mas conflictos medioambientales en
el mundo, proyectos de alto impacto que generalmente se desarrollan en regiones, aunque
a veces afectan sectores cercanos a Santiago como ocurrié con Alto Maipo y reciente-
mente con el vertedero de basura en Til Til. De todos modos, a pesar de que estos ultimos
proyectos se ubican en la Regiéon Metropolitana, estos se localizan en zonas periféricas de
la misma, lo cual replica la légica de una toma de decisiones que afecta negativamente a

lugares que se encuentran fuera de la 6rbita de poder centralista.

En suma, el aumento de los diversos movimientos sociales regionalistas muestran las
serias falencias que tiene la actual institucionalidad chilena para responder de manera
adecuada las demandas ciudadanas que provienen desde sus regiones, provincias y comu-
nas. Ha quedado demostrado que la ciudadania de regiones ha comenzado a utilizar las
movilizaciones como una herramienta de presién cuando sus demandas no son oidas por
el gobierno central, por lo que se hace imperioso evitar estos conflictos a través de una
actualizacién de la institucionalidad vigente mediante mas grados de descentralizacion

para fortalecer el poder de las regiones en temas trascendentes para su presente y futuro.

5  Espinoza,C. & Jara,M. ( 24 de marzo de 2014). Estudio sitia a Chile como uno de los 11 paises con mds
conflictos ambientales. La Tercera. Recuperado de http://wwwlatercera.com/noticia/estudio-situa-a-chile-
como-uno-de-los-11-paises-con-mas-conflictos-ambientales/ (Consultado el 17 de agosto de 2017)
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Proceso Constituyente en Chile: la descentralizacién como valor
constitucional primordial

En el marco del debate sobre el cambio de Constitucién Politica de Chile que ha teni-
do lugar en los ultimos afios, el segundo gobierno de la Presidenta Michelle Bachelet
(2014-2018) inicié un proceso constituyente en cual la ciudadania fue consultada sobre
los valores y principios que cree que deberia contener la carta magna. A través de distintas
modalidades se realizaron estas consultas, ya que se desarrollaron Encuentros Locales
Autoconvocados (ELA) donde grupos de personas se podian reunir voluntariamente a
discutir estos temas, asi como también consultas individuales que se realizaron via web. A
nivel mas macro se realizaron Cabildos Provinciales y Cabildos Regionales. En todas estas

instancias participaron un total de 218.689 de personas.®

- Encuentros Locales Autoconvocados (ELA) y Consulta Individual’

La primera parte del proceso, denominada fase local, partié por los Encuentros Autocon-
vocados por la ciudadania que reunié grupos de 10 a 30 personas, participando mas de
100.000 personas en todo el proceso, para plantear los temas que creen necesarios incluir
en la constitucion. La consulta individual a través de internet incluyé una dindmica similar
donde cada persona respondia un formulario plasmando sus ideas para la Constitucion,
participando en esta instancia casi 83.000 personas. Esta primera fase del proceso durd
hasta el 11 de julio del 2016 y arroj6 en ambos casos resultados muy favorables para la

descentralizacién.

En los Encuentros Locales Autoconvocados la descentralizacién alcanza el 5to lugar
como el valor mas mencionado a nivel nacional. El mismo 5to lugar ocupé la descentra-
lizacién a nivel de consultas individuales en la pagina web del proceso constituyente y en
los Cabildos Provinciales. Mayor importancia alcanzé en los Cabildos Regionales, ya que
la descentralizacién aparecié como el 3er. principio mas mencionado por los participantes
de esta instancia. Todo ello demuestra un anhelo transversal que logré un lugar privile-
giado entre los 53 valores y principios que se podian escoger de acuerdo a la metodologia
del Proceso Constituyente. En efecto, la descentralizacién se encuentra en los sitiales
de valores y principios mas altos entre quienes participaron del proceso, junto a valores

como democracia, justicia, equidad y medio ambiente.

6 Informe completo en https://www.unaconstitucionparachile.cl/sintesis_de_resultados_etapa_participativa.
pdf (Consultado el 17 de agosto de 2017)

7 Informe completo disponible en http://www.sistematizacionconstitucional.cl/app/uploads/2016/07 /fase_
local-total.pdf (Consultado el 17 de agosto de 2017)
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Tapra 1.
Siete valores y principios mas mencionados
Encuentros Locales Autoconvocados a nivel pais.

Menciones obsetrvadas

Ranking et o Total Porcentaje del
menciones total

Valores

1 Justicia 4.145 55,6
2 Respeto por el Medioambiente 3.947 52,9
3 Democracia 3.944 52,9
4 Igualdad 3.894 52,2
5 Descentralizacion 3.139 42,1
6 Bien comun/ comunidad 2.926 39,2
7 Respeto 2.607 34,9

Fuente: Comité de Sistematizacion, agosto de 2016.

TABLA 2.
Siete valores y principios mas mencionados Consulta Individual a nivel pais

Menciones obsetrvadas
Valores

Ranking y principios Total Porcentaje
menciones del total

1 Justicia 40.226 49,1
2 Igualdad 31.874 38,9
3 Democracia 31.718 38,7
4 Respeto por el Medioambiente 28.682 35,0
5 Descentralizacion 26.870 32,8
6 Bien comun/ comunidad 20.888 255
7 Seguridad 20.483 25,0

Fuente: Comité de Sistematizacion, agosto de 2016
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TABLA 3.
Siete valores y principios mas mencionados en Cabildos Provinciales

Menciones observadas
Valores

Ranking - .
= y ptincipios Total Porcentaje
menciones del total

1 Democracia 643 98,0

2 Justicia 626 95,4

3 Igualdad 625 95,3

4 Respeto/consetvacion de la natura- 625 95,3
leza 0 medio ambiente

5 Descentralizacién 623 95,0

6 Respeto 520 79,3
Bien Comun/comunidad 489 74,5

Fuente: Comité de Sistematizacion, agosto de 2017

TABLA 4.
Siete valores y principios mas mencionados en Cabildos Regionales

Menciones observadas
Valores

Rankin - : -
: y principios Total menciones POlcentaIe gl
tota

1 Democracia 487 99,2
2 Igualdad 477 97,1
3 Descentralizacion 473 96,3
4 Justicia 473 96,3
5 Respeto/ co%’lservac.ién de la natu- 470 95.7
raleza o medio ambiente
Respeto 412 83,9
Bien comin/ comunidad 389 79,2

Fuente: Comité de Sistematizacion, agosto de 2017
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Encuestas y estudios de opinién: la ciudadania aboga por descentralizacién

Las demandas de la sociedad civil por mayor descentralizaciéon no solo se han podido
constatar por el Proceso Constituyente descrito anteriormente, asi como también se ha
podido apreciar en la nueva ola de movilizaciones regionales. A través de diversos estu-
dios de opinién que se han realizado en los ultimos afios, se ha podido observar como las
demandas por mayor descentralizacién en Chile se han hecho latentes. A propésito del
bicentenario de vida independiente del pafs, la Pontificia Universidad Catélica de Chile en
conjunto con Adimark han realizado anualmente desde 2006 esta “Encuesta Nacional” en
las cuales se consultan diversos temas publicos de interés ciudadanos. En lo que refiera a
temas de descentralizacién, particularmente a la politica, el estudio del afio 2015° mostrd
que un 73% de los encuestados estaban a favor de la eleccién democratica de intendentes
en las regiones del pafs. Ya en su version del 2013 este estudio mostraba una inquietud
latente en las regiones, donde se observé “demandas crecientes por descentralizacion y
autonomia regional”. En efecto, en el estudio PUC-Adimark del 2013 se concluye que
“la descentralizacion politica y econémica serfa deseable, pero en materia legal serfa mejor
tener unidad”'’. En el mismo afio 2013 ademis la “Encuesta CEP” de septiembre-octu-
bre arrojé que un 73% de los encuestados sefial6 estar de acuerdo con la propuesta de

“descentralizar el pais.”!!

Siguiendo con estudios hechos desde Santiago, la Universidad Diego Portales por medio
de su Encuesta Nacional de los afios 2013 y 2014 constatd que la eleccion democratica
de intendentes (gobernadores regionales) es una de las reformas politicas mds importan-
tes para la ciudadania, marcando un nivel similar de importancia a mediaticas reformas
politicas del ultimo tiempo como el cambio de Constitucién y la modificacion al sistema
electoral binominal. Desde fuentes regionales, existen antecedentes que muestran una
mirada critica en lo que se refiere al intendente como representantes de los intereses

regionales. La encuesta “Biobarémetro” de la Universidad de la Sant{sima Concepcion

8 Universidad Catélica — GfK Adimark. (diciembre 2015). Encuesta Nacional Bicentenario
2006 — 2015. Una mirada al alma de Chile. Recuperado de http://encuestabicentenario.uc.cl/wp-content/
uploads/2015/12/LIBRO_BICENTENARIO.pdf (Consultado el 17 de agosto de 2017)

9 Pontificia Universidad Catolica de Chile. (2013). Encuesta Nacional Bicentenario Universidad Catolica —
Adimark. Recuperado de http://encuestabicentenario.uc.cl/wp-content/uploads/2015/12/Encuesta-adi-
mark-2013-completol.pdf (Consultado el 17 de agosto de 2017)

10 Ibid.

11 Centros de Estudios Publicos Chile (CEP). (2013). Estudio Nacional de Opini6én Publica N°70 Septiembre -
Octubre 2013. Recuperado de https:/ /www.cepchile.cl/cep/site/artic/20160304/asocfile /20160304100356/
encuestaCEP_sep-oct2013.pdf (Consultado el 17 de agosto de 2017)

12 Instituto de Investigacién en Ciencias Sociales (ICSO) UDP. (2014). Encuesta Nacional UDP 2014. Recupe-
rado de http://encuesta.udp.cl/descargas/publicaciones/2014/Resultados%020Encuesta%20UDP%202014.
pdf (Consultado el 17 de agosto de 2017)
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revela que entre un 56,5% y 66,9% de los encuestados (en sus ediciones 2008" y 2012
respectivamente) estan en desacuerdo con la idea de que los intendentes representan fiel-
mente los intereses de la region. Por consiguiente, no es de extrafiar el apoyo mayoritario
que tiene la idea en regiones de elegir democraticamente a sus intendentes. De hecho, la
encuesta del 2012 de la Universidad de la Santisima Concepcién exhibe que un 87,3%
de los encuestados considera que los intendentes deberian ser elegidos directamente por
voto popular. En la misma linea, en 2010 un estudio de opinién de la Pontificia Univer-
sidad Catolica de Valparaiso® arrojé que un 85% promedio de los encuestados (en la
Region de Valparaiso y Biobio) sefialaron estar de acuerdo o muy de acuerdo con la idea
de que los intendentes sean elegidos por voto popular. Ademas, en el mismo estudio un
65,5% promedio de los encuestados sefialé estar de acuerdo o muy de acuerdo con que
los intendentes deberfan tener mayor autonomia o libertad para decidir en qué proyectos

de la region invertir los recursos fiscales.

Similar tendencia de opinién se aprecia en el “Barémetro Regional”'® realizado por el
Centro de Investigacién Sociedad y Politicas Publicas de la Universidad de Los Lagos el
que muestra un amplio apoyo de la descentralizacion politica en sus tres ediciones 2011,
2013 y 2015. Esta encuesta ha sido aplicada en regiones del sur de Chile como Biobio, La
Araucania, Los Rios y Los Lagos, obteniéndose un fuerte apoyo a la idea de que la ciuda-
danfa de regiones eclija democraticamente a sus intendentes. En todas sus mediciones el
Barémetro ha constatado que existe un apoyo sobre el 80% de los encuestados que apoya
la eleccion democritica de intendentes, tendencia que ha ido al alza ya que en su ultima
edicién de 2015 los porcentajes de apoyo se acercan al 100% en las ciudades encuestadas

que fueron Temuco, Osorno y Puerto Montt.

13 Universidad Catolica de la Santisima Concepcién. (2008). VIII Encuesta Provincial Actualidad 2008. Dis-
ponible en http://wwwiglesia.cl/breves_new/archivos/20080620_biobarometro.pdf (Consultado el 7 de
septiembre de 2017)

14 Universidad Catélica de la Santisima Concepcion. (2012). Biobarémetro. Encuesta XXV sobre Descentraliza-
cién.

15  Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso. (2010). Programa de Estudios Sociales y Desarrollo: Encues-
ta de Opinién Publica. Disponible en http://docplayet.es/4493912-Encuesta-de-opinion-publica-valparai-
so-abril-de-2010.html (Consultado el 8 de septiembre de 2017)

16 Centro de Investigacion Sociedad y Politicas Pablicas (CISPO) - Universidad de Los Lagos. (2017). Baréme-
tro Regional. Recuperado de http://cispo.ulagos.cl/?page_id=3622 (Consultado el 17 de agosto de 2017)
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FiGura 1.
Apoyo a la eleccién democritica de intendentes en Temuco,

Osorno y Puerto Montt

Fuente: Barometro Regional 2015, Universidad de Los Lagos

En adicién, estudiando los datos mds actualizados en lo relacionado con estudios de
opinioén, el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) mediante su IV

estudio llamado “Auditoria de la Democracia”!’

, seflalé que un 81% de los encuestados
se mostrd “de acuerdo” o “muy de acuerdo” con que los ciudadanos elijan democrati-
camente a los intendentes de sus regiones. En la misma linea, la encuestadora CADEM
que realiza mediciones politicas semanales mostré que un 80% de los participantes apoyo

el proyecto de eleccién democratica de intendentes', esto segtn los datos entregados a

17 Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo PNUD. (2016). Auditorfa a la Democracia: Mas y mejor
democracia para un Chile inclusivo. Recuperado dehttp://www.clundp.org/content/dam/chile/docs/gobet-
nabilidad/undp_cl_gobernabilidad_PPTencuesta_final_2016.pdf.pdf (Consultado el 17 de agosto de 2017)

18  Plaza Pablica-CADEM. (2017). Track semanal de opini6én publica 29 de mayo de 2017, Estudio #176. Re-
cuperado de http://lanacion-wordpress.s3.amazonaws.com/wp-content/uploads/2017/05/29132110/ca-
dem_29_05.pdf (Consultado el 17 de agosto de 2017).

205



Fundacion Chile Descentralizado...Desarrollado

fines de mayo del 2017. Finalmente, estudios de opinién regional como la “Encuesta de

Opinién Politica” que realiza la Fundacion Piensa en la Region de Valparaiso también
muestran un amplio apoyo a la eleccién de intendentes, ya que un 74% de los encuestados

se mostr6 de acuerdo con esta ideaidea, segun el estudio de opinién realizado en 2017.

Conclusién: mas demandas, ;mas regiones?

Como se ha analizado en este articulo, las demandas regionales por mayores grados de des-
centralizacioén tienen una trayectoria historica que ha ganado intensidad en los dltimos afios.
Una de las respuestas por parte de la institucionalidad a las demandas de descentralizacion ha
sido la creacion de nuevas regiones, medida muy popular en ciertos territorios que perdieron
autonomia tras el proceso de regionalizacion realizado por la dictadura militar en los 70’%s.
En la reforma constitucional de 2005 liderada por el expresidente Ricardo Lagos se eliminé
la numeracién de las regiones de la Constitucion, lo que abrid la puerta para crear nuevas
regiones. En 2007 se crean las primeras nuevas regiones que fueron Arica y Parinacota en el
extremo norte, y Los Rios por el sur. El caso de Valdivia tiene como antecedentes la configu-
racion territorial de las antiguas provincias que perdieron autonomia al quedar subordinadas
a las nuevas capitales regionales que se establecieron en los 70"s y donde Valdivia quedé
dependiendo de Puerto Montt.

Muchos territorios que tienen una fuerte identidad provincial desarrollada han visto el
paso a la regionalizacién como una oportunidad para mas desarrollo y descentralizacion.
En efecto, la misma l6gica de “independencia” que buscaron Arica y Valdivia para cons-
tituirse en region fue la que usé Chillan para concretar el proyecto de “Nuble Regién”, el
cual se convirti6 en realidad en 2017. Sin embargo, este caso reciente no es el unico ya que
existen mds provincias que estan en la busqueda de transformarse en region: Aconcagua

y Maule Sur®, Malleco?, y recientemente Chiloé.”

19 Fundacién Piensa-GFK. (Mayo, 2017). Encuesta de opinién publica en la Regién de Valparaiso. Recuperado
de  http://www.fundacionpiensa.cl/sitio/wp-content/uploads/2017/05/Informe-Fundacio--n-Pensa-En-
cuesta-Politica-20171.pdf (Consultado el 17 de agosto de 2017)

20  Dominguez, F. (2017, 13 de julio). Después de la creacion de Nuble: Las otras zonas que también quieren con-
vertirse en region. Emol. Recuperado de http://www.emol.com/noticias/Nacional /2017/07/13/866692/
Despues-de-Nuble-Las-otras-zonas-que-tambien-quieren-convertirse-en-region.html

21 Zurita Palma,R. (2017, 3 de agosto). Alcalde de Angol, Enrique Neira ve como una buena opcion la crea-
cién de la Region de Malleco. Las Noticias de Malleco. Recuperado de http://www.lasnoticiasdemalleco.
¢c1/2017/08/03/alcalde-de-angol-enrique-neira-ve-como-una-buena-opcion-la-cteacion-de-la-region-de-ma-
lleco/

22 Cooperativa.cl. (2017, 26 de Agosto). Alcaldes de Chiloé piden que la isla se convierta en region. Radio
Cooperativa. Recuperado de http:/ /www.cooperativa.cl/noticias/ pais/region-de-los-lagos/ chiloe /alcaldes-de-
chiloe-piden-que-la-isla-se-convierta-en-region/2017-08-26/110803.html
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La interpretacion de este fenémeno apunta en primer lugar a un descuido por parte de las
respectivas capitales regionales hacia sus provincias, y en segundo lugar a una falsa ilusiéon
de que la creacion de nuevas regiones traerd progreso para las provincias que anhelan dar
este paso. Tras 10 afios de la creacion de las nuevas regiones, la evaluacion de esta politica
tiene visiones contrapuestas® *!. Considerando que no hay una evaluacion positiva con-
cluyente de la politica de creacién de nuevas regiones, la reciente creacion de la Region de
Nuble se presenta como una nueva oportunidad para construir regiones empoderadas y
lideradas por gobernadores regionales elegidos democraticamente por sus comunidades.
Sera interesante ver las dinamicas de cohesion que se puedan ver en una nueva region
que nace, y que a diferencia de la génesis de sus pares se hace con una conformacién mas
participativa, contando con su consejo regional electo democraticamente, y a futuro con
su jefe maximo del gobierno regional (gobernador) elegido por su comunidad territorial,
y no designado desde la capital nacional.

LLa demanda por descentralizacion esta, pero la creacion de mas regiones como respuesta
es lo que se debe evaluar. Asi como la actual Constitucién ha sido objeto de debate, el
componente de organizacion territorial debiera ser también parte fundamental de esta
discusién. A mas de 40 afios de iniciado el proceso de regionalizacion es necesario re-
flexionar en sus virtudes y defectos, de manera de proponer mejoras al proceso que ten-
gan como resultado responder a las demandas por mayores grados de descentralizacion
que se encuentra en aumento en diversos lugares de Chile, tal como se ha consignado en
este articulo. La esperanza de todos es que este proceso genere desarrollo, calidad de vida

y oportunidades a todos los habitantes del pais, sin importar el territorio que habiten.

23 Enriquez, J. (2017, 2 de abril) A 10 afios de la creacién de nuevas regiones. £/ Mercurio. Recuperado de http://
www.economiaynegocios.cl/noticias/noticias.asprid=348886

24 Charlin, I. (2017, 21 de enero). Estudio de Subdere evalia positivamente creacién de Los Rios y Atica.
Recuperado de (http://www.ladiscusion.cl/detalle/ 9868 /Estudio-de-Subdere-eval%C3%BAa-positivamen-
te-creaci%C3%B3n-de-Los-R%C3%ADos-y-Arica#sthash. B57xPGNM.dpbs
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3.3. De Intendentes designados a
Gobernadores Regionales electos:
visiones, experiencias y coincidencias

El dia 16 de enero del 2017 en la sala de sesiones del Senado del ex Congreso Nacional
en Santiago de Chile se realizé el Foro-Lanzamiento del libro “El arranque de la Des-
centralizacién: desatando las amarras del centralismo chileno”. Fue en el marco de este
evento donde se realizé el panel llamado “Desafios de la Gobernanza Territorial” en
donde participaron Claudio Orrego, actual intendente desde el afo 2014 de la Region
Metropolitana, y los exintendentes Andrés Molina (Region de La Araucania), Jaime Toha
(Region del Biobio), y Juan Andrés Varas (Regiéon de Los Rios). Estos dos dltimos, fueron
ademas miembros de la Comisién Asesora Presidencial en Descentralizacién y Desarrollo
Regional. El panel fue conducido por la periodista Paloma Avila y en la dinamica se pudo
apreciar las coincidencias que existieron entre los cuatros panelistas pese a representar
regiones, posturas politicas y periodos diferentes: todos coincidieron en que su gestion
se hubiera fortalecido (aun teniendo las mismas facultades y competencias que tienen los
intendentes designados) si hubieran sido electos de manera democratica, ya que esto les

habria dado una mayor legitimidad ciudadana.

A continuacion, se presentaran las principales ideas que fueron expuestas por los cuatro
S

participantes del panel de intendentes denominado “Desafios de la Gobernanza Territo-

rial”.

La importancia de la aprobacién de la eleccién democratica de
Gobernadores Regionales: una reforma necesaria y prioritaria

Presentacién de Juan Andrés Varas, exintendente Regién de Los Rios

La Comisiéon Asesora Presidencial en Descentralizacion y Desarrollo Regional elaboré
setenta propuestas para la Presidenta pero a sabiendas que setenta era un nimero inma-
nejable, seleccionaron diez propuestas esenciales, y a mi lo que me paso con esas diez
propuestas esenciales, me recuerda mucho a esa cancién infantil chilena de los diez perri-

tos, no sé si ustedes la recuerdan: “yo tenfa diez perritos, uno se me fue a la nieve, no me
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quedan mds que nueve, el siguiente se arrojé al Mapocho, no me quedan mds que ocho”.
Bueno, aqui las diez se arrojaron al Mapocho, porque naturalmente el Mapocho es el rio
bl bl

que pasa por Santiago.

Y finalmente lo que queda es esta Reforma Constitucional de elecciéon de Gobernadores
Regionales, que tiene a mi juicio un par de trampas que hacen necesario mirarla con al-
guna reserva, por lo que al final también soy optimista, pero hay que mirarla con alguna
cautela. Primero, las condiciones de vigencia no son una sola, son dos: hay dos leyes que
deben pasarse por tramites legislativos para poder hacer esa eleccion. Una es la Ley Orga-
nica Constitucional que establece los procedimientos para elegir al Gobernador Regional;
y la segunda, es la que determina el mecanismo para el traspaso de competencia. Vamos

a ver cuando y como salen esas leyes.

Y la segunda cuestién que me gustarfa criticar es que finalmente se hizo caso omiso de la
sugerencia de la Comisiéon Asesora Presidencial en Descentralizacién de no generar una
figura regional que se opusiera conceptualmente al Gobernador Regional electo, contra
todas las recomendaciones se gener6 efectivamente un Delegado Presidencial Regional
que va a sustituir al actual intendente. Por su parte, los Gobernadores Regionales cuando
sean elegidos, van a ser nada mas que los presidentes del Consejo Regional. Esperamos
que esto solo sea en un momento inicial, en un momento genético del proceso de descen-
tralizacion. Pese a esto, yo estoy moderadamente optimista, comparto con Heinrich von
Baer (Presidente Nacional de la Fundaciéon Chile Descentralizado) en el sentido de que
uno no debe esperarlo todo, después de todo. Y en fin, yo creo que elegir a un Goberna-
dor Regional va ser de todas maneras una buena cosa, después podemos conversar con
mas en detalle esto. En primer lugar, porque abre un germen de posibilidades y porque
yo soy de los que cree en el potencial del lenguaje, llamar Gobernador Regional a este
ciudadano electo es un gran avance, el hecho de que se llame Gobernador, que es el que
gobierna aunque sea puramente lingtistico tiene un germen de posibilidades, un germen

de potencia que a m{ me hace ser razonablemente optimista.

Presentacién de Claudio Orrego, intendente de la Regién Metropolitana

Se ha dicho mucho respecto a esta reforma, que se ha debatido poco, que se ha estudiado
poco. Yo me atreveria decir exactamente lo contrario, yo no conozco ninguna tematica en
Chile que haya tenido mas comisiones presidenciales, mas propuestas de distintos tipo.
Sin ir mas lejos en los dltimos 3 afios hemos tenidos tres comisiones presidenciales no
solamente de descentralizacién, también de desarrollo urbano, también la de movilidad y
las tres han terminado sugiriendo autoridades sub nacionales electas tanto a nivel metro-

politano como a nivel regional.
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Ademis del dato que ha dado Heinrich von Baer, respecto a la estadistica de todos los
paises de la OCDE, donde solo Chile y Turquia somos los unicos que no tenemos elec-
ciones subnacionales u 6rganos elegidos subnacionales, aun cuando Estambul acaba de
declarar su alcalde mayor y de verdad hoy tienen una entidad elegida democraticamente a
nivel metropolitano. Lo cierto es que la OCDE acaba de sacar un estudio que presentaron
en Chile, en el que después de haber analizado todas las areas metropolitanas de los pafses
de la OCDE llegaron a un conclusiéon no ideolégica sino mas bien empirica, que es que
aquellas areas metropolitanas que generalmente tienen el caracter de region y gobernanza
regional son sistemdticamente mas productivas, crecen mas econémicamente y son mas
equitativas que aquellas que tienen fragmentados sus gobiernos a ese nivel. Ahora bien,
yo creo que esta reforma ha sido stper estudiada y una y otra vez nos hemos tocado con

el corazoén de la reforma que no es técnica, sino que es politica.

La descentralizacion se trata de repartir poder, no solamente del poder del Parlamento
a las regiones que es lo que ha estado estos dfas en el debate piblico con algunas de las
modificacion o temas de inhabilidades, sino también del nivel central, tanto a las regiones
como a la region capital, que en este caso es Santiago. Qué cosas creo van a cambiar si o
si, sea que la eleccion sea este afio o cuando se determine producto de los plazos. Prime-
ro,-ahora lo digo en mi calidad de intendente mas alld que mi postura esta fijada desde
cuando era pre candidato presidencial y tenfa otra aspiraciones-, es imposible planificar
el desarrollo de un territorio cualquiera sea este local y regional o metropolitano como
es el caso de Santiago con un horizonte de tiempo brevisimo e incierto. Los intendentes
de Santiago duramos muy poco debido a que a la primera marcha o crisis de un estadio
podemos salir. De hecho en Santiago el promedio de duracién de un intendente ha sido
desde el retorno de la democracia, un afio dos meses, la pregunta es :Qué planificacién
del territorio se puede hacer en ese horizonte de plazo? El solo hecho de tener una auto-
ridad por cuatro afios con la posibilidad de ser reelegida, es decir un horizonte de ocho
afios, permite alzar la mirada y planificar el territorio de una manera mas integral y en el
tiempo. Segundo, yo soy representante de la Presidenta en la region, la pregunta es ¢Quién
representa a la regién ante el Gobierno? porque los conflictos de los cuales se teme que
van a existir entre el Delegado y el Gobernador por lo menos en el futuro van a ser ex-
plicitos. Hoy estan de alguna manera tras bambalinas, pero por que hay tensién entre los
intendentes y el nivel central pese a que pertenecen a una misma coalicién politica. En
consecuencia, lo que tenemos que hacer, es ver quién tiene la voz para poder representar
aquello que es la prioridad y la vision de la region. Y en tercer lugar, yo soy un convenci-
do que en cualquier instancia territorial, local, regional o nacional, la maxima autoridad
tiene un rol de articulacion de coordinaciéon, no solo de tener las funciones, atribuciones
o competencia que se le dan en forma exclusiva. El gran problema -al menos hablo de la

region Metropolitana- es la fragmentacion en la toma de decisiones, en 52 comunas que
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son las 52 islas de la region y en la cantidad de ministerios que tenemos. Imaginense la
super posicion y el nimero de posibles descoordinaciones que tenemos, el costo econé-
mico, social y politico de que se haga una obra por parte de una entidad estatal y que a los
dos meses venga otra entidad estatal y la destruya para reconstruir nuevamente; el costo
de legitimidad democratica es gigantesco ademas del costo econémico. Por lo tanto, yo
creo que el peditle todo a esta reforma es la mejor manera de salir hacia la opinién puiblica

como un gran descentralizador pero de facto torpedearla.

No olvidemos lo que paso con la Reforma Municipal el afio 1993 cuando parten los mu-
nicipios en Chile el nivel de atribuciones de personal y financiamiento que tenfan era pau-
pérrimo y fue la dinamica democratica y de gestion la que fue de alguna manera dotandolo
de personal, y si bien hay temas pendientes, -yo fui alcalde ocho afios-, el alcalde de hoy en
el siglo XXI no tiene nada que ver con el alcalde del siglo XX. Tengo la misma esperanza
respeto a esta reforma (de eleccién democratica de Gobernadores Regionales) que una
vez que partamos la dindmica politica de tener un Gobernador con un plazo determinado,
que va a ser un suerte de director de orquesta en la regién, que va tener las prioridades de
la regién que va representar ante el Gobierno, y que van a darle a esto un dinamismo por
sobre lo imperfecto que pueda tener la reforma hoy dfa. En el tiempo esto va ser suplido
con creces, pero primero hay que haber dado el puntapié inicial a una reforma que lleva

doscientos afios siendo discutida y hasta ahora nunca aprobada.

Presentacién de Andrés Molina, exintendente de la Regién de La
Araucania

No puedo estar mas de acuerdo, con quienes han planteado el tema del poder en esta
reforma. Porque me dio rabia (y no hablo solo por mi) cuando los parlamentarios dijeron
que estamos cambiando una figura que tiene tanto poder. Si bien uno puede hacer algunas
diferencias, cuando se dice “mire que el intendente nombra a los SEREMI”, la verdad es
que para nombrar a los SEREMI que uno queria la lucha era terrible. Es una lucha con
los parlamentarios, con los ministros, entonces yo me pregunto Jen cuantas regiones po-
dran efectivamente ejercerse realmente el poder? En el gobierno nuestro (2010-2014) de
las 15 regiones, en cinco se mantuvieron los intendentes y en las otra diez hubo cambios,
algunos porque dieron el paso a ser parlamentarios, otros porque sencillamente no dieron
el gusto a las autoridades. Entonces efectivamente en la Regioén de La Araucania, que hoy
ya tiene tres intendentes en el periodo 2014-2017, es imposible peditle a la sociedad civil
que se siente tres veces a construir region, a construir mirada, a construir visién. ¢Qué le
estamos diciendo a la sociedad civil? Que este sefior es la autoridad y después al final su-

cede que muchas veces es el culpable debido a que el intendente no le cuenta al Presidente
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todo lo que debe contarle, porque ademas como pasa un afio tiene pocas oportunidades,
y en este sentido hay distintos liderazgo de gobiernos, donde uno ve la presencia o la im-
portancia de los intendentes al interior en los gobiernos nacionales, y con esto no quiero
entrar en comparaciones pero lo dejo como reflexién. Muchas veces hay una reunién (de
un intendente) con el Presidente en afios. Yo escuché al primer intendente de la Regién La
Araucania, Francisco Huenchumilla (2014-2015), que pasé un afio y tres meses declaran-
do que no habia conversado con la Presidenta Bachelet. Entonces ¢qué tipo de autoridad
es esa? y ¢qué vision tiene la comunidad? Esta es una preocupacion inicial para partir.
Después hay cosas que me sucedieron a mi, en lo personal tenfa que andar de corridas por
todos lados para sacar firmas, en cada cosa habia que sacar doce firmas, desde la DIPRES,
las subsecretarfas, el Ministro del Interior, el ministro de cartera, etc. Cada proyecto eran
doce firmas, hay una serie de cosas que se pueden avanzar, que muchas de ella no son
ley, que tienen que ver incluso con los PMG (Planes de Mejoramiento de la Gestion). Por
ejemplo, en la region de La Araucania yo tuve que hacer cambios para que la gente del
Ministerio de Obras Publicas recibiera efectivamente algin incentivo respecto a las obras
que hacfan con las platas del Gobierno Regional, porque dicen “el intendente va a tener
que ver con las platas del Gobierno Regional y con eso basta”. Bueno, pero quienes van
a ejecutar esas platas son los municipios y el Ministerio de Obras Publicas, y si a los fun-
cionarios de ese ministerio no le importa esos recursos que entrega el Gobierno Regional,
los van a dejar atras como pasa hoy en dia con las obras de Carabineros o de Bomberos
que generalmente van quedando postergadas en los ministerios porque no hay nadie que
esté detras observando lo que sucede. Entonces, hay una serie de acciones que facilitarfan
mucho la vida. Esa Subsecretaria del Interior o SUBDERE, creo que hay que dividirla en
15 y repartirsela porque esos sefiores se dedican a tener tres sistemas de computacion a
controlar, sobre controlar y sobre dirigir muchas de las licitaciones, las que se concentran
porque aquellas que son mas grandes hay que dejarlas en Santiago, como por ejemplo las
que tienen que ver con los temas de basura o con las capacitaciones. Ese es un mundo que

verdaderamente es poco entendible cuando se quiere realmente descentralizar.

Jaime Toh4, exintendente Regién del Biobio

Lo primero que querfa sefialar es entender que aqui estamos hablando de una reforma
politica que tiene un infaltable componente de reforma administrativa, pero hasta donde
yo siempre he entendido, lo administrativo esta en funcién del resultado final que uno
quiera tener, que en este caso es una reforma politica fundamental. Yo me he atrevido a
sefialar en otros foros que a mi juico y tal vez (todos todavia no lo ven asi, no lo asumen o
no lo descubren) esta sea la reforma politica mas importante en el ultimo siglo de nuestro

pafs. Esteban Valenzuela, Presidente de la Comisién Asesora en Descentralizacién, me
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corrigié y me dijo “no estoy de acuerdo, los dos dltimos siglos” y eso nos debe llevar a ser
muy prudentes. No voy a entrar a hacer una critica de los proyectos creo que estan en una
etapa muy avanzada y creo que el esfuerzo hoy debe ser fundamentalmente en sacarlos
adelante en las mejores condiciones posibles. Yo digo que en teorfa, esta es la reforma
mas importante del ultimo siglo y ¢por qué digo en teorfa? Es porque va depender de la
forma que se implemente. La pregunta que yo me hago es la siguiente: ¢es necesariamente
un intendente electo diferente a un intendente designado solo por el hecho de ser electo?
Porque el candidato va a ser designado, salvo que haya primaria, pero lo mas probable
sobre todo si es en el aflo 2017 que el candidato sea designado, por lo demas ya hay varios
designados, entonces el partido no se va a jugar a mi juicio en términos del origen de la
designacion, sino en la forma como esta nueva autoridad entienda su mandato. Porque
cuando decfamos reforma politica estamos hablando lo que aqui ya se ha dicho hasta el
cansancio: es un problema del manejo del poder, pero este manejo del poder lo estamos
trasladando a quién, ¢al intendente electo o a la ciudadania que lo eligié? Ese es a mi
juicio el tema principal o fundamental, porque por ejemplo si voy a mi tierra y hablo con
un habitante de Coihueco puede decirme que las cosas siguen siendo iguales en términos
de cémo se canalizan sus aspiraciones, sueflos, esperanzas, proyectos a como era antes.
La diferencia ahora para ¢l sera que el intendente fue electo, claro todos van a decir “fue
electo con un programa de gobierno con el cual se comprometié” es verdad, pero ese
programa de gobierno va a ser bastante genérico, va a tener énfasis y va a tener funda-
mentalmente titulares, pero a mi juicio esa es la construccion de la agenda regional que
tiene que ser participativa, recogiendo los anhelos y las aspiraciones de cada una de las
comunas de esa regién, de su sociedad civil organizada, de sus alcaldes, sus concejales,
etc. Ahf vamos a estar hablando de que realmente ese cambio de énfasis del ejercicio del

poder, fue un cambio real.

Cuando yo digo participativamente, no me estoy refiriendo a los mecanismos que se em-
plean normalmente en esta materia, a mi juicio eso no es participacién. Supongamos que
ustedes son los ciudadanos civiles de una comuna y yo les vengo a contar lo que vamos
a hacer y ustedes dicen esta bien eso sera, entonces después decimos que esa medida se
acordo participativamente. No, participativo para mi, es llegar con una hoja en blanco y
preguntar quiero escuchar de ustedes como estamos, por qué estamos asi, cual es el diag-
néstico que tienen, qué ideas se les ocurre, participacion real, efectiva a la cual no hay que

tenerle miedo.

Yo dirijo un programa a mucho honor, de desarrollo de las zonas rezagadas de nuestro
pafs, todas las semanas yo estoy recorriendo los lugares del pais mas retrasados material-
mente y puedo decitles que es una experiencia maravillosa, una experiencia que funciona,

las propuestas que de ahi surgen son lucidas, realistas, nadie pide subsidios, nadie pide
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exenciones tributarias, lo que la gente pide es apoyo para poder sacar sus propuestas, sus
suefios adelante. Por tanto, yo creo que eso es lo que se juega y respecto a la experiencia
que cada uno de nosotros hemos tenido, con las mismas atribuciones de antes sin ninguna
mas, pero elegido por votacion popular. Lo demas viene por afiadidura, un intendente que
no es capaz de lidiar con una elecciéon con varios cientos de votos populares, quiere decir

que tal vez el problema no va estar en el sistema, sino que en otra parte.

Las preguntas:

-¢Se producira cooperacion entre las dos figuras que se crearon en la Reforma
Constitucional (Gobernador Regional elegido democraticamente y el Delegado
Presidencial designado por el/la Presidente/a)?

Andrés Molina, exintendente Regién de La Araucania

Sin duda, y ahi le voy a dar crédito al ex intendente Francisco Huenchumilla, yo creo que
todos tuvimos una esperanza en Francisco de que podia hacer un cambio, en términos de
escuchar y poder entregar una propuesta, que si bien es cierto la tuvo y cuando la tuvo
ahi se acab¢ el intendente. Pero esa propuesta tenfa muchos errores, podemos discutirla,
podemos decir que en realidad recogi6 todo, que no tenfa valor. Ahi una muestra de lo
que no deberfa pasar, tomando en cuenta lo que decia el intendente Orrego: jqué impor-
tante es la duracion de la autoridad regional! Eso ya cobra en iguales condiciones un valor
stper importante porque se construye conflanza, se construye acuerdos; en definitiva eres
el representante de la region frente al Presidente y logras tener esa instancia, de otra ma-
nera eso no se va a dar. Yo no le tengo miedo a la conversaciéon que se pueda tener con el
Delegado del Presidente en la region, al contrario, es la misma conversaciéon que se puede
dar con el alcalde de una comuna de un millén de habitantes, o con el representante del
Presidente que en este caso el intendente pudiera ser de su color politico o no. Se van a
poner de acuerdo, asi es la politica y yo no le tengo temor. Creo que va a ser muy bueno
para la Region de La Araucania principalmente, o para la regiéon de Arica, ya que hay re-
giones que hoy dia no pueden esperar mas.
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-¢Qué opinan respecto estas dos figuras, se van a lograr poner de acuerdo?

Juan Andrés Varas, exintendente Regién de los Rios

Tengo la impresién de que esas dos figuras se pueden entender bien, si son de una coalicién
politicamente distinta, la situacion complicada se va producir si son del mismo sector y no
digamos nada, si son de mismo partido porque ahi va a ser la guerra mundial (bromea). Esta
es una idea que he venido diciendo desde las discusiones en la Comisién Presidencial y por
eso di una pelea muy fuerte para que las autoridades administrativas dependientes del Presi-
dente de la Republica estuvieran a nivel provincial y la unica autoridad regional fuera la electa,
punto que efectivamente quedo en el informe de la comisién. Pero luego, en la Reforma
Constitucional se volvio a la figura regional. Yo creo que ahi va haber tension y esa tension
es natural, es decir, lo que vamos a tener es la situacién en la que va a ver un funcionario
que tiene todo el poder administrativo y ninguna legitimidad democratica; y por otro lado,
otro que tiene muy poquito poder administrativo y toda la legitimidad democratica. Piensen
ustedes que cualquiera que sea el procedimiento que se establezca en esta eventual ley de
transferencia de competencia, toda transferencia que reciba el Gobernador Regional va a ser
una competencia que pierde el Delgado Presidencial Regional. Por lo tanto, es evidente que
ahi no va a ver las mejores relaciones, sin embargo, yo tengo la mirada de que esa tension
finalmente puede ser positiva, en el sentido de que mucha veces se avanza sobre la base de
estas tensiones, dicotomias, tesis y antitesis. Y por otro lado, tengo bastante esperanza en una
cuestion que se ha hablado poco, que es que necesariamente se van a producir acuerdos que
no tengan que ver con coaliciones o partidos, entre Gobernadores Regionales. A mi no me
cabe ninguna duda de que el futuro Gobernador Regional del Biobio, de LL.a Araucanfa y de
Los Rios van consensuar una mirada sobre el tema Mapuche, a mi no me cabe ninguna duda
que los Gobernadores Regionales electos del norte van a consensuar una mirada sobre el
aporte de la minerfa en sus regiones, a mi no me cabe ninguna duda que los 15, tal vez estoy
siendo muy optimista, los 14 sin contar Santiago -perdén Claudio (Orrego)-, van a consen-
suar una mirada sobre cudles deben ser el nivel de competencias minimas y ahi va producirse
una presion politica que va a ser muy interesante, creo que ahi no hay que tenerle miedo a
la tension, no hay que tenerle miedo a ese conflicto politico, eso es lo que hace avanzar a la

sociedad.

Jaime Toh4, exintendente Regién del Biobio

Primero dos pildoras antes, a lo que Juan Andrés Varas decia, que si son de las misma coa-

licién la relacion puede ser compleja, yo agregaria si son del mismo partido imposible, y a
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Claudio (Orrego) compartiendo contigo la felicidad de que los temas de orden publico de
seguridad de los estadios ya no van a estar presentes, pero tampoco van a estar presente
los medios de comunicacién y al intendente de Los Rios nadie lo va seguir a inaugurar un
nuevo sistema para mejorar el rendimiento del trébol, ante el cambio climatico, entonces
ahi el intendente electo va a tener un problema serio de la tensién mediatica y sobre quién
esta centrada y cual va a ser el area de accion del Gobernador electo. Es un tema intere-
sante, las cosas también pueden cambiar en nuestro pafs algin dia y correrse la vara de lo

que la gente le gusta leer, ver en la televisién o escuchar en la radio.

Sobre este tema yo quisiera decir primero, hay que considerar que este es un tema dina-
mico, la situacién que va existir en el primer afio, los cinco primeros aflos va a ser muy
distinta de los préximos diez, quince afios y va a ser un proceso de aprendizaje y sobre
todo un proceso que va a tener muchos problemas. ILa gente tiene que estar preparada
para entender que va a ser asi y todos los sectores tienen que entender que va a ser asi.
No hay ningin cambio significativo en la historia de la humanidad que no haya causado

problemas, con traumas, cuando no hay dificultades quiero decir que no hay cambio.

Y por tanto, no hay que asustarse de eso, creo que va depender del caricter de las regio-
nes indudablemente el tipo de conflicto, en Aysén no son los mismos en el Biobio o en la
region Metropolitana son situaciones distintas, eso se va a reflejar sin duda en la relacién
entre estas dos autoridades, yo dirfa el grado de adhesion que tenga el Gobernador electo,
sin duda estara en una posicién distinta que uno que lo tuvo en una segunda vuelta y es
natural que asf sea, lo del color politico que ya lo hemos comentado. Después estan las
cosas genéricas que son permanentes, ahi hay una cosa que es fundamental, la lucidez de
ambas autoridades para ver cuales son los limites de su espectro de accién publica si el Go-
bernador electo piensa que ¢l va a decidir en su regién las causales de aborto que van a ser
permitidas por la ley y que van ser distinta en esa region ahi vamos a tener un problema o si
considera que el sistema municipal en esa regién debe prevalecer y no atender a un sistema
unificado a un Ministerio de Educacién ahi vamos a tener un problema. Si el Delegado
entiende que ¢l tiene que meterse en cuestiones que son claramente de la agenda regional,
de cuidles son las prioridades, naturalmente que ah{ va haber un problema, y ahi no solo

cabe confiar en la cultura general y el sentido de bien comin que puede tener uno y otro.

Que los actores politico no metan la cola en esto, eso va ser fundamental, vital que los
parlamentarios centren sus ojos de accion en el parlamento, en legislar, fiscalizar y no en
gobernar, esa es tarea del ejecutivo, en este caso un ejecutivo designado y un ejecutivo

electo.

Para mi una vez mas lo decisivo es el involucramiento de la ciudadania, con una ciuda-

dania involucrada las cosas van a ser mucho mas claras, mucho mas nitidas y va hacer
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menos 4areas sujetas a discusiéon y eso significa una agenda de desarrollo regional clara,

compartida, construida participativamente.

Ahora concuerdo con lo que dijeron mis colegas anteriormente, bienvenidas las dificul-
tades y conflictos que se creen a raiz de esto, un pafs que no es capaz de sortear este tipo
de dificultades, no es un pafs que pueda construir una democracia madura y moderna, asi
lo demuestran todos los paises desarrollados, que han entendido que los conflictos de la
politica nacional no es obligatorio trasladarlos a la politica regional, que la agenda politica
de la region puede ser politicamente distinta y tiene que ser distinta de la agenda nacional

y esto va a ser un muy buen ejercicio que va a permitir avanzar en esa direccion.

¢Como debieran prepararse hoy las regiones para enfrentar este desarrollo?

Juan Andrés Varas, exintendente Regién de Los Rios

Tengo la impresion de que ahi hay una tarea que es preliminar a la preparacién para ese
escenario y que le incumbe a los actores politicos locales, a cada uno de nosotros y desde
luego la ciudadania, que es presionar para que ese escenario se produzca, el hecho que
haya una Reforma Constitucional no garantiza que haya elecciones de Gobernador Re-
gional. Hay que agradecer sin duda que tenemos un gobierno que va a presionar para que
esto ocurra, pero la diferencia entre un plazo y una condicién es que el plazo es cierto, es
futuro pero se sabe que va a ocurrir y la condicién es un hecho futuro e incierto y resulta
que la Reforma Constitucional esta amarrada a dos condiciones, a dos hechos futuros ¢
inciertos: las dos leyes que les he mencionado hace un momento. Curiosamente hay una
figura en el derecho civil, cuando alguien se obliga y la condicién consiste en su pura vo-
luntad esa obligacién es nula: yo le voy a regalar este libro al sr. Orrego si me da la gana.
Ese es un contrato nulo, bueno un poco es eso lo que han hecho los parlamentarios con
la Reforma Constitucional, han dicho va haber eleccién de Gobernadores Regionales si
nos da la gana. Porque la aprobacion de las dos leyes depende del Parlamento entonces,
lo primero que hay que hacer es presionar politicamente, seguir presionando esto como se
ha hecho ver hace muy poco y en varias ocasiones no ha sido una concesién graciosa, para
el poder central esto ha sido objeto de una presiéon permanente, de un constante hostiga-
miento para que el poder central ceda en algo. Y ese hostigamiento tiene que seguit, tiene

que intensificare sino, no van a ver elecciones en el corto plazo al menos.

Y la segunda cosa que quisiera decir aqui a proposito del tema de la preparacion, es que
uno de los grandes mitos que sustentan la retencién del poder en el centro, es que en

las regiones no hay capacidades técnicas, humanas y profesionales para gestionar estas
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importantes cosas que si se gestionan bien en Santiago. Yo tengo dos objeciones a esas
mitologfa: una es de caracter moral, perdén, los sefiores que planificaron el Transantiago,
la Reforma Tributaria que ha requerido muchas reformas, una Reforma Educacional que
tiene el record mundial de no ser objeto de admiracion de nadie, un Censo que finalmente
termina en que nadie sabe cuantos somos los chilenos; esa gente nos viene a decir a noso-
tros en provincia, en regiones, que nosotros no tenemos la capacidad técnica para decidir

que caminos pavimentar, como decfa el intendente Molina, disculpen.

Tengo una segunda objecion, en la vida ciertas veces, en que esta primero el huevo y
después la gallina y otras donde esta primero la gallina y después el huevo; es decir, tiene
sentido por ejemplo sacar el carnet de conducir antes de comprarse un auto, pero no
tiene sentido comprar bencina antes de comprarse el auto y yo tengo la impresion de que
este tema de las competencias y de las capacidades profesionales en regiones, es un tema
que solo se resuelve después de transferir la competencia, después de otorgar la facul-
tad, después de establecida la potestad regional, porque uno de los grandes problemas
que tenemos en las regiones es que como no estan las atribuciones ni las competencias,
como no estan las facultades, la gente termina viniéndose a Santiago que es donde estan
efectivamente las cuestiones que decidir. A mi no me cabe ninguna duda que al dia si-
guiente, de que haya una competencia por ejemplo en materia caminera en las regiones,
en materia de puentes, va a ver las competencias necesarias, profesionales y humanas para
que eso se desarrolle razonablemente bien y por esto quiero decir igual de “reguleque”
que en Santiago y concuerdo plenamente con lo que decfa Jaime Toha recién, ademas lo
dejamos establecidos en el texto del informe, evidente que va a ver problemas, es mas que
probable que hayan torpezas, mas de algin descuido. Es mas que probable que incluso,
alguien que esta manejando una cantidad de recursos que antes no manejaba, puede meter
las manos. Para eso esta el estado de derecho y son procesos de aprendizaje que no deben
detener el proceso de descentralizacion. No hay que creerse cuentos de que primero se
requiere certificarnos, no estamos capacitados y después entregarnos las competencias,
entréguennos las facultades, ustedes van a ver en Santiago como estamos perfectamente

capacitados para hacer las cosas, al menos igual que aqui.

¢De que otra forma podriamos preparar el terreno?

Claudio Orrego, intendente Regién Metropolitana

Primero suscribo lo del hostigamiento, ha sido bien triste estas ultimas dos semanas don-

de supuestamente después de aprobada la Reforma Constitucional de la eleccién donde
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uno hubiera esperado que el gran tema fuera el tema de las atribuciones mas bien el
debate como ustedes han dicho, tan visto en los medios de comunicaciones ha sido las in-
habilidades, los plazos, o sea, paraddjicamente todos los discursos han sido en una misma
linea y el debate de hoy, en el area chica va en otra direccién muy distinta; yo creo que eso
ha ayudado a transparentar y creo que también obliga a presionar en la légica de hacer la
reforma ahora. Como digo yo pensar en grande, partir pequefio y después ir escalando, yo
no le tengo miedo a una reforma minimalista, le tengo miedo a una reforma eternamente
postergada, a eso si que le tengo miedo y creo que vamos camino para alld, porque aun-
que parezca raro, cada vez que le pedimos mas exigencias a esta reforma lo que estamos

haciendo es cargar tanto el arbol de pascua que el sistema de luces va a colapsar.

Creo que hay que partir luego. No tengo temor a que digamos que vamos a partit con
poco; al revés, si después de lo poco somos capaces de hacer mucho mas, enhorabuena.
Una vez dicho eso, una de las cosas que debemos hacer es moderar las expectativas. He
aprendido en politica que satisfaccion es igual resultados menos expectativas, entonces
lo que no tenemos que hacer -yo creo profundamente en esta reforma- es partir diciendo
que la Reforma de Elecciones de Gobernadores va a resolver todos los problemas de la
region: va a establecer un cambio de ¢je, un cambio de dindmica, pero no va a ser algo
automatico, reitero como tampoco la eleccién democratica de alcaldes y alcaldesas en
Chile hizo que los problemas locales cambiaran inmediatamente, en eso tengo un matiz
con Juan Andrés, en el sentido de que a veces es cierto lo de la competencia pero hay
veces que la realidad es muy superior. Puedo darte un ejemplo, yo soy de los que cree
que la funcién de prevencion del delito debiera también estar en la competencia de los
gobiernos regionales no asi el combate al delito y el orden publico, porque la experien-
cia practica por ejemplo, a nivel municipal es que cuando hay un tema que es la primera
prioridad de tu vecino, de tus votantes es muy dificil, que la autoridad electa no se haga
cargo de esa preocupacion, ahi td tienes un hecho muy concreto hasta el dia de hoy, recién
ahora con la reforma que creé los Consejos Municipales de Seguridad, por primera vez
se reconocié que los municipios tenfan algo que ver con la prevencion del delito y sin
embargo, ya llevamos 20 afios de distintas experiencias municipales en esa linea; entonces
es cierto. Pero no es tan cierto que la dinamica va hacer que la realidad sea distinta y en
eso reitero moderar las expectativas, no tener miedo a hablar, esta va a ser una reforma
probablemente en su primera etapa mas bien minimalista y se podria ponen como telon
de fondo esta idea de los distintos elementos que debieran ser de la agenda del desarrollo
regional. Voy a poner un e¢jemplo mirado desde Santiago pero que puede ser valido para
las regiones, puede que nos demoremos 30 aflos en tener una autoridad metropolitana de
transporte que es hoy una cosa basica en cualquier ciudad metropolitana en el mundo, que
esto no este fragmentado en quince instituciones si no que haya una autoridad, el hecho

que nos demoremos 20 afios, no importa que hoy no podamos decir que los temas de
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movilidad en una regiéon también van a tener que ver con el Gobierno Regional, eso me
parece fundamental. Y lo otro, aqui veo algunos representantes del Gobierno Regional de
Santiago, aqui nuevamente hablo mas de Santiago que de regiones, pero durante mucho
tiempo los GORE (Gobiernos Regionales) a través de FNDR (Fondo Nacional de Desa-
rrollo Regional) lo que hicieron fue financiar iniciativas de otros, como si fuera un banco,
que tenfa una dinamica de banco, llegaba el proyecto se evaluaba a través de MIDEPLAN
(actual Ministerio de Desarrollo Social) se priorizaba y se financiaba. Crecientemente, lo
que empieza pasar cuando un intendente dura mas de un afio y para pedir horizontes de
tiempo mayor, es que en vez de esperar que lleguen proyectos de las comunas y de los
ministerios, el Gobierno Regional empieza a decir, deberfamos pensar en la conectividad,
deberfamos pensar en la igualdad de los espacios publicos; en el caso de Santiago el tema
es agua potable, aqui no fue la Direccién General de Aguas o la Direccién de Obras Hi-
draulicas (DOH) quién nos convoco luego de la emergencia, fue el Gobierno Regional,

que convoco una mesa intersectorial publico-privada para hablar del agua.

Lo que quiero decir, es que yo soy un convencido que aqui va a ver un cambio cultural,
uno ya lo puede empezar a hacer hoy, que los Gobiernos Regionales dejen de ser sola-
mente una instancia de financiamiento para desarrollar el musculo del pensar, el disefiar
proyectos y articular a los actores piblico-privados; en esa linea creo que vamos a prepa-
rarnos de mejor manera para lo que viene, sea que sea este aflo o en tres aflos més. Y lo
otro que estos contratos o convenios entre el nivel nacional, no hay por qué esperar que
haya eleccion de intendentes para hacerlos; yo le decia el otro dia al Ministro de Transpot-
te que los extras va estar en transporte y no en el Gobierno Regional que es quien tiene la
atribucion de planificar en el mediano y largo plazo. Ese tipo de cosas eventualmente las
podemos empezar hacer desde ahora para poder ir anticipando y preparandolos para este
nuevo rol, independiente si es este afio, el 2019 o el 2020.

Andrés Molina, exintendente Regién de La Araucania

Quiero solamente hacer un alcance respecto a los consejos de seguridad comunales que
efectivamente hoy son ley. Los municipios lo tomaron, se empoderaron y lo terminaron
hace rato haciendo ley, es decir, el ejercicio es cuando hay una mirada a largo plazo y en
eso a mi me toco, yo tuve la suerte de que dure los 4 afios, y efectivamente pude construir
un plan con metas que eran metas que se median todos los afios y en definitiva habia ah{
una suerte de una mirada con objetivos claros, en los programas que buscaban efecti-
vamente cumplir esas metas. Y eso cambia totalmente en términos de compromisos de
coordinacién de todas las demas reparticiones y en eso yo quiero ahi sumar, la coordi-

naciéon es probablemente lo mas importante. Nosotros cuando partimos deciamos aqui
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vamos a coordinarnos y que aqui no van a haber robos, con eso vamos a hacer el mejor
gobierno con eso basta, y en definitiva tener metas comunes. Ahora yo creo que los que
mas van a tener que cambiar en esto van a ser los parlamentarios y creo que son ellos lo
que se tiene que capacitar en esto. Porque ya van a dejar de ser las damas de compaiiia
para los ministerios, con los intendentes van a tener que dejar de ser los que parecen que
hacen los proyectos que construyen realidades y por lo tanto, no estan en la misién ni en

sus facultades y en cierta medida estan en una facultad qu