
Sachsen 2030

wie gut sind wir auf- 

gestellt – strukturell, 

finanziell, personell?

dorint hotel dresden

26. oktober 2017
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Veranstaltungsort
Dorint Hotel Dresden
Grunaer Straße 14
01069 Dresden

Anfahrt
Das Dorint Hotel befindet sich an der 
Haltestelle Deutsches Hygienemuseum  
(Straßenbahnlinien 1, 2, 4, 12)

Organisation
Konrad-Adenauer-Stiftung e.V.
Politisches Bildungsforum Sachsen
Königstr. 23
01097 Dresden
Telefon 	 0351/563446-0
Telefax 	 0351/563446-10
E-Mail	 kas-sachsen@kas.de
Internet	 www.kas.de/sachsen

Besuchen Sie uns bei FACEBOOK:
www.facebook.de/kasbfsachsen

Feedback: Joachim.Klose@kas.de	

Anmeldung
Bitte melden Sie sich für die Veran-
staltungen an. Es wird kein Tagungs-
beitrag erhoben. Fahrtkosten können 
nicht erstattet werden. Sie erhalten 
keine separate Anmeldebestätigung. 

Kooperation
Diese Veranstaltung findet in Koopera-
tion mit dem SBB Beamtenbund und 
Tarifunion Sachsen statt.

1612 - 098
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Der öffentliche Dienst des Freistaates steht vor einem Um-
bruch. Bis zum Jahr 2030 werden über die Hälfte der derzeit 
aktiven Bediensteten in den Ruhestand treten. Was aber 
bedeutet das für die öffentliche Verwaltung? Wie gehen die 
verbleibenden Bediensteten damit um? Was bedeutet das für 
die Bürger, die sächsische Wirtschaft und letztlich für den 
Freistaat? 

Die Herausforderungen sind klar umrissen: Eine solide 
Haushaltswirtschaft, ein generelles  Neuverschuldungsverbot 
und die demografische Entwicklung setzen Grenzen. Auf  
der anderen Seite stehen ein gesetzlicher Auftrag und die 
Erwartungshaltung der Bürgerinnen und Bürger an dessen 
hochwertiger Erfüllung. Dazwischen befinden sich die 
Bediensteten der öffentlichen Verwaltung.

Die vom Kabinett auf Grundlage des Koalitionsvertrages 
eingesetzte „Kommission zur umfassenden Evaluation der 
Aufgaben, Personal- und Sachausstattung“ hat in ihrem 
Abschlussbericht fundiert dargestellt, wie der öffentliche 
Dienst in Sachsen aktuell aufgestellt ist. Sie hat die Heraus-
forderungen der nächsten Jahre klar benannt. Kann die 
öffentliche Verwaltung  ihre Aufgaben auch zukünftig  in 
hoher Qualität wahrnehmen? Welchen Weg geht der Freistaat 
in Richtung 2030? Sind wir dafür strukturell, finanziell und 
personell gut aufgestellt? 

Mit einem Rückblick auf die durchgeführte Verwaltungs-  
und Kommunalreform 2008, einen Ausblick auf Sachsen 2030 
und unter Bezugnahme auf die Handlungsempfehlungen der 
Personalkommission soll diskutiert werden, wie eine lang-
fristig ressourcengerechte und leistungsstarke Ausstattung 
des öffentlichen Dienstes in Sachsen erreicht werden kann. 
Wie kann es gelingen, einen gemeinsamen Weg mit Politik, 
Verwaltung und Bediensteten zu gehen, auf dem der 
Freistaat auch in 2030 noch gut aufgestellt ist?

Zu dieser Veranstaltung laden wir Sie recht herzlich ein.

Dr. Joachim Klose
Landesbeauftragter der Konrad-Adenauer-Stiftung e.V.
für den Freistaat Sachsen

Nannette Seidler
Landesvorsitzende SBB Beamtenbund und Tarifunion 
Sachsen

Donnerstag | 26. oktober 2017

16:30 Uhr | Einlass

17:00 Uhr | Begrüßung		

Dr. Joachim Klose
Landesbeauftragter der Konrad-Adenauer-
Stiftung e. V. für den Freistaat Sachsen 

17:10 Uhr | Impulsreferat
Die Arbeit der Personalkommission – 
Ergebnisse und Herausforderungen

Dr. Fritz Jaeckel
Staatsminister und Chef der 
Sächsischen Staatskanzlei

17:30 Uhr | Impulsreferat
Die Verwaltungs- und Funktionalreform 
2008 – ein Rückblick

Christian Schramm
Oberbürgermeister Bautzen a. D.

17:50 Uhr | Impulsreferat
Sachsen 2030 in Zahlen

Hans-Dieter Kretschmann
Abteilungsleiter II Statistisches Landesamt
Sachsen

18:10 Uhr | Podiumsdiskussion

Frank Kupfer
Fraktionsvorsitzender der CDU Fraktion im 
Sächsischen Landtag

Dirk Panter
Fraktionsvorsitzender der SPD Fraktion
im Sächsischen Landtag

Dietrich Gökelmann
Präsident der Landesdirektion Sachsen

Prof. Dr. Frank Nolden
Rektor der Fachhochschule der Sächsischen 
Verwaltung Meißen

19:10 Uhr | Verabschiedung

Nannette Seidler
Landesvorsitzende SBB Beamtenbund und 
Tarifunion Sachsen
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