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Unidad entre

naciones

V:

KONRAD
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Esta primera edicion de Libertad y Democra-
cia, dedicada a la dignidad humana y la migra-
cion, es el esfuerzo de la Fundacién Konrad
Adenaueryla Universidad Catélica de Hondu-
ras enla promocion del didlogo y el fomento de
la fraternidad entre la ciudadania para alcanzar
el bien comun.

Durante siglos, los Estados han permane-
cido inmersos en la buisqueda de estrategias
y politicas publicas que generen condiciones
de desarrollo para la sociedad. En ocasiones,
estos procesos se han caracterizado por el
individualismo yla exclusion, lo que se traduce
en la amplia brecha de desigualdad social y
econémica que afecta a millones de perso-
nas alrededor del mundo. Esta falla sistémica
ha propiciado la acumulacion de riqueza en
grupos y territorios privilegiados de la socie-
dad, segmentando a los pueblos entre ciudada-
nos de primera y segunda categoria sin respe-
tarla dignidad de las personas.

Esta problematica se refleja en los altos niveles
de migracion irregular que atraviesa la socie-
dad contemporanea, donde las personas
arriesgan sus vidas y las de sus familiares en
el anhelo de lograr nuevas oportunidades de
convivencia y prosperidad, en vista de que
muchas veces no encuentran condiciones de
dignidad, desarrolloy seguridad en sus propios
territorios.

En el caso particular del continente americano,
segln cifras del Portal de Datos sobre Migra-
cién, alrededor de 50 millones de migrantes se
encontraban en territorio estadounidense en
2020, y se estima que esta cifra ha aumentado
debido a la crisis pospandemia y los conflictos
politicos de los distintos paises.



La region experimenta el fenémeno de la migracién de sur a norte, siendo
Venezuela, Cuba, Nicaragua, Guatemala, Honduras y El Salvador los paises con
mayor numero de solicitantes de asilo y refugio.

De manera individual, algunos Estados han comenzado a construir muros y vallas
para repeler a los migrantes y limitar el ingreso a sus territorios. Sin embargo, la
historia ha demostrado que aquellas personas que huyen del miedo y la deses-
peracion se enfrentan a estos obstaculos sin importar las consecuencias. Aunque
este viaje signifique la pérdida de sus vidas, salud e integridad.

Se necesita la unidad entre naciones para hacer posible el anhelo del Papa
Francisco en la carta enciclica Fratelli Tutti: “Hay que reafirmar el derecho a no
emigrar, es decir, a tener las condiciones para permanecer en la propia tierra”.
Para alcanzar ese ideal es fundamental y necesario que las sociedades respeten
lalibertad, la democracia, el Estado de derecho y una economia al servicio de las
personas.

Desde la Fundacion Konrad Adenauer reafirmamos nuestro compromiso de
continuar con la generacion de estos espacios y alentar a la ciudadania para el
desarrollo de politicas publicas que dignifiquen y den estabilidad a las personas. El
esfuerzo por construir una sociedad mas justa y democratica requiere del trabajo
enunidad para garantizar los derechos inalienables de las personas y su valor en
la vida puiblica, social, econémica y cultural.

Agradecemos a la Universidad Catélica de Honduras “Nuestra Sefiora Reina de la
Paz” por hacernos participes de estas importantes iniciativas que contribuyen a
la formacioén, investigacién y vinculacion de los jévenes hondurefios. A los distin-
guidos participantes del Diplomado en Migracion y Desarrollo les extendemos
nuestras mas sinceras muestras de agradecimiento por compartir sus investiga-
ciones y acompanarnos en este proyecto.

El involucramiento ciudadano es vital para forjar un mundo con mas y mejores
oportunidades, en nuestra conviccién, una sociedad con bienestar para todos.

Tegucigalpa, 11 de octubre de 2023.

I Prof. Dr. Stefan Jost I David Araujo
Representante Coordinador de Proyectos
Fundacién Konrad Adenauer Fundacién Konrad Adenauer

Honduras y Guatemala Honduras



El cambio y la movilidad siempre han formado
parte de nuestra existencia. Migrar es un
derecho humano que se sustenta en los trata-
dos internacionales. Sin embargo, en el mundo
contemporaneo, en tiempos de la globalizacién
w) LIBERTAD Y e interconectividad, se agiliza el comercio y el
DEMOCRACIA intercambio de informacion, pero se presentan
multiples barreras para la movilizacion de las
personas.

Considerando esto, la migracién ha sido
objeto de multiples analisis y estudios. Esto ha
llevado a la comprensién del fenémeno desde
diferentes perspectivas. Se le puede entender,
por ejemplo, como un proceso de redistribu-
cién dela poblacién, diferencia de clases, cruce
de fronteras, catalizador social o transforma-
ciéon y mutacion poblacional. Tiene dimensio-
nes politicas, econémicas, sociales, cultura-

[ o /
Mlgl‘aClOIl y les y ambientales que varian segtin los retos

y necesidades de los pueblos. Su dindmica
desarrOllO (origen, transito y destino) refleja una serie de

desafios que debido a su complejidad resultan
casi imposibles de atender de manera aislada
e individual. Su condicién (regular o irregu-
lar) se define segtin el estigma que la sociedad
impone a aquellas personas con intereses de
movilizacion. Se necesita una mirada integral
entre las naciones para promover la dignidad,
los derechos fundamentales y el desarrollo
comun.

Dada la complejidad e importancia del

tema, la Universidad Catdlica de Honduras

(UNICAH) y su aliado estratégico, la Funda-

< UNIVERSIDAD | nuEsTRA SERORA ci6n Konrad Adenauer (KAS, por sus siglas en

CATOLICA REINA DE LA PAZ . . . .

aleman), han desarrollado diferentes edicio-

nes del Diplomado en Migracién y Desarrollo,

con una mirada hacia la solidaridad y el bien



comun. Este espacio formativo ha permitido un abordaje cientifico del tema,
motivando a los estudiantes a la investigaciéon y generacion de propuestas acadé-
micas para aportar al didlogo entre los tomadores de decisiones del pais. Esto se
facilita porque los participantes atienden de cerca las realidades de la migracién
en cada una de sus comunidades y provienen de organizaciones dedicadas de
forma seria y consciente a fortalecer las iniciativas sobre el tema.

En esta ocasion, como producto de una nueva edicion del diplomado, se
presenta el primer nimero de la revista Libertad y Democracia, en esta ocasion
dedicado por completo a exponer la voz y las experiencias de los migrantes. Se
trata de un producto académico que contiene cinco investigaciones que brindan
diferentes perspectivas sobre la migracién y su impacto en las comunidades
hondurenas. Con esta publicacién se busca aportar elementos para fomentar la
creacion de un Estado solidario que garantice la dignidad de las personas.

Esperamos que este aporte sea Util para todos aquellos interesados en el
estudio del fendémeno migratorio y comprometidos con la justicia social en el
mundo. Agradecemos a todos los lectores por su interés y apoyo en la difusién
de esta obra.

| Dra. Lourdes Fortin de Alvarenga
Directora de Formacién Continua
I Universidad Catolica de Honduras “Nuestra Sefiora Reina de la Paz”
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Introduccion a
la experiencia
migratoria

Por Oscar Urtecho

Millones de personas dejan su tierra a diario en
busca de mejores condiciones de vida. Estos
movimientos migratorios masivos, la mayoria
irregulares y no planificados, son producto
de crisis sociales y econémicas estructura-
les, conflictos bélicos o el impacto del cambio
climatico sobre las comunidades méas vulne-
rables. La magnitud del fenémeno ha dado
lugar a una clasificacion de los paises segiin las
estaciones del viaje migratorio: origen, transito
y destino.

Honduras es sobre todo un pais de origen
y transito.

Estar en el origen significa ser un terri-
torio donde la gente siente que no puede vivir.
En Honduras esto se debe a condiciones como
los altos indices de pobreza, las desigualdades
sociales, la violencia, la escasez o mala calidad
de los empleos, el excluyente acceso a la seguri-
dad social yla ausencia de una visién de Estado
que considere el desarrollo de las personas
como el fin ultimo de la economia y la socie-
dad misma. Estas condiciones son un problema
presente que mina la esperanza en un futuro
mejor. El efecto de esto es practico: si antes las
personas deseaban migrar para ganar un poco
de dinero, regresar e invertir para que sus hijos
vivieran mejor en Honduras, ahora quieren que
sus hijos también salgan definitivamente del
pais. Se ha configurado una visién pesimista
que deja a muchos con una sola opcién: huir.

Ser un pais de transito es el resultado
de un accidente geografico. Honduras es un
territorio que miles de migrantes tienen que
atravesar para llegar a Estados Unidos. Segin
el Instituto Nacional de Migracion, s6lo entre



enero y septiembre de 2023 pasaron por territorio hondureno 326,000 migran-
tes, de los cuales 61,333 eran menores de edad. La mayoria de estos migrantes
(304,365) entraron por la frontera con Nicaragua, en el sector de El Paraiso, donde
han colapsado los mecanismos de atencién y generado una crisis sanitaria.

Muchos de los migrantes —los hondurenos y los de otras nacionalidades que
pasan por este territorio— no llegan a su meta (algunos mueren en el camino), la
mayoria sufren situaciones inhumanas y miles son retornados incluso después de
haber ingresado al pais de destino. En 2022, mas de 88,500 migrantes hondure-
nos irregulares fueron retornados desde Guatemala, México y Estados Unidos, de
acuerdo con el Observatorio de las Migraciones Internacionales. Regresan a Hondu-
ras y encuentran la misma problematica que los motivé a salir, pero ahora deben
reincorporarse a las dinamicas sociales, conseguir un empleoy tratar de sobrevivir
nuevamente en su pais. La experiencia es diferente en cada caso, pero para todosla
reincorporacién es un proceso dificil y puede resultar hasta traumatico.

Los puntos esbozados configuran la experiencia de ser migrante y pueden
resumirse asi: las causas que impelen a migrar, el viaje, la reincorporacion a la
sociedad propia en el caso de que se produzca el retorno, voluntario u obligado,
y la adaptacion a una nueva sociedad (si se logra llegar al pais de destino). Los
cinco articulos que se exponen a los lectores en esta edicion de la revista Liber-
tad y Democracia son fruto del trabajo académico sobre los primeros tres puntos.
Fueron hechos por alumnos y alumnas del Diplomado en Migracién y Desarrollo
que coordinan la Fundacién Konrad Adenauer y la Universidad Catélica de Hondu-
ras “Nuestra Sefora de la Paz”. Son investigaciones empiricas que recogen la voz
de los migrantes, su sensacion de desamparo y esperanzas, sus sufrimientos y
motivaciones. Por esto proporcionan a los lectores una imagen tinica para enten-
der el significado humano de la migracion.

El primero de ellos es “Analisis de las condiciones laborales y la falta de
oportunidades de desarrollo como impulsores de la migraciéon en grupos étnicos
de Honduras’, una indagacion profunda (cualitativa y cuantitativa) sobre las
causas que impelen a los miembros de los pueblos misquito y garifuna a dejar
masivamente sus hogares en Honduras con la esperanza de encontrar un mejor
lugar para desarrollarse. Este articulo adquiere mas valor porque fue escrito por
miembros de estos pueblos que estudian los problemas sociales y trabajan para
el fortalecimiento de sus comunidades.



12 Dignidad Humana y Migracion

Honduras necesita un sistema educativo de calidad que forme ciudadanos
capaces de incorporarse con éxito a un mercado laboral que experimenta cambios
tecnolégicos, econémicos y operativos vertiginosos, que exige competencias
cada vez mas especializadas para ser parte de él. “La intencién migratoria de los
estudiantes universitarios del Distrito Central” analiza precisamente a esa pobla-
cién que se forma para ser el futuro de Honduras. Sus hallazgos son iluminadores
y disparan las alertas: urge que el Estado y la empresa privada trabajen juntos
para crear oportunidades para todos los hondurenos, para construir una sociedad
inclusiva, en la que se respete la dignidad humana y sea posible la autodetermi-
nacién que permite a cada persona elegir la mejor forma de vivir en comunidad.
Las circunstancias que hacen necesario migrar impiden el ejercicio de la libertad
humana.

Entre enero y septiembre de 2023 ingresaron a Honduras, segtn el Insti-
tuto Nacional de Migracién, 149,319 migrantes venezolanos, 16,591 personas cada
mes, en transito hacia Estados Unidos. Igual que los hondurenos, los venezolanos
huyen de la pobreza y la violencia, pero también de la crisis politica que enfrenta
su pais. Su viaje es mas largo e incluye atravesar una de las selvas mas peligrosas
dela Tierra: el Darién. A Honduras arriban exhaustosy casi sin dinero. Estan en un
territorio nuevoy llegan a conocer sus dos caras: labondad de quienes los ayudany
lamaldad de aquellos que se aprovechan de ellos, que los estafan sin misericordia.
Todo esto se explora en “Experiencias significativas de los migrantes venezolanos
en su transito irregular hacia Estados Unidos”.

“Motivaciones, experiencias y expectativas de los migrantes hondurenos
retornados” es un estudio cualitativo que explora el significado del ciclo migratorio
para sus protagonistas, identificando cada una de las situaciones que configuran
una experiencia dura, muchas veces deshumanizante, capaz de transformar el
sentido de la vida de una persona.

“Usoy ahorro de las remesas en los hogares hondurenos del Distrito Central”
tiene una particularidad: es un estudio cualitativo de un tema tradicionalmente
analizado de forma cuantitativa. Esta caracteristica metodolégica le permite
arrojar una luz nueva sobre el significado de las remesas para los receptores, en
qué las empleany por qué, qué impacto tienen en su dignidad humana, su libertad
y autodeterminacion.

Estos cinco trabajos son puntos de partida, motivaciones para que desde
la academia se hagan mas estudios y que el Estado asuma nuevas estrategias de
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desarrollo encaminadas a la construccién de una economia y una sociedad que
promueva la dignidad humana. Los masivos movimientos migratorios que vive el
mundo tienen causas puntuales que corresponde a las sociedades y sus gobiernos
resolver en unidad. No se puede criminalizar a las victimas, como esta pasando en
muchos paises de destino. Después de todo, migrar no sélo es un derecho, también
es un impulso humano primigenio. En palabras de Jorge Drexler:

Apenas nos pusimos en dos pies

comezamos a migrar

porlasabana,

siguiendo la manada de bisontes,

mas alla del horizonte, a nuevas tierras lejanas.

Los ninos a la espalda y expectantes,
los ojos en alerta, todo oidos,
olfateando aquel desconcertante
paisaje nuevo, desconocido.

Somos una especie en viaje

no tenemos pertenencias, sino equipaje.
Vamos con el polen en el viento.

Estamos vivos porque estamos en movimiento.

[ T PR
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Analisis de las condiciones laborales y
la falta de oportunidades de desarrollo
como impulsores de la migracion
en grupos étnicos de Honduras

Resumen

Esta investigacion tiene naturaleza mixta, corte transversal, diseno no experimen-
tal y alcance descriptivo. Su tema de analisis es la relacién entre las condiciones
laborales y la falta de oportunidades de desarrollo como impulsores de la migra-
cién en dos grupos étnicos de Honduras: garifunas y misquitos. Se trabaj6é con una
muestra cuantitativa de 216 personas y una muestra cualitativa de 128. En total, la
muestra combinada consté de 344 personas. Los resultados dicen que la migraciéon
esta vinculada con aspectos laborales como los salarios precarios, la baja estabili-
dad laboral, las exigencias desmedidas que solicitan los patronos para acceder a un
empleo, el acoso laboral y el abuso de poder por parte de los jefes. A esto se agrega
la inseguridad ciudadana, la discriminacién y pobreza que presenta el pais. Todo
esto motiva a garifunas y misquitos a tomar la determinacién de buscar un estilo
de vida diferente en otro territorio. Se concluye que la migracién tiene relaciéon
con la poca respuesta del Estado para ofrecer alternativas de empleo y seguridad
social a las personas de los grupos étnicos de Honduras. Ademas, se trata de una
problematica histérica y alin sin resolver, que tiene raices econdémicas, culturales,
sociales y territoriales.

Palabras claves: Grupos étnicos, migracion, garifunas, misquitos, condiciones
laborales
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Analysis of working conditions
and the lack of development
opportunities as drivers of migration
in ethnic groups in Honduras

Abstract

This research embodies a mixed method approach, characterized by cross -
sectional design, a non - experimental methodology, and a descriptive scope. Its
focal inquiry pertains to the intricate interplay between occupational conditions
and the dearth of developmental opportunities, acting as catalysts for migration
within two ethnic groups in Honduras: The Garifunas and Miskitos. Employing a
quantitative cohort comprising 216 individuals and a qualitative cohort consis-
ting of 128 participants, the cumulative sample encompassed 344 subjects. The
findings delineate a nexus between migration and labor-related facets, notably
encompassing meager wages, tenuous job security, onerous employer requisites
for employment acquisition, workplace harassment, and managerial abuses of
authority. These labor - related concerns are compounded by pervasive issues of
public insecurity, discrimination, and economic destitution endemic to the nation.
Cumulatively, these multifaceted challenges impel the Garifuna and Miskito
communities to opt for a divergent lifestyle within alternative territories. A salient
conclusion emerges; migration is inextricably ties to the state’s limited respon-
siveness in proffering viable employment alternatives and comprehensive social
security provisions for members of these ethnic communities. Furthermore, this
complex challenge is rooted in historical precedents and remains an unresolved
issue, intertwined with intricate economic, cultural, social, and territorial factors.

Keywords: Ethnic groups, migration, Garifunas, Miskitos, working conditions



1. Introduccion

Paranadie es un misterio que muchos
hondurenos y hondurenas deciden
migrar de forma irregular en busca de
oportunidades para desarrollarse y
sacar adelante a sus familias, enfren-
tandose a grandes retos y situacio-
nes poco favorables en su travesia.
Muchos de estos migrantes pertene-
cen a poblaciones vulnerables por ser
pobres, minorias o grupos étnicos que
han sido marginados histéricamente.

La frecuencia y magnitud de este

fenémeno obliga a indagar y profundi-
zar sobre las causas de los movimien-
tos migratorios que se producen en el
pais, que se agudizan dia a dia y llevan
amuchas personas a salir de sus terri-
torios.

Esto es lo que ha dado pie a este
trabajo de investigacién: “Analisis de
las condiciones laborales y la falta
de oportunidades como impulsores
de la migracion en grupos étnicos
de Honduras”, que permite entender
la perspectiva de los miembros de
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los pueblos garifuna y misquito de
Honduras.

El garifuna es de los pueblos mas
grandes y representativos de Hondu-
ras. Sus miembros son descendien-
tes de africanos y arawuacos origina-
rios de Centroamérica y del Caribe.
También se les conoce como garin-
agu, indios negros o black caribbeans.
Se estima que hay mas de 600,000
garifunas residentes en Honduras,
Belice, Guatemala, Nicaraguay Estados
Unidos. Sin embargo, no existe un
censo actualizado de esta poblacion.
Algunas fuentes, como Cristosal (2021),
Faundez y Meléndez (2021), estiman
que los miembros de la etnia garifuna
en Honduras oscilan entre 98,000 y
300,000 personas. La mayoria de las
comunidades hondurenas de este
pueblo estan ubicadas en zonas coste-
ras préximas a las ciudades de Puerto
Cortés, Tela, La Ceiba y Trujillo. Muchas
de estas comunidades estan conec-
tadas mediante rios (via pequefias
embarcaciones), caminos y veredas en
las playas (Iborra Mallen, 2021) .

Los misquitos habitan sobre todo
en la zona conocida como La Mosqui-
tia, que se extiende por cinturones
en las costas del Caribe hondurenas
y nicaraglienses. En Honduras, su
nucleo poblacional se concentra en el
departamento de Gracias a Dios, desde

la desembocadura del rio Wanks,
Coco o Segovia hasta el Tinto o Negro.
Tampoco existe una cifra precisa
sobre el nimero de miembros de este
pueblo en Honduras. Algunas fuentes
exponen que actualmente hay 76,000
misquitos en territorio hondureno
(Wood, 2023), pero otras estiman que
son 106,251 (Organizacién Internacio-
nal para las Migraciones, 2021). Por
otra parte, se desconoce con certeza
su origen, aunque una de las teorias
relata que son resultado de la mezcla
de bawinkas, africanos, europeos y
tawahkas (Wood, 2023).

Ambos pueblos originarios han
experimentado un aumento migra-
torio durante la Gltima década. En las
comunidades garifunas, desde 2012,
se ha registrado un incremento de
los flujos migratorios hacia Europay
Estados Unidos, tomando como princi-
pal destino la ciudad de Nueva York
(Castillo, 2023). Similar experiencia se
havivido en las comunidades misqui-
tas. S6lo en Wampusirpi, se estima que
unas 10,000 personas han migrado
hacia Estados Unidos. Por otra parte,
se calcula que en la actualidad se
encuentran unos 2,000 misquitos
varados en México, a la espera de una
oportunidad para ingresar de forma
irregular a territorio estadounidense
(Pravia, 2023).
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Antes de este auge migratorio,
los miembros de los pueblos origina-
rios solian trasladarse a otras ciuda-
des de Honduras a realizar acti-
vidades laborales como guardias
de seguridad, fontaneros, albaniles,
conserjes o lavadores de vehiculos.
Ahora su decisién es salir del pais.

Entre los factores que impulsan
estos movimientos migratorios estan
la falta de oportunidades laborales y
desarrollo social (Iborra Mallen, 2021),
las actividades del crimen organizado
en los habitats de las poblaciones
originarias, el uso de sus territorios
para la ganaderia y las consecuencias
que ha dejado el cambio climatico,
materializadas sobre todo en incen-
dios e inundaciones, de acuerdo con
Castillo (2023).

2. Metodologia de
la investigacion

Esta investigacién tiene un enfoque
mixto, disenio no experimental, corte
transversal y alcance descriptivo. Con
estas caracteristicas metodologicas,
que integran técnicas cuantitativasy
cualitativas pararecogery sistematizar
la informacion (Hernandez Sampieri,

Fernandez Collado, y Baptista Lucio,
2010), se pretende profundizar en los
conocimientos y experiencias que
las comunidades garifuna y misquita
tienen sobre la migracién, en como
perciben el impacto de este proceso
social y los efectos de los flujos migra-
torios en sus aldeas y caserios.

2.1 Dimensiones de andlisis

El trabajo de investigacion y estruc-
turacion de la informacién se desa-
rroll6 a partir de cuatro dimensiones
de analisis: condiciones laborales,
grupos propensos a migrar de forma
irregular, medidas para reducir la
intencién migratoria y oportunidades
para mejorar las condiciones de vida.

Se entiende por condiciones
laborales las caracteristicas, calidad
y funciones que un trabajo ofrece a
una persona. Las oportunidades de
mejorar las condiciones de vida se
refieren a las posibilidades que tienen
las personas de alcanzar el desarrollo
social con dignidad y libertad.

Los grupos propensos a migrar
de forma irregular son aquellos que
por alguna condicién social o vulne-
racion de sus derechos tienen altas
posibilidades de abandonar sus
lugares de origen para buscar mejores
oportunidades en otros territorios.
Las medidas para reducir la intencion
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migratoria son politicas publicas cuya
implementacion podria disminuir los
flujos de migracion que se producen
en las comunidades; implican la vision
de un Estado cuyo principal objetivo es
la proteccién de la dignidad humana, la
solidaridad y la subsidiariedad.

2.2. Poblaciéon y muestra

La poblacién con la que se trabajé son
los miembros de los pueblos garifuna
y misquito residentes en comuni-
dades de Atlantida, Colon, Copan,
Cortés, Francisco Morazan, Gracias a
Dios, Islas de la Bahia. La Paz, Lempira,
Olancho, Santa Barbara y Yoro. Consi-
derando la dispersién geografica y
las dificultades para establecer los
numeros precisos de la poblacién
garifuna (entre 98,000 y 300,000) y
misquita (106,261, segin un estimado)
que vive actualmente en Honduras, asi
como la dificultad para acceder a ella,
se practicd un muestreo no probabilis-
tico. En total, entre lo cuantitativo y lo
cualitativo se alcanzé una muestra de
344 personas.

2.2.1 Muestra cualitativa

La muestra cualitativa estuvo consti-
tuida por 128 entrevistados, que repre-
sentan el 36.8% de la muestra total.
Para la escogencia de estas personas
se considerd que fueran hombres

0 mujeres mayores de 18 anos,
miembros de los pueblos garifuna o
miquito y que tuvieran conocimiento
sobre la migracién y las condiciones
laborales de sus pueblos. Es decir, se
trata de una muestra con conocedores
de la tematica en estudio.

2.2.2 Muestra cuantitativa

La muestra cuantitativa estuvo consti-
tuida por 216 personas, lo que repre-
senta el 62.2% de la muestra total, a
quienes se les aplicé un cuestionario
através de Google Forms. Los criterios
de inclusion muestral fueron: perte-
necer a la etnia garifuna, misquita o
ambas, ser mayor de 18 anos y haber
experimentado de cerca el fendémeno
migratorio debido a una experiencia
personal o porque se tiene un familiar
migrante.

En cuanto a la variable nivel de
escolaridad, el 0.5% de la muestra
cuantitativa corresponde a perso-
nas sin estudios, el 15.27% cuenta con
primaria completa, 30.09% posee
formacién técnica vocacional, 46.75%
finaliz6 sus estudios de licenciatura y
un 7.4% posee estudios de posgrado.
Las fuentes de ingresos de los
integrantes de la muestra se describen
enlatablal
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Foto: Victor Josué Gonzalez Oliva (Mr.Vj).

Tabla 1: Porcentaje de encuestados por

fuente de ingresos

Fuente de ingresos Porcentaje

Remesas 8%
Remesas y negocio propio 3%
Remesas y trabajo 7%
Negocio propio 10%
Empleado 59%
Depende de otros familiares 12%

Nota: La tabla presenta la muestra cuantitativa
dividida en porcentajes segun la fuente de ingresos
de los participantes. Fuente: Elaboracién propia.

de esto, se puede decir que el 55.1% no
tiene un empleo de buena calidad. El
rango de ingresos de los encuestados
se presenta en la tabla 2.

Tabla 2: Porcentaje de encuestados por
rango de ingresos

El 449% de los participantes
trabaja a tiempo completo. El 35.2%
trabaja sélo ocasionalmente, es decir
que no tiene un trabajo remune-
rado permanente, y el 19.9% tiene un
trabajo sélo de medio tiempo. A partir

0 6%
1-1,000 10%
1,001-5,000 26%
5,001-10,000 17%
10,001-15,000 13%
15,001-20,000 13%
20,001-30,000 9%
Mas de 30,000 6%

Nota: La tabla presenta la muestra cuantitativa
dividida en porcentajes segun el rango de ingresos
de los participantes. Fuente: Elaboracién propia.
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Sise suman los primeros cuatro
rangos de ingreso, se evidencia que
la mayoria de los encuestados tienen
un promedio de ingreso mensual que
oscila entre 0 y10,000 lempiras, repre-
sentado un 58.7%.

3. Hallazgos

3.1Impacto delas
condiciones laborales en
la intencién migratoria

El 80.1% de los encuestados esta
insatisfecho con el ingreso que recibe
(de ellos, 40.7% piensa que es dificil
sobrevivir con ese ingreso, 29.2%

siente que hay que emigrar para tener
mejores ingresos y 19.4% se siente
inconforme y frustrado). Sélo el 24%
esta satisfecho con los ingresos que
recibe mensualmente (figura 1).

El 62.5% de los encuestados
desea migrar. Al analizar su rango de
ingresos, se encuentra que el mayor
porcentaje de personas con intenciéon
de migrar (18.5%) son quienes ganan
entre 1,001y 5,000 lempiras, seguido
de los que ganan entre 5,001y 10,000
lempiras, con el 11.6%. Ademas, el 42%
de quienes tienen intencién de migrar
ganan menos de 10,000 lempiras al
mes. Esto se evidencia en la tabla 3.

Cuando se compara la intencién
de migrar con el tipo de trabajo de

Figura 1: Ideas de los encuestados sobre los ingresos que perciben

Me S}ento expelente |- Tlaen
con mi actual ingreso

actual ingreso
el mgreso R £ -
con mi actual ingreso

Inconforme, frustrado |- BTl 10.2%
y desesperado

Con i
s s I = -
del pais

0 20

40 60 80 100

Nota: La figura muestra el grado de satisfaccion de las personas con sus ingresos mensuales.
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Tabla 3: Intencién de migrar segin rango de ingresos

Rango de ingreso Intencién Total
enlempiras de migrar encuestados
St No

0 14% 44% 13
1-1,000 19% 79% 21
1,001-5000 74% 18.5% 56
5,001-10,000 5.6% 11.6% 37
10,001-15,000 5.6% 7.9% 29
15,001-20,000 6.9% 6.5% 29
20,001-30,000 4.2% 4.2% 18
Mas de 30,000 4.6% 14% 13
Total porcentajes | 37.50% | 62.50% 216

Nota: La tabla hace un pareo entre el rango de ingresos y la intencién
migratoria.

Foto: Froylan Figueroa, médico de la comunidad de Limonales.

los encuestados, se encuentra que la
mayor intencién migratoria se concen-
tra en quienes trabajan s6lo ocasional-
mente (30.09%). Un aspecto particular
es que el 44.90% de los encuestados
tiene trabajo de tiempo completo,
pero mas de la mitad de ellos (22.69%)
también tiene intenciones de migrar.
Esto podria indicar que, a pesar de que
eltrabajo es de tiempo completo, es de
mala calidad y la remuneracién que
reciben no es suficiente para cubrir
sus necesidades.

Sin duda estos datos estan
relacionados con lo siguiente: el 50%
de las personas con grado de licencia-
tura tiene intencién de migrar fuera de
Honduras, asi como el 64% de quienes

tienen maestria, el 72% de los que
poseen formacion vocacional o técnica
y el 82% de quienes sbélo poseen la
primaria.

Se encontrd, ademas, que el
31.9% de la muestra analizada percibe
que hay desigualdades entre hombres
y mujeres respecto al acceso al empleo,
siendo que es mas facil para ellos
encontrar un trabajo. En contraposi-
cién, el 68.1% piensa que hay igualdad
de oportunidades de acceso a empleo
para hombres y mujeres.

Los datos cuantitativos plantea-
dos hasta aqui se enriquecen con la
informacion cualitativa, en la que se
encontrd que, ademas de la incon-
formidad por el ingreso, hay otros
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elementos vinculados con las condi-
ciones laborales que impactan en la
intencion migratoria de garifunas
y misquitos, como la poca estabili-
dad, el acoso en el trabajo, la inexis-
tente seguridad social y la exigencia
de anios de experiencia para acceder
a un empleo, en un pais con escasas
oportunidades.

El salario es muy poco para la canti-
dad de labor que se impone. A veces
hay que esperar meses para recibir
un pago. (Entrevistado 4)

Hay poca estabilidad laboral, no
hay seguridad social, existe hosti-
gamiento laboral y sexual hacia los
empleados. (Entrevistado 20)

Piden muchos anos de experiencia
y hay pocas oportunidades para
adquirirlos. (Entrevistado 92)
Generalmente, las condiciones
laborales que existen no le generan al
trabajador la suficiente estabilidad y
eso le impide crecer o mucho menos
cubrir sus necesidades bdsicas.
(Entrevistado 99)

3.2 Falta de oportunidades de
mejorar las condiciones de
vida e intencion migratoria

La mayoria de los encuestados (71.3%)
consideran que los pueblos garifunay
misquito tienen menos oportunidades

de mejorar sus condiciones de vida
que el resto de la poblacién hondu-
rena, contra un 28.7% que piensa que
tienen las mismas oportunidades.

Al analizar profundamente las
oportunidades de mejorar las condi-
ciones de vida que los encuestados
perciben en funcién del tipo de activi-
dad a la que pueden dedicarse, se
encuentra que el 31.5% considera que
las poblaciones garifuna y misquita
no tienen ninguna oportunidad de
mejorar sus condiciones de vida, un
16.4% piensa que pueden mejorar
estudiando y un 15% expresa que
pueden mejorar si obtienen un empleo
de calidad.

Figura 2: Oportunidades de los pueblos garifuna y
misquito

® Estudio @ Trabajoremunerado @ Empresariales
® Maquilas @ Agricolas @ Respaldo familiar
® Ninguno

Nota: La figura muestra los sectores en que los miembros de las comunidades
garifuna y misquita creen que tienen oportunidad de desenvolverse y mejorar
sus condiciones de vida a través de ellos.
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Hay un 12.2% que piensa que
la inica oportunidad de estas pobla-
ciones esta en la maquila, un 8.9%
expresa que en el sector agricola y
s6lo un 3.8% habla del sector empre-
sarial como una oportunidad. Hay un
12.2% que piensa que la iinica forma
de mejorar las condiciones laborales
es mediante el apoyo familiar, consi-
derando las remesas como un bastion
importante de su economia (figura 2).

En general, un 73.6% de los
garifunas y misquitos encuestados
opinan que la falta de oportunidades
laborales es un factor que incide en
las intenciones migratorias. Un 41.7%
considera que también influye la falta

de apoyo del gobierno, un 29.6% se
refiere a la pobreza, un 19.9% senala
la discriminacioén que estos pueblos
padecen en la sociedad hondurenay
un 5.6% indica que la violencia genera-
lizada que se vive en Honduras es una
de las causas de la migraciéon y las
malas condiciones de vida (figura 3).
Estas causas se confirman
desde la informaci6n cualitativa y se
suman otras como la inseguridad, el
bajo desarrollo humano, la falta de
oportunidades en general, la inflacion,
la mala informacién que hay sobre la
realidad que se vive en los paises de
destino y hasta el simple gusto por el
estilo de vida que tienen esas naciones.

Figura 3: Factores que influyen en las malas condiciones de vida y la intencion migratoria

gpwatel
i) 73.6%
dades laborales

Discriminacion |- 19.9%

El gobi
oo 1020012 .«
las poblaciones étnicas

Violencia general |- 14.8%

Otra |’ 5.6%

0 50

100 150 200

Nota: La figura muestra algunos de los factores que impiden que mejoren las condiciones de vida de garifunas y
misquitos. A partir de esto impactan en su intencién de migrar. Los encuestados podian escoger varias opciones de

respuesta.
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Las causas de que no haya condi-

ciones para mejorar son la falta
de oportunidades, discriminacion
racial, desempleo, inseguridad,
pobreza. (Entrevistado 10)

Hay una equivocacion de la realidad
de afuera del pais, por eso la gente
quiere migrar. Pero también estdn
los bajos salarios y los altos precios
en Honduras, que quitan las oportu-
nidades de vida. (Informante 35)
iHay varias!: falta de empleo, la
inseguridad que actualmente
vivimos y la mala administraciéon
publica. (Entrevistado 17)

Es una respuesta muy compleja, hay
gente que se quiere ir porque le gusta
mas el estilo de vida que pintan en
otros paises. He escuchado a perso-
nas decir que hasta por el clima se
van, aqui mucho calor. En busca de
mejores condiciones laborales, de
oportunidades de desarrollo. Para
tener mas dinero para comprar mas
cosas, un futuro mejor para sus hijos
(acceso ala educacién y programas
extracurriculares). Por la falta de
empleo, la delincuencia, por el simple
hecho de decirvivo en Estados Unidos.
(Entrevistado 126)
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Porque en Honduras hay violencia,
trata y trafico humano.

(Informante 5)

Por la desintegracion familiar, para
evitar el ingreso de los jovenes a las
pandillas, porla necesidad de buscar
en otros paises las oportunidades de
mejorar las condiciones de vida que
en Honduras no encuentran. (Entre-
vistado 12)

Especial relevancia merece la fal-
tade acceso ala educacién como factor
determinante de las pocas oportuni-
dades de mejora de las condiciones
de vida de las comunidades garifuna
y misquita, y a esto se agregan los
pésimos servicios de salud a los que
pueden optar.

Todo esto vinculado con la falta
de interés del Estado y con el aisla-
miento y la pobreza en que suelen
encontrarse estas comunidades.

Elimpacto es muy alto ya que es una
cadena, la falta de educacion es una
de las principales causas; a pesar de
ser un derecho, el pais cuenta con
gran deficiencia en ese rubro tanto
en dreas rurales como urbanas.
Lo mismo pasa con la salud: existe
escasez en los hospitales publicos,
donde los pacientes deben comprar
la mayoria de sus medicamentos,

no estan en las mejores condiciones
y en muchas ocasiones el personal
de salud tiene que manifestarse por
retrasos en su dotacion y al final todos
somos afectados. (Entrevistado 89)

Un 95% del impacto de que la gente
tiene que emigrar se explica por esto,
porque incluso estamos en el siglo XXI
y hay comunidades garifunas donde
la educacion sélo se ofrece para unos
cuantos, incluso hay comunidades
que no tienen condiciones como
servicios basicos. En nuestra comuni-
dad nos niegan lo que son plazas
para los maestros, para los médicos,
y nos cambian los médicos. Nosotros
luchamos para llevar adelante a
nuestros hijos, para que estudien,
se preparen, pero nomds que se
graduan y no hay fuentes de trabajo,
tienen que emigrar (Entrevistado 101)

3.3 Grupos poblacionales

mas propensos a migrar

El 62.5% de los participantes en la
muestra cuantitativa que se tomo para
esta investigacion afirmaron que han
considerado emigrar, contra un 37.5%
que dijeron que no. Cuando se anali-
zan las diferencias entre hombres y
mujeres, se encuentra que el porcentaje
de intencién migratoria es levemente
mayor en el primer grupo (68%) pobla-
cional que en el segundo (60%). Es decir,
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porcentualmente hay mas hombres
que mujeres con intencién de migrar.

Al profundizar mediante la
informacién cualitativa se encuentra
que entre los grupos de las comuni-
dades garifuna y misquita mas vulne-
rables a migrar estan los que viven en
areas rurales (que son mayoria), los
desempleados, los que tienen bajo
nivel educativo y los universitarios que
no logran acceder a un empleo.

Hay migracién de la poblacion que
vive en dareas rurales y de los barrios
marginales de las grandes ciudades.
(Entrevistado 16)

La gente que vive en areas rurales,
sobre todo los miembros de los
pueblos diferenciados en Honduras.
(Entrevistado 25)

En la poblacién afrohondurena, los
garifunas, poblacion desempleada,
por escaso nivel educativo y también
universitarios que no consiguen
trabajo. (Entrevistado 34)

3.4 Medidas que podrian
implementarse para
reducir la migracion

Al considerar la problematica plante-
ada, los entrevistados como parte de
la muestra cualitativa encuentran
que la intencién migratoria entre los
pueblos garifuna y misquito puede

reducirse si se implementan medidas
como las siguientes: inversién estatal
y privada en salud, educacion y seguri-
dad, generaciéon de mecanismos de
apoyo a los emprendedores, aplica-
cién de politicas publicas de desarro-
llo comunitario y promocién de la
inversion y el respeto a la seguridad
juridica como un imperativo social. Asi
lo exponen los entrevistados:

Hay que dar apoyo con becas, apoyo
a emprendedores con capital semilla,
formacioén a jévenes en riesgo social.
(Entrevistado 5)

Aplicar politicas que inviertan en los
tres pilares de un pais: educacion,
saludy seguridad, que sea de manera
integral y real para todos los sectores.
(Entrevistado 12)

Promover una politica de empleo
desde el desarrollo comunitario para
que las comunidades generen ingre-
s0s, los cuales le permitan sostenerse.
(Entrevistado 20)

Incentivar la inversion y generar un
Estado que garantice la sequridad
juridica. (Entrevistado 58)
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3.5 Resumen de los hallazgos
El siguiente esquema resume los hallazgos que se obtuvieron en esta investiga-
cion:

Falta de oportunidades

Malas condiciones < Causas > para mejorar las
laborales condiciones de vida

-Salarios bajos y altos precios -Falta de oportunidades

-Poca estabilidad laboral laborales
-Exigen muchos anos de = D}scr1m1nac1on

experiencia - Violencia general
- Desempleo - Pobreza

- Falta de apoyo del gobierno

- Poco acceso a educacion

- Falta de acceso a salud

- Ideas erroneas sobre estilos
de vida de otros paises

- Falta de opciones laborales

- Desigualdad en el acceso al
empleo

- Acoso laboral

- Falta de seguridad social

- Condiciones de trabajo que
afectan a los pueblos originarios

Medidas para
: reducir la intencién
Los mas migratoria
propensos a migrar -Apoyo con inversion en
: salud

-Hombres

-Desempleados
-Universitarios sin empleo

- Habitantes de zonas rurales
- Habitantes de zonas
marginadas

- Personas con bajo nivel
educativo

- Mejorar la seguridad
- Apoyo en educacion
(becas e inversion)

- Apoyo alos
emprendedores

- Aplicar politicas de
desarrollo comunitario

- Seguridad juridica

-Incentivar la inversion

Migracion

de garifunasy
‘misquitos

-
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4. Conclusiones

El incremento de los procesos migra-
torios de las comunidades garifunay
misquita es una respuesta a multiples
causas, que van desde malas condi-
ciones laborales hasta falta de oportu-
nidades para mejorar las condiciones
de vida. Estas causas se caracterizan
porque estan motivadas por facto-
res sociales, politicos, econémicos y
ambientales. A una conclusion similar
lleg6 Iborra Mallen (2021).

Las caracteristicas sociales,
familiares y econémicas que se han
ido construyendo y acumulando con
el paso de los anos conllevan a que los
flujos migratorios resulten constan-
tes, permanentes e inevitables en los
pueblos étnicos. Esto produce que
haya desintegracion familiar y que los
jévenes sean propensos a ingresar a
pandillas y a desarrollar vicios como el
alcohol y la drogadiccién.

El desempleo, la falta de acceso
a educacion de calidad, la carencia
de tierra y territorio, las altas tasas de
morbilidad por causas evitables y las
grandes limitantes de acceso y utili-
zacioén de los servicios por barreras
geograficas, econémicas y culturales
son problemas que afectan ala mayoria
de las comunidades de los grupos

étnicos. Por esta razén, es necesa-
ria una politica de empleo y desarro-
llo desde y para las comunidades, a
quienes debe proveerse de capacida-
des para generar, gestionary mantener
condiciones de vida adecuadas para
garantizar la dignidad humana de sus
habitantes.

Falta voluntad politica en las
autoridades del gobierno de Hondu-
ras para mejorar los servicios de salud,
educacion, trabajo y desarrollo de las
comunidades de los grupos étnicos.
Aunado a esto, el sistema sociopolitico
de Honduras es centralizado, concen-
tra suimpacto enla capital y en algunas
otras zonas privilegiadas, esto genera
una alta brecha de desigualdad entre
los habitantes de las zonas urbanas
y rurales, impulsando la migracién
interna y hacia otros paises.

La migracion es constante, se
repite y aumenta de generaciéon en
generacion, por eso causa preocupa-
cién. Es la decision mas compartida
entre el gran conglomerado de perso-
nas que no encuentran soluciones para
mejorar sus circunstancias de vida en
su pais de origen. Las comunidades
étnicas son especialmente vulnera-
bles a suimpacto. Es necesario mejorar
sus condiciones de vida para reducirla
intencién migratoria.
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La intencion migratoria
de los estudiantes universitarios
del Distrito Central

Resumen

Esta es una investigacion cuantitativa, transversal, no experimental y descriptiva.
Su objetivo es conocer la intenciéon migratoria de los estudiantes universitarios
de las ciudades de Tegucigalpa y Comayagiiela. Se trabajé con una muestra de
125 estudiantes a quienes se les aplico, via Google Forms, un cuestionario estruc-
turado, tipo encuesta, que constaba de 13 preguntas. Se hall6é que el 56% de los
estudiantes tienen la intencién de migrar. E1 91.4% de ellos quieren hacerlo por
la via regular y s6lo un 8.6% afirma que migraria de forma irregular. Se identifi-
can cuatro causas directas de la intencién migratoria: la busqueda de un mercado
laboral competitivo y justo, el deseo de especializarse en un area de estudios,
conocer otros paises y reunificacién familiar. Ademas, los principales factores
que influyen en la decisién de migrar son econdémicos (mejores salarios, mayor
oportunidad laboral...), académicos (calidad educativa, programas de estudio mas
atractivos...), personales (deseo de independencia, explorar nuevos lugares...) y
familiares (apoyo de parientes en la decisién de migrar, reunificacion...). Otros
factores determinantes son el poco a acceso a desarrollo cientifico y de inves-
tigacion que hay en Honduras, el deseo de vivir en un ambiente mas inclusivo y
diverso, la falta de apoyo al emprendimiento y la escasez de inversion extranjera
que genere mayor riqueza para el pais.

Palabras claves: Estudiantes universitarios, intencion migratoria, causas de la
migracion, factores que influyen en la migracion.
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The migratory intent
among university students
in the Central District

Abstract

This constitutes a quantitative, cross - sectional, non-experimental, and descrip-
tive research endeavor. Its overarching aim resides in elucidating the migratory
proclivities harbored by university students hailing from the conjoined cities
of Tegucigalpa and Comayaguela. Employing a sample cohort comprising 125
students, a meticulously structured survey instrument, in the form of a 13 question
questionnaire disseminated via Google Forms, was administered. Results unveiled
that 56% of the student’s harbor intentions of migrating, with a prevailing 91.4%
expressing a preference for legal channels, while a modest 8.6% entertain the
prospect of irregular migration. Emanating from this inquiry, four salient insti-
gators of migratory intent emerge: the pursuit of a competitive and equitable labor
market, the aspiration for specialization within their respective fields of study, the
curiosity to explore foreign lands, and familial reunification. Furthermore, the
preeminent determinants impacting the decision to embark upon migration span
economic considerations (encompassing the allure of higher wages and expanded
career prospects), academic facets (typified by the allure of superior educatio-
nal quality and captivating curriculum offerings), personal motivations (driven
by a desire for autonomy and the allure of novel horizons). Beyond these factors,
additional compelling influences encompass the limited accessibility to scientific
and research development within Honduras, a yearning for a more inclusive and
culturally diverse milieu, a lamentable dearth of entrepreneurship support, and
a paucity of foreign investment capable of fostering greater prosperity within the
nation.

Keywords: University students, migration intentions, causes of migration,
factors influencing migration.
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1. Introduccion

La migracién irregular es la accion
de cruzar fronteras internacionales
o dentro de un pais sin cumplir los
requisitos legales de inmigracién y
el proceso establecido por las leyes
nacionales e internacionales (Insti-
tuto Nacional de Migracién, 2023).
Por oposicién, un migrante regular es
el que cumple todos estos requisitos.
El nimero de migrantes hondu-
renos irregulares ha mantenido una
tendencia al alza en los ultimos 15

anos, pasando de 541,692 en 2009 a
937,000 en 2021, para un incremento
del 42.1% (Urtecho y Abate, 2022).
Segln una investigacién del Observa-
torio de Migraciones Internacionales
en Honduras (OMIH, 2022), mas de
200,000 hondurenos migraron irregu-
larmente o intentaron hacerlo entre
eneroy octubre de 2022. En promedio,
700 hondurenos migran a diario en
estas condiciones (FLACSO, 2022). Los
departamentos con mayor porcentaje
de migrantes se exponen enla figura 1.

Figura 1: Departamentos de Honduras con mayores porcentajes de migrantes en el

extranjero
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Nota: La figura muestra el porcentaje de migrantes por departamento hasta el afio 2018.

Fuente: Tomado de Urtecho y Abate (2022).



Estudios realizados senalan que
los hombres migran, regular e irregu-
larmente, en mayor medida que las
mujeres. La mayoria de los migrantes
son solteros (Pulte Institute for Global
Develotment, 2021). Suelen ser perso-
nas jovenes motivadas normalmente
porque no encuentran oportunida-
des laborales y perciben que aunque
estudien tendran problemas para
conseguir un empleo. A esto se suman
la violencia y la percepcion generali-
zada entre la juventud de que es dificil
desarrollarse y progresar en Honduras
(Sierra, 2023).

Hace una década lo mas comun
era que migraran de manera irregu-
lar aquellas personas que s6lo tenian
educacién primaria, buscando mejores
oportunidades de trabajo y remune-
racion (Pulte Institute for Global
Develotment, 2021). Esta situacién esta
cambiando y actualmente muchos
estudiantes de secundaria y universi-
tarios desean migrar, sea de manera
regular o irregular, a otros paises para
buscar mejores oportunidades acadé-
micas y de vida. Una prueba de esto es
que a comienzos del siglo XXI un 3%
de los estudiantes hondurenos vivian
fuera del pais, pero entre 2019 y 2020
este porcentaje se triplico hasta alcan-
zar el 9% de estudiantes migrantes. Se
estima que un 56% de los estudian-
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tes, con alto indice académico, tienen
intencién de migrar al terminar la
secundaria (Montes Figueroa, 2023).

El deseo de tener oportunida-
des académicas es bueno en el plano
personal y, si los estudiantes regre-
san al pais, esto es beneficioso para la
sociedad en general. El problema es
que muchos de ellos tienen la inten-
cién de migrar y establecerse de forma
permanente en otros territorios, pues
es latinica forma que ven de lograr sus
aspiraciones personales. La migra-
cion se convierte asi en un fenémeno
problematico para Honduras, pues
esta perdiendo su principal activo:
“las personas”. Si esta tendencia sigue
incrementando, en dos décadas tanto
capital humano habra abandonado
el pais que ni siquiera las remesas
podran compensar esta pérdida para
la economia y la sociedad hondurena
(Sierra, 2023).

Esta problematica que se ha
planteado dio origen al objetivo princi-
pal de esta investigacion: conocer la
intencién migratoria de los jévenes
universitarios de Tegucigalpa y
Comayagtela, haciendo énfasis en
las causas y factores que influyen
en la decision de migrar. Se trata de
una aproximacion a uno de los temas
fundamentales de la naciéon hondu-
rena, en el que hace falta informacion
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cientifica para que desde el Estado
se construyan politicas publicas que
motiven alos ciudadanos ano abando-
nar su pais.

2. Metodologia

La presente investigacién tiene un
enfoque cuantitativo, corte transver-
sal, diseno no experimental y alcance
descriptivo, siguiendo los parametros
propuestos por Hernandez Sampieri,
Fernandez Collado y Baptista Lucio
(2023).

2.1 Poblacién y muestra
La poblacién objeto de estudio son los
estudiantes universitarios de Teguci-

Tabla 1: Estado de los estudios de los miembros de

la muestra
Estudios Encuestados

Comenzando estudios 29
universitarios
Mitad de estudios 45
universitarios
Por egresar de la 51
universidad
Total 125

Porcentaje

galpa y Comayaguela. A partir de esto
se trabajé con una muestra de 125
jovenes con edades entre 18 y 24 anos,
matriculados en universidades publi-
cas (39.2%) y privadas (60.8%). Esta
muestra estuvo constituida por 74
mujeres (59.2%) y 41 hombres (40.8%).
El grado de avance que tenian en sus
programas de estudio se describe en
latabla 1.

El 60.80% de los participan-
tes afirma que eligié su carrera
universitaria por vocacion, 13.30%
porque piensa que es demandada
en el mercado laboral, 15% porque
tiene corta duracién y 10.8% lo hizo a
peticion de un familiar. Por otra parte,
el 63.2% eran originarios de Distrito
Central y el 36.8% restante, aunque

232%

36%

40.8%

100%

Nota: La tabla evidencia que el mayor porcentaje de encuestados
estaban por egresar de sus estudios universitarios. Fuente: Elaboracién

propia.




actualmente vive en la capital, procede
de otras ciudades del pais.

Los criterios de inclusién mues-
tral fueron: ser estudiante univer-
sitario, mayor de 18 anos, residir en
Tegucigalpa o Comayaguela y aceptar
participar voluntariamente en la
investigacion.

2.2 Instrumento

Para la recoleccién de informacion se
utiliz6 un cuestionario estructurado
de 13 preguntas, tipo encuesta, con
el que se exploro6 la intencién migra-
toria y los factores que inciden para
que los estudiantes universitarios
decidan migrar. Este cuestionario se
aplicé mediante Google Forms. La
informacién recopilada fue analizada
y sistematizada empleando el software
estadistico libre JASP.

3. Hallazgos

A continuacién se exponen los hallaz-
gos de esta investigacion:

3.1Intenciéon migratoria

Segun la informacién recabada, la
mayoria de los estudiantes tienen
intenciones de migrar al terminar su
ciclo universitario (figura 2).
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Figura 2: Intencion de migrar de los
estudiantes universitarios
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Nota: La figura muestra el porcentaje de estudiantes
que poseen intencién de migrary el de aquellos que no
lo tienen. Fuente: Elaboracién propia.

Al analizar los resultados segiin
el estado de los estudios de los parti-
cipantes, se encuentra que la mayor
cantidad de estudiantes (33) con inten-
cién de migrar estan por egresar de la
universidad. Ademas, el porcentaje de
mujeres (59.4%) con intencién migra-
toria es levemente superior al de los
hombres (50.9%).

El porcentaje de estudiantes
con intencién migratoria es similar
en universidades publicas (57.14%) y
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Tabla 2: Forma de migrar que han escogido los estudiantes

De manera regular (con el permiso de trabajo y visado adecuado) 42.8%
Programa de estudios (beca, intercambio, etc.) 40%
Reunificacion familiar (de manera regular, a través de un proceso 8.6%
migratorio)

De manera irregular (sin ningin tipo de permiso para ingresar al pais 8.6%
de destino)

Total 100%

Nota: La tabla expone en porcentajes la forma en que los estudiantes tienen intencién de migrar. Fuente:

Elaboracién propia.

privadas (55.26%), por lo que pertene-
cer a una u otra no parece ser deter-
minante. La mayoria de los estudiantes
tiene intencién de migrar de manera
regular, mediante permiso de trabajo,
programas de becas o a través de
mecanismos migratorios de reuni-
ficacion familiar. S6lo un pequeno
porcentaje (8.6%) afirma que migraria
de forma irregular (tabla 2).

Al comparar estos datos por tipo
de universidad, se encuentra que el
porcentaje de estudiantes con inten-
cién de migrar irregularmente es
superior en las universidades publi-
cas (15.38%) que en las universidades
privadas (4.54%).

3.2 Causas para migrar

La principal causa para emigrar
que tienen los universitarios es la
busqueda de un mercado laboral
mas competitivo y justo, seguida de
la posibilidad de especializarse en un
area de estudios especifica, conocer
otros paises y reunirse con sus familia-
res (figura 3).

Cuando se cruzan las varia-
bles “formas de migrar” y “causas de
la migraciéon”, se halla que el 50% de
quienes tienen la intencién de migrar
irregularmente buscan acceder a un
mercado laboral mas competitivo y
justo.
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Figura 3: Causas directas de la intencion migratoria
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Nota: La figura muestra las causas directas de la migracién desde la perspectiva de los estudiantes universitarios.
Fuente: Elaboracién propia.
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3.3 Factores que influyen

en la decision de migrar

Los resultados indican que la mayoria
de los universitarios consideran que
los factores que tienen mayor influen-
cia enla decision de migrar son econo-
micos, seguidos de los académicos,
personales y familiares (tabla 3).

En relacion directa con los
factores econdémicos y académicos
expuestos en la tabla 3, el 71.2% de los
encuestados aseguran que la falta de
desarrollo cientifico e investigacién
incide en su intencién de migrar. Por
otra parte, 16.8% piensa que ese no
es un factor relevante y 12% no esta
seguro.

Otro factor asociado con la
decisién de migrar entre la juventud

universitaria es el deseo de vivir en
un ambiente mas inclusivo y diverso.
E167.2% de los jovenes dicen que esto
influiria si tuvieran que decidir migrar,
el 17.60% asegura que no es un factor
relevante y el 15.20% no esta seguro.

El 32.8% de los estudiantes
estima que el escaso apoyo que se
brinda al emprendimiento en el pais es
una de las principales influencias en la
decision de migrar, y un 35.2% piensa
que tiene cierta influencia, pero no es
determinante. Estos dos porcentajes
sumados indican que el 68% de los
estudiantes asocian la falta de apoyo
al emprendimiento con la decision de
migrar (figura 4).

Tabla 3: Factores mas influyentes en la decision de migrar

Factores Porcentaje

Econémicos (mejores salarios, mayor oportunidad laboral, etc.) 584%
Académicos (calidad educativa, programas de estudio mas atractivos, 20%
etc.)

Personales (deseo de independencia, exploraciéon personal, etc.) 104%
Familiares (apoyo familiar en la decisién de migrar, reunificacion, etc.) 104%
Total 100%

Nota: La tabla identifica los factores mas influyentes enla decision de migrar segun la opinion de los universitarios.

Fuente: Elaboracion propia.



La intencidon migratoria de los estudiantes 43
universitarios del Distrito Central

Figura 4: Influencia del poco apoyo al
emprendimiento en la decisién de migrar
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Nota: La figura pone en evidencia que los universitarios asocian
la decisién de migrar con el poco apoyo al emprendimiento en el
pais. Fuente: Elaboracién propia.
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4. Conclusiones

La mayoria de los estudiantes de
universidades publicas y privadas
tienen intenciones de migrar de
manera regular, a través de becas,
programas de reunificaciéon familiary
permisos de trabajo. El porcentaje de
universitarios que ha pensado migrar
de forma irregular es inicamente el
8.6%. Sin embargo, el deseo de migrar
de los jévenes es un tema que debe
alertar al gobierno de Honduras, pues
ellos representan talento humano y
mano de obra capacitada, con un costo
social y econémico para el Estado, que
serda empleada y aprovechada en otros
paises si se consuma su intencion
migratoria.

Se pueden identificar cuatro
causas directas de la intencién
de migrar en los universitarios: la
busqueda de un mercado laboral
mas competitivo y justo, el deseo de
especializarse en un area de estudios,
conocer otros paises y reunirse con
sus familiares que viven en el extran-
jero.

A partirdelo expuesto se eviden-
cia que hay dos fallas del ordena-
miento socioeconémico hondureno
que estan funcionando como impul-
sores de la migracion en la juventud.
La primera es una oferta académica

universitaria poco diversificada y que
no responde a las necesidades del
mercado laboral contemporaneo; la
falta de actualizacién del pénsumy la
poca implementacién de tecnologia
ponen en desventaja a los estudian-
tes hondurenos, que deben desempe-
narse profesionalmente en mercados
laborales competitivos. La segunda
es un mercado laboral limitado, con
pocas oportunidades, que no alcanza
a absorber a todos los profesionales
universitarios que egresany, ante la
alta demanda y escasa oferta laboral,
les ofrece salarios bajos que muchas
veces no corresponden al nivel de los
estudios que han realizado.

Los principales factores que
influyen en la decisi6on de migrar
entre los estudiantes son econémicos,
académicos, personales y familiares.
A estos se suman la falta de desarro-
llo cientifico e investigacién y el deseo
de vivir en un ambiente mas inclu-
sivo y diverso. Las condiciones poco
propicias para el emprendimiento y
la escasez de inversion extranjera que
genere empleos en el pais también
influyen en la decision de migrar.

Al analizar estos factores queda
en evidencia que la mayoria son resul-
tado de las condiciones econémicas y
sociales que afronta el pais. Esto pone
en claro que una forma de reducir la



intencién migratoria de los jovenes
talentos es a través de un Estado con
una vision de pais de largo plazo y
que se centre en la ciudadania. Esto
implica alinear el sistema educativo
con los objetivos del sistema produc-
tivo, que deben repensarse a partir de
los avances tecnolégicos y los cambios
que se estan produciendo en el mundo
del trabajo. Pero sobre todo implica
pensarydar forma a un ciudadano que
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se sienta orgulloso de ser hondureno,
darle un espacio social que propor-
cione las condiciones para el forta-
lecimiento de su dignidad humana
y libertad. Este espacio social debe
ser inclusivo y con equidad para que
todos tengan iguales posibilidades
de desarrollar su potencial. El Estado
tiene que garantizar estas condicio-
nes para la seguridad y el bien de las
personas.
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Experiencias significativas de los
migrantes venezolanos en su transito
irregular hacia Estados Unidos

Resumen

Esta es una investigacion cualitativa, transversal, de alcance descriptivo-interpre-
tativo. Su objetivo es profundizar en las experiencias de los migrantes venezolanos
en transito hacia Estados Unidos. La muestra estuvo constituida por 14 personas,
delas cuales fueron 7 mujeres y 7 hombres, a quienes se les aplicé un cuestionario
estructurado con preguntas abiertas. Se encontr6 que los venezolanos migran por
la falta de empleo, la mala situacién econdémica y el deseo de ayudar a sus familias.
Esta travesia plantea retos como conseguir el dinero para el viaje, exponerse a la
delincuencia, estar a merced de las inclemencias de la naturaleza, ser discrimi-
nado y sufrir abusos por parte de las autoridades de los distintos paises. A partir
de esto, es necesario generar mecanismos que garanticen la atencién oportuna
de los migrantes en los paises porlos que transitan, garantizar que se respeten su
dignidad y sus derechos y que no sean objeto de ningtin tipo de abuso.

Palabras claves: Migrantes en transito, venezolanos, causas de la migracion,
retos de los migrantes.



Experiencias significativas de los migrantes venezolanos 49
en su transito irregular hacia Estados Unidos

Significant Experiences of Venezuelan
Migrants in Their Irregular
Transit to the United States

Abstract

This is a qualitative, cross-sectional research with a descriptive-interpretative
scope. Its primary objective is to delve deeply into the experiences of Venezuelan
migrants journeying towards the United States. The sample comprised 14 indivi-
duals, evenly distributed between 7 women and 7 men, all of whom underwent
structured interviews featuring open ended questions. The findings highlight that
the driving factors behind Venezuelan migration include unemployment, dire
economic circumstances, and a heartfelt desire to support their families. However,
this journey presents formidable obstacles such as procuring the necessary funds
for the voyage, exposing oneself to criminal elements, subjecting oneself to harsh
whims of nature, enduring discrimination, and suffering abuses at the hands
of authorities in various countries. In light of these findings, it is imperative to
establish mechanisms that ensure the timely provision of assistance to migrants
as they traverse different nations, while also upholding their dignity and safeguar-
ding their rights, thereby preventing any form of maltreatment.

Keywords: Migrants in transit, Venezuelans, causes of migration, migrant
challenges.
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1. Introduccion

Un migrante es una persona que elige
o se ve obligada a trasladarse de su
pais a otro. Las causas de esta movili-
zacion son variadas, entre ellas estan
mejorar las condiciones de vida, tener
un mejor trabajo, educacién, reunifi-
cacién familiar y hasta huir de amena-
zas contra la vida en el pais de origen
(ACNUR, 2023). Cuando la persona se
desplaza al margen de las normas o
leyes de su pais de origen, de transito
o acogida, entonces se dice que esta
en una situacién migratoria irregu-
lar (OIM, 2023). La masividad de los
procesos migratorios irregulares
puede originar crisis que tienen serios
impactos humanitarios.

Segun la Organizacion Inter-
nacional para las Migraciones y el
Comisionado de las Naciones Unidas
para los Refugiados (2023), varios
paises de Ameérica Latina y el Caribe
han enfrentado crisis migratorias en
los Gltimos afnos. Entre las mas graves
de estas crisis esta la de Venezuela.
Alrededor de 3.9 millones de venezo-
lanos habian buscado refugio en
otros paises de la region hasta 2020.
La mayoria de estos paises trataron
de acoger a los migrantes, dandoles
acceso a educacién basica, brindan-
doles atencion médica de emergencia

y regularizando la situacién migratoria
de muchos (Selee, 2020). No obstante,
a medida que continuaban llegando y
el nimero aumentaba, los gobiernos
empezaron a establecer barreras de
ingreso y los migrantes comenzaron
a enfrentar mayores desafios para
el transito y para integrarse en las
comunidades locales (Jeffrey y Pugh,
2020).

La masiva migracién irregular
venezolana se produce por las condi-
ciones socioeconémicas y politicas que
tienen al pais del sur en un estado de
crisis social (Selee, 2019). Esto hace que
los migrantes se arriesguen y pongan
en peligro sus vidas en el transito
irregular hacia Estados Unidos, que
es comunmente su destino final. En
este proceso, sus derechos suelen ser
vulnerados, muchos pasan hambre,
vejamenes e incluso pierden la vida
en el trayecto (Rodriguez Moreno,
2016). En algunos paises de la region,
ademas, son criminalizados y estigma-
tizados por la ciudadania y las autori-
dades, al grado de ser considerados
una amenaza para la seguridad nacio-
nal (ONU, 2023).

El fen6meno es complejo,
pues también tiene repercusiones
sociales para los paises de acogida
y transito. Honduras, para el caso,
segln la Organizacién Internacio-



nal para las Migraciones, es un pais
de origen y transito. Este fendmeno
ha tenido un crecimiento significa-
tivo a partir de 2022. Desde enero de
este ano hasta septiembre de 2023, de
acuerdo con datos oficiales, ingresa-
ron 519,404 personas de forma irregu-
lar a Honduras, especialmente por las
zonas fronterizas del departamento
oriental de El Paraiso (OIM, 2023). De
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ellas, 204,873 son venezolanos, 119,365
cubanos, 59,549 ecuatorianos, 47,705
haitianos y el resto son nacionales
de mas de una treintena de paises
americanos, africanos, asiaticos e
incluso europeos (Instituto Nacional
de Migracién, 2023). La mayoria de
estos migrantes son jovenes entre 20
y 40 anos, pero también hay muchos
adolescentes e incluso nifios (figura 1).

Figura 1: Edades de los migrantes irregulares que transitan por Honduras
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Nota: La figura muestra el nimero de migrantes irregulares que transitaron por Honduras entre enero de 2022 y
septiembre de 2023, agrupados segiin rangos de edad. Fuente: Instituto Nacional de Migracién (2023).

En el pais, estos migrantes en
transito son victimas de abusos como
cobros excesivos en el transporte
y pulperias. Incluso se les venden
boletas de ingreso migratorio falsas

(UNICEF, 2023). Ademas, muchos
sobreviven ejerciendo la mendicidad,
lo que los expone a la vulneracion
de sus derechos basicos y libertades
fundamentales.
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Todo lo descrito es parte de la
experiencia de la travesia de los
venezolanos a su pais de destino final:
Estados Unidos. Esta experiencia es la
que se analiza en la presente inves-
tigacion, tomando en cuenta que es
un fenémeno social que actualmente
tiene repercusion latinoamericana y
que son pocos los estudios que sobre
la tematica se han realizado tratando
de ahondar en como los protagonistas
perciben sus propias vivencias.

2. Metodologia

Esta es una investigacion de tipo cuali-
tativo, corte transversal y alcance
descriptivo-interpretativo. El objetivo
de escoger este tipo de diseno es la
facilidad que brinda para profundizar
en las experiencias subjetivas de la
poblacién objeto de estudio, poniendo
en evidencia como se percibe un
fendmeno (Hernadndez Sampieri,
Fernandez Collado y Baptista Lucio,
2019).

2.1 Poblacion y muestra

La poblacion objeto de estudio esta
compuesta por migrantes venezola-
nos en transito hacia Estados Unidos
durante el mes de junio de 2023. La
muestra cualitativa, estructurada



por conveniencia, se constituyé con
14 personas (7 mujeres y 7 hombres).
El rango de edad de los participan-
tes oscila entre 21y 40 anos, con una
media general de la muestra de 28 anos

para las mujeres y 30 para hombres.

Tabla 1: Caracteristicas muestrales

Género
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Los criterios de selecciéon mues-
tral fueron: ser mayor de 18 anos, ser
migrante venezolano en transitoy
acceder voluntariamente a formar
parte de la investigacién. Otras carac-
teristicas de la muestra se describen
enlatablal.

10

11

12

13

14

Femenino
Femenino
Masculino
Masculino
Masculino
Femenino
Masculino
Masculino
Femenino
Masculino
Femenino
Masculino
Femenino

Femenino

28

24

21

26

23

28

31

33

25

40

36

39

26

25

Venezuela
Venezuela
Venezuela
Venezuela
Venezuela
Venezuela
Venezuela
Venezuela
Venezuela
Venezuela
Venezuela
Venezuela
Venezuela

Venezuela

Salida del pais de origen ¢;Con quién viaja?
2 meses Familia
3 meses Familia
4 meses Solo
2 meses Familia
2 meses Familia
2 meses Familia
2 meses Familia
2 meses Familia
2 meses Amistades
20 dias Familia

1mes Familia
1mes Familia
15 dias Familia
14 dias Familia

Nota: La tabla pone en evidencia el tiempo que el migrante lleva en viaje, asi como su pais de origen y con quién hace
el recorrido, ademas de su género y edad. Es relevante sefialar que 12 de las personas entrevistadas viajaban con su
familia, una iba sola y otra con amistades.
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2.2 Instrumento de

recoleccion de informacion

Para la recoleccién de informacion se
cre6 una entrevista semiestructurada
de 21 items que explora las experien-
cias significativas de los migrantes
venezolanos en cuatro areas: causas
para migrarirregularmente, retos dela
migracion, migrantes especialmente
vulnerables y mejoria de la atencion al
migrante.

Se entienden causas para migrar
irregularmente como las razones que
impulsan o generan la necesidad de
que la persona emprenda la migra-
ci6on incluso conociendo la distancia
que debe recorrer y todas las dificul-
tades que conlleva el viaje. Los retos
de la migracién son todos aquellos
problemas, riesgos y obstaculos que
el migrante debe vencer para lograr
su objetivo.

Los migrantes especialmente
vulnerables son aquellos que por
alguna condicién especial estan
expuestos mas facilmente a los riesgos
que implica el viaje. Por mejoria en la
atencion al migrante se entiende la
blisqueda de mecanismos y acciones
que contribuyan a que en los paises
de transito los migrantes reciban el
apoyo necesario, disminuyendo asilos
riesgos de su viaje.

2.3 Andlisis de la informacion
Para sistematizar y estructurar los
resultados de la investigaciéon se
realiz6 un analisis tematico. Este anali-
sis tiene como eje la revision y codifi-
cacion de la informacion por temas,
con énfasis en las categorias previa-
mente establecidas. Este proceso
permite identificar subtemas y nuevas
categorias que surgen en el proceso de
investigacion.

3. Hallazgos

Los principales hallazgos de esta inves-
tigacion se han organizado siguiendo
las categorias tematicas previamente
establecidas: causas para migrar
irregularmente, retos de la migracion,
migrantes especialmente vulnerables
y mejoria de la atencién al migrante.

3.1Causas o razones para migrar
Todas las personas entrevistadas
tenian como destino final de su viaje
migratorio Estados Unidos. Exponen
tres razones fundamentales para
migrar: la complicada situacién de
Venezuela (sobre todo econémica),
obtener un buen trabajo y ayudar a la
familia a construirse un mejor futuro.
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El Darién, la selva que los venezolanos desafian en su ingreso a territorio centroamericano.

La vida en Venezuela esta muy com-
plicada (por la mala economia) y
deseo tener un mejor futuro para mi
familia. (Mujer de 24 arios, viaja con
su familia)

Quiero lograr la meta para trabajar
bien y ayudar a la familia que qued?é
en Venezuela. (Hombre de 26 afios,
viaja con su familia)

3.2 Retos del viaje

Existen diversos retos con los que se
enfrentan los venezolanos que reali-
zan el viaje migratorio irregular desde
su pais a Estados Unidos. El primero
de ellos comienza en su propio terri-
torio y es financiero: ;como conseguir
el dinero necesario para el viaje? Hay
tres respuestas a esto: trabajando,

con ayuda de amigos y con apoyo de
familiares.

Lo que pude reunirtrabajando mucho
tiempo y con la ayuda de mis padres
fueron 400 délares. (Mujer de 25 arios,
viaja con amistades)

Con mi esposa sé6lo pudimos conse-
guir 600 dodlares, en Venezuela
cuesta demasiado ganarse un doélar.
(Hombre de 31, viaja con su familia)

Enla mayoria de los casos de los
entrevistados (10), puede verse que el
viaje se lo costean ellos mismos.

Los demas retos se presentan
durante el viaje y estan relacionados
con la exposicién a la delincuencia
(asaltos y estafas), las inclemencias
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de la naturaleza (dormir en la calle,
enla selva, desarrollar enfermedades,
padecer hambre, picadas de animales,
exponer lavida en lugares peligrosos e
incluso ver morir a otros) y la discrimi-
nacion social (enfrentar racismo, reali-
zar mendicidad). Estos retos se expre-
san en el testimonio de los siguientes
informantes:

Fuimos asaltados por delincuentes
armados en la selva y en Nicara-
gua nos extorsionaron pidiendo
30 ddlares por cada persona para
dejarnos pasar. Cruzar la selva fue
terrible porque nos picaron muchos
animales, la lluvia y mucho lodo, de
tanto caminar nos herimos los pies
en Nicaragua, y al llegar a Honduras
nos vendieron todo muy caro, pero
siempre encontramos gente buena
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que nos daba comida. (Mujer de 28
anos, viaja con su familia)

Cuando pasamos por la selva del
Darién, muchos panas nos enferma-
mos mads que todo del estomago y
los chamos sufrieron de tos y gripe.
(Hombre de 21 arios, viaja solo)

Vi morir a las personas. Tuve que
dormir en la calle, estar 3 dias sin
comer, ver como se enfermé mi hija
casi dos semanas. Tener que pedir,
quedarse sinropay sin agua. Recibir
estafas por parte de las personas por
el poco conocimiento que tenia sobre
el proceso. (Hombre de 40 arios, viaja
con su familia)

Elrechazo de la gente al vernos que
somos de otro pais, el cobro excesivo
de todos los servicios. (Mujer de 25
arios, viaja con su familia)



Se aprovechan mucho de nosotros los
venezolanos, los cobros son altos y
para poder continuar en cada tramo
hay que pagar sobornos. (Hombre de
33 arios, viaja con su familia)

Creo que lo que mas afecta es la parte
econdémica, a nosotros que somos
familia nos cobran demasiado, el
poco dinero que llevamos se nos ha
ido en pagos para poder continuar
el transito. (Hombre de 31 arios, viaja
con su familia)

Otro de los grandes retos que
enfrentan los migrantes venezolanos
es el estar expuestos a sufrir abuso
de parte de las autoridades, ya sea
porque estas realizan directamente
la conducta o porque no regulan a
los ciudadanos que se aprovechan de
la vulnerabilidad del migrante, como
ocurre en el caso de los conductores o
duenos del transporte publico. Asi lo
expresan los mismos migrantes:

Los del transporte publico en varias
ocasiones nos elevan el precio del
pasaje solo por el hecho de ser migran-
tes. El problema son principalmente
algunos policias y duernios de trans-
portes. (Hombre de 21 afios, viaja solo)
Claro que si, la alimentacién y el
transporte son muy caros, la discri-
minacion hacia el migrante se nota
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en todo, y la policia no hace nada.
(Hombre de 33 arios, viaja con su
familia)

La mayoria de los entrevistados
concuerdan en que los empresarios
del transporte son quienes mas abusos
cometen contra los migrantes.

3.3 Migrantes especialmente
vulnerables

Los entrevistados consideran que los
mas vulnerables durante este viaje
son la ninez y los adultos mayores.
Esta vulnerabilidad esta relacionada
sobre todo con el cansancio, falta de
alimento, enfermedades produci-
das por los cambios climaticos y la
peligrosidad de algunos sectores que
recorren, como la selva.

La ninez, porque sufren de hambre y
no quieren caminar. (Hombre de 26
arios, viaja con su familia)

El adulto mayor, para ellos es muy
dificil todo el recorrido, desde el
cansancio hasta todas las diferentes
condiciones del proceso. (Hombre de
33 arios, viaja con su familia)

La ninez, hay muchos peligros y no
tienen la misma capacidad de un
adulto. (Hombre de 21 arios, viaja solo)
El adulto mayor y la ninez, por las
enfermedades y demds situaciones
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que pasan. (Mujer de 36 afios, viaja
con su familia)

3.4 Mejoria de la atencion

al migrante en transito

Los migrantes identifican con clari-
dad algunas instituciones y personas
que les han brindado apoyo cuando
lo necesitan. El tipo de apoyo que han
dado se presenta en la tabla 2.

Tabla 2: Tipo de apoyo que brindan las
personas e instituciones a los migrantes

venezolanos

Organizaciones Apoyo brindado
personas
Personas Alimentacién, agua,
dinero
ACNUR Orientacién e
informacion en el viaje
Médicos sin Atencién médica
Fronteras
ONU-Panama Hospedaje, atencion

ONU-Costa Rica

meédica y alimentacion

Hospedaje, atencion
meédica y alimentacion

Instituto de Hospedaje

Migracion de

Honduras

Arboles de Hospedaje, ropa, atencion

Justicia médica y alimentacion
Tarjeta para alimentacion

Cruz Roja y medicamentos

Refugio Hospedaje, atencion

Preventivo meédica y alimentacion

OIM-Nicaragua

Documentacion

Nota: La tabla muestra el tipo de apoyo que brinda cada
institucion a los migrantes.

Migrar es un derecho sin impor-
tar las condiciones en las que una
persona transita por un pais. La condi-
cién de migrante irregular no limita los
derechos que posee. Esto es relevante
porque por temor a ser deportadas o
por otras circunstancias las personas
no exigen sus derechosy esto las hace
mas vulnerables. Pese a esto, segin las
entrevistas realizadas, inicamente dos
institucionesles brindan informacién
sobre sus derechos como migrantes.
En el peor de los casos, hay migrantes
que nunca han recibido este tipo de
informacién.

Sobre los derechos de los migrantes
s6lo informan el Instituto Nacional
de Migracién, Arboles de Justicia y
ACNUR. Creo que esas son las institu-
ciones. (Hombre de 33 arios, viaja con
su familia)

A esto se agrega que algunos
entrevistados perciben que las
autoridades hondurenas realmente
no brindan la atencién necesaria
al fenémeno de la migracién y los
migrantes.

Creo que en este pais se presenta poca
atencion de las autoridades en cuanto
a la migraciéon. (Hombre de 21 anios,
vigja solo)
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Deben brindarse al menos los servi-
cios bdsicos para los migrantes (Mujer
de 25 arios, viaja con amistades)

A partir de lo expuesto, se consi-
dera que la atencioén a los migrantes
en transito por Honduras mejoraria
mucho si se hiciera lo siguiente:

Acelerar los procesos de atencion en
la frontera, porque son muy lentos.
Acondicionar un lugar con mayor
capacidad donde puedan dormir o
descansar un poco. Que haya mds
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organizaciones que ayuden mads
porque venimos con muchas necesi-
dades. Que se brinden al menos los
servicios basicos para los migrantes.
El trato debe mejorar en todo hacia
nosotros los migrantes. (Mujer de 25
arios, viaja con su familia)

3.5Relaciones entre

categorias de investigacion

El esquema que se presenta a conti-
nuacién resume y pone en evidencia
las relaciones entre los temas aborda-
dos en esta investigacion.
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Claves para darles
mejor atencion
C d - Proveer informacién sobre sus derechos
a.usas X ,e - Eficientar procesos de atencion en frontera
migracion - Proveer un lugar adecuado para descansar

- Més organizaciones de apoyo

- Mala economia ¢ =5 o
- Que reciban atencién y servicios

- Busqueda de trabajo
- Ayudar a la familia
Apoyo que
reciben
- Alimentacién
- Apoyo econémico
-Atencion médica
- Hospedaje

Los mas

ExperieHCia de vulnerables son
los migrantes

Por estas razones:

venezolanos .
- Enfermedades
- Peligrosidad de los sectores

Retos que enfrentan

Antes del viaje Durante el viaje

\V V%
Falta de dinero - Exposicién a la delincuencia
- Inclemencias de la naturaleza
Se soluciona: - Discriminacion social
- Trabajando y - Abuso o negligencia de las
ahorrando autoridades

- Préstamos de
familiares y amigos



4. Conclusiones

Los principales motivos por los cuales
los venezolanos deciden dejar su pais
y sumarse a las rutas migratorias son
la falta de empleo, la mala situacion
economica y el deseo de ayudar a sus
familias.

Durante la travesia migratoria,
que es larga, peligrosa e inhéspita,
los mas vulnerables son los ninos,
ninas y adultos mayores, que se ven
mas afectados por las enfermedades,
climas cambiantes, largas camina-
tas y falta de alimentacién adecuada.
En el caso de la nifniez, esta en riesgo
también de ser victima de abuso fisico
o sexual.

La mayoria de los migrantes
venezolanos tiene como objetivo
culminar esta travesia en Estados
Unidos, ya que consideran que es
un pais de oportunidades y que alli
pueden lograr cambios significa-
tivos para ellos y su familia. Lograr
este sueno no es tarea facil para los
migrantes venezolanos, ya que para
poder sumarse a esta travesia tienen
que realizar colectas entre familiares
y amigos y en algunos casos poner ala
venta los articulos personales que con
mucho sacrificio han obtenido.

Los migrantes en transito estan
a merced del abuso de las autorida-
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des y personas que los hacen victi-
mas de estafas. Ademas, general-
mente desconocen sus derechos ylos
mecanismos de proteccién a los que
pueden acudir. En otros casos, por
miedo a ser detenidos o deportados
no acuden a los centros de atenciéon
migratoria que brindan los estados y
diferentes organismos internaciona-
les de cooperacion. Esto incrementa
su vulnerabilidad.

Es necesario crear mecanis-
mos de atencién a los migrantes en
transito, evitando que sean victimas de
la delincuencia o de estafas por parte
de ciudadanos inescrupulosos. Estos
mecanismos deben estar encami-
nados a garantizar que se respete la
dignidad humana de todos y todas los
migrantes.
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Motivaciones, experiencias y expectativas
de los migrantes hondurenos retornados

Resumen

La presente investigacién explora las experiencias y perspectivas de los migran-
tes hondurenios retornados. Para realizarla se emple6 una metodologia cualita-
tiva, descriptiva e interpretativa. Se realiz6 una recoleccién de informacién con
hondurenos que retornaron al pais después de 2020. La muestra contd con nueve
participantes, a quienes se les aplico una entrevista semiestructurada. La informa-
cion fue analizada tematicamente a través del programa ATLAS.ti. Los resultados
revelan que el ciclo migratorio implica un proceso emocional profundo para la
persona y una transformacion en la percepcion de la vida. En el viaje irregular, los
migrantes estan expuestos a los enganos y estafas de los denominados coyotes,
secuestros, violaciones, asaltos y hasta la muerte. Los factores impulsores de la
migracién son la pobreza, falta de empleo, reunificacién familiar y la criminalidad
que se vive en los lugares de origen. En algunos casos, el retorno es generado por
deportacionesy el reencuentro con la familia. Los migrantes retornados reciben
poca informacién y apoyo del Estado para reincorporarse como actores produc-
tivos en la sociedad hondurena. Otras barreras que los migrantes enfrentan al
reintegrarse son el desempleo, falta de recursos, el miedo e inseguridad por volver
al pais sin haber logrado su objetivo. Estos hallazgos resaltaron la complejidad y
diversidad de las experiencias de los migrantes y subrayaron la importancia de
comprender sus perspectivas individuales y colectivas para la formulacion de
politicas publicas y programas de apoyo para mejorar las condiciones de vida de
los migrantes retornados en Honduras.

Palabras claves: Migracién, migrante retornado, experiencias, motivaciones de
la migracion
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Motivations, experiences, and expectations
of returning Honduran migrants

Abstract

This research endeavors to delve into the experiences and outlooks of Honduran
migrants who have returned to their homeland. Employing a qualitative, descrip-
tive, and interpretative methodology, data collection involved Hondurans who
returned to their homeland after the year 2020. The sample encompassed nine
participants, each subjected to a semi-structured interview. Thematic analysis
of the gathered information was conducted utilizing the ATLAS.ti software. The
findings unveiled that the migratory cycle entails a profound emotional journey
for the individuals involved, along with a transformative shift in their perception of
life itself. Throughout their irregular odyssey, these migrants confront a spectrum
of perils, including deceitful practices by so- called “coyotes”, abductions, sexual
assaults, robberies, and even the specter of death. Underlying drivers of this migra-
tion phenomenon encompass poverty, joblessness, the quest for family reunifi-
cation, and the pervasive criminality that plagues their places of origin. Depor-
tation and familial reunification also figure as significant motivators for return
migration. Regrettably, returned migrants receive scant information and support
from the state to facilitate their reintegration as productive contributors to Hondu-
ran society. Additional hurdles faced upon re-entry encompass unemployment,
resource scarcity, as well as pervasive fear and insecurity stemming from a return
without having realized their intended objectives. These findings underscore the
complexity of experiences encountered by migrants, underscoring the necessity
of comprehending both their individual and collective perspectives. Such compre-
hension is crucial for the development of public policies and support initiatives
aimed at ameliorating the circumstances of returned migrants within Honduras.

Keywords: Migration, returning migrant, experiences, migration motivations
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1. Introduccion

Hay sin duda muchos hondurenos
que han vivido la experiencia de
migrar irregularmente en busca de
mejores condiciones de vida y nuevas
oportunidades econémicas (Centeno
Sarmiento, 2021). Segin Naciones
Unidas (2023), la migracién es un
proceso que consiste en un cambio
de residencia que implica cruzar un
limite geografico o administrativo.
Si este limite involucra una frontera
entre paises, se habla de migracion
internacional. Si este limite corres-

ponde a una demarcacion dentro de
un pais (entre areas urbana y rural,
entre departamentos o ciudades,
por ejemplo), se denomina migra-
cién interna. La migracion de retorno
sucede cuando la persona decide (por
diversos motivos: familiares o de otra
indole) o es obligada a regresar a su
lugar de origen.

La migracién es un fenémeno
que en las Gltimas décadas ha incre-
mentado considerablemente en
Honduras, tal como se refleja en la
figura 1.
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Figura 1: Aumento anual de los migrantes hondurenos de 2009 a 2021
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de los migrantes de un afio a otro. Fuente: Urtecho, Abate y Turcios (2022).

Es evidente en la figura 1 que
los porcentajes de incremento
anual de migrantes tienen dos picos:
2010, después del golpe de Estado,
y 2020-2021, en plena pandemia
de COVID-19. Es decir, la migraciéon
incrementa en el contexto de fené-
menos sociales, como la inestabilidad
politica, y fendmenos naturales, como
el coronavirus.

La migracién incluye el
fenémeno de los retornados, que
tiene implicaciones humanas, socia-
les y econ6micas, pues al llegar
deben reintegrarse a la sociedad. Los
migrantes hondurenos retornados
también han incrementado durante

los ultimos afios. Para el caso, en 2021
fueron 72,967 y en 2022 la cifra subié
a 94,339, para un aumento de 20,372
retornados, es decir, 27.50% de incre-
mento (Swissinfo.ch, 2023).

Que las personas retornadas
se reinserten exitosamente en sus
ambientes comunitarios y familiares
depende mucho de que los gobier-
nos generen politicas de desarrollo
local que eviten nuevos ciclos migra-
torios. Su reintegraciéon debe incluir
temas como la salud mental y fisica,
las oportunidades de obtener un buen
empleo, las experiencias y conoci-
mientos que han adquirido en el viaje
(pues muchas veces han desarrollado
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nuevas competencias laborales) e
incluso las expectativas vitales de los
retornados (Martinez Turcios y Gutié-
rrez, 2019).

Enelmarco dela complejidad del
fenémeno del migrante retornadoy de
todaslasimplicaciones que representa
anivel social, econémico y humano, es
de vital importancia investigar cienti-
ficamente las experiencias de estas
personas, entender c6mo esas viven-
cias han cambiado su forma de pensar
y cual es su propia percepcién sobre
lo vivido. Este primer acercamiento
pretende indagar sobre ese fenémeno.

2. Metodologia

Esta investigacion tiene un enfoque
cualitativo, corte transversal y alcance
descriptivo-interpretativo. Este diseno
permite obtener una impresién
detalladay profunda del fenémeno en
estudio (Hernandez Sampieri, Fernan-
dez Collado y Baptista Lucio, 2019), en
este caso la forma en que el migrante
hondureno retornado entiende y
percibe su propia experiencia.

2.1 Poblacion y muestra

La poblacién objetivo de este estudio
son los migrantes hondurenos retor-
nados después del ano 2020. Se




entiende que migrantes retorna-
dos son aquellas personas que han
migrado hacia otros paisesy posterior-
mente decidieron regresar o fueron
obligados a volver a Honduras.

La muestra del estudio estuvo
constituida por 9 migrantes y fue
elegida a conveniencia, tal como lo
sugiere Gibbs (2007). La media de la
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edad de los participantes fue de 28.44
anos. Los criterios para integrar la
muestra fueron: ser mayor de 18 anos,
ser migrante retornado, tener la nacio-
nalidad hondurena y aceptar partici-
par en la investigacién de forma volun-
taria. Las caracteristicas muestrales se
describen enla tabla 1.

Tabla 1: Caracteristicas de la muestra de investigacion

Masculino
22 Masculino
18 Masculino
20 Femenino
32 Femenino
36 Masculino
35 Masculino
29 Masculino
34 Femenino

Soltero Francisco Morazan
Unio6n libre El Paraiso

Soltero El Paraiso

Soltera Yoro

Soltera Cortes

Unioén libre Choluteca

Soltero Choluteca

Unio6n libre Francisco Morazan
Casada Choluteca

Nota: La tabla caracteriza la muestra por edad, género, estado civil y origen de los participantes.

Fuente: Elaboracion propia.

2.2 Instrumentos de

recoleccion informacion

La técnica empleada para la recolec-
cién de datos fue la entrevista semies-
tructurada. La entrevista, que se aplico
de forma individual y presencial,
estuvo compuesta por 24 pregun-
tas tematicas y 4 demograficas. Las

preguntas tematicas se construye-
ron para indagar en tres aspectos de
la migracion irregular: 1) factores que
influencian en la decisién de migrar;
2) las experiencias del migrante, que
son los eventos significativos vividos
en el proceso; 3) el impacto del proceso
migratorio en la vida del migrante,
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donde se analizan las consecuen-
cias positivas y negativas que dejé la
experiencia.

2.3 Andlisis de la informacion

Para la sistematizacion de la informa-
cién recabada se emple6 una estructu-
raciéon tematica, que implica codificar
y organizar la informacién en temas
y subtemas, para lo que se toman
en cuenta los aspectos previamente
identificados, pero también las catego-
rias que surgen en el momento mismo
del andlisis. Este trabajo se realiz6 a
través del software ATLAS ti.

3. Hallazgos

3.1 Factores que influyen

en la decisiéon de migrar

Existen factores de expulsién y facto-
res de atracciéon que influyen en la
decision de migrar.

Los factores de expulsién son
circunstancias negativas vinculadas
con el pais de origen de los migran-
tes. Los entrevistados identifican tres:
pobreza, falta de oportunidades y
delincuencia.

En Honduras es muy dificil salir
adelante y peor si no se tiene un
contacto. Aqui los pobres cada dia

s0mos mds pobres, no hay oportunida-
des y la delincuencia cada dia es peor.
(Entrevistado 1, hombre, 30 afios)

Si, mi mujer y mi hija de 4 anos
pasan con menos de 7,000 lempiras
mensuales, ganados en una fabrica de
tabacos. Eso no ajusta para la canasta
basica, por eso hay que buscar otras
oportunidades. (Entrevistado 2,
hombre, 22 arios)

Lo que provoco que migrara fue la
falta de oportunidades y la delincuen-
cia. (Entrevistado 6, hombre, 36 afios)

Los factores de atraccién son
aquellas circunstancias de un pais
que atraen la migracién. Los hondu-
refios identifican tres: la reunificacion
familiar, la posibilidad de obtener un
empleo bien remunerado y tener
mejores condiciones de vida. Como
pais de destino, que cumple con estos
factores, los entrevistados identifican
principalmente a Estados Unidos.

Decidi migrar a Estados Unidos
porque es un lugar donde estaré mds
seguro y porque hay mejores oportu-
nidades laborales, se puede conse-
guir un mejor empleo. (Entrevistado
8 hombre, 29 arios)

Si, alld hay mejores oportunidades y
condiciones de vida. (Entrevistado 5,
mujer, 32 arios)



Por reunificacion familiar, para
reunirme con mi padre que se
encuentra en Estados Unidos, queria
irme a vivir con él. (Entrevistado 3,
hombre, 18 afios)

La mayoria se desplaza para mejorar
sus condiciones de vida, alla se vive
mejor (Entrevistado 4, mujer, 20 arios)

3.2 Experiencias dela

migracion irregular

Los migrantes entrevistados expresan
que el viaje hacia el pais de destino fue
la experiencia mas dura de sus vidas,
llena de peligros y privaciones.

En el camino mexicano el mayor
temor son las personas guias que
van armados. Y pues los caminos son
peligrosos ya que la travesia toda es
por el monte, se pasa por rios, en las
cajas de los trdileres. (Entrevistado 7,
hombre, 35 arios)

La peor experiencia que pude haber
vivido en México fue haber sido
secuestrado y ver c6mo mataron
personas a mi lado. (Entrevistado 8,
hombre, 29 afios)

Me toc6 ver como violaron a una
mujer y no pude hacer nada ya que
yo estaba escondida. (Entrevistada 5,
mujer, 35 arios)

Mientras dormiamos fuimos embos-
cados por mareros y nos quitaron
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todo, hasta los zapatos que andaba-
mos puestos esa noche. Nos quita-
ron dinero, ropa, comida y sobre todo
la esperanza de pasar la frontera.
(Entrevistado 2, hombre, 22 afnos)
Durante la ruta vi a un muchacho
de unos 19 anos caerse del tren, de
“la bestia’, y perder una pierna. Lloré
por 2 dias cada vez que recordaba
no poder hacer nada para ayudarlo.
Es un temor de saber que cualquier
cosa te puede suceder. (Entrevistado
1, hombre, 30 afios)

Las vivencias descritas, ademas,
estan cargadas de escenas de explota-
cién y abusos que los migrantes sufren
a manos de grupos armados e incluso
de las mismas personas que los guian
en la travesia. Esto genera un impacto
emocional tan fuerte que algunos
migrantes retornados expresan que
una forma de ayudarlos es brindan-
doles apoyo psicolégico.

Es necesario mejortrato a las perso-
nas fuera de su pais, especialmente
alos menores. Al regresar se necesita
apoyo psicolégico y, sobre todo, faci-
lidades para comunicarse con la fami-
lia. (Entrevistado 3, hombre, 18 afios)

Alllegar al pais como retornados,
los migrantes se encuentran en una



72 Dignidad Humana y Migracion

situacién vulnerable. Buena parte de
esto se debe a que necesitan contac-
tar con sus familiares, pero no tienen
recursos para hacerlo ni para movili-
zarse. En este contexto, el gobierno
y otras instituciones suelen propor-
cionarles asistencia inmediata, como
alimentaciéon y atenciéon médica. Sin
embargo, no les brindan informacion
que les facilite retomar contacto con
su familia o amistades.

No me dieron ninguna informacion,
so6lo me dieron una taza de café y una
baleada. (Entrevistado 8, hombre, 29
arios)

Pues la verdad no fui informada, uno
tiene que ver como hace para llegar a
su hogar. (Entrevista 9, mujer, 34 afios)
Lo Unico es la poca informacién que se

obtiene a través del retorno. (Entrevis-
tado 7, hombre, 35 afios)

Algunos consideran que existen
grupos de personas y autoridades
migratorias que los tratan con descon-
fianza y temor, como si fuesen delin-
cuentes por su experiencia de retorno.

Aqui son hipdcritas, dicen que las
cosas estaran mejor y no es asi. Las
barreras siguen siendo las mismas,
lo tinico que me da la impresion de
que el regresar lo tratan como que
uno viene de la carcel porladrén. Que
viene a robar a su mismo pais. (Entre-
vistado 6, hombre, 36 arios)

Reintegrarse a la vida en el pais
también es una experiencia dura para
los migrantes retornados, pues regre-



san sindineroy se encuentran muchas
veces con que incluso lo que tenian en
sutierra, sus posesiones, lo han perdido
a causa de las deudas que adquirieron
para poder realizar su travesia.

Fue peor, porque gasté los pesitos que
llevaba y aqui hasta las 3 vaquitas
nos habia quitado el banco. La cosa
sigue peor... (Entrevistado 6, hombre,
36 afios)

El proceso de reintegrarme fue dificil
por falta de empleo, la delincuencia
en nuestro pais. Tuve que adaptarme.
(Entrevistado 5, mujer, 32 arios)

El ciclo migratorio total, con
la experiencia del retorno, no puede
analizarse excluyendo el significado
emocional que tiene para los migran-
tes. Ademas del estrés que implica la
reincorporacién al mundo laboral y
social en el pais, hay que tener presente
que esta marcado por el reencuentro
con los hijos, padres y otros familia-
res que hace tiempo se habian dejado
atras fisicamente. Ocurre también que
el retorno puede ser motivado por la
muerte de un familiar, en cuyo caso
es particularmente doloroso. En todo
momento se trata de una situaciéon que
se vive con incertidumbre.
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Mi mama ya fallecié y nosotros ya no
teniamos nada que hacer en ese pais
y por ese motivo decidimos retornar a
Honduras para estar con mis abuelos.
(Entrevistado 4, mujer, 24 afios)

Me sentia muy mal porque llegué al
pais sin tener dinero para regresar
a mi hogar, sin lograr mis metas y
estando desempleado. (Entrevistado
9, mujer, 34 arios)

3.3Impacto o consecuencias

de la migracion irregular

Los migrantes consideran que el
impacto del proceso migratorio
irregular, una vez que ellos han retor-
nado, se centra principalmente en
su economia. Por un lado, estan los
migrantes que lograron entrar y vivir
un tiempo en el pais de acogida, donde
desarrollaron habilidades y competen-
cias laborales que ahora pueden poner
en practica en Honduras. Esto sin duda
les da una ventaja que antes no tenian
para buscar empleo.

Siendo mujer, aprendi a trabajar con
madera como carpintero, aprendi a
pintar casas, fui jardinera. (Entrevis-
tado 9, mujer, 34 arios)

Aprendi inglés y cuestiones de cober-
tura de Internet para poder buscar
trabajo de eso. (Entrevistado 8,
hombre, 29 afios)
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He aprendido comunicacion efectiva
y habilidades de superacién personal
(Entrevistado 5, mujer, 32 arios)

También esta el caso de aquellos
migrantes que no tuvieron la suerte de
desarrollar estas ventajas competitivas
y mas bien comprometieron su forma
de ganarse la vida para poder reali-
zar el viaje. Una vez retornados, ellos
evalllan que su situaciéon econdémica es
ahora mas vulnerable que antes.

Cuando regresé a Honduras me sentia
agobiado. Yo solia trabajar como
taxista, pero al momento de decidir
viajar vendi el taxi y cuando regresé a
Honduras ya no tenia dinero, trabajo
ni un vehiculo que me permitiera
generaringresos. Ademds, ser taxista
en estos tiempos es estar expuesto
a la delincuencia casi a diario, aqui
la extorsion se ha vuelto uno de los
negocios mds lucrativos. (Entrevis-
tado 1, hombre, 30 arnios)

Esta el caso también de los
migrantes que se costearon el viaje
a través de un préstamo y que al ser
retornados se encuentran endeudados
y sin empleo, en peores condiciones
econdémicas que antes deirse. El dinero
con el que viajaban muchas veces lo
han perdido victimas de estafas de los

supuestos coyotes a quienes pagan por
llevarlos a Estados Unidos o de asaltos
de las bandas criminales que operan
en el camino migratorio.

Regresé al pais y vine con mds deudas,
menos oportunidades de trabajo.
(Entrevistado 2, hombre, 22 afios)

Fui detenido en Palenque, México, por
migracion, ya que viajaba por medio
de un coyote que me dejo tirado.
(Entrevistado 3, hombre, 18 afios)
Reuni el dinero e intenté cruzar, pero
el coyote me dejé abandonado y la
migra me agarro y deporté a Hondu-
ras. (Entrevistado 1, hombre, 30 afios)
En el camino hacia Estados Unidos
fuimos asaltados y quedamos
varados enla frontera, sin esperanzas
ni recursos para seqguir adelante. Por
eso retornamos a Honduras. (Entre-
vistado 2, hombre, 22 afios)

3.4 Caracterizacion del

ciclo migratorio

A partir de los hallazgos de inves-
tigacion, se puede establecer una
caracterizacién del ciclo migratorio
de los migrantes hondurenos retor-
nados, que incluye experiencias del
viaje, la estadia en el pais de acogida
y el retorno, asi como los factores que
influyeron para que se produjera la
migracion (figura 2).
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Figura 2: Caracterizacion del ciclo migratorio de los migrantes hondurenos retornados.
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4. Conclusiones

Al profundizar en las multiples dimen-
siones de la problematica, se hace
visible un aspecto critico: la experiencia
emocional de las personas en el ciclo
migratorio. Este aspecto, a menudo
subestimado, se revela esencial para
una comprension mas integral del
fenémeno migratorio desde el punto
de vista de quienes lo viven. El estudio
revela que los migrantes pasan por
procesos de adaptacion emocional y un
cambio en la percepciény sus expecta-
tivas de vida. La experiencia migratoria
se convierte asi en un mecanismo de
transformacién personal y social. Este
hallazgo, que proporciona un valioso
entendimiento del proceso, puede ser
el punto de partida para la creacion de
politicas publicas y estrategias mas
efectivas y humanas para apoyar a los
migrantes retornados.

Un elemento esencial que el
estudio ha revelado es la variedad de
factores impulsores que llevan a las
personas a emigrar. Consistente con
investigaciones previas, se confirmé
que la pobreza, la falta de oportuni-
dades (vinculada con la corrupcién),
la busqueda de mejores condicio-
nes de vida, la reunificacion familiar
y la criminalidad son las principales
razones vinculadas con la migracién.

Este hallazgo resalta la necesidad
urgente de abordar problemas de
gobernanza y respeto al Estado de
derecho en Honduras. Hay que consi-
derar los vinculos de las situaciones
descritas con la implementacién de
politicas publicas excluyentes, que
dan origen a las caravanas migratorias
y que motivan nuevas dindmicas de la
migracion.

Las experiencias que los hondu-
renos viven en su travesia migratoria
irregular son deshumanizantes. Estan
expuestos a los enganos y estafas de
los coyotes, a secuestros por parte del
crimen organizado, a la delincuencia
comun y hasta a la muerte por lograr
el sueno americano.

Los hondurenos retornados
traen expectativas de que la situa-
cién economica y social del pais haya
mejorado, pero suelen encontrarse
una situacion igual o peor que la
existente antes de su viaje. El reinte-
gro a la sociedad hondurena suele ser
un proceso complejo por las barreras
que los migrantes enfrentan, como el
desempleo, la falta de recursos finan-
cieros y el miedo o inseguridad por
volver al pais sin haber alcanzado el
éxito. Esta conclusion coincide con los
hallazgos de la UN Network on Migra-
tion, que sostiene que la reintegraciéon
va mas alla de los problemas econo-



micos y es un proceso complejo. Por
lo tanto, se necesita una mayor inver-
sién en programas de reintegracion
que aborden estas barreras y faciliten
un retorno seguro y digno para los
migrantes.

El estudio subraya también la
importancia de la asistencia consu-
lar y la confianza en las entidades
gubernamentales durante el proceso
migratorio. La falta de esta asistencia
fue un tema recurrente entre los parti-
cipantes. Sus sugerencias apuntan a
la mejora de las instituciones estata-
les y las agencias internacionales de
proteccion. Este hallazgo demuestra
que un apoyo adecuado y oportuno
puede tener un impacto significa-
tivo en el bienestar de los migrantes
durante su travesia, una percepcion
compartida con el Comité de Asisten-
cia al Migrante Retornado (CAMR).

Los migrantes retornados
reciben poco apoyo del Estado de
Honduras. La mayoria de los entrevis-
tados confirmaron que al retornar al
pais ni siquiera les brindan la infor-
macioén necesaria para contactarse
con sus familiares. Es probable que la
mayoria de las personas retornadas no
estén haciendo uso de los servicios de
reintegraciéon porque hay poca infor-
macion sobre ellos o por la dificultad
de acceso a estos programas.
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Es crucial mencionar que mu-
chos migrantes desarrollan nuevas
competencias laborales durante su
estancia en el pais de acogida.

Considerando que estoles puede
ayudar a encontrar un empleo y facili-
tar el proceso de readaptacion en su
pais de origen, es importante realizar
investigaciones para identificar las
competencias que traen los migran-
tes retornados y como estas pueden
emplearse para reintegrarlos a la
sociedad y al mismo tiempo contribuir
al desarrollo de Honduras.
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Uso y ahorro de las remesas en los
hogares hondurenos del Distrito Central

Resumen

Esta es una investigacién cualitativa, transversal y descriptiva. Busca comprender
coémo las remesas son utilizadas y gestionadas por los hogares receptores. Para
recoger la informacién se aplico un cuestionario semiestructurado con 20 pregun-
tas abiertas. Se encontré que las remesas suelen usarse fundamentalmente para
cubrir necesidades en cuatro areas: salud, alimentacién, pago de servicios publicos
y alquiler de viviendas. Se hall6 que los receptores no sélo usan las remesas para
adquirir bienes de consumo, también las emplean para mejorar sus condiciones
inmediatas de vida. No existe entre ellos una cultura del emprendimiento, pues lo
consideran una decisién riesgosa. En términos generales, ser receptor de remesas
es favorable, pero puede conducir a un estado de comodidad que impide que las
personas se movilicen para crecer laboralmente o incluso para buscar un empleo
cuando no se tiene. Esta situacién afecta la dignidad humana, el ejercicio de la
libertad individual y la autodeterminacién personal. Hacen falta mas estudios
que permitan comprender mejor el fenémeno de las remesas y sus efectos en el
desarrollo de las comunidades hondurenas. Estas investigaciones contribuirian a
generar informacién mas confiable sobre la tematica, pues actualmente es impre-
cisa, escasay aveces contradictoria.

Palabras clave: Remesas, uso, ahorro, migracion, flujos de remesas.
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Usage and Savings of Remittances in
Honduran Households in the Central District

Abstract

This constitutes a qualitative, cross - sectional, and descriptive inquiry. Its overar-
ching objective lies in elucidating the utilization and administration of remittan-
ces within recipient households. To gather empirical insights, a semi- structu-
red questionnaire comprising 20 open - ended inquiries was administered. The
findings illuminate that remittances predominantly find application in addressing
essential needs across four domains: healthcare, sustenance, settlement of public
utilities, and residential leases. Furthermore, it emerges that recipients harness
remittances not solely for the acquisition of consumer goods but also for the
amelioration of their immediate quality of life. Notably, a culture of entrepreneu-
rial pursuit remains conspicuously absent, as it is perceived as a venture fraught
with risk. In broad terms, being the beneficiary of remittances bestows palpa-
ble advantages. However, this can precipitate a state of complacency that disin-
centivizes individuals from pursuing professional advancement or even seeking
gainful employment when such opportunities are absent. This state of affairs has
profound implications for human dignity, the exercise of personal liberty, and the
assertion of individual autonomy. There exists and exigent need for further studies
aimed at gaining deeper insights into the phenomenon of remittances and their
consequential impact on the developmental trajectory of Honduran communities.
These research endeavors would be instrumental in generating more robust and
dependable insights into this subject, which currently suffers from imprecision,
paucity and occasional contradictions.

Keywords: Remittances, usage, savings, migration, remittance flows.
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1. Introduccion

Las remesas son el dinero olos articu-
los que los migrantes envian a sus
paises de origen para familiares o
amigos (Portal de Datos sobre Migra-
cién, 2023). En Honduras, han adqui-
rido gran importancia para el sosteni-
mientoy dinamizacién de la economia
durante los ultimos 25 afios, al punto
que el pais es el segundo mayor recep-
tor en Centroameérica, superado sélo
por Guatemala (Santos, 2022). Las
remesas pasaron de representar el
6.1% del producto interno bruto en

2000 a constituir el 25.3% en 2021.
En 2022 ingresaron al pais 8,686.2
millones de doélares en remesas,
segun cifras del Banco Central de
Honduras (BCH). En promedio, cada
hondurefio en el exterior envia 592.5
doélares mensuales. Se estima que 4
millones de hondurenios (el 41.6% de
la poblacion total) recibieron remesas
al menos una vez entre 2017 y 2022
(Casco Alfaro, 2023). En este mismo
periodo se duplicé la cantidad de
divisas que ingreso al pais en concepto
de remesas (figura 1).



Figura 1: Comportamiento de las
remesas entre 2017y 2022
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Nota: La figura muestra cémo ha aumentado la
cantidad de délares que entran al pais por concepto
de remesas. Fuente: Elaboracién propia con datos de
Casco Alfaro (2023) y el Banco Central de Honduras
(2023).

Se han realizado investigacio-
nes que sugieren que el alto flujo
de remesas que recibe la economia
hondurena beneficia a los sectores
industrial y de servicios, pues incre-
menta el poder adquisitivo y con
esto la demanda de bienes y servi-
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cios (Delgado Martinez, 2021). Esto se
relaciona con una mayor circulaciéon
de efectivo y con que un alto porcen-
taje (79.6%) de las remesas se destina
al consumo, tal como lo asegura Flores
Fonseca (2009).

Lasremesas se han convertido en
pilares de desarrollo para los hogares
que las reciben. Entre sus efectos esta
que contribuyen a aliviar la pobrezay
estan asociadas a una mejor nutricion
en las familias, un mayor peso al nacer,
tasas de matricula escolar mas eleva-
das entre los nifios de hogares desfavo-
recidos e incremento en la calidad de
vida de las personas que las reciben.
A nivel macroecon6émico destaca que
aportan equilibrio a la balanza de
pagos, liquidez financiera y mejoras
generales en la economia. Ademas,
ayudan a los hogares receptores a
fortalecer su resiliencia (por ejemplo,
a través del financiamiento de una
vivienda mas adecuada) y les permi-
ten afrontar las pérdidas materiales
después de un desastre natural (Banco
Mundial, 2023).

A pesar de todos sus beneficios,
el flujo de remesas implica que hay
personas que han decidido dejar el pais
para buscar su vida en otro territorio,
se trata de fuga de talento humano
(Muhirwa, 2012).



84 Dignidad Humana y Migracion

e

DO

LEMPIRAS

: /&

Esto significa que tienen un
costo social. Ademas, algunos acadé-
micos senalan que si estas divisasno se
emplean en el ahorro o en actividades
productivas, si s6lo se usan para cubrir
necesidades inmediatas o de consumo,
entonces su impacto es relativamente
minimo y fugaz en la economia del
pais (Urtecho y Abate, 2021), no estan
siendo realmente productivas (Rodri-
guez, 2021). Es decir, el uso que se hace
de las remesas podria estar asociado
con el tipo de impacto que tienen en la
economia.

Considerando lo expuesto,
el objetivo de esta investigacion es
conocer como emplean las remesas
los hogares que las reciben. Se busca
explorar la percepcién que los recepto-
res tienen sobre el ahorro, la inversion,

el significado e impacto en la autode-
terminacién que las remesas tienen en
lavida delas personasy la comunidad.

2. Metodologia

Esta investigacion emplea una
metodologia cualitativa, tiene un
alcance descriptivo y es de corte trans-
versal. Su objetivo es analizar y descri-
bir el uso que los hondurerfios hacen de
las remesas, tomando como punto de
partida las experiencias de los mismos
receptores de este ingreso.

2.1 Poblacion y muestra

La poblacién objeto de esta investiga-
cién son los hondurenos receptores de
remesas en 2023. Considerando que



se desconoce la cifra poblacional con
precision y que es dificil llegar a ella
por su distribucién en todo el territo-
rio hondureno, se emple6 un muestreo
por conveniencia con estos criterios
de inclusion: ser receptor de remesas,
mayor de 18 anos, aceptar participar
voluntariamente en la investigacién 'y
residir en el Distrito Central de Hondu-
ras.Al final, la muestra estuvo consti-
tuida por 12 personas, con una media
de edad de 49 anos. Las ocupaciones
de los integrantes de la muestra se
describen enla tabla 1.

Tabla 1: Ocupaciones de los integrantes de la
muestra

Situacion laboral Personas

Ama de casa 3
Comerciante 1
Albaiiil 1
Jubilado 1
Empleado 2
Desempleado 4
Total 12

Nota: La tabla muestra la distribucién de los integrantes
de la muestra seglin el oficio que desempefian.

La mayoria de los participan-
tes en la muestra tienen mas de dos
familiares viviendo en un pais extran-
jero, es decir que reciben remesas de
fuentes diferentes (tabla 2).
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2.2 Instrumento de recoleccion

y andlisis de informacion

Para recolectar la informacién se
aplicé de forma presencial un cuestio-
nario semiestructurado que consta
de 20 preguntas abiertas. Este instru-
mento se construy6 considerando dos
categorias de anélisis: el uso (aquello
en que los receptores deciden emplear
el dinero que reciben) y las conductas
de ahorro en torno a las remesas.

La informaci6én recabada se
analizé siguiendo un criterio de
codificacion y analisis tematico, que
consiste en agrupar los hallazgos en
temas y subtemas, creando una red
de asociaciones que permite captar la
complejidad del fené6meno estudiado
(Hernandez Sampieri, Fernandez
Collado, y Baptista Lucio, 2010).

3. Hallazgos

3.1Caracteristicas del

flujo de remesas

No todas las familias reciben remesas
con la misma frecuencia. Entre los
entrevistados para esta investigacion,
la frecuencia mas comun de entrada
de remesas es quincenal. Sin embargo,
estas transferencias pueden recibirse
en otras fechas a peticién del receptor,
sobre todo en casos de emergencia.
Ademas, en muchos casos la periodi-
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Tabla 2: Numero de familiares en el extranjero por receptor de remesas

Encuestado | Total | Demanerairregular | Demaneraregular | Ninguno | Desconoce

I B e T N I
1 2 1 1

2 3 1 2
3 2 1 1
4 10 7 3
5 3 3
6 3 3
7 1 1
8 ©
9 3 2 1
10 5 1 4
11 ©
12 ©)
Nota: Las personas que no tienen familiares y participaron en esta investigaciéon reciben remesas de amigos o
conocidos.
cidad con la que se reciben depende Mi hijo envia dinero cuando él puede,
de la situacion econémica de quien eso es cada tres o cuatro meses, porque
las envia. él a veces no tiene trabajo, tiene que
pagar otras cosas donde vive. (Entre-
Es una vez cada mes que recibo las vistada, 45 arios, empleada)

remesas; el factor influyente para

recibirlas una vez al mes es porque Otra caracteristica del flujo de
las medicinas las compro una vez al remesas es su continuidad a lo largo
mes. (Hombre, 28 arios, desempleado) del tiempo. Aunque a veces de forma
Recibo las remesas de forma quince- intermitente, los entrevistados no han
nal y si necesito para construir algo dejado de recibir remesas desde que
0 para medicamentos o visitas al sus familiares se establecieron en su
médico, también me mandan mis nuevo lugar. Esto demuestra que el
hijos. (Mujer, 71 arios, ama de casa) vinculo se mantiene intacto a pesar

de la distancia.



Desde que tengo conciencia, mi madre
estuvo recibiendo remesas de mi padre
por casi doce anos. Después de ello mi
padreregresé al paisy pasando algunos
anos la situacién de pais desbordo el
deseo de permanecer juntos... lo que
provoco que mi madre en esta ocasion
emigrara hacia Espana en 2009. Mi
papda se encargé de mi hermana y mi
persona, mientras mi madre cargaba
contodo el peso dela familia. (Hombre,
desempleado, 27 afios)

Desde el ano 2000 que se fue mi hijo
varén para Estados Unidos y luego de
que una hija se fue en 2013 y la otra
hija en 2014, ellas también estdn en
los Estados Unidos y envian remesas.
(Mujer, ama de casa, 71 arios)

Desde que tenia 12 arios (es decir, hace 13
arnos), cuando mi padre viajé a Estados
Unidos a trabajar, recibo remesas.
(Hombre, desempleado, 25 arios)

3.2 Importancia

Las divisas que reciben ayudan a toda
la comunidad y no sélo a los recepto-
res directos. El dinero de las remesas
circula en la economia local, mejora
las condiciones de vida, genera creci-
miento econémico y liquidez en el
sistema nacional, especialmente
en contextos de baja generacién de
riqueza o altos niveles de pobreza.
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Sien este pais hubiera muchas fuentes
de empleo considero que las personas
trabajarian, aunque reciban remesas,
pero debido a la falta de oportunida-
des la mayoria estan desempleadas y
sobreviven de lo poco que sus familia-
res les envian del extranjero. (Mujer, 78
anos, ama de casa)

Si, de las remesas muchas personas
viven en este pais, sin ellas habria mads
pobreza. (Mujer, 45 afios, empleada)
Yo digo que nos benefician a todas
las personas. (Hombre, 52 afios,
empleado)

Las remesas fortalecen a las comuni-
dades sin duda alguna, mejoran
las condiciones de vida y aumentan
la confianza para buscar lugares
de desarrollo éptimos para la vida.
(Hombre, 27 afios, desempleado)
Considero que las remesas ayudan a
toda la comunidad, porque ese dinero
circula... las consultas médicas, ya es
un dinero que se egresa en pago al
doctor, ahi ya esta involucrada otra
persona, indirectamente también
otras personas se benefician de ese
dinero. (Mujer, universitaria, 28 arios).
Ayudan a toda la comunidad porque
el dinero que mandan los familiares
que estan en el extranjero se gasta o se
invierte en este pais. Ese ingreso trae
desarrollo a estos paises tan pobres.
(Mujer, 78 afios, ama de casa).
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3.3Usode las remesas

La informacién recabada evidencia
que las remesas suelen usarse en
cuatro areas fundamentales: salud
(compra de medicamentos y atencién
médica), alimentacion, pago de servi-
cios publicos (energia eléctrica, agua,
Internet) y alquiler de vivienda.

Actualmente se pagan como producto
delasremesaslarentadelavivienda y
los servicios publicos, como ser electri-
cidad, agua, cable e Internet. (Entre-
vistado, 25 arios, desempleado)

Pago los servicios médicos ya que en
mi condicion acudo mucho al doctor:
el pago delos servicios ptiblicos como
ser luz, agua, teléfono e Internet
también lo utilizo de las remesas que
me envian mis hijos. (Mujer 78 arios,
ama de casa)

En realidad, usamos las remesas
sobre todo para comprar la comida
todos los meses. (Mujer, 28 arios,
desempleada)

Los participantes en esta investi-
gacién entienden que existen dos tipos
de inversion: se puede emprender un
negocio, una accién que con el tiempo
genera ganancias, o se puede invertir
en mejorar las condiciones inmediatas
de vida (por ejemplo, reparaciones de
la vivienda o compra de un vehiculo).

La evidencia muestra que ellos tienden
a invertir en mejorar sus condiciones
inmediatas de vida y que consideran
riesgosa la inversién en un negocio.
Ademas, existe un segmento con deseo
de invertir, pero no tienen suficientes
ingresos para hacerlo y las remesas
que reciben inicamente cubren sus
gastos de subsistencia.

Inversiones algunas he podido hacer,
el mejoramiento de nuestra casa es
una de ellas. Lo que influye en mis
decisiones de inversion es el costo-be-
neficio que rodea la decision. Por
supuesto, en nuestro pais invertir es
sinénimo de alto riesgo, emprender
en nuestro pais en la mayoria de los
casos es para sobrevivir o vivir con
muchas deudas. (Hombre, 27 afios,
desempleado)

Lo querecibo lo gasto en medicamen-
tos, pero no he podido invertir en otras
cosas porque recibo muy poco. (Mujer,
45 anos, empleada doméstica)

3.4 Ahorro

La informacién recabada pone
en evidencia que quienes reciben
remesas si ahorran un porcentaje de
este ingreso. Sus principales motiva-
ciones para hacerlo son: guardar para
los gastos futuros de los hijos, como
un fondo para la persona que envia
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las remesasy contar con efectivo para
emergencias o situaciones imprevis-
tas (sobre todo considerando que las
remesas muchas veces no se reciben
de forma mensual).

Producto de las remesas si se ahorra,
en vista de que para atender los
problemas de salud no se gasta en
cita en todos los meses, por lo que
esos excedentes se guardan para
cualquier imprevisto que surja
durante el siguiente mes. (Mujer, 28
anos, desempleada)

Ahorro un porcentaje, por lo menos
un 40%; desde 2021 abri una cuenta

ya que mis hijos van para grandes y

necesitaran mds cosas. (Hombre, 28
arnos, empleado)

Le ahorro a mi padre en una coope-
rativa y en un banco, trato de hacerlo
mensualmente, pero ciertos meses
cuando hay gastos no esperados
no logro hacerlo. (Hombre, 27 arios,
desempleado)

La palabra ahorro tiene dos
connotaciones sutilmente diferentes.
Una de ellas se refiere a un porcen-
taje del ingreso que se reserva para
el futuro. La otra tiene que ver con la
dosificacién de los gastos mensuales,
tratando de que no sean excesivos.
Ademas, los entrevistados no siempre
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cuentan con un presupuesto mensual
en el que hay una porcion de ingresos
destinada al ahorro, por esta razén la
cantidad que ahorran fluctiia segin
sus gastos e ingresos (tampoco reciben
una cantidad fija de remesas) y hay
periodos en los que simplemente no
pueden hacerlo.

Un presupuesto estructurado no lo
poseo en este momento, ahorro lo que
puedo. Pero si cuido mucho las salidas
de dinero y trato de controlar dichos
movimientos mediante la banca en
linea de mi tarjeta de débito (Hombre,
27 afios, desempleado)

3.5 Efectos negativos
Recibir remesas asegura la sobrevi-
vencia de muchas familias. Esto hace

que algunas personas no se preocupen
por buscar empleo o desarrollar otros
medios de ingreso. Esta situacion esta
vinculada también con el desaliento de

la poblacién porlas pocas oportunida-
des que el mercado laboral ofrece.

Me encuentro sin trabajo desde hace
dos anos, he buscado trabajo, pero
tengo que ser sincero: en ciertos
momentos me relajo mucho, sabiendo
que mis padres me apoyan. Indirec-
tamente, de alguna manera recibir
remesas me ha expandido mi zona
de confort. (Hombre, 27 afios, desem-
pleado)

(Si dejara de recibir las remesas) me
tocaria recurrir a otros familiares que
si les pido ayuda yo sé que la brinda-
rian. (Hombre, 28 arios, empleado)



Al cuestionar alos entrevistados
sobre qué harian si dejaran de recibir
remesas, resulta evidente que esta
situacién los obligaria a generar alter-
nativas de desarrollo personal que van
desde conseguir un empleo (si no lo
tienen) y buscar una mejor remune-
racién salarial hasta emprender un
negocioy asumir riesgos.

Es decir, esto haria a algunos
receptores de remesas menos depen-
dientes de otros, aunque sin duda
enfrentarian un dificil proceso de
adaptacion familiar y personal.

Subsistiria de la renta de los aparta-
mentos que he logrado construiry del
alquiler de una casa que tengo. (Mujer,
71 anos, ama de casa)

Pues dejaria mitrabajo enlamaquilay
buscaria otro empleo (mejor pagado).
(Hombre, 28 arios, empleado)

Bueno, creo que veriamos la manera
de buscar el alimento entre los que
estamos aqui en Honduras, yo he
trabajado toda mi vida y me he
ganado el dinero necesario para
comer, sobrevivir, en muchos casos.
(Mujer, 45 arios, empleada)

No es bueno que las personas
que reciben remesas dejen de trabajar,
pues esta situacion tiene consecuen-
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cias negativas sobre la salud mental
de los individuos, dana su dignidad
humana, restringe la libertad y no les
permite el ejercicio de la autodeter-
minacion personal. A esto se agrega
que podria generar consecuencias
negativas para la economia. Ideal-
mente, las remesas deberian verse
como un ingreso complementario que
brinda oportunidades de desarrolloy
no cémo la tnica fuente de recursos
econémicos de las personas.

No es una buena idea porque el pago
de su sueldo me ayuda a sufragar
los gastos basicos de mi hogary ya
el dinero de las remesas me ayuda
porque puedo construir, comprar
bienes muebles o inmuebles o ahorrar.
(Mujer, ama de casa, 71 arios)

No es una buena idea porque uno se
acostumbra. En mi caso, sé que ese
dinero es para mis hijos y yo por eso
sigo trabajando. (Mujer, trabaja en la
magquila, 28 arios)

No es una buena idea porque hay que
sequir trabajando porque a los que
estdan alld les cuesta y también tienen
sus ahorritos. (Entrevistado, albaiiil,
52 arios)
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Figura 2: Resumen analitico de los hallazgos de investigacion
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4. Conclusiones

Se concluye que las remesas desem-
penan un papel significativo y positivo
en la economia de las familias hondu-
renas. Permiten que un segmento
considerable de los hogares pueda
cubrir necesidades basicas como
alimentacién, educacién y atencion
médica. Dinamizan las economias
locales y generan flujos de efectivo que
contribuyen a que las comunidades se
desarrollen.

Los receptores de remesas
ahorran sobre todo para cubrir
emergencias y eventualidades que se
presentan en sus hogares, para gastos
futuros de sus hijos o como fondo de
reserva para quienes les envian las
divisas. No obstante, no suelen contar
con un presupuesto en el que tienen
un porcentaje destinado a la reserva,
asi que muchas veces no ahorrany la
cantidad que destinan a esto depende
de las circunstancias y de las transfe-
rencias que reciben mensualmente.

Se identifica que los recepto-
res de remesas no emplean el dinero
Unicamente en bienes de consumo. En
muchos casos lo invierten en mejorar
sus condiciones inmediatas de vida,
que incluye acciones como reparar
su vivienda o comprar un vehiculo.
En términos generales, no existe una
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cultura del emprendimiento y la inver-

sion, dado que los entrevistados consi-
deran que invertir en un negocio es
muy riesgoso en Honduras.

Se encontré que una depen-
dencia excesiva de las remesas puede
llevar al receptor a un estado de
comodidad y conformismo en que
el no busca otras alternativas para
mejorar sus condiciones de vida.
Esto tiene un impacto negativo en
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el desarrollo personal, la dignidad
humana y la autodeterminacién de la
propia vida.

4.1 Limitaciones del estudio

Este estudio fue realizado con ciuda-
danos del Distrito Central, esto implica
que los resultados no necesariamente
son validos para toda la poblacién
hondurena.

Ademas, la seleccion de la
muestra por conveniencia, de acuerdo
con la disponibilidad de participantes,
podria influir en la representatividad
de los resultados.

Por ultimo, la poca disponibili-
dad de informacion precisa y actuali-
zada también es un factor limitante en
el analisis exhaustivo del tema de las
remesas en Honduras.

4.2 Sugerencias para

futuros estudios

Para mejorar la comprensién del uso
e importancia de las remesas en los
hogares hondurenos se sugiere reali-
zar futuros estudios con estas carac-
teristicas:

Emplear una metodologia
cuantitativa y ampliar el alcance
geografico de la investigacion para
incluir otras regiones de Honduras y
obtener una imagen mas completa de

los efectos e incidencia de las remesas
en las comunidades.

Realizar seguimientos longitudi-
nales para evaluar cémo los patrones
de usoy ahorro de las remesas pueden
cambiar con el tiempo y bajo diferen-
tes escenarios econémicos.

Investigar mas profundamente
las motivaciones y expectativas de los
hogares receptores de remesas, asi
como los factores que influyen en sus
decisiones de gasto y ahorro.

Analizar como las politicas y
programas gubernamentales pueden
influir en la gestién de las remesas
y cémo se pueden implementar
medidas para potenciar su impacto
positivo en el desarrollo econémico y
social.

Examinar la relacién entre
los patrones de uso y ahorro de las
remesas y la inclusién financiera de
los hogares, identificando posibles
oportunidades para fortalecerla plani-
ficacion y el acceso a servicios finan-
cieros.

Con estos enfoques se puede
obtener una visién mas detallada y
completa de como las remesas impac-
tan en los hogares hondurenos y se
pueden proporcionar recomendacio-
nes mas precisas para optimizar su
contribucion al desarrollo sostenible
del pais.
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