
 
 
 
 

APPEL A CANDIDATURES POUR LE RECRUTEMENT D’UN CHEF DE PROJET 
"UN SEUL MONDE SANS FAIM" A LA FONDATION KONRAD ADENAUER 

 
Titre du Poste    Chef de projet 

Type de Contrat Contrat à durée déterminé 

Lieu d’affectation Kinshasa 

Langues requises Français, langues nationales, Anglais 

Durée d’affectation 20 mois 

Entrée en fonction 1er Mai 2020 

Date de clôture  20 Mars 2020 

Adresse ApplicationKinshasa@kas.de 
 

1. Contexte et justification 

 
La République Démocratique du Congo est régulièrement confrontée aux crises alimentaires et 

nutritionnelles qui s’inscrivent dans un contexte de pauvreté et des conflits armés entrainant la faim 

chronique et/ou l’amplification de la sous-alimentation.  

 

Pour anticiper et gérer durablement des telles crises, le Ministère Fédéral Allemand de la 

Coopération Economique et du Développement (BMZ) a initié le Programme dénommé "Prévention des 

crises par la promotion des principes de bonne gouvernance dans le secteur de la sécurité 

alimentaire". Dans le cadre de ce programme, le Bureau de la Fondation Konrad Adenauer (ASBL 

allemande de droit public) à Kinshasa met en œuvre, depuis 2015, le projet « Un Seul Monde sans 

Faim ». Celui-ci a pour objectif d'amener les décideurs politiques nationaux et locaux  à réagir 

précocement aux facteurs déclencheurs de crises alimentaires et  à mettre en œuvre des contre-

mesures efficaces. 

 

Une gamme variée d’activités sont ainsi mise en œuvre. Elles concernent : 

 Les forums de discussions avec les représentants du gouvernement, des partis politiques de 

l’opposition et de la société civile ; 

 Les séminaires de renforcement des capacités,  

 Les études et publications, 

 Les concertations et dialogues entre les décideurs politiques, la société civile, les acteurs de 

l'aide humanitaire et les clusters sécurité alimentaire. 
 



C'est dans ce cadre que la Fondation Konrad Adenauer cherche à recruter un Chef de projet "Un 

Seul Monde sans Faim" pour mettre en œuvre l'ensemble de ces activités. 

 

2. Rôles, responsabilités et partage des taches 

Sous l’autorité et la supervision du Représentant Résident de la Fondation Konrad Adenauer, le Chef 
de projet aura pour taches : 

- Coordination du projet ; 
- Planification des différentes activités du projet ; 
- Activation et gestion des différents partenariats ; 
- Exécution des tâches prévues dans la planification du projet ; 
- Organisation des ateliers, séminaires, forums de discussions, etc. ; 
- Apporter un appui aux opérations financières et comptables ; 
- Recherche et mise en conformité des pièces justificatives des activités ; 
- Rédaction des rapports d’activités conjointement avec les partenaires ; 
- Apporter tout autre appui susceptible de permettre la mise en œuvre efficace du projet. 

3. Profil du consultant 

 

Le Chef de projet devra être recruté pour la réalisation de ce travail. Il doit avoir une expertise 

qualifiée nécessaire à la réalisation des taches décrites précédemment.  

 

 

Education :  

Niveau: Licence, BAC+5 au moins dans l’un des domaines suivants : Economie, Sciences 

sociales, Sciences Agronomiques ou domaines équivalents.  

Expérience :   Familiarité avec les procédures financières et comptables ; 

 Expérience dans la mise en œuvre des projets de développement ou de la sécurité 

alimentaire; 

 Conduite des consultations au niveau national et/ou local dans les domaines de 

sécurité alimentaire,   

 Expérience de travail en équipe.  

Compétences :   Disposer des compétences dans la conception, l’exécution, le suivi et l’évaluation des 

projets de développement ; 

 Capacité avérée à planifier, organiser et mettre en œuvre efficacement des activités ;  

 Excellentes aptitudes à l’analyse et à la rédaction ;  

 Informatique : bonne capacité d'utilisation des logiciels courants (MS Word, MS Excel, 

MS PowerPoint, Internet).  

 

Langues requises :  Une excellente maîtrise de la langue française est exigée. Une bonne connaissance des 

langues nationales et de l’anglais est également un atout.  

 
 
 



4. Documents à fournir 

Les candidats intéressés sont priés de soumettre les documents suivants: 
- Lettre de motivation; 
- Un Curriculum vitae avec deux références scientifique et professionnelle ; 
- Les copies des principaux diplômes.  

 
 

Les dossiers sont à envoyer au plus tard le 20 Mars 2020 à 12h30 par courrier électronique à l'adresse 
suivante : ApplicationKinshasa@kas.de  Seuls les candidats présélectionnés seront convoqués pour 
l'interview. 
 
Nous n'acceptons que les dossiers complets qui sont envoyés correctement par voie électronique avec 
un seul e-mail. Nous n’acceptons pas les candidatures en plusieurs e-mails. Votre dossier doit être 
envoyé dans un seul document PDF qui n’excède pas 5 MB. 
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