
E-Mail-Adresse

Fragebogen für Mentor:in

Mehr Frauen in die Rathäuser!

Bürgermeisterin - wäre das etwas für mich? 
(Ober-) Bürgermeisterinnen-Mentoring 2024

Politisches Bildungsforum Baden-Württemberg

Vorname, Name Geburtsjahrgang

Wohnort

Telefonnummer

Seit wann und wo sind oder waren Sie (Ober-) Bürgermeister:in?

In welchen Netzwerken, Vereinen oder Verbänden sind Sie aktiv und in welcher Funktion?

1

Zeitraum

Gemeinde/Stadt

Funktion

Funktion

Funktion

Funktion

Welche Erwartungen haben Sie an das Mentoring?



Fragebogen für Mentor:in

Gibt es weitere Informationen, die für das Matching einer geeigneten Mentee für Sie von Bedeutung sein könnten?

Kennen Sie schon eine mögliche Mentee, die sich für das Amt als (Ober-) Bürgermeisterin 
interessiert und mit der Sie gerne in einem Tandem zusammenarbeiten möchten? 

Ansprechpartnerin bei Fragen: 
Simone Iliou
Politisches Bildungsforum Baden-Württemberg
Konrad-Adenauer-Stiftung e.V.
Lange Straße 51
70174 Stuttgart

Telefon:  +49 711 87 03 09-53
Email:     simone-isabel.iliou@kas.de

Die geltenden Teilnahmebedingungen für das Mentoring-Programm der Politischen Bildung der Konrad- 
Adenauer-Stiftung e.V. und Datenschutzhinweise (Allgemeine Geschäftsbedingungen - Politische Bildung -  
Konrad-Adenauer-Stiftung (kas.de)) habe ich zur Kenntnis genommen. 

ja nein
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